
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

          
 

  

 

 

 

 

ผ่านการพจิารณาจากคณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลัย 

วันท่ี 7 สิงหาคม 2561 



 

 

บทสรุปสําหรับผู้บริหาร 
ผลการปฏิบัติงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 ( 1 ตุลาคม – 30 มิถุนายน 2561) มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ได้ดําเนินการตาม

แผนปฏิบัติงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ที่เป็นกลไกในการขับเคลื่อนการพัฒนาตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร พ.ศ. 2561 ซึ่ง สอดคล้องกับ

วัตถุประสงค์ในมาตรา 7 และภาระหน้าที่ในมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ที่กําหนดให้มหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการ

พัฒนาท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติงาน เป็นข้อมูลในการวางแผนบริหารจัดการงบประมาณให้มี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล และเพื่อเป็นแนวทางในการปรับปรุงและประเมินแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย รวมทั้งเพื่อเตรียมรองรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา

จากหน่วยงานภายในและภายนอก ได้แก่ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) การประเมินคุณภาพการศึกษาของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ

การศึกษา (องค์การมหาชน) (สมศ.) การวิเคราะห์ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานจากการใช้จ่ายงบประมาณ (PART) ของสํานักงบประมาณ และการประเมิน

มหาวิทยาลัย  

โดยทุกหน่วยงานได้รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 2 ผ่านระบบการติดตามและประเมินผลของมหาวิทยาลัย     

ที่เว็บไซต์ http://mis.pnru.ac.th/eproject/output.php รวมทั้งรายงานรายรับจริงจากกองคลัง สํานักงานอธิการบดี ซึ่งมหาวิทยาลัยได้นําข้อมูลรายงานจากทุกหน่วยงาน

มาประมวลผลเพื่อสังเคราะห์เป็นรายงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 สรุปในภาพรวม 3 มิติ ดังนี้ 

มิติที่ 1 ด้านการจัดสรรงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3  
   ตามที่มหาวิทยาลัยประมาณการรายรับ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เป็นจํานวน 1,048,069,200 บาท จําแนกเป็นงบประมาณแผ่นดิน 646,171,000 

บาท และเงินนอกงบประมาณ 401,898,200 บาท ซึ่งเงินนอกงบประมาณเป็นประมาณการรายได้จากการจัดการศึกษาภาคปกติ 269,021,000 บาท และจากการจัด

การศึกษาภาคพิเศษ 132,877,200 บาท  

มหาวิทยาลัยได้จัดสรรงบประมาณโดยประมาณการรายจ่ายไว้ทั้งสิ้น 1,027,394,060 บาท จําแนกเป็นงบประมาณแผ่นดิน 646,171,000 บาท และเงิน

นอกงบประมาณ 321,518,560 บาท ซึ่งจัดสรร ร้อยละ 80 ของประมาณการรายรับ จําแนกเป็นรายได้จากการจัดการศึกษาภาคปกติ 215,216,800 บาท และรายได้จาก

การจัดการศึกษาภาคพิเศษ จํานวน 106,301,760 บาท นอกจากนี้ยังจัดสรรเงินคงคลัง จํานวน 59,704,500 บาท รายละเอียดดังแสดงในแผนภาพที่ 1 
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แผนภาพที่ 1 ประมาณการรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      เมื่อสิ้นไตรมาส 3 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2561  มหาวิทยาลัยได้รับรายรับจริง ทั้งสิ้น 917,811,950.32  บาท ร้อยละ 

87.57 ของประมาณการรายรับทั้งหมด จําแนกเป็นเงินงบประมาณแผ่นดิน 646,171,000 บาท ร้อยละ 100 ของงบประมาณที่ได้รับ และเงินนอกงบประมาณ 

271,640,950.32 บาท ร้อยละ 67.59 ของประมาณการรายรับจากเงินนอกงบประมาณ ซึ่งมาจากเงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคปกติ 185,064,535.32 บาท     

ร้อยละ 68.79 ของประมาณการรายรับ และเงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ 86,576,415.00 บาท หรือร้อยละ 65.16 ของประมาณการรายรับ ดังแสดงใน
แผนภาพที่ 2 
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แผนภาพที่ 2 รายรับจริง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 จําแนกตามแหล่งงบประมาณ 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : ข้อมูลรายรับจริงจากกองคลัง สํานักงานอธิการบดี  ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2561 

                                      

  มิติที่ 2 ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3  
ตามที่หน่วยงานต่าง ๆ 21 หน่วยงานได้รับการจัดสรรงบประมาณประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 วงเงินรวม 1,027,394,060 บาท หน่วยงานทั้งหมด

รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เมื่อสิ้นไตรมาส 3 ผ่านระบบฐานข้อมูลของกองนโยบายและแผน สํานักงานอธิการบดีที่เว็บไซต์ 

http://mis.pnru.ac.th/eproject/output.php  ซึ่งจะแสดงรายละเอียดในแผนภาพที่ 3, แผนภาพที่ 4 และแผนภาพที่ 5 ดังนี้ 
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แผนภาพที่ 3  ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย จําแนกตามแหล่ง
งบประมาณ 

                                                                                                                                                    เป้าหมายการเบิกจ่าย 

                                                                                                                                                    ผลการเบิกจ่าย 

 

 

 

 

 

 

                      

     ที่มา : ข้อมูลรายงานการเบิกจ่ายของหน่วยงาน จากกองนโนบายและแผน ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2561 

จากแผนภาพที่ 3  หน่วยงานได้ดําเนินงานและเบิกจ่ายงบประมาณ โดยแหล่งงบประมาณที่มีการเบิกจ่ายสูงสุด คือ งบประมาณแผ่นดิน จํานวน 

451,028,756.45 ร้อยละ 69.80 รองลงมา คือ เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ จํานวน จํานวน 69,059,449.78 บาท ร้อยละ 64.97 เงินรายได้จากการจัด

การศึกษาภาคปกติ จํานวน 130,849,814.46 ร้อยละ 60.80 และเงินคงคลัง จํานวน 13,879,192.00 บาท ร้อยละ 23.25  ตามลําดับ โดยวงเงินที่เบิกจ่ายแล้วทั้งสิ้น 
664,817,212.89 คิดเป็นร้อยละ 64.71 ของประมาณการรายจ่ายทั้งหมด 
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แผนภาพที่ 4  ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย จําแนกตาม
หมวดรายจ่าย 

                                                                                                                                                    เป้าหมายการเบิกจ่าย 

                                                                                                                                                    ผลการเบิกจ่าย 

 

 

 

 

 

 

 

 ที่มา : ข้อมูลจากรายงานการส่งเบิกเงินของหน่วยงาน กองนโนบายและแผน ณ วันที่ 31 มีนาคม 2561 

     

   จากแผนภาพที่ 4 หน่วยงานได้ดําเนินงานและส่งเบิกงบประมาณ เมื่อเปรียบเทียบกับค่าเป้าหมายจําแนกตามหมวดรายจ่ายพบว่า เบิกจ่าย

ในหมวดงบบุคลากรสูงสุด จํานวน 117,889,020.60 ร้อยละ 74.63 รองลงมาคือ งบเงินอุดหนุน จํานวน 207,199,120.41 ร้อยละ 68.22 งบลงทุน จํานวน 

159,765,751.14 ร้อยละ 67.17  งบดําเนินงาน จํานวน 168,803,320.77 ร้อยละ 58.16 และงบรายจ่ายอื่น จํานวน 11,154,999.97 ร้อยละ 29.69 ตามลําดับ 
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แผนภาพที่ 5  ผลการเบิกงบประมาณ ประจําปี งบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย จําแนกตาม
หน่วยงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพที่ 5 (ต่อ) ผลการเบิกงบประมาณ ประจําปี งบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย จําแนกตาม
หน่วยงาน 
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แผนภาพที่ 5 (ต่อ) ผลการเบิกงบประมาณ ประจําปี งบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย จําแนกตาม
หน่วยงาน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                             

                                                      ที่มา : ข้อมูลรายงานการส่งเบิกของหน่วยงาน จากกองนโนบายและแผน ณ วันที่ 31 มีนาคม 2561 

จากแผนภาพที่ 5 หน่วยงานได้ดําเนินงานและส่งเบิกงบประมาณ ณ สิ้นไตรมาส 3 รวมทั้งสิ้น 664,817,212.89 บาท หรือร้อยละ 64.71 ของ

งบประมาณรายจ่ายที่จัดสรร เมื่อจําแนกเป็นรายหน่วยงาน พบว่าหน่วยงานที่มีผลการดําเนินงานและส่งเบิกจ่ายงบประมาณสูงสุด คือ สํานักศิลปะและวัฒนธรรม ร้อยละ 

80.96 รองลงมา คือ กลุ่มตรวจสอบภายใน ร้อยละ 76.65 กลุ่มงานการตลาดและธุรกิจรายได้ ร้อยละ 75.00 สถาบันวิจัยและพัฒนา ร้อยละ 74.39 และโรงเรียนมัธยมสาธิตฯ 

ร้อยละ 74.06 ตามลําดับ หน่วยงานที่มีผลการดําเนินงานและเบิกจ่ายงบประมาณในระดับน้อยที่สุด คือ พุทธวิชชาลัย ร้อยละ 32.72 กลุ่มงานสภามหาวิทยาลัย ร้อยละ 47.01 

และคณะวิทยาการจัดการ ร้อยละ 54.74 ตามลําดับ รายละเอียดงบประมาณดังแสดงในตารางที่ 1  
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ตารางที่ 1 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 จําแนกตามหน่วยงาน     

               หน่วย : บาท 

ลําดับ
ที่ 

หน่วยงาน 
งบประมาณ

จัดสรร 

ค่าเป้าหมาย
 ณ สิ้นไตรมาส 3 

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
ณ สิ้นไตรมาส 3 

งบประมาณ ร้อยละ งบประมาณ ร้อยละ 

1. วิทยาลัยการฝกึหัดครู 9,943,180 7,705,685.00 77.50 6,862,899.03 69.02

2. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 18,318,010 14,555,624.00 79.46 11,727,409.72 64.02

3. คณะวิทยาการจัดการ 18,065,830 14,138,675.00 78.26 9,888,780.34 54.74

4. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 16,505,690 12,896,460.00 78.13 10,401,989.31 63.02

5. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 14,061,980 11,365,485.00 80.82 8,764,012.52 62.32

6. บัณฑิตวิทยาลัย 14,561,600 10,923,926.00 75.02 9,336,210.89 64.12

7. โรงเรียนมัธยมสาธิตฯ 16,070,440 12,774,255.00 79.49 11,902,315.86 74.06

8. พุทธวิชชาลัย 2,032,810 1,418,458.00 69.78 665,159.50 32.72

9. สํานักงานอธิการบดี 756,112,978 624,594,143.00 82.61 489,040,711.79 64.68

10. เงินกองทุนกิจกรรมนักศึกษาและกีฬา (กองพัฒนา

นักศึกษา) 

15,000,000 11,911,000.00 79.41 9,446,682.30 62.98

11. สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 29,868,520 20,468,890.00 68.53 17,697,913.06 59.25

12. สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 44,737,692 37,695,609.00 84.26 29,189,725.00 65.25

13. สํานักศิลปะและวัฒนธรรม 4,793,250 3,927,938.00 81.95 3,880,524.30 80.96
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ตารางที่ 1 (ต่อ) ผลการส่งเบิกงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 จําแนกตามหน่วยงาน    

                หน่วย : บาท 

ลําดับ
ที่ 

หน่วยงาน 
งบประมาณ

จัดสรร 

ค่าเป้าหมาย
ณ สิ้นไตรมาส 3 

ผลการส่งเบิกงบประมาณ
ณ สิ้นไตรมาส 3 

งบประมาณ ร้อยละ งบประมาณ ร้อยละ 
14. สถาบันวิจัยและพัฒนา 44,083,010 38,820,698.00 88.06 32,792,089.95 74.39

15. สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 2,522,390 2,144,243.00 85.01 1,623,898.31 64.38

16. วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ 2,631,730 2,012,298.00 76.46 1,695,577.00 64.43

17. ศูนย์สาธิตการบริบาลและพัฒนาเด็กปฐมวัย 7,082,000 5,561,750.00 78.53 3,890,057.71 54.93

18. ศูนย์ข้อมูลและการบริการ 1,088,100 867,975.00 79.77 666,347.30 61.24

19. กลุ่มงานสภามหาวิทยาลัย 7,543,600 5,697,700.00 75.53 3,546,273.00 47.01

20. กลุ่มตรวจสอบภายใน 1,226,150 937,013.00 76.42 939,811.00 76.65

21. กลุ่มงานการตลาดและธุรกิจรายได้ 1,145,100 858,825.00 75.00 858,825.00 75.00

รวมทั้งสิน้ 1,027,394,060 841,276,650.00 81.88 664,817,212.89 64.71

ที่มา :  ข้อมูลจากรายงานการส่งเบิกของทุกหน่วยงานผ่านระบบฐานข้อมูล ที่เว็บไซต์ http://mis.pnru.ac.th/eproject/output.php  ณ วันที่ 30 มถินุายน 2561 
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มิติที่ 3 มิติดา้นการปฏิบตัิงานตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
ตามแผนปฏิบัติงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  ทุกหน่วยงานจะดําเนินการตามโครงการหลัก 33 โครงการ ภายใต้กิจกรรม 626 กิจกรรม จาก

การประมวล ณ สิ้นไตรมาส 3 หน่วยงานได้ดําเนินงานแล้วเสร็จจํานวน237 กิจกรรม และอยู่ระหว่างดําเนินงาน 389 กิจกรรม ดังนี้  

ตารางที่  2  ผลการดําเนินงานของหน่วยงาน  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3  

หน่วย : กิจกรรม 

ลําดับ หน่วยงาน 
งบประมาณ 

จัดสรร 

จํานวน
กิจกรรม
ทั้งหมด 

รวมส่งเบิก 

กิจกรรมที่
ดําเนินงานเสร็จสิ้น งบประมาณ

คงเหลือ 

กิจกรรมที่ 
อยู่ระหว่างดําเนินงาน 

จํานวน
กิจกรรม 

ร้อยละ 
จํานวน
กิจกรรม 

ร้อยละ 

1. วิทยาลัยการฝกึหัดครู 9,943,180 20 6,862,899.03 5 25.00 3,080,280.97 15 75.00 

2. คณะมนุษยศาสตร์ฯ 18,318,010 72 11,727,409.72 51 70.83 6,590,600.28 21 29.17 

3. คณะวิทยาการจัดการ 18,065,830 105 9,888,780.34 51 48.57 8,177,049.66 54 51.43 

4. คณะวิทยาศาสตร์ฯ 16,505,690 41 10,401,989.31 9 21.95 6,103,700.69 32 78.05 

5. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 14,061,980 50 8,764,012.52 23 46.00 5,297,967.48 27 54.00 

6. บัณฑิตวิทยาลัย 14,561,600 38 9,336,210.89 7 18.42 5,225,389.11 31 81.58 

7. โรงเรียนมัธยมสาธิตฯ 16,070,440 24 11,902,315.86 14 58.33 4,168,124.14 10 41.67 

8. พุทธวิชชาลัย 2,032,810 5 665,159.50 1 20.00 1,367,650.50 4 80.00 

9. สํานักงานอธิการบดี 756,112,978 72 489,040,711.79 12 16.67 267,072,266.21 60 83.33 

10. เงินกองทุนกิจกรรมนักศึกษา

และกีฬา (กองพัฒนานักศึกษา) 

15,000,000 85 9,446,682.30 24 28.24 5,553,317.70 61 71.76 

11. สํานักส่งเสริมวิชาการและงาน

ทะเบียน 

29,868,520 32 17,697,913.06 14 43.75 12,170,606.94 18 56.25 
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ตารางที่  2 (ต่อ)  ผลการดําเนินงานของหน่วยงาน  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3  

หน่วย : กิจกรรม 

ลําดับ หน่วยงาน 
งบประมาณ 

จัดสรร 

จํานวน
กิจกรรม
ทั้งหมด 

รวมส่งเบิก 

กิจกรรมที่
ดําเนินงานเสร็จสิ้น งบประมาณ

คงเหลือ 

กิจกรรมที่ 
อยู่ระหว่างดําเนินงาน 

จํานวน
กิจกรรม 

ร้อยละ 
จํานวน
กิจกรรม 

ร้อยละ 

12. สํานักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

44,737,692 18 29,189,725.00 5 27.78 15,547,967.00 13 72.22 

13. สํานักศิลปะและวัฒนธรรม 4,793,250 20 3,880,524.30 14 70.00 912,725.70 6 30.00 

14. สถาบันวิจัยและพัฒนา 44,083,010 16 32,792,089.95 1 6.25 11,290,920.05 15 93.75 

15. สํานักงานประกันคุณภาพ

การศึกษา 

2,522,390 8 1,623,898.31 3 37.50 898,491.69 5 62.50 

16. วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ 2,631,730 3 1,695,577.00 0 00.00 936,153.00 3 100.00 

17. ศูนย์สาธิตการบริบาลและ

พัฒนาเด็กปฐมวัย 

7,082,000 1 3,890,057.71 0 00.00 3,191,942.29 1 100.00 

18. ศูนย์ข้อมูลและบริการ 1,088,100 5 666,347.30 1 20.00 421,752.70 4 80.00 

19. กลุ่มงานสภามหาวิทยาลัย 7,543,600 6 3,546,273.00 0 00.00 3,997,327.00 6 100.00 

20. กลุ่มตรวจสอบภายใน 1,226,150 4 939,811.00 2 50.00 286,339.00 2 50.00 

21. กลุ่มงานการตลาดและธุรกิจ

รายได้ 

1,145,100 1 858,825.00 0 00.00 286,275.00 1 100.00 

รวมทั้งสิ้น 1,027,394,060 626 664,817,212.89 237 37.86 362,576,847.11 389 62.14 
 ที่มา : ข้อมูลจากรายงานผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ผ่านระบบฐานข้อมูล ที่เว็บไซต์ http://mis.pnru.ac.th/eproject/output.php  ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2561 
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ในส่วนของการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ซึ่งประกอบด้วย 77 ตัวชี้วัด หน่วยงานดําเนินงานบรรลุค่าเป้าหมาย จํานวน 22 ตัวชี้วัด อยู่

ระหว่างดําเนินการ จํานวน 55 ตัวชี้วัด ดังนี้ 

ตารางที่ 3  ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 

หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
เป้าหมาย
(ตัวชี้วัด) 

บรรลุ
ตามเป้าหมาย 

อยู่ระหว่าง
ดําเนนิการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 วิชาการก้าวไกล 21 9 12 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 วิจัยดีเด่น 8 2 6 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 มุ่งเน้นบริการวิชาการ 17 7 10 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 สืบสานศิลปวัฒนธรรม 7 3 4 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  คณุธรรมนําพระนคร 24 1 23 

รวมทั้งสิน้ 77 22 55 
ที่มา : ข้อมูลจากการรายงานผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน โดยกองนโยบายและแผน วันที่ 30 มิถุนายน 2561 



รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครได้จัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ให้กับหน่วยงานต่าง ๆ จ านวน 21 หน่วยงาน 
ทั้งสิ้น จ านวน 1,027,394,060 บาท จ าแนกเป็นงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 646,171,000 บาท และเงินนอกงบประมาณ จ านวน 321,518,560 บาท ซึ่งมาจากเป็นเงิน
รายได้จากการจัดการศึกษาภาคปกติ จ านวน 215,216,800 บาท และรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 106,301,760 บาท นอกจากนี้ยังจัดสรรเงินคงคลัง 
จ านวน 59,704,500 บาท  เพ่ือเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาสู่เป้าหมายตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร พ.ศ. 2561  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  ณ 
สิ้นไตรมาส 3 วันที่ 30 มิถุนายน 2561 มีการด าเนินงาน ดังนี้ 

1. ประมาณการรายรับและประมาณการรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
2. ประมาณการรายรับกับรายรับจริง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3  

 3. ประมาณการรายจ่ายกับรายจ่ายจริง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 
 4. รายงานผลการส่งเบิกงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 

 5. รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 
       

ประมาณการรายรับและประมาณการรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561   
 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 มหาวิทยาลัยได้ประมาณการรายรับมาจากทุกแหล่งงบประมาณ ซึ่งจ าแนกออกเป็น 4 ประเภท คือ งบประมาณแผ่นดิน เงิน

นอกงบประมาณ เงินคงคลัง และรายได้อ่ืนจากหน่วยงานภายใน พร้อมทั้งได้ประมาณการรายจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ดังตารางที่ 1  
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ตารางท่ี 1 ประมาณการรายรับและประมาณการรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
                                                                                                                                                                                         หน่วย : บาท 

ประเภทงบประมาณ ประมาณการรายรับ 
ประมาณการรายจ่าย 

จ านวนเงิน ร้อยละ 
1. งบประมาณแผ่นดิน 646,171,000 646,171,000       100.00  
2.  เงินนอกงบประมาณ 401,898,200 321,518,560        80.00  
   2.1 เงินรายได้จากการจัดการศกึษาภาคปกต ิ 269,021,000 215,216,800        80.00  
   2.2 เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ 132,877,200 106,301,760        80.00  
3. เงินคงคลัง - 59,704,500 100.00 

รวมงบประมาณ  1,048,069,200 1,027,394,060 98.03  

          ที่มา :  ค าขอตั้งงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

จากตารางที่ 1  มหาวิทยาลัยได้ประมาณการรายรับ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 รวมทั้งสิ้น 1,048,069,200 บาท ได้รับการ
จัดสรรจากรัฐเป็นงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 646,171,000 บาท เงินนอกงบประมาณ จ านวน 401,898,200 บาท แบ่งเป็นเงินรายได้จากการจัด
การศึกษาภาคปกติ จ านวน 269,021,000 บาท และเงินรายไดจ้ากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 132,877,200 บาท มหาวิทยาลัยประมาณการ
รายจ่ายไว้ทั้งสิ้น จ านวน 1,027,394,060 บาท จ าแนกเป็นงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 646,171,000 บาท และเงินนอกงบประมาณ จ านวน 
321,518,560 บาท ซึ่งมาจากเป็นเงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคปกติ จ านวน 215,216,800 บาท และรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ 
จ านวน 106,301,760 บาท นอกจากนี้ยังจัดสรรเงินคงคลัง จ านวน 59,704,500 บาท  
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ประมาณการรายรับกับรายรับจริง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3  
 

มหาวิทยาลัยได้ประมาณการรายรับเงินงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 รวมทั้งสิ้น 1,048,069,200 บาท เมื่อเปรียบเทียบกับรายรับจริง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 วันที่ 30 มิถุนายน 2561 ดังตารางที่ 2 และตารางท่ี 3 

ตารางท่ี 2 ประมาณการรายรับกับรายรับจริง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3  

หน่วย : บาท 

แหล่งงบประมาณ 
ประมาณการ

รายรับ 
รายรับจริง 

 รายรับจริง ร้อยละ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2  ไตรมาส 3   ไตรมาส 4 

1. งบประมาณแผ่นดิน 646,171,000 460,372,500.00 185,798,500.00 - - 646,171,000.00 100.00 

2.  เงินนอกงบประมาณ 401,898,200 171,550,960.32 35,450,180.00 64,639,810.00 - 271,640,950.32 67.59 
   2.1 เงินรายได้จากการจัดการศกึษาภาคปกต ิ 269,021,000 131,933,430.32 9,491,295.00 43,639,810.00 - 185,064,535.32 68.79 
   2.2 เงินรายได้จากการจัดการศกึษาภาคพิเศษ 132,877,200 39,617,530.00 25,958,885.00 21,000,000.00 - 86,576,415.00 65.16 

รวมงบประมาณ  1,048,069,200 631,923,460.32 221,248,680.00 64,639,810.00 - 917,811,950.32 87.57 

 ที่มา :  ข้อมูลรายรับจริงจากกองคลัง ส านักงานอธิการบดี ณ วันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2561 

จากตารางที่ 2 มหาวิทยาลัยมีรายรับจริง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 วนัท่ี 30 มิถุนายน 2561  มีรายรับจริง ทั้งส้ิน 
917,811,950.32 บาท หรือร้อยละ 87.57 ของประมาณการรายรับทั้งหมด จ าแนกเป็นเงินงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 646,171,000 บาท หรือร้อยละ 100 ของ
งบประมาณท่ีไดรั้บ และเงินนอกงบประมาณ จ านวน 271,640,950.32 บาท หรือร้อยละ 67.59 ของประมาณการรายรับจากเงินนอกงบประมาณ ซ่ึงมาจากเงินรายได้
จากการจดัการศึกษาภาคปกติ จ านวน 185,064,535.32 บาท หรือร้อยละ 68.79 ของประมาณการรายรับ และเงินรายได้จากการจดัการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 
86,576,415.00 บาท หรือร้อยละ 65.16 ของประมาณการรายรับ 
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ตารางท่ี 3 ประมาณการรายรับกับรายรับของรายได้อ่ืนจากหน่วยงานภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วย : บาท 

แหล่งงบประมาณ 
ประมาณการ

รายรับ 
รายรับ 

 รายรับ ร้อยละ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2  ไตรมาส 3   ไตรมาส 4 

รายได้อื่นจากหน่วยงานภายใน        
   - วิทยาลัยนานาชาติพระนคร 26,222,000 7,832,252.68 - 418,470.02 - 8,250,722.70 31.46 
   -  สถาบันภาษา 3,198,000 38,450.00 21,350.00 353,647.50 - 413,447.50 12.93 
   -  ส านักงานบริการวิชาการและฝึกอบรม 23,350,000 1,146,600.00 4,668,300.00 4,783,200.00 - 10,598,100.00 45.39 

   -  ศูนย์วัฒนธรรมพระนคร 63,698,932 10,469,783.26 10,501,251.07 10,605,024.74 - 31,576,059.07 49.57 
   - ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ 942,000 - - 5,121.14  5,121.14 0.54 

รวมงบประมาณ 117,410,932 19,487,085.94 15,190,901.07 16,165,463.40 - 50,843,450.41 43.30 

   ที่มา :  ข้อมูลการรายงานรายรับจริงจากหน่วยงานภายใน ณ วันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2561 

จากตารางที่ 3 มหาวิทยาลัยมีรายรับของรายได้อ่ืนจากหน่วยงานภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 วันที่ 30 
มิถุนายน 2561  มีรายรับจริง ทั้งสิ้น 50,843,450.41  บาท ร้อยละ 43.30 ของประมาณการรายรับทั้งหมด จ าแนกเป็นหน่วยงาน ดังนี้ วิทยาลัยนานาชาติ    
พระนคร จ านวน 8,250,722.70 บาท ร้อยละ 31.46 สถาบันภาษา จ านวน 413,447.50 บาท ร้อยละ 12.93 ส านักงานบริการวิชาการและฝึกอบรม จ านวน 
10,598,100.00 บาท ร้อยละ 45.39 ศูนย์วัฒนธรรมพระนคร จ านวน 31,576,059.07 บาท  ร้อยละ 33.06 และศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ จ านวน 5,121.14 บาท
ร้อยละ 0.54 

 
ประมาณการรายจ่ายกับรายจ่ายจริง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 

 
มหาวิทยาลัยได้ประมาณการรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 รวมทั้งสิ้นจ านวน 1,027,394,060 บาท เมื่อเปรียบเทียบกับรายจ่ายจริง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 วันที่ 30 มิถุนายน 2561 ดังตารางที่ 4 
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ตารางท่ี  4  ประมาณการรายจ่ายกับรายจ่ายจริง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 

หน่วย : บาท                                                  

แหล่งงบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง รายจ่ายจริง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 จ านวน ร้อยละ 

1.  งบประมาณแผ่นดิน 646,171,000 159,810,120.47 127,083,919.06 136,097,701.17 - 422,991,740.70 65.46 

2.  เงินนอกงบประมาณ 321,518,560 45,755,937.45 67,685,973.17 79,891,254.30 - 193,333,164.92 60.13 

   - เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคปกต ิ 215,216,800 34,659,464.94 43,350,646.62 51,739,276.67 - 129,749,388.23 60.29 

   - เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ 106,301,760 11,096,472.51 24,335,326.55 28,151,977.63 - 63,583,776.69 59.81 

3. เงินคงคลัง 59,704,500 - 591,700.00 11,129,492.00 - 11,721,192.00 19.63 

รวมท้ังสิ้น 1,027,394,060 205,566,057.92 195,361,592.23 227,118,447.47 - 628,046,097.62 61.13 

  ที่มา :  ข้อมูลรายจ่ายจริงจากกองคลัง ส านักงานอธิการบดี ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2561   

 จากตารางที่ 4  มหาวิทยาลัยประมาณการรายจ่าย จ านวน 1,027,394,060 บาท และมีรายจ่ายจริง จ านวน 628,046,097.62 บาท ร้อยละ 61.13 
ของประมาณการรายจ่าย เมื่อจ าแนกตามแหล่งงบประมาณปรากฏว่า รายจ่ายจริงจากงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 422,991,740.70 บาท ร้อยละ 65.46 ของ

ประมาณการรายจ่าย และเงินนอกงบประมาณ จ านวน 193,333,164.92 บาท ร้อยละ 60.13 ของประมาณการรายจ่าย เป็นเงินรายไดจ้ากการจดัการศึกษาภาคปกติ 
จ านวน 129,749,388.23 บาท ร้อยละ 60.29 ของประมาณการรายรับ และเงินรายไดจ้ากการจดัการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 63,583,776.69 บาท ร้อยละ 59.81 ของ
ประมาณการรายรับ และเงินคงคลัง จ านวน 11,721,192.00 ร้อยละ 19.63 
 

รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 
     
มหาวิทยาลัยได้จัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ให้กับหน่วยงานต่าง ๆ 21 หน่วยงานได้รับการจัดสรรงบประมาณ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 วงเงินรวม 1,027,394,060 บาท หน่วยงานทั้งหมดรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เมื่อสิ้น
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ไตรมาส 3 ผ่านระบบฐานข้อมูลของกองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดีที่เว็บไซต์ http://mis.pnru.ac.th/eproject/output.php ซึ่งจะแสดงในตารางที่ 5 
ตารางที่ 6 ตารางที่ 7 และตารางท่ี 8 ดังนี้ 

ตารางท่ี 5 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย จ าแนกตามแหล่งงบประมาณ 

                                                                                                                                                                                                            หน่วย : บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณจัดสรร 
ค่าเป้าหมาย 

ณ สิ้นไตรมาส 3  
ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 

ณ สิ้นไตรมาส 3 
งบประมาณ ร้อยละ งบประมาณ ร้อยละ 

1.  งบประมาณแผ่นดิน 646,171,000 554,274,956.00 85.78  451,028,756.45           69.80  
2.  เงินนอกงบประมาณ 321,518,560 261,969,294.00 81.48  199,909,264.44           62.18  
   - เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคปกติ 215,216,800 175,445,436.00 81.52  130,849,814.66           60.80  
   - เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ 106,301,760 86,523,858.00 81.39   69,059,449.78           64.97  
3. เงินคงคลัง 59,704,500 27,455,400.00 45.99   13,879,192.00           23.25  

รวมทั้งสิ้น 1,027,394,060 841,276,650.00 81.88  664,817,212.89           64.71  

  ที่มา :  ข้อมูลรายงานการเบิกจ่ายของหน่วยงาน จากกองนโนบายและแผน ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2561 

    
  จากตารางที่ 5  หน่วยงานได้ด าเนินงานและเบิกจ่ายงบประมาณ โดยแหล่งงบประมาณที่มีการเบิกจ่ายสูงสุด คือ งบประมาณแผ่นดิน จ านวน 
451,028,756.45 ร้อยละ 69.80  รองลงมา คือ เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 69,059,449.78 บาท ร้อยละ 64.97 เงินรายได้จากการจัด
การศึกษาภาคปกต ิจ านวน 130,849,814.66 บาท ร้อยละ 60.80 และเงินคงคลัง จ านวน 13,879,192.00 บาท ร้อยละ 23.25 ตามล าดับ 
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ตารางท่ี 6 ผลการส่งเบิกงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วย : บาท 

หน่วยงาน วงเงินจัดสรร 
ส่งเบิกงบประมาณ รวมเบิกจ่าย 

งบประมาณ 
ร้อยละ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2  ไตรมาส 3   ไตรมาส 4 
4. รายได้อื่นจากหน่วยงานภายใน        

   - วิทยาลัยนานาชาติพระนคร 21,138,700 3,025,727.42 3,940,083.57 2,629,027.62 - 9,594,838.61 45.39 
   - สถาบันภาษา 18,472,000 917,280.00 3,733,840.00 3,823,680.00 - 8,474,800.00 45.88 

   - ส านักงานบริการวิชาการและฝึกอบรม 1,766,400 38,450.00 21,350.00 218,046.40 - 277,846.40 15.73 
   - ศูนย์วัฒนธรรมพระนคร 42,184,222 4,348,849.71 6,736,161.52 6,307,533.51 - 17,392,544.74 41.23 

   - ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ 1,205,300 - - 309,640.00  309,640.00 25.69 
รวมงบประมาณ 84,766,622.00 8,330,307.13 14,431,435.09 13,287,927.53 - 36,049,669.75 42.53 

    ที่มา :  ข้อมูลรายงานจากหน่วยงานภายใน ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2561   

 
จากตารางที่ 6 หน่วยงานภายในได้ด าเนินงานและส่งเบิกงบประมาณ ณ สิ้นไตรมาส 3 รวมทั้งสิ้น 36,049,669.75 บาท ร้อยละ 42.53 ของ

งบประมาณรายจ่ายที่จัดสรร เมื่อจ าแนกเป็นรายหน่วยงาน พบว่าหน่วยงานที่มีผลการด าเนินงานและส่งเบิกจ่ายงบประมาณสูงสุด คือ สถาบันภาษา จ านวน 
8,474,800.00 ร้อยละ 45.88 รองลงมา คือ วิทยาลัยนานาชาติพระนคร จ านวน 9,594,838.61 บาท ร้อยละ 45.39 ศูนย์วัฒนธรรมพระนคร จ านวน 
17,392,544.74  ร้อยละ 41.23 ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ จ านวน 309,640 บาท ร้อยละ 25.69 และส านักงานบริการวิชาการและฝึกอบรม จ านวน 277,846.40 บาท 
ร้อยละ 15.73 ตามล าดับ  
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 ตารางท่ี 7 ผลการส่งเบิกงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 จ าแนกตามหน่วยงานและหมวดรายจ่าย 
                                                                                                                                                                                                               หน่วย : บาท 

ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน 

หมวดรายจ่าย 

รวมท้ังสิ้น 
งบบุคลากร งบด าเนินงาน 

งบลงทุน 
งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอื่น 

ค่าครุภัณฑ์ 
ค่าที่ดิน

สิ่งก่อสร้าง 
1. วิทยาลัยการฝึกหดัคร ู จัดสรร 1,565,860.00 6,277,320.00 - - - 2,100,000.00 9,943,180.00 
 เบิกจ่าย 1,174,395.00 4,206,771.63 - - - 1,481,732.40 6,862,899.03 

2. คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์

จัดสรร 2,520,430.00 14,927,580.00 - - - 870,000.00 18,318,010.00 
 เบิกจ่าย 1,890,323.00 9,280,545.83 - - - 556,540.89 11,727,409.72 

3. 
 

คณะวิทยาการจัดการ 
 

จัดสรร 2,122,560.00 15,143,270.00 - - - 800,000.00 18,065,830.00 
เบิกจ่าย 1,591,920.00 7,870,157.34 - - - 426,703.00 9,888,780.34 

4. คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

จัดสรร 3,494,880.00 10,568,350.00 315,450.00 - - 2,127,010.00 16,505,690.00 
 เบิกจ่าย 2,621,160.00 6,119,093.75 315,450.00 - - 1,346,285.56 10,401,989.31 

5. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จัดสรร 3,727,580.00 8,804,400.00 - - - 1,530,000.00 14,061,980.00 
 เบิกจ่าย 2,795,685.00 5,847,044.52 - - - 121,283.00 8,764,012.52 

6. บัณฑิตวิทยาลัย จัดสรร 1,800,000.00 12,543,600.00 218,000.00 - - - 14,561,600.00 
 เบิกจ่าย 1,350,000.00 7,803,410.89 182,800.00 - - - 9,336,210.89 

7. โรงเรียนมัธยมสาธิตฯ จัดสรร 9,248,600.00 907,440.00 - - 5,914,400.00 - 16,070,440.00 
  เบิกจ่าย 6,818,680.00 622,125.00 - - 4,461,510.86 - 11,902,315.86 

8. พุทธวิชชาลัย 
 

จัดสรร 357,410.00 1,675,400.00 - - - - 2,032,810.00 
 เบิกจ่าย 268,056.00 397,103.50 - - - - 665,159.50 

9. ส านักงานอธิการบด ี จัดสรร 110,949,640.00 154,812,748.00 67,915,100.00 168,698,800.00 239,597,000.00 14,139,690.00 756,112,978.00 
  เบิกจ่าย 83,017,980.00 81,860,353.15 28,846,065.00 129,751,600.00 164,635,171.14 929,542.50 489,040,711.79 
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ตารางท่ี 7 (ต่อ) ผลการส่งเบิกงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 จ าแนกตามหน่วยงานและหมวดรายจ่าย 
                                                                                                                                                                                                               หน่วย : บาท 

ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน 

หมวดรายจ่าย 

รวมท้ังสิ้น 
งบบุคลากร งบด าเนินงาน 

งบลงทุน 
งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอื่น 

ค่าครุภัณฑ์ 
ค่าที่ดิน

สิ่งก่อสร้าง 
10. 

 
เงินกองทุนกิจกรรม
นักศึกษาและกีฬา  
(กองพัฒนานักศึกษา) 

จัดสรร - - - - 15,000,000.00 - 15,000,000.00 
เบิกจ่าย - - - - 9,446,682.30 - 9,446,682.30 

11. ส านักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน 

จัดสรร 4,618,520.00 25,150,000.00 90,000.00 - - 10,000.00 29,868,520.00 
 เบิกจ่าย 3,463,890.00 14,168,967.06 65,056.00 - - - 17,697,913.06 

12. ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

จัดสรร 6,189,840.00 26,486,452.00 51,500.00 - - 7,510,000.00 40,237,792.00 

เบิกจ่าย 4,642,380.00 24,342,252.05 45,680.14 -  159,412.81 29,189,725.00 
13. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม จัดสรร 1,633,250.00 650,000.00 - - - 2,510,000.00 4,793,250.00 

เบิกจ่าย 1,224,939.00 574,000.00 - - - 2,081,585.30 3,880,524.30 
14. สถาบันวิจัยและพัฒนา จัดสรร 1,181,810.00 3,246,000.00 104,000.00 - 39,541,200.00 4,509,900.00 48,582,910.00 

เบิกจ่าย 886,359.00 1,590,645.75 100,000.00 - 27,134,700.00 3,080,385.20 32,792,089.95 
15. ส านักงานประกันคณุภาพ

การศึกษา 
จัดสรร 812,590.00 250,000.00 - - - 1,459,800.00 2,522,390.00 
เบิกจ่าย 609,444.00 42,925.00 - - - 971,529.31 1,623,898.31 

16. วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ จัดสรร 1,369,730.00 1,262,000.00 - - - - 2,631,730.00 
เบิกจ่าย 1,027,297.00 668,280.00 - - - - 1,695,577.00 

17. 
 

ศูนย์สาธิตการบริบาลและ
พัฒนาเด็กปฐมวัย 

จัดสรร 2,987,400.00 - 411,700.00 - 3,682,900.00 - 7,082,000.00 
เบิกจ่าย 1,961,801.60 - 407,200.00 - 1,521,056.11 - 3,890,057.71 
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ตารางท่ี 7 (ต่อ) ผลการส่งเบิกงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 จ าแนกตามหน่วยงานและหมวดรายจ่าย 
                                                                                                                                                                                                               หน่วย : บาท 

ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน 

หมวดรายจ่าย 

รวมท้ังสิ้น 
งบบุคลากร งบด าเนินงาน 

งบลงทุน 
งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอื่น 

ค่าครุภัณฑ์ 
ค่าที่ดิน

สิ่งก่อสร้าง 
18. ศูนย์ข้อมูลและ 

การบริการ 

จัดสรร 588,100.00 495,500.00 4,500.00 - - - 1,088,100.00 

 เบิกจ่าย 441,075.00 220,772.30 4,500.00 - - - 666,347.30 

19. กลุ่มงานสภา
มหาวิทยาลยั 

จัดสรร 543,600.00 7,000,000.00 - - - - 7,543,600.00 

 เบิกจ่าย 407,700.00 3,138,573.00 - - - - 3,546,273.00 

20. กลุ่มตรวจสอบ
ภายใน 

จัดสรร 1,116,150.00 62,000.00 48,000.00 - - - 1,226,150.00 

เบิกจ่าย 837,111.00 55,300.00 47,400.00 - - - 939,811.00 

21. กลุ่มงานการตลาด
และธุรกิจรายได ้

จัดสรร 1,145,100.00 - - - - - 1,145,100.00 

เบิกจ่าย 858,825.00 - - - - - 858,825.00 

รวมจัดสรรทั้งสิ้น 157,973,050.00 290,262,060.00 69,158,250.00 168,698,800.00 303,735,500.00 37,566,400.00 1,027,394,060.00 

รวมเบิกจ่ายทั้งสิ้น 117,889,020.60 168,808,320.77 30,014,151.14 129,751,600.00 207,199,120.41 11,154,999.97 664,817,212.89 

ร้อยละ 74.63 58.16 43.40 76.91 68.22 29.69 64.71 

ที่มา :  ข้อมูลจากการรายงานการส่งเบิกงบประมาณของทุกหน่วยงานผ่านระบบฐานข้อมูล ที่เว็บไซต์ http://mis.pnru.ac.th/eproject/output.php  ณ วนัที่ 30 มิถุนายน 2561 
จากตารางที่ 7 หน่วยงานได้ด าเนินงานและส่งเบิกงบประมาณ ตามหมวดรายจ่ายพบว่า เบิกจ่ายในหมวดงบลงทุนค่าที่ดินสิ่งก่อสร้างสูงสุด จ านวน 

129,751,600.00 ร้อยละ 76.91 รองลงมาคือ งบบุคลากร จ านวน 117,889,020.60 บาท ร้อยละ 74.63 งบเงินอุดหนุน จ านวน 207,199,120.41 ร้อยละ 68.22               
งบด าเนินงาน จ านวน 168,808,320.77 ร้อยละ 58.16 งบลงทุนค่าครุภัณฑ์ จ านวน 30,014,151.14 บาท ร้อยละ 43.40 และงบรายจ่ายอ่ืน จ านวน 11,154,999.97 
ร้อยละ 29.69 ตามล าดับ 

http://mis.pnru.ac.th/eproject/output.php
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ตารางท่ี 8 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 จ าแนกตามหน่วยงาน     
               หน่วย : บาท 

ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน 
งบประมาณ

จัดสรร 

ค่าเป้าหมาย 
 ณ สิ้นไตรมาส 3 

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ณ สิ้นไตรมาส 3 

งบประมาณ ร้อยละ งบประมาณ ร้อยละ 

1. วิทยาลัยการฝึกหัดครู 9,943,180 7,705,685.00 77.50 6,862,899.03 69.02 
2. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 18,318,010 14,555,624.00 79.46 11,727,409.72 64.02 
3. คณะวิทยาการจัดการ 18,065,830 14,138,675.00 78.26 9,888,780.34 54.74 
4. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 16,505,690 12,896,460.00 78.13 10,401,989.31 63.02 
5. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 14,061,980 11,365,485.00 80.82 8,764,012.52 62.32 
6. บัณฑิตวิทยาลัย 14,561,600 10,923,926.00 75.02 9,336,210.89 64.12 
7. โรงเรียนมัธยมสาธิตฯ 16,070,440 12,774,255.00 79.49 11,902,315.86 74.06 
8. พุทธวิชชาลัย 2,032,810 1,418,458.00 69.78 665,159.50 32.72 
9. ส านักงานอธิการบดี 756,112,978 624,594,143.00 82.61 489,040,711.79 64.68 
10. เงินกองทุนกิจกรรมนักศึกษาและกีฬา (กองพัฒนานักศึกษา) 15,000,000 11,911,000.00 79.41 9,446,682.30 62.98 
11. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 29,868,520 20,468,890.00 68.53 17,697,913.06 59.25 
12. ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 44,737,692 37,695,609.00 84.26 29,189,725.00 65.25 
13. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 4,793,250 3,927,938.00 81.95 3,880,524.30 80.96 
14. สถาบันวิจัยและพัฒนา 44,083,010 38,820,698.00 88.06 32,792,089.95 74.39 
15. ส านักงานประกันคุณภาพการศึกษา 2,522,390 2,144,243.00 85.01 1,623,898.31 64.38 
16. วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ 2,631,730 2,012,298.00 76.46 1,695,577.00 64.43 



- 12 - 

  

ตารางท่ี 8 (ต่อ) ผลการส่งเบิกงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 จ าแนกตามหน่วยงาน    
                หน่วย : บาท 

ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน 
งบประมาณ

จัดสรร 

ค่าเป้าหมาย 
 ณ สิ้นไตรมาส 3 

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ณ สิ้นไตรมาส 3 

งบประมาณ ร้อยละ งบประมาณ ร้อยละ 
17. ศูนย์สาธิตการบริบาลและพัฒนาเด็กปฐมวัย 7,082,000 5,561,750.00 78.53 3,890,057.71 54.93 
18. ศูนย์ข้อมูลและการบริการ 1,088,100 867,975.00 79.77 666,347.30 61.24 
19. กลุ่มงานสภามหาวิทยาลัย 7,543,600 5,697,700.00 75.53 3,546,273.00 47.01 
20. กลุ่มตรวจสอบภายใน 1,226,150 937,013.00 76.42 939,811.00 76.65 
21. กลุ่มงานการตลาดและธุรกิจรายได้ 1,145,100 858,825.00 75.00 858,825.00 75.00 

รวมทั้งสิ้น 1,027,394,060 841,276,650.00 81.88 664,817,212.89 64.71 
  ที่มา : ข้อมูลจากรายงานผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ผ่านระบบฐานข้อมูล ที่เว็บไซต์ http://mis.pnru.ac.th/eproject/output.php  ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2561 

จากตารางที่ 8 หน่วยงานมีการด าเนินงานและส่งเบิกจ่ายงบประมาณ ณ สิ้นไตรมาส 3 รวมทั้งสิ้น 664,817,212.89 บาท หรือร้อยละ 64.71 
ของงบประมาณที่จัดสรร เมื่อจ าแนกเป็นรายหน่วยงาน พบว่าหน่วยงานที่มีผลการด าเนินงานและส่งเบิกจ่ายงบประมาณสูงสุด คือ ส านักศิลปะและวัฒนธรรม ร้อยละ 
80.96 รองลงมา คือ กลุ่มตรวจสอบภายใน ร้อยละ 76.65 กลุ่มงานการตลาดและธุรกิจรายได้ ร้อยละ 75.00 สถาบันวิจัยและพัฒนา ร้อยละ 74.39 และโรงเรียน
มัธยมสาธิตฯ ร้อยละ 74.06 ตามล าดับ หน่วยงานที่มีผลการด าเนินงานและเบิกจ่ายงบประมาณในระดับน้อยที่สุด คือ พุทธวิชชาลัย ร้อยละ 32.72 กลุ่มงานสภา
มหาวิทยาลัย ร้อยละ 47.01 และคณะวิทยาการจัดการ ร้อยละ 54.74 ตามล าดับ  

 
 
 
 
 

http://mis.pnru.ac.th/eproject/output.php
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 
 

ตามแผนปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  ทุกหน่วยงานจะด าเนินการตามโครงการหลัก 33 โครงการ ภายใต้กิจกรรม 626 กิจกรรม จากการ
ประมวล ณ สิ้นไตรมาส 3 หน่วยงานได้ด าเนินงานแล้วเสร็จ จ านวน 237 กิจกรรม และอยู่ระหว่างด าเนินงาน 389 กิจกรรม ดังนี้  
ตารางท่ี  9  ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3  

หน่วย : กิจกรรม 

ล าดับ หน่วยงาน 
งบประมาณ 

จัดสรร 

จ านวน
กิจกรรม
ทั้งหมด 

รวมส่งเบิก 

กิจกรรมที ่
ด าเนินงานเสร็จสิน้ งบประมาณ

คงเหลือ 

กิจกรรมที ่
อยู่ระหว่างด าเนินงาน 

จ านวน
กิจกรรม 

ร้อยละ 
จ านวน
กิจกรรม 

ร้อยละ 

1. วิทยาลัยการฝึกหัดครู 9,943,180 20 6,862,899.03 5 25.00 3,080,280.97 15 75.00 
2. คณะมนุษยศาสตร์ฯ 18,318,010 72 11,727,409.72 51 70.83 6,590,600.28 21 29.17 
3. คณะวิทยาการจัดการ 18,065,830 105 9,888,780.34 51 48.57 8,177,049.66 54 51.43 
4. คณะวิทยาศาสตร์ฯ 16,505,690 41 10,401,989.31 9 21.95 6,103,700.69 32 78.05 
5. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 14,061,980 50 8,764,012.52 23 46.00 5,297,967.48 27 54.00 
6. บัณฑิตวิทยาลัย 14,561,600 38 9,336,210.89 7 18.42 5,225,389.11 31 81.58 
7. โรงเรียนมัธยมสาธิตฯ 16,070,440 24 11,902,315.86 14 58.33 4,168,124.14 10 41.67 
8. พุทธวิชชาลัย 2,032,810 5 665,159.50 1 20.00 1,367,650.50 4 80.00 
9. ส านักงานอธิการบดี 756,112,978 72 489,040,711.79 12 16.67 267,072,266.21 60 83.33 
10. เงินกองทุนกิจกรรมนักศึกษา

และกีฬา (กองพัฒนานักศึกษา) 
15,000,000 85 9,446,682.30 24 28.24 5,553,317.70 61 71.76 

11. ส านักส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 

29,868,520 32 17,697,913.06 14 43.75 12,170,606.94 18 56.25 
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  ตารางที่  9 (ต่อ)  ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3  
หน่วย : กิจกรรม 

ล าดับ หน่วยงาน 
งบประมาณ 

จัดสรร 

จ านวน
กิจกรรม
ทั้งหมด 

รวมส่งเบิก 

กิจกรรมที ่
ด าเนินงานเสร็จสิน้ งบประมาณ

คงเหลือ 

กิจกรรมที ่
อยู่ระหว่างด าเนินงาน 

จ านวน
กิจกรรม 

ร้อยละ 
จ านวน
กิจกรรม 

ร้อยละ 

12. ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

44,737,692 18 29,189,725.00 5 27.78 15,547,967.00 13 72.22 

13. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 4,793,250 20 3,880,524.30 14 70.00 912,725.70 6 30.00 
14. สถาบันวิจัยและพัฒนา 44,083,010 16 32,792,089.95 1 6.25 11,290,920.05 15 93.75 
15. ส านักงานประกันคุณภาพ

การศึกษา 
2,522,390 8 1,623,898.31 3 37.50 898,491.69 5 62.50 

16. วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ 2,631,730 3 1,695,577.00 0 00.00 936,153.00 3 100.00 
17. ศูนย์สาธิตการบริบาลและ

พัฒนาเด็กปฐมวัย 
7,082,000 1 3,890,057.71 0 00.00 3,191,942.29 1 100.00 

18. ศูนย์ข้อมูลและบริการ 1,088,100 5 666,347.30 1 20.00 421,752.70 4 80.00 
19. กลุม่งานสภามหาวิทยาลัย 7,543,600 6 3,546,273.00 0 00.00 3,997,327.00 6 100.00 
20. กลุ่มตรวจสอบภายใน 1,226,150 4 939,811.00 2 50.00 286,339.00 2 50.00 
21. กลุม่งานการตลาดและธุรกิจ

รายได้ 
1,145,100 1 858,825.00 0 00.00 286,275.00 1 100.00 

รวมท้ังสิ้น 1,027,394,060 626 664,817,212.89 237 37.86 362,576,847.11 389 62.14 
   ที่มา : ข้อมูลจากรายงานผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ผ่านระบบฐานข้อมูล ที่เว็บไซต์ http://mis.pnru.ac.th/eproject/output.php  ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2561 

http://mis.pnru.ac.th/eproject/output.php
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เมื่อพิจารณาตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ซึ่งประกอบด้วย 77 ตัวชี้วัด หน่วยงานด าเนินงานบรรลุค่าเป้าหมาย จ านวน 22 ตัวชี้วัด อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ จ านวน 55 ตัวชี้วัด  

 
ตารางท่ี 10  ผลการด าเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 

หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
เป้าหมาย 

(เป้าหมายตัวชี้วัด) 

บรรลุ 

ตามเป้าหมาย 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 วิชาการก้าวไกล 21 9 12 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 วิจัยดีเด่น 8 2 6 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 มุ่งเน้นบริการวิชาการ 17 7 10 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 สืบสานศิลปวัฒนธรรม 7 3 4 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  คุณธรรมน าพระนคร 24 1 23 

รวมทั้งสิ้น 77 22 55 
ที่มา : ข้อมูลจากการรายงานผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน โดยกองนโยบายและแผน วันที่ 30 มิถุนายน 2561 
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 ตารางท่ี 11  ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน)  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 วิชาการก้าวไกล 
เป้าประสงค์  บัณฑิตที่มีคุณภาพ 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

1. พัฒนา ก ากับ
มาตรฐานคุณภาพ
หลักสตูร และคณุภาพ
การจัดการเรยีนรู ้

1.มีแผนพัฒนาหลักสูตรของ
มหาวิทยาลยั (ระยะ 10 ปี) 

1 แผนฯ มีแผนพัฒนาหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 
(ระยะ 10 ปี) จ านวน 1 แผนฯ 

  - ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน      
   แผนพัฒนาหลักสูตรของมหาวทิยาลัย 
จ านวน 1 แผนฯ 

 
2. มหาวิทยาลัยมีเป้าหมายและ
ทิศทางในการพัฒนา ตลอดจนอัต
ลักษณ์ที่ชัดเจน 

ระดับ 3.51 มหาวิทยาลยัมีเป้าหมายและทิศทางในการ
พัฒนา ตลอดจนอัตลักษณ์ที่ชัดเจนอยู่
ระหว่างด าเนินการ 

  - คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ด าเนินการ     
    ร่างหลักสูตรครูช่างอุตสาหกรรมศิลป์ และ
วิจัยลงพื้นที่ชัยบาดาลพิพัฒน ์

 

3. จ านวนหลักสตูร (สาขาวิชา) ที่
ได้รับการปรับปรุง/พัฒนาตามความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 

12 หลักสูตร หลักสตูร (สาขาวิชา) ที่ไดร้ับการปรับปรุง/
พัฒนาตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
จ านวน 46 หลักสูตร 24 สาขาวิชา 
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 15 สาขาวชิา 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 1 หลักสูตร   
9 สาขาวิชา 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 10 
หลักสตูร 
- บัณฑิตวิทยาลัย 1 หลักสตูร 
- ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
34 หลักสูตร    
 

  - คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
   15 สาขาวิชา 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 
   มีหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติที่ได้รับการ
เสนอต่อสภามหาวิทยาลยั จ านวน 9 
สาขาวิชา 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   มีหลักสูตรที่ก าลังอยู่ระหว่างการปรับปรุง/
พัฒนา ดังนี ้
   1.หลักสูตร วท.บ.สาขามลัติมเิดยี
สถาปัตยกรรม 
   2. หลักสูตร วท.บ.สาขาเทคโนโลยีไฟฟ้า 
   3. หลักสูตร วท.บ.สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์
และคอมพิวเตอร ์
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   4. หลักสูตร วท.บ.สาขาออกแบบ
ผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรม 
   5. หลักสูตร ทล.บ.เทคโนโลยีอตุสาหกรรม 
(2ปี) 
   6.  หลักสูตร วทบ.การจดัการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
   7.  หลักสูตร วทบ.เทคโนโลยีการจัดการ
อุตสาหกรรม 
   8.  หลักสูตร ทล.บ.เทคโนโลยีอาคาร 
   9. หลักสูตรทล.บ.เทคโนโลยีอุตสาหการ 
   10. หลักสูตรสถาปัตยกรรม 
- ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน      
   ปี 2561 หลักสูตรผ่านการอนมุต้ิจากสภา
มหาวิทยาลยั (เม.ย.-ม.ิย.61) จ านวน 34 
หลักสตูร และหลักสูตรบริหารธุรกจิ
มหาบัณฑิต จ านวน 1 หลักสูตร 
- บัณฑิตวิทยาลัย 
   หลักสูตรบริหารธุรกิจ มหาบัณฑิต  
- วิทยาลัยนานาชาติพระนคร 
   - สาขาสาขาวิชาการจัดการโลจสิติกส์     
    - สาขาวิชาการจัดการธุรกิจสายการบิน 
อยู่ระหว่างด าเนินโครงการ และน าผลจาก
โครงการเตรยีมความพร้อมสหกิจศึกษามาใช้  
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4. ระดับความส าเร็จของหลักสูตร 
(สาขาวิชา) ที่ได้รับการปรับปรุง/
พัฒนา 

ระดับ 3.51 ความส าเร็จของหลักสูตร (สาขาวชิา) ที่
ได้รับการปรับปรุง/พัฒนาอยูร่ะหว่าง
ประมวลผล ประจ าปีงบประมาณ 

  - คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
   จัดการเรียนการสอนหลักสูตรการจัด
การศึกษาตามความร่วมมือทางวิชาการ
ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครกับวัด
ธรรมมงคล 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   การปรับปรุง/พัฒนาหลักสตูร เพื่อเปิดสอน
ในภาคเรียนท่ี1/2561 ครบทุกหลกัสูตร 

  

5. จ านวนหลักสตูรที่มีการจัดการ
เรียนการสอนแบบ EP:English 
Program 

1 หลักสูตร หลักสตูรที่มีการจัดการเรียนการสอนแบบ 
EP:English Program อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

   

6. จ านวนรายวิชาที่เน้น
กระบวนการจดัการเรียนรู้แบบ 
Active Learning เช่น ใช้โครงงาน/
ปัญหาเป็นฐาน (PBL), ชุมชนเป็น
ฐาน (CBL), วิจัยเป็นฐาน (RBL) 

60 รายวิชา รายวิชาที่เน้นกระบวนการจัดการเรียนรู้
แบบ Active Learning เช่น ใช้โครงงาน/
ปัญหาเป็นฐาน (PBL), ชุมชนเป็นฐาน 
(CBL), วิจัยเป็นฐาน (RBL) จ านวน  
83 รายวิชา 
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 14 รายวิชา 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 60 รายวิชา 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 9 รายวิชา 

  - คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
  รายวิชาที่จัดการสอน ดังนี ้
   1. รายวิชา English for tells     
   2. รายวิชา English for public relation   
   3. รายวิชาหลักภูมิศาสตร์กายภาพ  
   4. รายวิชาธรณีวิทยา  
   5. รายวิชาพิธีไหว้ครูดนตรีไทย  
   6. รายวิชาคติชนวิทยา  
   7. รายวิชาพิธีไหว้ครูนาฏศิลป์ไทย  
   8. รายวิชาปฏิบัติรวมวงดนตรีไทย  
   9. รายวิชาปฏบัติรวมวงดนตรีตะวันตก2    
   10. รายวิชาภูมิศาสตร์ประเทศไทย 
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   11. รายวิชาเทคนิคภาคสนามทางภูมิศาสตร์
ท่องเที่ยว  
   12. รายวิชาธรณีสมุฐาน  
   13. รายวิชาการวิเคราะห์โครงการและบริหาร
โครงาการ  
   14. รายวิชาการประเมินผลโครงการ 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ  
   รายวิชาทีเ่น้นกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบใช้
โครงงาน ปัญหาเป็นฐาน ชุมชนเป็นฐาน และวิจัย
เป็นฐาน จ านวน 60 รายวิชา 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   รายวิชาที่จัดการสอน ดั งนี้ 
   1. รายวิชาวิทยาการหุ่นยนต์                  
   2. รายวิชามอเตอร์และการควบคุม 
   3. รายวิชาวิจัยทางเทคโนโลยี                
   4. รายวิชาการออกแบบสถาปัตยกรรม 
   5. รายวิชาออกแบบเครื่องประดับ           
   6. รายวิชาโครงการพิเศษ 
   7. รายวิชาโครงงานเทคโนโลยีอตุสาหกรรม  
   8. รายวิชาการเป็นผู้ประกอบการอุตสาหกรรม 
   9. รายวิชาโครงงานกับการจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
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7. จ านวนรายวิชาที่ใช้
ภาษาอังกฤษเป็นสื่อในการเรียน
การสอน 

30 รายวิชา รายวิชาที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อในการ
เรียนการสอน จ านวน 47 รายวิชา 
- วิทยาลัยการฝึกหัดครู 5 รายวิชา 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 38 รายวิชา 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 4 รายวิชา 
 

  - วิทยาลัยการฝึกหัดครู  
   รายวิชาที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อการสอน  
  1. รายวิชาการจัดการเรียนรู้ (สังคมศึกษา)    
  2. รายวิชาการพัฒนาหลักสตูรสงัคมศึกษา
(สังคมศึกษา)  
  3. รายวิชาภาษาอังกฤษส าหรับครู
วิทยาศาสตร ์
  4. รายวิชาภาษาอังกฤษส าหรับครูนาฏศลิป์
ไทย  
  5. รายวิชาจิตวิทยาข้ามวัฒนธรรม 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 
   รายวิชาที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อในการเรียน
การสอน จ านวน 38 รายวิชา 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   รายวิชาที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อการสอน  
   1. รายวิชาระบบควบคุมโปรแกรมล าดับ      
   2. รายวิชาวงจรไฟฟ้า 
   3. รายวิชาการออกแบบสถาปัตยกรรม 
   4. รายวิชาการเขียนรายงานด้านเทคนิคและ
การน าเสนอ 
- ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน      
   ทุกหลักสูตรมีรายวิชาที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็น
สื่อในการเรยีนการสอน 
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8. จ านวนรายวิชาที่จัดการเรียนรู้
โดยใช้ ICT 

30 รายวิชา รายวิชาที่จัดการเรียนรู้โดยใช้ ICT  
จ านวน 81 รายวิชา 
- วิทยาลัยการฝึกหัดครู 15 รายวิชา 
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 7 รายวิชา 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 53 รายวิชา 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 6 รายวิชา 
  

  - วิทยาลัยการฝึกหัดครู  
   วิทยาลัยการฝึกหัดครู มีการจดัการเรยีน
การสอนโดยใช้ระบบ ICT เข้ามาประยุกต์ใช้
ในรายวิชา ดังนี้ 
   1. รายวิชาการจัดการเรียนรู้คอมพิวเตอร์
ระดับประถมศึกษา 
   2. รายวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยี
สารสนเทศทางการศึกษา 
   3. รายวิชาการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ
และมลัตีเดียเพื่อส่งเสริมการเรยีนรู้
วิทยาศาสตร ์
   4. รายวิชาเทคโนโลยเีพื่อการสอน
ภาษาอังกฤษ 
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและมลัติมเีดีย
เพื่อฯ 
   5. รายวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐานส าหรับ
คอมพิวเตอร ์
   6. รายวิชาโครงงานคอมพิวเตอร์ศึกษา 2 
   7. รายวิชาสัมมนาคอมพิวเตอรศ์ึกษา 
   8. รายวิชาเครือข่ายคอมพิวเตอร์และ
ระบบอินเทอร์เนต็ 
   9. รายวิชาเกมคอมพิวเตอรเ์พื่อการศึกษา 
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   10. รายวิชาการจัดการเรียนรู้
คอมพิวเตอร์ศึกษาระดับมัธยมศึกษา 
   11. รายวิชาการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์
และความปลอดภัย 
   12. รายวิชาการเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ
เบื้องต้น 
   13. รายวิชาการออกแบบระบบงาน
คอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา 
   14. รายวิชาระบบส านักงานอัตโนมัติเพื่อ
การศึกษา 
   15.รายวิชาหลักการเขียนโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ การบ ารุงรักษาระบบ
คอมพิวเตอร ์
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
   มีการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ระบบ 
ICT เข้ามาประยุกต์ใช้ในรายวิชา ดังนี้    
  1.  รายวิชา เทคโนโลยีและนวัตกรรม
สร้างสรรค์ด้านภาษาและการเผยแพร่    
  2. รายวิชาคอมพิวเตอร์เพื่องานศิลปะและ
การออกแบบ  
  3. รายวิชาปฏิบัติคอมพิวเตอร์ดนตรี  
  4. รายวิชาระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์  
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5 .  รายวิ ชาคอมพิ ว เตอร์ เพื่ อกานทาง
ภูมิศาสตร์  
  6. รายวิชาเทคนิคการบริหาร  
  7. รายวิชาคอมพิวเตอร์ส าหรับนาฏศิลป์ 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
    มีรายวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอน
โดยใช้ ICT ดังนี ้
   1. รายวิชาเศรษฐศาสตรวิศวกรรม 
   2. รายวิชาการจัดการทรัพยากรข้อมูล 
   3. รายวิชาการออกแบบระบบไฟฟ้า 
   4.รายวิชาการออกแบบสถาปัตยกรรม 
   5. รายวิชามอเตอร์และการควบคุม 

   6. รายวิชาการเป็นผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรม 

9. จ านวนหลักสตูร (สาขาวิชา) ที่
จัดการเรียนรู้แบบสหกจิศึกษา 
หรือบูรณาการกับการท างาน 
(WIL: Work Integrated 
Learning) 

1 หลักสูตร หลักสตูร (สาขาวิชา) ที่จัดการเรยีนรู้
แบบสหกิจศึกษา หรือบูรณาการกบัการ
ท างาน (WIL: Work Integrated 
Learning)  16 หลักสูตร 4 สาขาวิชา 
 4 รายวิชา 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 16 หลักสูตร 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 4 รายวิชา 
- คณะวิทยาการจัดการ 2 สาขาวิชา 
- วิทยาลัยนานาชาติพระนคร 2 สาขาวิชา 

  - คณะวิทยาศาสตร์ฯ 
    ได้เตรียมความพร้อมในการจดัการเรยีนรู้
แบบสหกิจศึกษา โดยส่งอาจารย์ประจ า
หลักสตูรเข้ารับการอบรมหลักสตูรอาจารย์
นิเทศสหกิจศึกษาครบทั้ง 16 หลักสูตร 
  
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   1. รายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
   2. รายวิชาเตรียมฝึกสหกิจศึกษา 
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   3. รายวิชาสหกิจศึกษา 
   4. รายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
- คณะวิทยาการจัดการ 
   1. สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการ
โรงแรม 
   2. สาขาวิชาการจัดการธุรกจิค้าปลีก 

- วิทยาลัยนานาชาติพระนคร 
   1. สาขาวิชาการจัดการโลจสิติกส์    
   2. สาขาวิชาการจัดการธุรกจิสายการบิน  

2. พัฒนาศักยภาพอาจารย ์
 

10. ร้อยละของอาจารย์ที่เข้าร่วม
พัฒนาศักยภาพทางวิชาการ 

ร้อยละ 75 อาจารย์ที่เข้าร่วมพัฒนาศักยภาพทาง
วิชาการ อยู่ระหว่างด าเนินการ 
- วิทยาลัยการฝึกหัดครู ร้อยละ  68.52 
- คณะมนุษยศาสตรฯ์ ร้อยละ 80.00 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ ร้อยละ 75.00 
- คณะวิทยาการจัดการ ร้อยละ 40.79 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ร้อยละ 70 
 
 

  - วิทยาลัยการฝึกหัดครู  
   สนับสนุนให้คณาจารยไ์ดร้ับการพัฒนา
ศักยภาพตนเองทางวิชาการมีคณาจารย์ที่
เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 37 ท่าน จาก
ทั้งหมด 54 ท่าน คิดเป็นร้อยละ 68.52 
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
  - กิจกรรมติดตามส่งเสริมสนับสนุนการท า
ผลงาน 17 คน  
    1. กิจกรรมอภิปรายทางวิชาการ เรื่อง 
"บทบาทหน้าท่ีของอาจารย์ที่ปรึกษาสู่การ
จัดการความรู้และพัฒนาระบบอาจารย์ที่
ปรึกษาในสถาบันอุดมศึกษา 
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   2. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบตัิการ การจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพแบะประเมินผลทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิ 
   3. กิจกรรมอบรมให้ค าปรึกษาสนับสนุนการ
ท าผลงานวิชาการของคณาจารยค์ณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 96 คน 
   4. กิจกรรมอภิปรายทางวิชาการ เรื่อง 
"บทบาทหน้าท่ีของอาจารย์ที่ปรึกษาสู่การ
จัดการความรู้และพัฒนาระบบอาจารย์ที่
ปรึกษาในสถาบันอุดมศึกษา" 74 คน 
   5. กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท า
แผนพัฒนางานวิจัย การบริการวิชาการ ท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม และพัฒนานกัศึกษาเพื่อ
การเช่ือมโยงสู่การพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น  
   6. คณะจัดท าเล่มประกันคณุภาพและเล่ม
ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิเพื่อการประกนัคุณภาพ   
   7. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบตัิการลดความ
สูญเสียในการบริหาร จ านวน 13 คน 
   8. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบตัิการพัฒนา
แผนการจดัการเรียนการสอน (มคอ.) ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 34 คน 
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   9. อาจารย์สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์
ประชุมวิชาการราชภัฏรัฐศาสตร์และรัฐ
ประศาสนศาสตร์แห่งชาติ ครั้งที่ 1 
"รัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ ใน
ศตวรรษที่ 21" 5 คน 

   10. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการระบบวิธี
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 100 คน    
   11. กิจกรรมอบรมให้ค าปรึกษาสนับสนุน
การท าผลงานวิชาการของคณาจารย์คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 96 คน 
   12. จัดประชุมจัดท าแผนยุทธศาสตรแ์ละ
แผนปฏิบัติการของคณะประจ าปี 90 คน 
   13. คณะจัดท าเลม่แผนความเสีย่งของ
คณะจ านวน 70 เลม่ 
   14. กิจกรรมอบรมพัฒนาระบบการเรยีน
การสอนในระบบสหกิจศึกษา 41 คน  
   15. กิจกรรมโครงการพัฒนานักวิจัยมือ
อาชีพสู่สากลฯ 39 คน 
- คณะวิทยาการจัดการ 
   อาจารย์ของคณะที่เข้าร่วมพัฒนา
ศักยภาพทางวิชาการ คิดเป็น ร้อยละ 40.79 
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- คณะวิทยาศาสตร์ฯ  
   จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพอาจารย์เพื่อ
เข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ โดยมีอาจารย์เข้า
ร่วมกิจกรรมคดิเป็นร้อยละ 75.00 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   1. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบตัิการ การจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพแบะประเมินผลทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิ ในไตรมาสที่ 1/2561 อาจารย์
ประจ าคณะมีการเขา้ร่วมการพัฒนา
ศักยภาพทางวิชาการ ดังนี ้
   2. โครงการอบรมอาจารย์นิเทศสหกิจ
ศึกษา มีอาจารยเ์ข้าร่วม จ านวน 6 คน 
   3. โครงการเตรียมความพร้อมหลักสตูร
เข้าสู่ TQR : Thai Qualifications Register  
25 คน  
   4. อบรมหลักสูตร E-commerce   1 คน 
   5. อบรมเชิงปฏิบัติการผูต้รวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตร  
10 คน 
   6. อบรมหลักสูตรวิธีการวิจัยทาง
สังคมศาสตร์แบบผสม 2 คน 

 
 



- 28 - 

  

  ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน)  

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 

     

   7. การสัมมนาทางวิชาการเรื่องการ
อุดมศึกษาไทยยุค 4.0 กับบทบาท
มหาวิทยาลยัในกลุ่มใหม่ 1 คน 

   8. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบตัิการ การ
ประเมินผลการเรียนรู้เชิงบูรณาการกับการ

ท างานตามกรอบมาตรฐาน TQF (Thailand 
Qualification Framework) 60 คน 

11. ระดับความส าเร็จของอาจารย์
เข้าร่วมพัฒนาศักยภาพทาง
วิชาการ 

ระดับ 3.51 ความส าเร็จของอาจารย์เข้าร่วมพัฒนา
ศักยภาพทางวิชาการ อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

  - คณะวิทยาศาสตร์ฯ  
   ผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์
ที่เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาศักยภาพอาจารย์
เพื่อเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ ระดับ 3.51 

 

12. ร้อยละของอาจารย์ที่เข้ารับ
การพัฒนาทักษะทางด้านวิชาชีพ/
วิชาการ 
 
 

ร้อยละ 75 อาจารย์ที่เข้ารับการพัฒนาทักษะทางด้าน
วิชาชีพ/วิชาการ อยู่ระหว่างด าเนนิการ 
- คณะมนุษยศาสตรฯ์ ร้อยละ 80 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ ร้อยละ 75 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ร้อยละ 69 
- วิทยาลัยนานาชาติพระนคร ร้อยละ 75 
 
 
 

  - คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
  - สาขาวิชาดนตรีตะวันตกเข่าร่วมอบรม
สัมมนาเพื่อพัฒนาศักยภาพครูดนตรี  
  - สาขาวิชานาฏศิลป์และการละครเข้าร่วม
น าเสนองานวิจัยสร้างสรรคเ์รื่องฟอ้นฮีตถ
วายลายขิด และเรื่องงอบศรีเมืองตราด 
   - สาขาวิชาเทคโนโลยภีูมิศาสตร์ไดเ้ข้าร่วม
ประชุมวิชาการประจ าปี 2560 สมาคม
ภูมิศาสตร์แห่งประเทศไทย เรื่องภมูิศาสตร์
ตามศาสตร์พระราชา จ านวน 4 คน 
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        - สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจเข้าร่วม
ประชุมวิชาการนานาชาติ (RLCS 2018) 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
   - สาขาวิชาจีนธุรกิจเข้าร่วมอบรมเทคนิค
การเป็นลา่มไทยจีนมิติทีด่ี : มิติเศรษฐกิจ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์ จ านวน 
3 คน 
   - สาขาวิชาภาษาอังกฤษเข้าร่วมสัมมนา
ระดับชาติ ทิศทางการเปิดสอนหลกัสูตรสาย
มนุษยศาสตร์ อักษรศาสตร์ ศิลปศาสตร์ ใน
ยุคประเทศไทย 4.0 จ านวน 2 คน 
   - บุคลากรสายสนับสนุนเข้าอบรม
หลักสตูร การใช้ ms excel ขั้นพฒันาเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพการท างาน  2 คน  
   - สาขาวิชาศิลปกรรมเข้าฝึกอบรม
หลักสตูร"วิธีการวิจัยทางสังคมศาสตร์แบบ
ผสม" ณ สนง.คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ 
อาคาร วช. จ านวน 1 คน 
   - สาขาวิชาศิลปกรรมเข้าอบรมหลักสตูร 
"เทคนิคการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย และ
ชุดโครงการวิจยัหรือแผนงานวิจัย ด้าน
นวัตกรรม เพื่อให้ไดร้ับทุน " จ านวน 1 คน 
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   - สาขาวิชาศิลปกรรมเข้าอบรมเชิง
ปฏิบัติการนักวจิัยรุ่นใหม่ หลักสตูรที่ 3   
จ านวน 1 คน 
   - สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรอาคาร
เข้าอบรมเชิงปฏิบตัิการนักวิจัยรุ่นใหม่ 
หลักสตูรที ่3 จ านวน 3 คน 
   - สาขาวิชาบรรณารักษ์เข้าร่วมการ
ประชุมระดับชาติทางศลิปศาสตรป์ระยุกต์ 
ครั้งท่ี 7 จ านวน 1 คน 
- สาขาวิชานิติศาสตร์คเขา้ร่วมอบรม
หลักสตูร international arbitration 
training couse 1 คน 
   - คณะได้เข้าค่าลงทะเบยีนการสัมมนาสห
กิจศึกษาสัญจร ครั้งที่ 2 หัวข้อนวัตกรรมสห
กิจศึกษา 4.0  จ านวน 4 คน 
    - คณะได้เข้าสัมมนาเชิงปฏิบัตกิาร the 
fast lane to edpex 200 จ านวน 2 คน 
   - สาขาวิชาพระพุทธศาสนาเข้าอบรม 
นักวิจัยรุ่นใหม่ ลูกไก่ รุ่นที่13 ประจ าปี2561 
1 คน 
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   - สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรอาคาร
เข้าร่วมประชุมวิชาการโครงการวนัสหกิจ
ศึกษาไทยครั้งท่ี 9 หลักสตูรสหกิจศึกษาแนว
ใหม่สู่ยุทธศาสตรป์ระเทศไทย 20 ปี 1 คน 
   - อาจารย์และเจา้หน้าท่ีได้รับโลย่กย่อง
เชิดชูเกียรติให้แก่บุคลากรในคณะ จ านวน 
20 โล่ 
- คณะวิทยาการจัดการ อาจารย์เข้ารับการ
อบรม  
   ด้านภาษีอากรใหม่และ TFRS for SMEs 
จ านวน 1 คน 
   1. กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการด้านการ
เรียนการสอนวิชาการบัญชี จ านวน 1 คน  
   2. กิจกรรมอบรมสารพันปัญหาใบก ากับ
ภาษี ภาษีซื้อและวิธีแก้ไข จ านวน 1 คน 
    3. กิจกรรมพัฒนาทักษะวิชาชีพด้านการ
จัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาผู้เรียนใน
ศตวรรษที่ 21  จ านวน  30 คน 
    4. กิจกรรมสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ทางวิชาการกับสถานประกอบการ ร่วมกับ
โรงแรมเจ้าพระยาปาร์ค กรุงเทพฯ โดยมีเข้า
ร่วมกิจกรรม 15 คน 
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  4. กิจกรรมสร้างเครือข่ายความร่วมมือทาง
วิชาการกับสถานประกอบการ กับบริษัท ทรี 
เอ็น คาสซาวา บาย โปรดักส์ จ ากดั จังหวัด
ชลบุรี มีเข้าร่วมกิจกรรม 20 คน 
   5. กิจกรรมการศึกษาดูงานทางด้าน
วิชาการ ณ ประเทศอินโดนเีซียภายใน
โครงการความร่วมมือทางวิชาการระหว่าง
มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร กับ 
Udauyana University  โดยมีเขา้ร่วม
กิจกรรม จ านวน 9 คน 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
คณาจารย์เข้ารับการพัฒนาทักษะทางด้าน
วิชาชีพ/วิชาการ คิดเป็นร้อยละ 69 
(45/65x100) จ านวนผู้เข้าร่วมอบรม 45 
คน ,จ านวนอาจารย์ 65 คน 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 
   อาจารย์ทีเ่ข้ารับการพัฒนาทักษะทางด้าน
วิชาชีพ/วิชาการ ร้อยละ 100 
- วิทยาลัยนานาชาติพระนคร 

   ไดจ้ดัสรรงบประมาณสาหรับใชพ้ฒันา
อาจารย ์โครงการพฒันาอาจารยแ์ละ
พฒันาการจดัการเรียนการสอนสู่ความเป็น
นานาชาติ 
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13. ร้อยละของอาจารย์ที่มี
นวัตกรรมการสอน 

ร้อยละ 75 อาจารย์ที่มีนวัตกรรมการสอน 
อยู่ระหว่างด าเนินการ 

   

3. สร้างและพัฒนาคณุภาพ
บัณฑิตเพื่อตอบสนองชุมชน
และสังคมในศตวรรษที่ 21 

14. ร้อยละภาวการณม์ีงานท าของ
บัณฑิต 

ร้อยละ 85 ภาวการณ์มีงานท าของบัณฑติ อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ร้อยละ 72 
- บัณฑิตวิทยาลัย ร้อยละ 82 

 
 

บัณฑิตวิทยาลัย 
   นักศึกษาระดับบัณฑติศึกษามีภาวการณม์ี
งานท า 

15. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิต 

ระดับ 3.51 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

 
 

- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
   - คณะได้จดัซื้อวัสดสุ าหรับเตรยีมความ
พร้องของศูนย์ฝึกภาษาและทักษะอาชีพ 
   - กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ นักศึกษา 751 คน  
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต  
ระดับ 4.30 

16. จ านวนรางวัลที่นักศึกษา/
ศิษย์เก่าได้รับจากการประกวด/
แข่งขัน 

6 รางวัล รางวัลที่นักศึกษา/ศิษยเ์ก่าได้รับจากการ
ประกวด/แข่งขัน จ านวน 18 รางวัล 
 - วิทยาลัยการฝึกหัดครู 6 รางวลั 
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 5 รางวัล 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 5 รางวัล 
- บัณฑิตวิทยาลัย 2 รางวัล 
 

  วิทยาลัยการฝึกหัดครู  
  ส่งนักศึกษาเข้าร่วมการประกวดมารยาท
ไทยระหว่าง เข้าร่วมการประกวดโครงงาน
และการแสดงศลิปวัฒนธรรม ซึ่งเป็น
กิจกรรมในโครงการเครือข่ายประกัน
คุณภาพการศึกษาระหว่างสถาบัน 
ระดับชาติ  ครั้งท่ี 9 ภายใต้กิจกรรม "9 ตาม
รอยพ่อ สืบสานต่องานศิลป์ ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมพื้นถ่ินสู่การพัฒนาตาม 
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ศาสตร์พระราชา" ระหว่างวันท่ี 24 – 26มกราคม พ.ศ. 
2561 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี ได้รับรางวัล 
ดังนี ้
   1. รางวัลชนะเลิศ การประกวดมารยาทไทย 
นักศึกษาวิทยาลัยการฝึกหดัครู  จ านวน 1 ทีม   2. 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดมารยาทไทย 
นักศึกษาวิทยาลัยการฝึกหดัครู  จ านวน 1 ทีม  
   3.รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 การประกวดโครงงาน
ศิลปวัฒนธรรม: การผลติขลุ่ยเพียงออโดยใช้ภูมิปัญญา
จากปราชญ์ท้องถิ่นและศาสตร์พระราชา นักศึกษา
วิทยาลัยการฝึกหดัคร ู
   4.รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  การประกวดการ
แสดงศิลปวัฒนธรรม: พารสทวารามหาราชวัง 
   5. รางวัลทูตกิจกรรม ประเภทชายที่ 1 และประเภท
หญิง  
   6. รางวัลความประพฤติดี นักศึกษาสาขาวิชา
พระพุทธศาสนา ช้ันนปีที่ 4 ได้รับรางวัลความประพฤติ
ดี ประจ าปี2561 ณ ศาลาอบรมสงฆ์วัดสามพระยา  
เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร  
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 - คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
   รองชนะเลิศอันดับ 2  โครงการสัมมนาวิชาการ
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ พัฒนาคน พัฒนาชาติ 
ยุทธศาสตร์ 20 ปี ปีการศึกษา 2560 จ านวน 3 คน  
   รางวัลในงานวันสถาปนาของมหาวิทยาลัย  
ครบ 125ปี  
   1. ด้านการเรียน  จ านวน 2 คน 
   2. ด้านกีฬา ได้แก่ จ านวน 3 คน 
   3. ด้านคุณธรรม จริยธรรม จ านวน 6 คน 
   4. ด้านศิลปวัฒนธรรม จ านวน 13 คน 
   5. ด้านกิจกรรม จ านวน 26 คน 
     รางวัลการน าเสนอบทความวิชาการและบทความ
วิจัย การประชุมวิชาการนสิิตนักศกึษาภูมิศาสตร์
สารสนเทศน์แห่งประเทศไทย “ภมูิศาสตร์และภมูิสาร
สรเทศแห่งประเทศไทยครั้งท่ี 10 จ านวน 24 คน 
   รางวัลที่ 2 แข่งขันสุนทรพจนภ์าอังกฤษ นักศกึษา
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ จ านวน 4 คน 
   รางวัลชมเชย 2 ประกวดร้องเพลงภาจีนระดับชาติ 
ณ สถาบันขงจื้อมหาวัทยาลัยเกษตรศาสตร์ เขตบางเขน 
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- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
   1. กิจกรรมแข่งขันรถไฟฟ้าประหยัดพลังงาน เชลล์อี
โค่ มาราธอน เอเชีย 2018   
   ณ ประเทศสิงคโปร  7 คน 
   2. กิจกรรมประกวดโครงงานดา้นศิลปวัฒนธรรม ณ 
มรภ.กาญจนบุรี 3 คน 
   3. กีฬามหาวิทยาลัยราชภฏัเขตภูมิศาสตรภ์าคกลาง
ครั้งท่ี 29 ณ  มรภ.ร าไพพรรณี  
2 คน 
   4. กิจกรรมโครงการแข่งขันประกวดโครงงาน Show 
and Share 2018 : สิ่งประดิษฐ์สมองกลฝังตัว จ านวน 
14  คน 
   5. การประกวดสิ่งประดิษฐ์และเครื่องแต่งกายจาก
วัสดุเหลือใช้ 2561 ได้รับรางวัล จ านวน 8 คน 
- บัณฑิตวิทยาลัย 
    รางวัลผู้ส าเร็จการศึกษาคนแรก
ของรุ่น จ านวน 14 คน และ
ผู้ส าเร็จการศึกษาด้วยผลการเรียน 
400 จ านวน 8 คน   

 

 

 

 



- 37 - 

  

  ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน)  

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 

17. จ านวนกิจกรรม
นักศึกษาท่ีตอบสนอง
ชุมชนและสังคม 

15 กิจกรรม กิจกรรมนักศึกษาทีต่อบสนองชุมชนและ
สังคม จ านวน 28 กิจกรรม 
- วิทยาลัยการฝึกหดัครู 12 กิจกรรม 
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 1 กิจกรรม 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
15 กิจกรรม 

  - วิทยาลัยการฝึกหัดครู  
มีการพัฒนาทักษะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 ดังนี้  
   1. ศึกษาดูงานวิถีชีวิต ศิลปะและวัฒนธรมของชาว
ไทยในอดีตโดยใช้ภาษาอังกฤษเปน็สื่อ 
   2. กิจกรรม พัฒนานักศึกษาและเสริมสร้างทักษะการ
เรียนรู้ของนักศึกษาในศตวรรษท่ี 21 สาขาการ
ประถมศึกษา 
   3. กิจกรรม การพัฒนาทักษะการเรยีนรู้ในศตวรรษท่ี 
21 ส าหรับนักศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์ทัวไป 
   4. กิจกรรมพัฒนานักศึกษาสาขาวิชาการศึกษา
ปฐมวัยเพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
   5. กิจกรรม ประกวดทูตกิจกรรม มหาวิทยาลัยราช
ภัฏพระนคร ครั้งท่ี 2 ณ หอประชุมภัทรมหาราช 
   6. กิจกรรม พัฒนานักศึกษาตามศาสตรพระราชา
และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ โครงการศึกษา
วิธีการฟื้นฟูที่ดินเสื่อมโทรมเขาชะงุ้ม อันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ อ.โพธาราม จ.ราชบรุี อุทยานธรรมชาติ
วิทยาตามพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
อ.สวนผึ้ง จ.ราชบุรี  
   7. กิจกรรมการประกวดมารยาทไทย ประจ าปี 2560    
ณส านักศลิปะและวัฒนธรรมหาวิทยาลัยราชภัฏ
กาญจนบุร ี
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         8. กิจกรรมแข่งขันงาน  “วันกรมสมเด็จพระปรมานุ
ชิตชิโนรส”  ณ  วัดพระเชตุพนวิมลมังคราราม  เขต
พระนคร  กรุงเทพมหานคร 
    9.  กิจกรรม ดนตรีไทยอุดมศึกษา ครั้งท่ี 43 “สดุดี
อัครศิลปิน นวมินทรม์หาราชา” ณ มหาวิทยาลัยพะเยา  
   10. กิจกรรม วันครู “เฉลิมรัชสมัย ครูไทยพัฒนา”ณ 
หอประชุมพิฆเนศวร มหาวิทยาลยัราชภัฏพระนคร 
    11. งานศิลปวัฒนธรรมอุดมศกึษา ครั้งท่ี 18 “นาฏย
ปรีดิยานันท์ ก่ึงศตวรรษ สนามจันทร์ ศิลปากร” ณ  
ศูนย์ศิลปวัฒนธรรมเฉลิมพระเกียรติ ๖  มหาวิทยาลัย
ศิลปากร วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร์ จังหวัด
นครปฐม รายชื่อนักศึกษาวิทยาลยัการฝึกหดัครู  
   12. กิจกรรมปลูกจิตส านึกรู้คณุแผ่นดิน 
ณ ห้องประชุมกิจจาทร 1 อาคาร 20 ช้ัน 4 
มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร (เขา้ร่วมกองพัฒนา
นักศึกษา) 
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
   - กิจกรรมส่งเสริม บ่มเพาะคณุลักษณะบณัฑติตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ ชุมชนแผ่นดินทองนูรุ้ล
เอี๊ยะซาน (ล าตาจีน) ชุมชนล าไทร  
เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 
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      - คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
    1. โครงการบริการวิชาการสู่ชุมชน/ส่งเสริมงาน
บริการวิชาการภายใต้ปรัชญาฯ ณ ร.ร.ไทยรัฐ  
   2. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างความ
เข้มแข็งชุมชน กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านอาชีพ 
(อบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้แกค่นในชุมชน ณ 
หมู่บ้านพัชรัฐ บางเขน กทม.          
   3. โครงการบริการวิชาการสู่ชุมชน/ส่งเสริมงาน
บริการวิชาการภายใต้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรมโครงการการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
เพื่อดูแลจดัการสิ่งแวดล้อมและสขุอนามัยในชุมชน
เมืองเพื่อสร้างคณุภาพชีวิตที่ดีแกชุ่มชนท้องถิ่นและ
สังคม ณ ชุมชนประชาร่วมใจ 1บริเวณริมคลอง 
   4. โครงการบริการวิชาการส่งเสริมงานบริการ
วิชาการภายใต้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กลุ่ม
รัฐวิสาหกิจชุมชนอรญัญิก จ.พระนครศรีอยุธยา 
   5. โครงการท านุบ ารุงและการสง่เสริม
ศิลปวัฒนธรรม  กิจกรรมร่วมกันสร้างป้ายคติธรรม  
ณ วัดโดนทอง  จ.นครราชสีมาเพือ่บูรณาการการ
เรียนการสอนวิชาการจดัการทรัพยากรข้อมูล 
  6. กิจกรรม ธ ารงรักษา สืบสานและเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรม ณ วัดสุธาดล จ.อ่างทอง 
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   7. การประกวดโครงงานด้านอิเล็กทรอนิกส์และ
คอมพิวเตอร์กิจกรรม ณ สถาบันมาตรวิทยา
แห่งชาติ  
   8. การประกวดโครงงานกิจกรรม“Show & 
Share 2018 : สิ่งประดิษฐ์สมองกลฝังตัว   
   9. กิจกรรมบริการวิชาการตามโครงการ
พระราชด าริสมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ  
การอบรมความรู้ในด้านการสร้างหุ่นยนต์แบบง่าย
ตามแนวทางของมูลนิเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับ
นักเรียนในเขต อ.ทัพทัน จ.อุทัยธานี   
   10. กิจกรรมการอบรมการเป็นผู้ประกอบการ
ชุมชนอย่างมืออาชีพ ณ บ้านหนองปลาไหล อ.ชัย
บาดาล จ.ลพบุรี     
   11. โครงการบริการวิชาการ อบรมเชิงปฏิบัติการ
การพัฒนาศักยภาพธรุกิจด้วย Jomla E-
Commerce แก่ผู้ประกอบการพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ และบุคคลทั่วไป  
   12. โครงการบริการวิชาการสู่ชุมชน/ส่งเสริมงาน
บริการวิชาการภายใต้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
(เขตบางเขน)  
    13. กิจกรรม การให้ความรู้เกีย่วกับ “line 
Fecebook สื่อการตลาดออนไลน”์  
ให้กับชุมชนสามัคคีร่วมใจ เขตบางเขน  



- 41 - 

  

  ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน)  

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 

     

    14. กิจกรรมการให้ความรูเ้กี่ยวกับ “การ
จัดการขยะ” ให้กับชุมชนสามัคครีว่มใจ 
เขตบางเขน 
   15. กิจกรรม การให้ความรูเ้กี่ยวกับ “การ
ซ่อมสายไฟฟ้าภายในบ้าน” ให้กับชุมชน
สามัคครี่วมใจ เขตบางเขน 

18. จ านวนกิจกรรมที่พัฒนา
ทักษะที่พึงประสงค์ของนักศึกษา 
ในศตวรรษ ที่ 21 

42 กิจกรรม กิจกรรมที่พัฒนาทักษะที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษา ในศตวรรษ ที่ 21  
จ านวน 176 กิจกรรม 
- วิทยาลัยการฝึกหัดครู 28 กิจกรรม 
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 52 กิจกรรม 
- คณะวิทยาการจัดการ 29 กิจกรรม 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 35 กิจกรรม 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
29 กิจกรรม 
- บัณฑิตวิทยาลัย 3 กิจกรรม 
 

  - วิทยาลัยการฝึกหัดครู  
  มีการพัฒนาทักษะที่พึงประสงคข์อง
นักศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ดังนี้  
  1. กิจกรรมศึกษาดูงานวิถีชีวิต ศลิปะและ
วัฒนธรมของชาวไทยในอดีตโดยใช้
ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ  
  2. กิจกรรมพัฒนานักศึกษาและเสริมสร้าง
ทักษะการเรยีนรูข้องนักศึกษาในศตวรรษที่ 21 
สาขาการประถมศกึษา  
  3. กิจกรรม การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ส าหรบันักศึกษาสาขา
วิทยาศาสตร์ทัวไป  
  4. กิจกรรมพัฒนานักศึกษาสาขาวิชา
การศึกษาปฐมวัยเพื่อพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
    5. กิจกรรมประกวดทูตกจิกรรม 
มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร ครั้งที่ 9 
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   6. กิจกรรมพัฒนานักศึกษาตามศาสตรพระ
ราชาและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ 
โครงการศึกษาวิธีการฟื้นฟูที่ดินเสือ่มโทรมเขา
ชะงุ้ม อันเนื่องมาจากพระราชด าร ิและอุทยาน
ธรรมชาติวิทยาตามพระราชด าริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ  
   7. กิจกรรมการประกวดมารยาทไทย ประจ าปี 
2560 ณ ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  
มหาวิทยาลยัราชภฏักาญจนบรุ ี
   8. กิจกรรมแข่งขันงาน “วันกรมสมเด็จ
พระปรมานุชิตชิโนรส” ณ วัดพระเชตุพนวิมลมัง
คราราม เขตพระนคร   
   9.  กิจกรรมดนตรไีทยอุดมศึกษา ครั้งท่ี 43 
“สดุดีอัครศิลปิน นวมินทร์มหาราชา” ณ 
มหาวิทยาลยัพะเยา  
   10. กิจกรรมวันครู“เฉลมิรัชสมยั ครูไทย
พัฒนา”ณ หอประชุมพิฆเนศวร  
   11. งานศิลปวัฒนธรรมอุดมศึกษา ครั้งท่ี 18 
“นาฏยปรีดยิานันท์ ก่ึงศตวรรษ สนามจันทร์ 
ศิลปากร” ณ  ศูนย์ศิลปวัฒนธรรมเฉลมิพระ
เกียรติ ๖  มหาวิทยาลัยศลิปากร วิทยาเขต
พระราชวังสนามจันทร์  
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   12. กิจกรรมปลูกจิตส านึกรู้คณุแผ่นดิน 
   13. กิจกรรมการปฐมนิเทศนักศึกษาประจ าปี 
2561 ประกอบด้วยกิจกรรม ด้านทักษะที่ส่งเสรมิ 
ดังนี้            
     1. ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ     
     2. ทักษะในการแก้ปัญหา 
     3. ทักษะด้านความร่วมมือ การท างานเป็นทีม 
และภาวะผู้น า) 
     4. ทักษะด้านการสื่อสาร 
     5. ทักษะการเรียนรู ้
   14. กิจกรรม นันทนาการ สอนน้อง  
ร้องเพลง+สอนบูม  
   15.กิจกรรม Work Rally  
   16. กิจกรรม  แนะน าาชุมนุม และเลือกชุมนุม  
   17. กิจกรรมอบรมคณุธรรม (รว่มกับ 
กองพัฒนานักศึกษา)   
   18. กิจกรรมปฐมนิเทศและให้ความรู้ด้านการ
ประกันคุรภาพการศึกษา  
   19. กิจกรรม การปรับพ้ืนฐานแต่ละสาขา 
   20. กิจกรรมกีฬากล้วยไม้เกมสค์รั้งท่ี 3 
   21. กิจกรรม  Big Cleaning Day  
วันท าความสะอาดครั้งใหญ่ ร่วมกจิกรรมโดย ท า
ความสะอาดบรเิวณโดยรอบวิทยาลัยการฝึกหัดครู  
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   22. กจิกรรมอบรมเชิงปฏิบตัิการ เรื่อง กลยุทธ์
ความรอบรู้ในเนื้อหาวิชาทีส่อนและการแสวงหา
เลือกใช้ข้อมลูข่าวสาร ในวันปฐมนิเทศนักศึกษาฝึก
ปฏิบัติงานวิชาชีพระหว่างเรยีน ๒ (Professional 
Practicum โดยผลการด าเนินงานอยู่ในระดับมาก 
ทุกประเด็น 
   23. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เทคนิคการ
ท าข้อสอบ TOEIC  ในวันสัมมนากลางภาคนักศึกษา
ฝึกปฏิบัติการสอน ในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ 
๒ (School Internship II) โดยผลการด าเนินงานอยู่
ในระดับมากท่ีสุดทุกประเด็น 
   24. กิจกรรมการสมัมนาเชิงปฏบิัติการ เรื่อง 
แนวทางการนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์ 
วิชาชีพของครูพี่เลี้ยงและอาจารยน์ิเทศก์ โดยจดั
ให้กับอาจารย์นิเทศก์ จ านวน 101 คนและ ครูพี่
เลี้ยงและผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนเครือข่าย
ฝึก ประสบการณ์วิชาชีพครู จ านวน 120 คน ผล
การด าเนินงานอยู่ในระดับมากทุกประเด็น 
    25. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การเตรยีม
ความพร้อมนักศกึษาในการสอบบรรจุครูผู้ช่วยการใช้
ภาษาอังกฤษ เพื่อการสื่อสาร และการเขียนใบสมคัร
งาน (Resume) กอ่นส าเร็จการศึกษาสู่ครูมืออาชีพ 
โดยจดัให้กับนักศึกษาช้ันปีท่ี 5 จ านวน 530 คนใน 
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วันสัมมนาปลายภาคนักศึกษาปฏิบัติการสอนใน
สถานศึกษาในสาขาวิชา เฉพาะ 2 ( School 
Internship II) โดยผลการด าเนินงานอยู่ในระดับ
มากทุกประเด็น 
   26. กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
การจัดท าคู่มือและเครื่องมือติดตามประเมินผล
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู (Professional 
Practicum I,II และ School Internship I,II) โดย
จัดให้กับคณะกรรมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
และประธานสาขาเพื่อจัดท าคู่มือและแบบประเมนิ
ให้กับนักศึกษา จ านวน 32 คน โดยผลการ
ด าเนินงานอยู่ในระดับมากทุกประเด็น 
   27. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง แนว
ทางการปฏิบัติตนในสถานศึกษาของนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์ โดยจัดให้กับนักศึกษาช้ันปีท่ี 5 ในวัน
ปฐมนิเทศนักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา
ในสาขาวิชาเฉพาะ 1 (School Internship I) ปี
การศึกษา ผลการด าเนินงานอยู่ในระดับมากทุก
ประเด็น 
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     28. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดการ
ความรู้เกี่ยวกับวิชาชีพครูและการปฏิสัมพันธ์
ระหว่างครูกับผู้เรียนท่ีส่งเสรมิการพัฒนาศักยภาพ
ผู้เรยีน โดยจดัให้กับนักศึกษาช้ันปทีี่ 5 ในวัน
สัมมนากลางภาคนักศึกษาปฏิบัตกิารสอนใน
สถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ 1 (School 
Internship I) ปีการศึกษา 2561  
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
  มีการพัฒนาทักษะที่พึงประสงคข์องนักศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 ดังนี้  
  1. กิจกรรมศึกษาดูงาน ณ พิพิธภัณฑ์ธนาคาร
แห่งประเทศไทย และนิทรรศรัตนโกสินทร์ 134 
คน (สาขาวิชารัฐศาสตร์)  
  2. กิจกรรมดูงานนิทรรศการงานพระราชทานพิธี
ถวายพระเพลิงพระบรมศพ ณมณฑลพิธีท้อง
สนามหลวง วัดพระศรีรัตนศาสดาราม 75 คน 
(สาขาวิชาจีนธุรกิจ) 
  3. กิจกรรมอบรมให้ความรู้เรื่อง"สร้างคน สร้าง
ภูมิคุ้มกัน" 49 คน (สาขาวิชาบรรณารักษ์) 
  4. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนา
หัวข้อศิลปนิพนธ์ ครั้งท่ี1,2 "123 คน (สาขาวิชา
ออกแบบนิเทศศิลป์) 
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       5. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาหัวข้อ
ศิลปนิพนธ์ ครั้งท่ี1" 61คน (สาขาวิชาออกแบบ
นิเทศศิลป์) 
  6. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการดนตรี (สาขาวิชา
ดนตรตีะวันตก) 
  7. กิจกรรมอบรมเทคนิคการสรา้งแบบสอบถาม
ออนไลน์ด้วยโปรแกรมส าเรจ็รูป google from 
(สาขาวิชาบริหารและพัฒนาเมือง) 
  8. กิจกรรมวันครสิต์มาส BE X' MAS party 2017 
(สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ) 
  9. กิจกรรมอบรมเรื่องความฉลาดในการบริหารจัด
การเงินในระบบธรุกิจจีน ยุคthailand 4.0 
(สาขาวิชาจีนธุรกิจ) 
  10. กิจกรรมอบรมเตรียมความพร้อมในการ
ท างาน ตามโครงการเสริมสร้างความเป็นพลเมืองดี
ที่มีจิตส านึกสาธารณะและการพฒันาทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 จ านวน 28 คน (สาขาวิชา
รัฐประศาสนศาสตร์) 
  11. กิจกรรมโครงการเขียนตอบข้อสอบกฎหมาย
ในยุคศตวรรษท่ี 21 17 คน (สาขาวิชานิติศาสตร์) 
   12. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เทคนิตและการ
น าเสนอผลงานออกแบบฯ 51 คน 
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   13. กิจกรรมออกภาคสนาม ณภาคตะวันออก
เฉียงเหนือ 30 คน 
   14. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการและ
วิชาชีพ 70 คน 
   15. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาหัวข้อ
ศิลปนิพนธ์ ครั้งท่ี 4 60 คน 
   16. กิจกรรมศึกษาดูงานและปฏิบัติงานด้าน
ศิลปะวัฒนธรรม 55 คน 
    17. กิจกรรมออกภาคสนาม อ.วิเชียรบุรี จ.
เพชรบูรณ์ 46 คน 
   18. กิจกรรมองค์ความรู้สู่การปฏิบัติงานการ
พัฒนาชุมชน 59 คน 
   19. กิจกรรมสร้างและพัฒนาคณุภาพบณัฑิตเพื่อ
ตอบสนองชุมชนลังคมในศตวรรษที ่21 เรื่อง
จินตนาการกับการสอนวรรณคดไีทย 60 คน  
   20. จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบตัิการ เรื่องการ
พัฒนาศาสตร์ด้านนาฏศิลปส์ู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
60 คน 
   21. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการพัฒนา
ศาสตร์ด้านนาฏศิลปส์ู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 60 คน 
   22. จัดอบรมการพัฒนาคุณลักษณะนักศึกษาดา้น
กฏหมายเกิดจากภูมิปัญญาท้องถิ่นในยุคศตวรรษที่
21 80 คน 
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   23. กิจกรรมสรรสร้างงานเสียงสู่ความเป็นมืออาชีพ
แห่งศตวรรษที่ 21 20 คน 
   24. กิจกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อการพัฒนาชุมชน
วิถีชุมชนมอญและอาหารมอญ 
    25. จัดโครงการศึกษาดูงานองค์กรวิชาชีพ ณ ศาล
ปกครอง 54 คน 
   26. จัดอบรมเตรียมความพร้อมสู่โลกของการทาน 
7ก.พ.61 (สาขาวิชาบรรณารักษศาสตรแ์ละสารนิเทศ
ศาสตร์) 58 คน 
   27. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียน Effective 
Resume Writing (สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ)   
65 คน 
   28. กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัตกิารเรื่องการเตรยีม
ความพร้อมในการท างาน ( สาขาวิชานาฏศิลปและ
การละคร)  70 คน  
   29. กิจกรรมน าเสนอรายงานดว้ยวาจาและ
กิจกรรมพี่พบน้อง (สาขาวิชาภาษอังกฤษ) 78 คน 
   30. กิจกรรมเตรยีมความพร้อมในการปฏิบัติงาน
การพัฒนาชุมชน (สาขาวิชาการพฒันาชุมชน) 49 คน 
   31. กิจกรรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษ ณ ประเทศ
สิงคโปรร์ุ่นที่ 8 (สาขาวิชาภาษาองักฤษธุรกิจ ) 22 คน 
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   32. อบรมเตรียมความพร้อมในการท างาน ตาม
โครงการเสรมิสร้างความเป็นพลเมืองดีที่มีจิตส านึก
สาธารณะและการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ
ที่ 21 ( สาขาวิชารัฐประศาสศาสตร์) 28 คน 
   33. การพัฒนาด้านวิชาชีพนักกฏหมายในยุค
ศตวรรษที่ 21 ( สาขาวิชานิติศาสตร์ ) 38 คน  
   34. กิจกรรมอบรมการเคลื่อนไหวทางสังคมไทยใน
บริบทสังคมไทย ( สาขาวิชารัฐศาสตร์ ) 250 คน 
  35 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบตัิการ การจัดการด้าน
บุคลากร การจัดงบประมาณฯ 49 คน (สาขาวิชา
ศิลปกรรม) 
   36. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องนาฏศลิป์บน
ฐานความคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 87 คน (สาขาวิชา
นาฏศิลปและการละคร) 
   37. กิจกรรมอบรมอบรมเชิงปฏบิัติการ เรื่องการ
ปรับพื้นฐานทางภาษาอังกฤษ 35 คน (สาขาวิชา
ศิลปกรรม) 
   38.  กิจกรรมเตรียมความพร้อมในการปฏิบตัิงาน
การพัฒนาชุมชน 49คน (สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน)   
    39. กิจกรรมอบรมแนะแนวปี 4 จ านวน 43 คน
(สาขาวิชาพัฒนาสังคมเมือง) 
    40. กิจกรรมเตรียมความพร้อมนักศึกษา 31 คน 
(สาขาวิชาเทคโนโลยีภมูิศาสตร์) 
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   41. กิจกรรมเตรยีมความพร้อมนักศึกษา จ านวน 
50 คน (สาขาวิชาจีนธุรกิจจัด) 
   42. กิจกรรมอบรมปรับพื้นฐานทางความรู้ของ
นักศึกษานิติศาสตร์ ปีท่ี 1  80 คน (สาขาวิชา
นิติศาสตร์) 
   43. กิจกรรมอบรมเตรียมความพร้อมก่อนเรียนให้
นักศึกษาช้ันปีท่ี 1  20 คน (สาขาวิชาพัฒนาชุมชน) 
   44. กิจกรรมอบรมเตรียมความพร้อมก่อนเรียนให้
นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 180 คน (สาขาวิชารัฐประศาสน
ศาสตร์) 
   45. กิจกรรมอบรมเตรียมความพร้อมก่อนเรียนให้
นักศึกษาช้ันปีท่ี1 (สาขาวิชานาฏศิลปและการละคร) 
   46. กิจกรรมอบรมเตรียมความพร้อมก่อนเรียนให้
นักศึกษาช้ันปีท่ี 1  84 คน (สาขาวิชาภาษาอังกฤษ
ธุรกิจ) 
   47. กิจกรรมอบรมเตรียมความพร้อมก่อนเรียนให้
นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 130 คน (สาขาวิชาบริหารพัฒนา
สังคมเมือง) 
   48. กิจกรรมอบรมเตรียมความพร้อมก่อนเรียนให้
นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 64 คน (สาขาวิชาภาษาไทย) 
   49. กิจกรรมสานสมัพันธ์น้องพี่จิบชาต้อนรับศิษย์
น้อง 50 คน (สาขาวิชาภาษาจีนธรุกิจ) 
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   50. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการไวยากรณ์ใน
ชีวิตประจ าวัน (สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ) 
   51. กิจกรรมการอบรมเตรยีมความพร้อมในการ
ท างาน  15 คน (สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์) 
    52. กิจกรรมเตรียมความพร้อมในการ (สาขาวิชา
รัฐศาสตร์) 
   53. โครงการสัมมนาการวิชาการเรื่องเจ้าพระยาวิช
เยนทร์ฯ (สาขาวิชารัฐศาสตร์) 
- คณะวิทยาการจัดการ  
   มีการพัฒนาทักษะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 ดังนี้ 
   1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร นักศึกษาและศิษยเ์ก่าสู่
ความเป็นเลิศทางวิชาการและวิชาชีพ สาขาวิชาการ
ท่องเที่ยวและการโรงแรมเส้นทางที่ 2 สาขาวิชาการ
ท่องเที่ยวและการโรงแรมได้น านักศึกษาเก็บเส้นทาง
การท่องเทียวเพื่อใช้ในการขอเป็นมัคคุเทศก์ ณ 
จังหวัด สุโขทัย พิษณโุลก อยุธยา ก าแพงเพชร  
   2. กิจกรรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการตลาด 
สาขาวิชาการตลาดได้จดัอบรมนักศึกษาสาขาวิชา
การตลาด ช้ันปีท่ี 4 เกี่ยวกับการพฒันาบุคลิกภาพ
ส าหรับใช้ในการท างาน 
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    3. กิจกรรมเสรมิสร้างการประกวดแข่งขันทาง
วิชาชีพ สาขาวิชาการจัดการธรุกิจค้าปลีก จัดอบรมให้
นักศึกษาในสาขาวิชา จ านวน 20 คน 
  4. กิจกรรมแสดงผลงานทางวิชาการทางการตลาด (ภาคปกต)ิ
สาขาวิชาการตลาดจัดการแสดงผลงานวิชาการทาง
การตลาดของนักศึกษาเพื่อส่งเสรมิให้นักศึกษาไดม้ี
โอกาสเพิ่มประสบการณ์ทางวิชาการให้มี
ประสิทธิภาพให้กับนักศึกษาวิชาการตลาด  
จ านวน 78 คน 
   5. กิจกรรมเปิดบ้านแสดงผลงานทางวิชาการของ
นักศึกษาและคณาจารย์คณะวิทยาการจัดการคณะได้
จัดกิจกรรมเปดิบ้านแสดงผลงานทางวิชาการของ
นักศึกษาและคณาจารย์คณะวิทยาการจัดการ  โดยมี
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 472 คน 
   6. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบตัิการเทคนิคการน าเสนอ
ผลงานในสาขาวิชานิเทศศาสตรไ์ดจ้ัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการเทคนิคการน าเสนอผลงานในนักศึกษาใน
สาขาวิชา จ านวน 54 คน 
   7. กิจกรรมจัดการสัมมนาทางวิชาการทางการตลาด 
“Warketing Day”สาขาวิชาการตลาด จดัการ
สัมมนาทางวิชาการทางการตลาด “Warketing Day” 
โดยมีนักศึกษาเข้าร่วมกจิกรรม จ านวน 202 คน  
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    8. กิจกรรมศึกษาดูงาน ณ สถานประกอบการศูนย์
ศึกษาการพัฒนาเขาหินซ้อน จังหวัดฉะเชิงเทรา เพื่อ
เชื่อมโยงความรู้อันจะน าไปสู่การพัฒนาตนเองและต่อ
ยอดเป็นอาชีพต่อไป(หลักสตูรเศรษฐศาสตรบัณฑติ )       
   9. โครงการพัฒนาทักษะการปฏิบัติการท่องเที่ยว
ตามคณุลักษณะบณัฑิตอันพึงประสงค์ในศตวรรษที่ 
21 (บริษัททัวจ าลอง “พระนครทราเวล”) มผีู้เข้าร่วม
โครงการ จ านวน 90 คน ( สาขาวิชาการท่องเที่ยว
และการโรงแรม ) 
   10. จัดกิจกรรม ห้องเรียนสาธารณะเพื่อพัฒนา
ทักษะและคณุธรรมจรยิธรรมของนักสื่อสารร่วมสมัย 
โดยมีนักศึกษาสาขาวิชานิเทศศาสตร์ เข้าร่วมกิจกรรม 
79 คน (สาขาวิชานิเทศศาสตร์) 
   11. จัดกิจกรรมพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน
นิเทศศาสตร์แบบ E-Learning ให้กับนักศึกษาใน
สาขาวิชา โดยมีนักศึกษาเข้าร่วม 36 คน( สาขาวิชา
นิเทศศาสตร์)12.จัดกิจกรรม ห้องเรียนชุมชนเพื่อ
พัฒนาจิตส านึกความเป็นพลเมือง  โดยมีอาจารย์ 5 คน 
นักศึกษา 35 คน และประชาชนจากชุมชนจาก 22 ริม
คลองเข้าร่วมกิจกรรม 18 คน (สาขาวิชานิเทศศาสตร์) 
   13. กิจกรรมน าเสนอผลงานนักศึกษาด้านนิเทศ
ศาสตร์ โดยมีนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม 100 คน
(สาขาวิชานิเทศศาสตร์) 
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   14. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการนักนิเทศศาสตรเ์พื่อ
พัฒนาท้องถิ่นและสังคม  โดยมีนกัศึกษาช้ันปีท่ี 3  
จ านวน 78 คน ผู้น าชุมชนจังหวัดระยอง 3 คน(สาขาวิชา
นิเทศศาสตร์) 
    15. กิจกรรมได้น านักศึกษาเกบ็เส้นทางการท่องเทียว
เพื่อใช้ในการขอเป็นมัคคุเทศก์ ณ จังหวัดตรัง จ านวน 
120 คน ( สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม ) 
    16. กิจกรรมน านักศึกษาเก็บเส้นทางการท่องเทียว
เพื่อใช้ในการขอเป็นมัคคุเทศก์ ณ จังหวัดเชียงใหม่ 
จ านวน 98 คน (สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม )  
   17. โครงการเพื่อพัฒนาเสรมิสร้างมูลค่าเพิ่มผลิตภัณฑ์
ชุมชนบนฐานองค์ความรู้ด้านการตลาด ณ ชุมชนเลิศ
อุบล เขตสายไหม กรุงเทพ ฯ โดยมีนักศึกษาเข้าร่วม  
72 คน (สาขาวิชาการตลาด) 
   18. กิจกรรมการพัฒนาบุคลิกภาพและการสื่อสาร
อย่างมืออาชีพโดยให้การอบรมเกีย่วกับการพัฒนา
บุคลิกภาพเพื่อเตรยีมความพร้อมสู่สถานประกอบการ  
โดยมีนักศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิตเข้าร่วม
กิจกรรม จ านวน 77 คน (สาขาการจัดการทั่วไป) 
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   18. จัดการแสดงผลงานวิชาการทางการตลาดของ
นักศึกษาเพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาได้มีโอกาสเพิ่ม
ประสบการณ์ทางวิชาการให้มีประสิทธิภาพให้กับ
นักศึกษาวิชาการตลาด จ านวน 27 คนสาขาวิชา
การตลาด 
   19.  กจิกรรมส่งเสริมทกัษะด้านวิชาชีพให้กับนักศกึษาช้ันปีท่ี 
4  ก่อนการฝึกงาน จ านวน 29 คนสาขาวิชาการตลาด 
   20.  กจิกรรมพัฒนาศกึษาสู่ความเปน็เลิศ 
   21.  จดัอบรมให้นกัศึกษาในสาขาวิชา มีความรูด้้านวิชาการ
และวิชาชีพจากผูเ้ช่ียวชาญด้านนิเทศนศ์าสตร์ เพื่อใหเ้ป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ  โดยมีนกัศึกษาเข้ารว่ม 
จ านวน 54 คนสาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
    22. น านักศึกษาฝึกปฏิบตัิการทกัษะการเป็น 
มัคคุเทศก์อาชีพและทัศนศึกษาสน้ทางวัดและวัง  
กรุงเทพมหานคร โดยมีนักศึกษาเข้าร่วมจ านวน 35 คน
สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรมได้23.กิจกรรมได้
น านักศึกษาช้ันปี 3 เก็บเส้นทางการท่องเทียวเพื่อใช้ใน
การขอเป็นมัคคเุทศก์ ณ จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 145 
คนสาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม 
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23. กิจกรรมศึกษาดูงาน ณ บริษัท อานิโยะโมะโต๊ะ 
เพื่อให้นักศึกษาวิชาการตลาด เรียนรู้รูปแบบการบริหาร
จัดการองค์กรธุรกิจ และเรียนรู้การจัดท าแผนด้าน
การตลาดแบบ CSR เป็นต้น โดยมีนักศึกษาเข้าร่วม 
จ านวน 95 คน 
   24. กิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการเรียนรู้
แบบบูรณาการการเรียนกับการท างาน (“WIL : Work 
Integrated Learning)  เพื่อให้นักศึกษามีความพร้อม
ในการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการซึ่งถือเป็น
การพัฒนาความสามารถในการเรียนให้แก่นักศึกษาได้
ตลอดชีวิต โดยมีนักศึกษาสาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้า
ปลีก ช้ันปีท่ี 1 และ 2 เข้าร่วมจ านวน 31 คน (สาขาวิชา
การจัดการธุรกิจค้าปลีก) 
   25. กิจกรรมเพื่อให้นักศึกษาสาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
พัฒนาทั กษะ  เ ส ริ ม ส ร้ า งคุณ ธ ร รม  จ ริ ย ธ ร รม
สื่อสารมวลชน  อนุรักษ์ศิลป  วัฒนธรรมสร้างสรรค์
นวัตกรรมการสื่อสารเพื่อก้าวสู่ความเป็นเลิศทางวิชาชีพ 
ฯ (สาขาวิชานิเทศศาสตร์) 
   26. กิจกรรมศึกษาดูงานสถานประกอบการ (ภาค กศ.
พบ.)เพื่อให้นกัศึกษาได้รับการถ่ายทอดแนวคิดและ
ประสบการณ์การจดัการธรุกิจในมมุมองต่างๆมี
นักศึกษาเข้าร่วม จ านวน 61 คน  (สาขาวิชาการจัดการ) 
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   27. อบรมเชิงปฏิบัติการการสรา้งทักษะการสื่อสารสู่
ความเป็นนักสื่อสารชุมชนให้นักศกึษาสาขาวิชานิเทศ
ศาสตร์ ช้ันปีท่ี 3 จ านวน 40 คน และตัวแทนชุมชน
บ้านจ ารุง อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง จ านวน 6 คน
(สาขาวิชานิเทศศาสตร์) 
   28. จัดกิจกรรม เพื่อเสริมสร้างทักษะและ
ประสบการณ์ตรงจากแหล่งข้อมูลและผู้ทีเ่กี่ยวข้องกับ
วิชาชีพ และน าไปใช้ในการท างานปฏิบัติงานจริงต่อไป 
มีนักศึกษาช้ันปีท่ี 4เ ข้าร่วม 85 คน (หลักสูตรบัญชี
บัณฑิต) 
   29. กิจกรรมเตรยีมความพร้อมนักศึกษาภาค กศ.พบ. 
ก่อนเข้าสู่ สถานประกอบการวิชาชีพนิเทศศาสตร์ 
เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ ประสบการณต์รงจากวิทยากร  
ทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพสามารถปรับตัวในการ
ประกอบอาชีพจริงได้ (สาขาวิชานิเทศศาสตร์) 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 
  จัดกิจกรรมศึกษาดูงาน ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และ
พัฒนาคุณภาพนักศึกษาเพื่อตอบสนองชุมชนและสังคม
ในศตวรรษที่ 21 จ านวน 35 กิจกรรม 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   มีการพัฒนาทักษะที่พึงประสงคข์องนักศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 ดังนี้ 
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       1. โครงการพัฒนาความรู้และทกัษะให้แก่ศิษย์เก่า
สถาปัตยกรรมเพื่อเตรียมความพรอ้มในการสอบขอรับ
ใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบการวิชาชีพสถาปนิก 
(สาขาวิชาสถาปัตยกรรม) 
  2. กิจกรรมกีฬาหรือการส่งเสรมิสุขภาพ (กาซะลอง
เกมส์)  
   3. โครงการพัฒนานักศึกษาสู่ความเป็นเลิศกิจกรรม
อบรมปรับพื้นฐานความรู้นักศึกษาใหม่ (สาขาวิชา
เทคโนโลยีอาคาร) 
   4. โครงการบริการวิชาการสู่ชุมชน/ปรัชญาเศรษฐกิจ
ฯ พอเพียงกิจกรรมอบรมและแข่งขันหุ่นยนต์บีม 
(สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์) 
   5. โครงการพื้นฐานการพัฒนาและเสรมิสรา้ง
ศักยภาพ กิจกรรม การวิพากษ์ผลงานนักศึกษา 
   6. โครงการส่งเสริมพัฒนาคณุภาพการเรยีนรู้
เทคโนโลยีไฟฟ้าเพื่อเข้าสูส่ังคมยุคไทยแลนด์ 4.0  
กิจกรรม  ศึกษาดูงานสถานประกอบการณ บ.คลอง
หลวง ยูทิลิตี้และโรงไฟฟ้าวังน้อย 
   7. โครงการส่งเสริมการประกวดแข่งขันระดับ
นานาชาติ  กิจกรรมการแข่งขันรถไฟฟ้าประหยัด
พลังงาน เซลล์อโีค่ มาราธอน เอเชีย 2018 ณ ซางงี 
เอ็กซิบิช่ัน เซนเตอร์ สิงคโปรค ์
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   8. โครงการพัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะในศตวรรษ
ที่21 กิจกรรมการสร้างและแข่งขันหุ่นยนต์เดินตามเส้น
ของนักศึกษา" ณ ช้ัน 6 อาคาร 42   คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
   9. โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณลักษณะบณัฑติที่พึง
ประสงค์ในศตวรรษ   ที่ 21 โครงการแข่งขันทักษะทาง
สถาปัตยกรรม  ณ จังหวัดตรังและคณะสถาปตัยกรรม
ศาสตร์ มทร.ศรีวิชัย สงขลา 
   10. โครงการส่งเสริมพัฒนาคณุภาพการเรียนรู้
เทคโนโลยีไฟฟ้าเพื่อเข้าสูส่ังคมยุคไทยแลนด์ 4.0  
กิจกรรม ศึกษาดูงานสถานประกอบการณ บ.คลองหลวง 
ยูทิลิตี้และโรงไฟฟ้าวังน้อย 
   11. โครงการท าความดี อาสาพฒันา กิจกรรมอาสา
พัฒนาและบ าเพญ็ประโยชน์ (กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์
สมานฉันท์สามัคคี ณ วัดเจริญธรรมาราม  (วัดศูนย์) สาย
ไหม กรุงเทพ 
   12. โครงการส่งเสริมคณุลักษณะบัณฑติที่พึงประสงค์
ในทศวรรษท่ี 21  กิจกรรมโครงการแข่งขันประกวด
ผลงานด้านหุ่นยนต์และสิ่งประดิษฐ์วัตกรรม  loT  ณ 
ศูนย์พาณิชย์การพระนคร 
   13. โครงการพัฒนานักศึกษาสูค่วามเป็นเลิศ กิจกรรม
อบรมปรับพื้นฐาน ความรู้นักศึกษาใหม่ สาขาเทคโนโลยี
อาคาร 
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   14. โครงการปรับระบบการพัฒนาบุคลิกภาพ กิจกรรม
อบรมเชิงปฏิบัติการ พัฒนาบุคลิกภาพคุณธรรมและ
จริยธรรม ณ บ้านแสนสุข จ.เพชรบุรี 
    15. โครงการยกระดับมาตรฐานการจัดการเรยีนรู้ 
กิจกรรมสัมมนาโดยเชิญวิทยากรจากภายนอกการบรรยาย
แนวทางการเตรียมความพร้อมเขา้สู่วิชาชีพออกแบบยุค 4.0 
ณ อาคาร 30 สาขาออกแบบฯ 
   16. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาคณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม ณ อาคารปฏิบัติการรวม 27 ช้ัน 4 คณะ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
   17. กิจกรรม ธ ารงรักษา สืบสานและเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรม ณ วัดสุธาดล  อ.เมือง จ.อ่างทอง 
   18. กิจกรรมเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารนักศึกษา 
   19. กิจกรรมเลือกตั้งประธานสโมสรนักศึกษาภาคปกต ิ
   20. การอบรมเชิงปฏิบัติการการตรวจสอบการใช้พลังงาน
และการก าหนดมาตรการ ณ สาขาวิศวกรรมพลังงาน 
มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร    
   21. กิจกรรมจิตอาสา ณ วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ อ.ชัย
บาดาล จ.ลพบุร ี
   22. โครงการบริการวิชาการ อบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการ
ท าธนาคารน้ าใต้ดิน ณ วิทยาลยัชัยบาดาลพิพัฒน์ 
อ.ชัยบาดาล จ.ลพบุรี (รศ.ดร.วรนชุ แจ้งสว่าง) 
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   23. โครงการปรับพ้ืนฐานนักศึกษาใหม่ด้านไฟฟ้าและ
อิเล็กทรอนิกสส์ าหรับนักศึกษาใหม่ 
    24. การประกวดสิ่งประดิษฐแ์ละเครื่องแต่งกายจาก
วัสดุเหลือใช้ 2561 
   25. กิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้มีภาวะผู้น าและ
สามารถท างานเป็นทีมเกิดความรกั สามัคคีและมีจติ
สาธารณะ 
   26. การอบรมเชิงปฏิบัติการการตรวจสอบการใช้
พลังงานและการก าหนดมาตรการ ณ สาขาวิศวกรรม
พลังงาน มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร    
   27. กิจกรรมจิตอาสา ณ วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ 
อ.ชัยบาดาล จ.ลพบุร ี
   28. โครงการบริการวิชาการ อบรมเชิงปฏิบัติการ
เรื่องการท าธนาคารน้ าใต้ดิน ณ วิทยาลัยชัยบาดาล
พิพัฒน์ อ.ชัยบาดาล จ.ลพบรุี (รศ.ดร.วรนุช แจ้งสว่าง) 
   29. โครงการพื้นฐานการพัฒนาและส่งเสรมิศักยภาพ
คนกิจกรรม กลุ่มสัมพันธ์สมาฉันทส์ามัคคี  ณ ห้อง
ประชุมชั้น 4 อาคาร 27 
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 

     

- บัณฑิตวิทยาลัย  

   3 กิจกรรม ได้แก่ สาขาวิชาหลักสูตร และการสอน 
สาขาวิชาคณติศาสตรศึกษา สาขาวิชาบริหารธุรกิจ 
- วิทยาลัยนานาชาติพระนคร  
   1. โครงการสนับสนุนงานกีฬาและนันทนาการ  
   2. โครงการนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
   3. โครงการส่งเสริมการมีส่วนรว่มตามระบอบ
ประชาธิปไตย และการมจีิตสาธารณะ  
   4. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษา
วิทยาลัยนานาชาติพระนคร  
   5. โครงการปัจฉิมนิเทศและเตรยีมความพร้อมของ
นักศึกษาสู่ตลาดแรงงาน  

19. ระดับความพึงพอใจของ
ชุมชนและสังคมทีไ่ด้รบับริการจาก
กิจกรรมนักศึกษา 

ระดับ 3.51 ความพึงพอใจของชุมชนและ
สังคมที่ไดร้ับบริการจากกิจกรรม
นักศึกษา อยู่ระหว่างด าเนินงาน 

  - คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
ระดับความพึงพอใจของชุมชนและสังคมที่ได้รับบริการ 
จากกิจกรรมนักศึกษา ระดับ 4.30 

 
20. ร้อยละของผลงานนักศึกษา
ระดับบณัฑติศึกษาท่ีตีพิมพ์
เผยแพร่  

ร้อยละ 70 ผลงานนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ 
อยู่ระหว่างด าเนินงาน 

   

 
21. ระดับคุณภาพผลงานตีพิมพ ์ ระดับ 3.51 คุณภาพผลงานตีพมิพ์อยู่ระหว่าง

ด าเนินงาน 
   

   
 



- 64 - 

  

  ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 วิจัยดีเด่น 
เป้าประสงค์  ผลงานวิจัยและนวัตกรรมเป็นที่ยอมรับ 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

1. พัฒนาระบบและกลไก 
การบริหารงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค ์

22. ระดับความส าเร็จของระบบและ
กลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค ์

ระดับ 3.51 ความส าเร็จของระบบและกลไกการบริหาร
และพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ อยู่
ระหว่างด าเนินการ 

  - คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   ด าเนินการพัฒนาระบบและกลไกการ
บริหารงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ร่วมกับ
สถาบันวิจัยและได้น าระบบของสถาบันวิจัยมา
บริหารงานวิจัยของคณะ ดังนี ้
   1.มีค าสั่งแต่งตั้งกรรมการบรหิารกองทุน
วิจัยที๐่๑๒/๒๕๖๐เรื่องแต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการจัดการงานวิจัยคณะ
เทคโนโลยี อุตสาหกรรม(RMU) เพื่อท าหน้าที ่
    1.1 บทบาทในการขับเคลื่อนให้อาจารย์ใน
คณะมีผลงานวิจัยที่มีคุณภาพและใช้ในการขอ
ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการได้ 
     1.2 บทบาทหน้าที่ในการสร้างนักวิจัยและ
งานวิจัยที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์งานวิจัย
ของมหาวิทยาลัย 
    2. มีแผนการด าเนินงาน เงินงบประมาณ
แผ่นดิน(งปม.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2561 เพื่อใช้ด าเนินการจัดท าวารสารวิจัย
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

      

   3. มีการจัดท าโครงสร้างกองบรรณาธิการเพื่อจัดท า
วารสารวิจัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มรภ.พระนคร 
เพื่อเป็นสื่อกลางในการเผยแพร่ผลงานวิชาการและ
งานวิจัยด้านเทคโนโลยีอตุสาหกรรมได้แก่ สาขาวิชา
เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ สาขาเทคโนโลยีไฟฟ้า สาขา
การจัดการเทคโนโลยสีารสนเทศ สาขาอุตสาหกรรม
การผลิต สาขาเทคโนโลยเีครื่องกล สาขาเทคโนโลยี
เซรามิกส์ สาขาเทคโนโลยีอาคาร สาขาเทคโนโลยีการ
จัดการอุตสาหกรรม สาขาเทคโนโลยีอุตสาหการ 
สาขาออกแบบผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรม และสาขา
สถาปัตยกรรม 

2. สร้างบุคลากรทางการ
วิจัย ผลงานวิจัย และ
นวัตกรรมเพื่อตอบสนอง
ชุมชนท้องถิ่นและสังคม
อย่างมีคุณภาพ 

23. งบประมาณอุดหนุนทุนภายใน
และภายนอก 

25 ล้านบาท งบประมาณอุดหนุนทุนภายในและ
ภายนอก จ านวน 60,194,595 บาท 

  - สถาบันวิจัยและพัฒนา 
   งบประมาณอุดหนุนทุนภายในและภายนอก 
จ านวน 60,194,595 บาท ดังนี้ 
   1. เงินงบประมาณอุดหนุนทุนวจิัยภายใน จ านวน 
13,700,000 บาท 
   2. เงินงบประมาณอุดหนุนทุนวิจัยภายนอก จ านวน 
46,494,595 บาท แบ่งเป็นทุนอุดหนุนจาก วช. 
จ านวน 25,841,200  บาท และแหล่งทุนอุดหนุนจาก
หน่วยงานอ่ืนๆ จ านวน 20,653,395 บาท 
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 24. จ านวนนักวิจัยรุ่นใหม ่ 100 คน นักวิจัยรุ่นใหม่ จ านวน 36 คน 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 6 คน 
- สถาบันวิจัยและพัฒนา 30 คน 
 
 

  - คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   มีนักวิจัยรุ่นใหม่จ านวน 6 คน ดังนี ้
   1. อาจารย์ ดร.จุฬาลักษณ์ ชาญกูล 
   2. อาจารย์กวีพจน์ วรเนตรสุทธิกุล 
   3. อาจารย์ลักขณา ฤกษ์เกษม 
   4. อาจารย์สุขุมาล  เหรียญทอง 
   5. อาจารย์รุ่งเรือง  มุศิร ิ
   6. อาจารย์สิทธัตถ์ มาด ี
- สถาบันวิจัยและพัฒนา 
   นักวิจัยรุ่นใหม่ ที่ได้รับการสนับสนุนงานวิจัย 
จ านวน 30 คน อยู่ในระหว่างการพัฒนาศักยภาพ
นักวิจัย รุ่นใหม่ และสนับสนุนให้เป็นนักวิจัยร่วม
ในโครงการวิจัยอื่นๆ เพื่อเตรยีมความพร้อมในการ
ขอรับทุนสนับสนุนในสถานะหัวหน้าโครงการวิจยั
ต่อไป 
หมายเหตุ เป้าหมาย 25/ไตรมาส 

25. จ านวนกิจกรรมพัฒนา
นักวิจัย 

12 กิจกรรม กิจกรรมพัฒนานักวิจยั จ านวน 16 
กิจกรรม 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 4 กิจกรรม 
- สถาบันวิจัยและพัฒนา 12 กิจกรร 

  - คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   มีกิจกรรมพัฒนานักวิจัย ดังนี ้
   1. กิจกรรมการจัดประชุมแนวทางการบริหาร

งานวิจัยคณะ (RMU) จ านวน 5 ครั้ง  
   2 .  กิ จกรรมการวิ จั ย เ ชิ งพื้ นที่ ชั ยบาดาล    

จ านวน 2 ครั้ง 
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 

   

  

   3. กิจกรรมการจัดประชุมวิจัยเชิงพื้นที ่
ชัยบาดาล จ านวน 3 ครั้ง 
   4. การเสนอคณะกรรมการวิชาการและ
จริยธรรมของคณะเทคโนโลยีอตุสาหกรรม  
จ านวน 1 ครั้ง 
- สถาบันวิจัยและพัฒนา 
   ด าเนินการจัดกิจกรรมพัฒนานกัวิจัย จ านวน 
12 กิจกรรม 
หมายเหตุ 3 กิจกรรม/ไตรมาส 

3. บูรณาการงานวิจยักับ
การเรยีนการสอน บริการ
วิชาการ ท านุบ ารุง สืบ
สานต่อยอดเพิ่มมลูค่า
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
 
 

26. จ านวนโครงการวิจัยเพื่อ
ตอบสนองชุมชนท้องถิ่นและสังคม 

120 โครงการ โครงการวิจัยเพื่อตอบสนองชุมชน
ท้องถิ่นและสังคม จ านวน 100 โครงการ 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
4 โครงการ 
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 3 โครงการ 
- สถาบันวิจัยและพัฒนา 93 โครงการ 
 
 

  - คณะมนุษยศาสตร์ฯ  
   1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบูรณาการการ
วิจัยและการเรียนการสอน จ.นครนายก 36 คน 
   2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการ
ความรู้ km 50 คน  
    3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบูรณาการการ
วิจัยและการเรียนการสอน จ.นครนายก 36 คน 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
  มีโครงการวิจัยเพื่อตอบสนองชุมชนท้องถิ่นและ
สังคม จ านวน 4 โครงการ ดังนี ้
   1. โครงการวิจัยพื้นท่ีชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 
   2. โครงการการประเมินศักยภาพโรงแรมและรี
สอร์ทคาร์บอนต่ าในจังหวัดกระบี่  
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
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อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

      

   3. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบบ าบัดน้ าเสีย
พลังงานเซลล์แสงอาทิตยด์้วยอัลกอริทึมพาร์ตเิคิล
สวอมออปติไมเซช่ัน ในเขตชุมชนบางเขน จังหวัด
กรุงเทพมหานคร 
   4. โครงการวิเคราะห์ต้นทุนและลดความสญูเสีย
การผลิตงานหัตถกรรมเครื่องทองลงหิน ด้วยวิธีการ
วิเคราะหต์้นทุนการไหลของวัสดุ กรณีศึกษา 
วิสาหกิจชุมชนศูนย์หตักรรมเครื่องทองลงหิน ชุมชน
ประดิษฐ์โทรการ 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 
    โครงการวิจัยเพื่อตอบสนองชุมชนท้องถิ่นและ
สังคม จ านวน 93 โครงการ  
ได้รับการสนบัสนุน ดังนี ้ 
1. กองทุนวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
จ านวน 59 เรื่อง  
2. ทุนภายนอก จ านวน 34 เรื่อง  
(วช. 24 เรื่อง, และหน่วยงานอ่ืนๆ 10 เรื่อง)  

หมายเหตุ เป้าหมาย 30 โครงการ/ไตรมาส 
 27. ระดับความพึงพอใจของ

ชุมชนท้องถิ่น 
ระดับ 3.51 ความพึงพอใจของชุมชนท้องถิ่น อยู่

ระหว่างด าเนินการ 
   - คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

   โครงการวิจัยเพื่อตอบสนองชุมชนท้องถิ่นและ
สังคม จ านวน 4 โครงการมรีะดับความพึงพอใจของ
ชุมชนท้องถิ่น 4 โครงการ ระดับ 3.60 
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 28. จ านวนผลงานตีพิมพ์เผยแพร่
ที่ได้มาตรฐานระดับชาติและ
นานาชาติ 

180 เรื่อง ผลงานตีพิมพเ์ผยแพร่ที่ไดม้าตรฐาน
ระดับชาติและนานาชาติ 58 เรื่อง 
- สถาบันวิจัยและพัฒนา 58 เรื่อง 
 
 

  - สถาบันวิจัยและพัฒนา 
   ผลงานตีพิมพ์เผยแพร่ที่ได้มาตรฐานระดับชาติ
และนานาชาติ จ านวน 58 เรื่อง จ าแนกเป็น 
จ าแนกเป็น  
   1.ผลงานตีพิมพ์เผยแพร่วารสารที่ได้มาตรฐาน
ระดับชาติและนานาชาติ จ านวน 30 เรื่อง แยกเป็น
รายคณะ ดังนี ้
1.1 คณะเทคโนโลยีอตุสาหกรรม จ านวน 7 เรื่อง 
1.2 คณะวิทยาศาสตรฯ์ จ านวน 3 เรื่อง  
1.3 คณะวิทยาการจดัการ จ านวน 8 เรื่อง  
1.4 คณะมนุษยศาสตร์ฯ จ านวน 1 เรื่อง  
1.5 วิทยาลัยการฝึกหัดครู จ านวน 1 เรื่อง  
16. วิทยาลัยนานาชาติ จ านวน 1 เรื่อง 
2. ผลงานวิจัยนาเสนอในการประชุมวิชาการ 
ระดับชาติและนานาชาติ จ านวน 28 เรื่อง แยกเป็น
รายคณะ ดังนี ้ 
2.1 คณะเทคโนโลยีอตุสาหกรรม จ านวน 8 เรื่อง 
2.2 คณะวิทยาศาสตรฯ์ จ านวน 8 เรื่อง  
2.3 คณะวิทยาการจดัการ จ านวน 1 เรื่อง  
2.4 คณะมนุษยศาสตร์ฯ จ านวน 2 เรื่อง  
2.5 วิทยาลัยการฝึกหัดครู จ านวน 7 เรื่อง  
2.6 วิทยาลัยนานาชาติ จ านวน 2 เรื่อง  
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 29. จ านวนผลงานวิจัย/นวตักรรม
ที่ได้รับการจดสิทธิบัตร/ลิขสิทธิ ์

2 ช้ินงาน ผลงานวิจัย/นวัตกรรมทีไ่ด้รับการจด
สิทธิบัตร/ลิขสิทธ์ิ 4 ช้ินงาน 

  - สถาบันวิจัยและพัฒนา 
การจดลิขสิทธิ์ ประเภทวรรณกรรมการ ดังนี ้
1. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 3 
ชิ้นงาน ดังนี ้
    1.1 เลขที่ 362370 วันท่ี 6 ก.พ. 61 ช่ือผลงาน 
ระบบสารสนเทศงานกองทุนเพื่อการศึกษา 
มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร ของ อ.พวงผกา  ภูยา
ดาว 
    1.2 เลขท่ี 362519 วันท่ี 13 ก.พ. 61 ช่ือผลงาน 
ระบบสารสนเทศท าเนียบอาจารยร์ะดับ
บัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ของ ผศ.
รณกร  รัตนธรรมมา 
   1.3 เลขท่ี 363483 วันที่ 7 มี.ค. 61 ช่ือผลงาน 
แอปพลิเคชันแจ้งเตือนข้อมูลขา่วสารแบบพุชโดย
การรับส่งข้อมูลผา่นเจสันของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครบนสมาร์ท
โฟนระบบปฏิบัติการแอนดรอยด์ของ อ.สิทธิพงศ์  
พรอุดมทรัพย์  
2. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จ านวน 1 ชิ้นงาน 
ดังนี้  
    2.1 เลขท่ี 362520 วันท่ี 13 ก.พ. 61   ช่ือ
ผลงาน โปรแกรมบริหารจัดการคลังสินค้า Version 
1.0.1 ของ อ.รัฐพล  สังคะสุข 



- 71 - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 มุ่งเน้นบริการวิชาการ 
เป้าประสงค์  บูรณาการการเรียนการสอน การวิจัย และศิลปวัฒนธรรม  เพื่อการบริการวิชาการในการสร้างคุณภาพชีวิตท่ีดีแก่ชุมชนท้องถิ่นและสังคม 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

1. พัฒนาระบบกลไกการ
บริการวิชาการใหม้ี
ประสิทธิภาพ 
 

30. แผนแม่บทบริการวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 แผนฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนแม่บทบริการวิชาการ 4 แผนฯ 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 1 แผนฯ 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 1 แผนฯ 
- ส านักบริการวิชาการและฝึกอบรม  
1 แผนฯ  
- วิทยาลัยนานาชาติพระนคร 1 แผนฯ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีแผนงาน
พื้นฐานด้านการพัฒนาและ เสริมสร้าง
ศักยภาพคน 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯคณะฯ มีการจัดท า   
  แผนบริการวิชาการแกส่ังคม จ านวน 1 
แผนและแผนการใช้ประโยชน์จากการ
จัดบริการวิชาการ จ านวน 1 แผน 
- ส านักบริการวิชาการและฝึกอบรม    
   แผนแม่บทบริการวิชาการ 
- วิทยาลัยนานาชาติพระนคร 
   ได้จัดท าแผนบริการวิชาการ และการ
จัดหารายได้ วิทยาลัยนานาชาติพระนคร  
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 31. มีจ านวนหลักสตูรการบริการ
วิชาการ 

10  หลักสูตร หลักสูตรการบริการวิชาการ  
จ านวน 17 หลักสูตร 
 - คณะวิทยาศาสตร์ฯ 2 หลักสูตร 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 9 หลักสตูร 
- บัณฑิตวิทยาลัย 5 หลักสตูร 
- วิทยาลัยนานาชาติ 1 หลักสูตร 
 
 

  - คณะวิทยาศาสตร์ฯ  
   มีจ านวน 2 หลักสูตร ของสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร และ
สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
มีหลักสูตรบริการวิชาการดังนี ้
1. การใช้ Line face book  สื่อออนไลน์
ให้กับคนในชุมชน 
2. การซ่อมบ ารุงและล้างเครื่องปรบัอากาศ
ขนาดเล็ก 
3. การอบรมพื้นฐานการออกแบบช้ินงาน 3 
มิติและการเขยีนโปรแกรมเบื้องต้น 
4. การออกแบบและสร้างโปรแกรมงานกัด
แม่พิมพ์ส าหรับผลิตภัณฑเ์ครื่องทองลงหิน 
5. การบริการวิชาการด้านโซเซียลมาร์เกต็ติ้
งออนไลน์ 4.0  
6. การบริการวิชาการการบรรยายให้ความรู้ 
เรื่องการพัฒนาผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์   
8. อบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการท าธนาคารน้ า
ใต้ดิน ณ วิทยาลยัชัยบาดาลพิพัฒน์ 
9. โครงการบริการวิชาการสู่ชุมชน/ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงกิจกรรมอบรมและแข่งขัน
หุ่นยนต์บีม 
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 

     

- บัณฑิตวิทยาลัย 
    5 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน สาขาวิชาการศึกษา
ปฐมวัย สาขาวิชาบริหารธุรกิจ และ ป.บัณฑติวิชาชีพครู 
- วิทยาลัยนานาชาติพระนคร 
สาขาวิชาแพทย์แผนไทยประยุกต์ จัดทาหลักสูตร
ประกอบการสปา และดาเนินฝึกอบรม ให้ประกอบการ
จ านวน 23 คน เพื่อจัดหารายได้ และหลักสตูรได้รับการ
รับรองจากสภาวิชาชีพฯ    

32. มีกฎ ระเบียบทีม่ีความ
คล่องตัวในการด าเนินงาน 

ระดับ 3.51 มีกฎ ระเบียบที่มีความคล่องตัวในการ
ด าเนินงาน ระดับ 4 
*ผู้รายงาน ส านักงานอธิการบด ี

   

2. สร้างเครือข่ายและองค์
ความรู้เพื่อการบริการ
วิชาการแก่ชุมชนและ
สังคม 

33. มจี านวนพื้นที่บริการ
วิชาการ 

≥ 6 ชุมชน มพีื้นที่บริการวิชาการ จ านวน 55 ชุมชน 
- วิทยาลัยการฝึกหัดครู 8 ชุมชน 
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 21 ชุมชน 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 6 ชุมชน 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 10 ชุมชน 
- ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 8 ชุมชน 
- วิทยาลัยนานาชาติ 2 ชุมชน 
 

  - วิทยาลัยการฝึกหัดครู  
  มีการบริการวิชาการ โดยลงพื้นที่ในชุมชน  
   1. ชุมชนริมคลองลาดพร้าว 
   2. ชุมชนโรงเรียน ตชด. เฮงเคล็ไทย       
   3. ชุมชนโรงเรียน ตชด.บ้านต้นมะม่วง   
   4. ชุมชนโรงเรียน ตชด.วัดสุทธาสิน ี
   5. ชุมชนโรงเรียนวัดบ่อ (นันทวิทยา) โดยสาขาวิชา
ภาษาไทย 
   6. ชุมชนโรงเรียนอนุบาลพระนครศรีอยุธยา โดย
สาขาวิชาภาษาไทย 
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

      

   7. ชุมชนโรงเรียนวัดต าหนัก โดยสาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ 
   8. ชุมชนโรงเรียนมัธยมสังคีต โดยสาขาวิชา
ดนตรไีทยศึกษา 
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
   1. ชุมชนบ้านแหลมรัง โรงเรียนแหลมรังวิทยา 
จังหวัดพิจิตร ได้จัดท าเอกสารประชาสัมพันธ์ 
(สาขาดนตรีไทย)   
   2. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารในส านักงาน 14 มี.ค. 61 ส านักงาน
เทศบาลนครปากเกรด็ จ.นนทบุรี 20 คน 
(สาขาวิชาภาษาอังกฤษ) 
   3. จัดโครงการอบรมเพื่อพัฒนาภาวะผู้น าของ
ผู้น าท้องถิ่น ณ ชุมชนคลองพระอดุม จ.นนทบุรี 
88 คน 
   4. กิจกรรมบริการวิชาการการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน รร.บ้านมะกอก
หวาน จ.ลพบุรี 45 คน 
   5. อบรมเชิงปฏิบัติการบริการวชิาการสร้างศูนย์
บ่มเพาะความรู้และทักษะชีวิตชุมชนริมคลอง 73 
คน ชุมชนบางใหญ่ อ.บางใหญ่ จ.นนทบุรี 
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อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

      

   6. กิจกรรมการพัฒนาองค์ความรู้สู่การปฏิบตัิ
ตามศาสตร์พระราชา ณศูนย์การเรียนรู้กองทุนแม่
ของแผ่นดิน หมู่1 ชุมชนบ้านต้นโพธ์ิ จ.ปทุมธานี 
59 คน 
   7. กิจกรรมอบรมสร้างสรรค์ ผลงานสิ่งประดิษฐ์
จาก หิน เศษไมเ้ปลือกหอยเพื่อสนับสนุนการ
ท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม อบต.บางคูรัด จ.นนทบุรี 
35 คน 
    8. จัดบริการวิชาการพิชิตข้อสอบ Toeic ปีท่ี 3 
ชุมชนบางเขน 
   9. กิจกรรมพัฒนาห้องสมุดเพื่อยกระดับ
มาตรฐานการเรียนรู้ ณ โรงเรียนพิกุลเงิน ต.บาง
ม่วง อ.บางใหญ่ จ.นนทบุรี  
   10. จัดอบรมพัฒนาศักยภาพครูผูส้อนสังคม
ศึกษาด้านการสอนภูมิศาสตร์  
    11. กิจกรรมอบรมพัฒนาศูนยก์ารเรยีนรู้ด้าน
วัฒนธรรมดนตรไีทย-มอญ 30 คน ชุมชนบางตะ
ไนย์ อ าเภอปากเกร็ด จ.นนทบรุ ี
    12. กิจกรรมจัดบริการวิชาการวิเคราะหป์ัญหา
ความต้องการพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลบางเลน จ.
นนทบุรี 100 คน 
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อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

      

13. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ การ
สร้างสรรค์อตัลักษณ์ ณ พิพิธภณัฑ์วัดบางกอบัว 
จ.สมุทรปราการ 41 คน 
    14. กิจกรรมบริการวิชาการเรือ่งการเพิ่มมูลค่า
วิสาหกิจชุมชน ณ องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะ
เกร็ด จ.นนทบุร ี
   15. กิจกรรมอบรมการถ่ายทอดองค์ความรู้ภูมิ
ปัญญาทางนาฏศลิป์ โรงเรียนดอนเมืองจารุจินดา 
กทม. 50 คน  
   16. กิจกรรมการประชุมปฏิบัตกิารถอดบทเรยีน
การประเมินคณุภาพและความโปร่งใสในการ
ด าเนินการ ศาลากลาง จ.นนทบุรี 163 คน 
    17. โครงการการพัฒนาผลติภณัฑ์ชุมชนที่เกิด
จากภูมิปญัญาท้องถิ่น  72คน ณ ชุมชนบางเลน 
อ.บางใหญ่ จ.นนทบุร ี
    18. กิจกรรมบริการวิชาการภาพเมืองแห่ง
อนาคต การมสี่วนร่วมในการก าหนดนโยบายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ศูนย์นันทนาการ
อ าเภอเมืองจ.นนทบุรี  120 คน 
   19. โครงการพัฒนาศักยภาพครูสังคมศึกษา
ด้านการสอนภูมิศาสตร์ จ.ประจวบคีรีขันธ์ 
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อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

      

   20. กิจกรรมการน าทฤษฎีสู่ปฏบิัติวงดนตรี
ลูกทุ่ง  ณ ตลาดริมน้ า 100 ปี เทศบาลต าบลล า
ลูกกา จ.ปทุมธานี 69 คน 
   21. กิจกรรมอบรมประดิษฐ์หัวโขนจิ๋วและการ
แสดงทางวัฒนธรรม ณ เวทีการแสดงชุมชน     
ล าลูกกา จ.ปทมุธานี  
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ  
    มจี านวนพื้นที่บริการวิชาการ 6 ชุมชน จาก
กิจกรรมบริการวิชาการ 8 กิจกรรม ได้แก ่
    1. กิจกรรมสัตวศาสตร์จิตอาสา ณ วิทยาลัยชัย
บาดาลพิพัฒน์ จ.ลพบุร ี
     2. กิจกรรมบริการวิชาการความรู้ดา้นชีววิทยา
ในโรงเรียนไทยนิยมสงเคราะห์ 
    3.กิจกรรมเสริมทักษะทางคณิตศาสตร์ ณ 
จังหวัดปราจีนบุรี 
    4. กิจกรรมการตรวจวัดคณุภาพน้ าวัดพระศรี
มหาธาตุ ในรายวิชาการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม 
     5. กิจกรรมบริการทางวิชาสาขาวิชาฟิสิกส์ ณ 
อ.พนัสนิคม จ.ชลบุรี 
    6. กิจกรรมดูแลผู้ป่วยกลุ่มโรค NCD ด้วยการ
ใช้ชุมชนเป็นฐาน ณ ชุมชนร้อยกรอง 
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หมายเหตุ 

      

     7. กิจกรรมพระนครสอนน้องรักษ์สุขภาพ ณ 
โรงเรียนวดัท้ายเกาะ และชุมชนรอ้ยกรอง 
    8. กิจกรรมศูนย์เรยีนรู้การจัดการขยะเหลือ
ศูนย์และบ าบัดน้ าเสียแบบบยั่งยืน  
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   1. ชุมชนประดิษฐ์ฐากร บางบัว    
   2. ชุมชนบางเขน 
   3. กลุ่มรัฐวิสาหกิจชุมชนอรญัญกิ  จ.
พระนครศรีอยุธยา 
    4. วิทยาลัยชัยบาดาล             
    5. โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 
    6. ชุมชนประชาร่วมใจ            
    7. ชุมชนหมู่บ้านพัชรัฐ  เขตบางเขน 
    8. ชุมชนสามัคคีร่วมใจ 
    9. ชุมชนบ้านหนองปลาไหล 
    10. กลุ่มรัฐวิสาหกิจชุมชนอรญัญิก  จ.
พระนครศรีอยุธยา    
- ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  
   ชุมชนร่ วมกิจกรรม จ านวน 8 ชุมชน ใน
โครงการต่อไปนี้ 
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หมายเหตุ 

      

  1. โครงการสร้างเครือข่ายและองค์ความรู้เพื่อ
การบริการวิชาการแก่ชุมชนและสังคม กิจกรรม
การสัมมนาวิชาการทางพระพุทธศาสนา เรื่อง"
กฎหมายใกล้สงฆ์ บุคลากรทั้งภายในและภายนอก 
ได้รับการพัฒนาทักษะด้านภาษา วัฒนธรรม 
  2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการภาษาอังกฤษ
เพื่อการน า เสนอ Street Food :  อาหารและ
วัฒนธรรม 
   3.  โครงการเสวนาเ ชิงปฏิบัติการส่งเสริม
เอกลักษณ์วัฒนธรรมการแต่งกายแบบไทย และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น (นุ่งซิ่นอินเทรนด์ รักษ์ผ้าไทยอัต
ลักษณ์ไทย) 
   4. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการแสดงหุ่น
ละครเล็กพระนคร 
- วิทยาลัยนานาชาติพระนคร 
   สาขาวิชาการแพทย์แผนไทยประยุกต์ได้ออก
หน่วยแพทย์แผนไทยประยุกต์เคลือ่นที ่ณ ชุมชน
อมรพันธ์ 9 และวัดชัยสิทธาวาส อ.สามโคก         
จ.ปทุมธาน ีดาเนินการ 3 ปี ต่อเนื่อง 
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34. คุณภาพชีวิตของคนในชุมชน ระดับ 3.51 คุณภาพชีวิตของคนในชุมชน อยู่
ระหว่างด าเนินการ 

  - วิทยาลัยการฝึกหัดครู  
   โครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสร้างความเข้มแข็งชุมชนริมคลอง
ลาดพร้าว  ได้พัฒนาและส่งเสรมิความรู้ในการ 

35. จ านวนชุมชนที่มีความเข้มแข็ง ≥ 6 ชุมชน ชุมชนที่มีความเข้มแข็ง จ านวน 22 
ชุมชน 
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 18 ชุมชน 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 4 ชุมชน 
 
 

  - คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
   1. จัดท าป้ายรณรงค์บ่มเพาะครามรู้ชุมชนริม
คลอง ชุมชนบางใหญ่ อ.บางใหญ่ จ.นนทบุร ี
   2. จังหวัดพิจิตร โรงเรยีนแหลมลังวิทยา 
   3. ส านักงานเทศบาลนครปากเกร็ด จ.นนทบุร ี
   4. ชุมชนคลองพระอุดม จ.นนทบุรี 
   5. รร.บ้านมะกอกหวาน จ.ลพบุรี 
   6. ชุมชนบ้านต้นโพธิ์ จ.ปทุมธานี 
   7. อบต.บางคูรัด 
   8. ศูนย์การเรียนรู้กองทุนแม่ของแผ่นดิน หมู่1 
ชุมชนบ้านต้นโพธิ์ จ.ปทุมธานี 
   9. ชุมชนบางใหญ่ อ.บางใหญ่ จ.นนทบุรี 
   10. รร.บ้านมะกอกหวาน จ.ลพบุรี 
   11. ชุมชนบางเขน 
   12. โรงเรียนดอนเมืองจารจุินดา กทม. 
   13. องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเกรด็ จ.
นนทบุรี 
   14. พิพิธภัณฑ์วัดบางกอบัว จ.สมุทรปราการ     
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   15. ณ เทศบาลบางเลน จ.นนทบุรี  
   16. ชุมชนบางตะไนย์ อ าเภอปากเกร็ด จ.
นนทบุรี 
   17. โรงเรียนพิกุลเงิน ต.บางม่วง อ.บางใหญ่ จ.
นนทบุรี 
   18. เทศบาลต าบลล าลูกกา จ.ปทุมธานี 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   1. ชุมชนเขตบางเขน         
   2. ชุมชนหมู่บ้านพัชรัฐ  เขตบางเขน 
   3. กลุ่มรัฐวิสาหกิจชุมชนอรญัญกิ  จ.
พระนครศรีอยุธยา    
   4. ชุมชนประชาร่วมใจ   

36. ชุมชนมีรายได้เพิม่ขึ้น ≥ 6 ชุมชน ชุมชนมีรายได้ เพิ่มขึ้น จ านวน 12 
ชุมชน 
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 4 ชุมชน 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 8 ชุมชน 
 

  - คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
   1. อบต.บางคูรัด จ.นนทบุร ี
   2. ชุมชนคลองพระอุดม จ.นนทบุรี 
   3. ชุมชนบางเลน อ.บางใหญ่ จ.นนทบุรี 
   4. องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเกรด็ จ.
นนทบุรี 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
    1. กลุ่มรัฐวิสาหกิจชุมชนอรัญญิก  จ.
พระนครศรีอยุธยา 
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  ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 

     

   2.ชุมชนหมู่บ้านพัชรัฐ  เขตบางเขน 
   3.กลุ่มรัฐวิสาหกิจชุมชนอรญัญกิ  จ.
พระนครศรีอยุธยา    
   4. ชุมชนประชาร่วมใจ     
   5. ชุมชนบ้านท้ายวัด จ.พระนครศรีอยุธยา         
   6. ชุมชนบ้านหนองปลาไหล  อ.ชัยบาดาล จ.
ลพบุรี        
   7. ชุมชนสามัคคีร่วมใจ เขตบางเขน 
   8. ชุมชนประดิษฐ์โทรการ 

37. จ านวนหลักสูตรระยะสั้นท่ี
เสรมิสร้างวิชาชีพ 

10 หลักสูตร หลักสูตรระยะสั้นท่ีเสริมสร้างวิชาชีพ  
จ านวน 14 หลักสูตร 
- วิทยาลัยการฝึกหัดครู 1 หลักสูตร 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 1 หลักสูตร 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 12 
หลักสตูร 

  - วิทยาลัยการฝึกหัดครู  
   หลักสูตรแม่ศรเีรือน 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ  
   ม ี1 หลักสูตร ของสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   คณะและสาขาวิชาได้กิจกรรมบริการวิชาการมี
หลักสตูรที่สามารถเสริมสร้างวิชาชีพคือ 
   1. การใช้ Line face book  สือ่ออนไลน์ให้กับ
คนในชุมชน 
   2. การซ่อมบ ารุงและล้างเครื่องปรับอากาศ
ขนาดเล็ก 
   3. การอบรมพื้นฐานการออกแบบช้ินงาน 3 มิติ
และการเขียนโปรแกรมเบื้องต้น 
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  ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

      

    4. การออกแบบและสร้างโปรแกรมงานกัด
แม่พิมพ์ส าหรับผลิตภัณฑเ์ครื่องทองลงหิน    
    5. การบริการวิชาการด้านโซเซียลมาร์เกต็ติ้
งออนไลน์ 4.0  
    6. การบริการวิชาการการบรรยายให้ความรู้ 
เรื่องการพัฒนาผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์   
   8. อบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการท าธนาคารน้ า
ใต้ดิน ณ วิทยาลยัชัยบาดาลพิพัฒน์ 
   9. โครงการบริการวิชาการสู่ชุมชน/ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงกิจกรรมอบรมและแข่งขัน
หุ่นยนต์บีม    
   10. กิจกรรมอบรมและแข่งขันหุ่นยนต์บีม 
   11. โครงการบริการวิชาการสู่ชุมชน/ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  กิจกรรมการให้ความรู้เกีย่วกับ 
“Line Fecebook สื่อการตลาดออนไลน์”   
        - กิจกรรม การให้ความรู้เกีย่วกับ”การ
จัดการขยะ”   
        - กิจกรรมให้ความรูเ้กี่ยวกบั “การซ่อมแซม
สายไฟฟ้าภายในบ้าน” ให้กับชุมชนสามัคครี่วมใจ 
   12. โครงการบริการวิชาการ ส่งเสรมิการเรียนรู้
พัฒนาทางด้านความคิดสร้างสรรค ์
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  ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 

     

- วิทยาลัยนานาชาติพระนคร 
   สาขาวิชาการแพทย์แผนไทยประยุกต์ได้รับ
อนุมัติหลักสูตรฝึกอบรมผู้ประกอบการสปา จาก
สภาการแพทย์แผนไทยฯ และกาลังดาเนินการ
เปิดรับสมัครผูส้นใจ  

38. มีบ้านธรรมชาติบ าบดั   1 พ้ืนท่ี มีบ้านธรรมชาติบ าบัด  อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ 

   

39. มีกิจกรรมของชุมชนที่ยึดหลัก
ของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

12 กิจกรรม กิจกรรมของชุมชนที่ยึดหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 10 กิจกรรม 
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 2 กิจกรรม 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 11 
กิจกรรม 

    - คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
    คณะฯมีกิจกรรมชุมชนท่ียึดหลกัของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงคือ  
   1.โครงการบริการวิชาการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เรื่องการท าธนาคารน้ าใต้ดิน ณ วิทยาลัยชัย
บาดาลพิพัฒน์ อ.ชัยบาดาล จ.ลพบุรี  
   2. โครงการบริการวิชาการส่งเสริมงานบริการ
วิชาการภายใต้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การท า
ช้อนและมีดอรญัญิก ณ กลุ่มรัฐวิสาหกิจชุมชน
อรัญญิก จ.พระนครศรีอยุธยา  
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  ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

      

    3. การใช้ Line face book  สือ่ออนไลน์ให้กับ
คนในชุมชน 
     4. การซ่อมบ ารุงและล้างเครือ่งปรับอากาศ
ขนาดเล็ก 
     5. การอบรมพื้นฐานการออกแบบช้ินงาน 3 
มิติและการเขยีนโปรแกรมเบื้องต้น 
     6. การออกแบบและสร้างโปรแกรมงานกัด
แม่พิมพ์ส าหรับผลิตภัณฑเ์ครื่องทองลงหิน 
     7. การบริการวิชาการด้านโซเซียลมาร์เกต็ติ้
งออนไลน์ 4.0  
     8. การบริการวิชาการบรรยายให้ความรู้เรื่อง
การพัฒนาผลิตภณัฑ์และบรรจภุณัฑ ์
    9. กิจกรรมการอบรมการเป็นผู้ประกอบการ
ชุมชนอย่างมืออาชีพ ณ บ้านหนองปลาไหล 
    10. การออกแบบและสร้างโปรแกรมงานกัด
แม่พิมพ์ส าหรับผลิตภัณฑเ์ครื่องทองลงหิน 
    11. การบริการวิชาการด้านโซเซียล           
มาร์เกต็ติ้งออนไลน์ 4.0    
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
   1. กิจกรรมการพัฒนาองค์ความรู้สู่การปฏิบตัิ
ตามศาสตร์พระราชา ณ ศูนย์การเรียนรู้กองทุนแม่
ของแผ่นดิน หมู่ 1 ชุมชนบ้านต้นโพธ์ิ จ.ปทุมธานี 
59 คน 
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  ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 

     

   2. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาศูนยก์ารเรยีนรู้
เพื่อพัฒนาท้องถิ่นตามหลักของปรชัญา
เศรษฐกิจพอเพียง ณ ชุมชนบางเลน 

40. มีจ านวนเว็บไซต์   1 เว็บไซต ์ เว็บไซต์ บริการวิชาการแก่ชุมชน 
และสังคม 3 เว็บไซต ์
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   2    
เว็ปไซด ์
- ส านกับรกิารวิชาการและฝกึอบรม 1      
เว็ปไซด ์

  - คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   มีเวปไซต์ 2 
จ านวน คือ 
   1. http://tech.pnru.ac.th/ 
   2. Facebook : faculty of industrial 
technology pnru.  
 -ส านกับริการวิชาการและฝึกอบรม 
   - บริการวิชาการแก่ชุมชนและสงัคม 1 
เว็บไซต ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://tech.pnru.ac.th/
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  ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

3. พัฒนาแหล่งเรียนรู้       
ศาสตร์พระราชาในพื้นที่
วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ 

41. แหล่งเรียนรู้ในพื้นที ่ ≥ 6 ชุมชน แหล่งเรียนรู้ในพื้นที่วิทยาลัยชัยบาดาล
พิพัฒน์ จ านวน 4 ชุมชน 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ  1 ชุมชน 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3 ชุมชน 

  - คณะวิทยาศาสตร์ฯ  
กิจกรรมพัฒนาวตัถุดิบสมุนไพรจากแหล่ง
เรียนรู้วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒนาน์ส าหรับ
การผลิตเครื่องส าอาง 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 1. วิจัย อ.ชัยบาดาล    จ.ลพบุร ี
 2. บริการวิชาการ วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์  
จ.ลพบุร ี
  3. บริการวิชาการ บ้านหนองปลาไหล อ.ชัย
บาดาล จ.ลพบุรี   

42. พืน้ท่ีให้บริการ ≥ 6 ชุมชน พืน้ท่ีให้บริการ จ านวน 4 ชุมชน 

- คณะวิทยาศาสตร์ฯ  1 ชุมชน 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3 ชุมชน 
 

  - คณะวิทยาศาสตร์ฯ  
กิจกรรมพัฒนาวตัถุดิบสมุนไพรจากแหล่ง
เรียนรู้วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒนาน์ส าหรับ
การผลิตเครื่องส าอาง 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   1. ต.ท่าดินด า  อ.ชัยบาดาล จ.ลพบุร ี
   2. วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์  จ.ลพบุร ี
   3. บ้านหนองปลาไหล อ.ชัยบาดาล จ.
ลพบุร ี
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 43. จ านวนอาชีพท่ีได้รับการ
พัฒนา 

≥ 6 อาชีพ อาชีพท่ีได้รับการพัฒนา จ านวน 3 
อาชีพ 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ  1 อาชีพ 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 2 อาชีพ 

  - คณะวิทยาศาสตร์ฯ  
กิจกรรมพัฒนาวตัถุดิบสมุนไพรจากแหล่ง
เรียนรู้วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒนาน์ส าหรับ
การผลิตเครื่องส าอาง 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   1. ศึกษาวิจัยผลิตภณัฑ์ชุมชน เรื่องกล้วย
ตาก 
   2. การเป็นผู้ประกอบการอย่างมืออาชีพ 

44. มีแหล่งเรียนรู้ถูกหลักวิชาการ
ตามความต้องการของชุมชน 

≥ 6 ชุมชน มีแหล่งเรียนรู้ถูกหลักวิชาการตามความ
ต้องการของชุมชน จ านวน 3 ชุมชน 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ  1 ชุมชน 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 2 ชุมชน 

  - คณะวิทยาศาสตร์ฯ  
กิจกรรมพัฒนาวตัถุดิบสมุนไพรจากแหล่ง
เรียนรู้วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒนาน์ส าหรับ
การผลิตเครื่องส าอาง 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   พื้นที่เรียนรู้ คือ  
   1. ต.ท่าดินด า  อ.ชัยบาดาล จ.ลพบุรี  
   2. กลุ่มรัฐวิสาหกิจชุมชนอรัญญิก  
จ.พระนครศรีอยุธยา 

 45. คุณภาพชีวิตของคนในชุมชน ระดับ 3.51 คุณภาพชีวิตของคนในชุมชน อยู่
ระหว่างด าเนินการ ประจ าปีงบประมาณ  

  - คณะวิทยาศาสตร์ฯ  
กิจกรรมพัฒนาวตัถุดิบสมุนไพรจากแหล่ง
เรียนรู้วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒนาน์ส าหรับ
การผลิตเครื่องส าอาง 
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 ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 46. ชุมชนเป็นกลไกลในการ
ขับเคลื่อนกิจกรรมร่วมกัน และ
พัฒนาแหล่งการเรียนรู้ใหเ้ป็น
แหล่งเรียนรู้การศึกษาตามแนว
พระราชด าริที่เกิดขึ้นในชุมชน 

≥ 6 ชุมชน ชุมชนเป็นกลไกลในการขับเคลื่อน
กิจกรรมร่วมกัน และพัฒนาแหล่งการ
เรียนรู้ใหเ้ป็นแหล่งเรียนรู้การศึกษาตาม
แนวพระราชด าริที่เกิดขึ้นในชุมชน  
3 ชุมชน 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ  1 ชุมชน 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกร 2 ชุมชน 

  - คณะวิทยาศาสตร์ฯ  
   กิจกรรมพัฒนาวัตถุดิบสมุนไพรจากแหล่ง
เรียนรู้วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒนาน์ส าหรับ
การผลิตเครื่องส าอาง 
-คณะเทคโนโลยีอุตสาหกร 
  ด าเนินการ คือ  

1.    1. การบริการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการ

ท าธนาคารน้ าใต้ดิน ณ วิทยาลยัชัยบาดาล

พิพัฒน์เพื่อเตรียมการแก้ปัญหาการขาดแคลน

น้ าในฤดูแล้ง 

   2. การจัดกิจกรรมอบรมการเปน็
ผู้ประกอบการชุมชนอย่างมืออาชีพในยุคไทย
แลนด์ 4.0 ณ บ้านหนองปลาไหล อ.ชัยบาดาล 
จ.ลพบุร ี
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  ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 สืบสานศิลปวัฒนธรรม 
เป้าประสงค์  ส่งเสริมการท านุบ ารุงศาสนา พัฒนาศิลปวัฒนธรรม บูรณการการเรียนการสอนเพื่อพัฒนานักศึกษา 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

1. ธ ารงรักษา สืบสาน
และเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรม 
 

47. จ านวนกิจกรรมอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม 

6 กิจกรรม กิจกรรมอนรุักษ์ศิลปวัฒนธรรม 
จ านวน 34 กิจกรรม 
- วิทยาลัยการฝึกหัดครู 6 กิจกรรม 
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 4 กิจกรรม 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 6 กิจกรรม 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 9 กิจกรรม 
- ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 8 กิจกรรม 
- วิทยาลยันานาชาติพระนคร 1 กิจกรรม 

 

 

- วิทยาลัยการฝึกหัดครู 
  มีกิจกรรมอนรุักษ์ศิลปวัฒนธรรม ดังน้ี  
   1. กิจกรรมประกวดคัดลายมือไทย  
   2. กิจกรรมแข่งขันงาน  “วันกรมสมเด็จ
พระปรมานุชิตชิโนรส” วัดพระเชตุพนวิมลมังครา
ราม  เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร 
   3.  กิจกรรม ดนตรไีทยอุดมศึกษา ครั้งท่ี 43 
“สดุดีอัครศิลปิน นวมินทร์มหาราชา” ณ 
มหาวิทยาลยัพะเยา 
  4. กิจกรรม วันครู “เฉลมิรัชสมยั ครูไทยพัฒนา” 
ณ หอประชุมพฆิเนศวร 
   5. งานศิลปวัฒนธรรมอุดมศึกษา ครั้งท่ี 18 
“นาฏยปรีดยิานันท์ ก่ึงศตวรรษ สนามจันทร์ 
ศิลปากร” 
   6. กิจกรรมปลูกจิตส านึกรู้คุณแผ่นดิน 
(เข้าร่วมกองพัฒนานักศึกษา) 
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

      - คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
   1. กิจกรรมงานตรุษจีนพระนคร 220 คน ณ 
หอประชุมพิฑเนศวร 
   2. กิจกรรมศึกษาดูงานวิถีชีวิต ศิลปะ และ
วัฒนธรรมของชาวไทยในอดีตเพื่อเชื่อมสู่สากล 
ณ สุพรรณบรุี 45 คน 
   3. กิจกรรมพิธีค านับครูไทย ห้องประชุม
ดนตรไีทย (สาขาวิชาดนตรไีทย) 
   4. กิจกรรมพิธีไหว้ครู (สาขาวิชานาฏศิลป
และการละคร) 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ  
  มีกิจกรรมอนรุักษ์ศิลปวัฒนธรรม จ านวน 6 
กิจกรรม ดังน้ี  
   1. กิจกรรมประกวดยุวทูตศลิปวัฒนธรรม
คณะวิทยฯ์  
   2. กิจกรรมเกี่ยวข้าววันพ่อ  
   3. กิจกรรมท าบุญขึ้นปีใหม่  
   4. กิจกรรมฟังธรรมน าสุข 
   5. กิจกรรมตลาดนัดเด็กวิทย์สเีขียว : 
Science Green Market  
   6. กิจกรรมกีฬาสานสัมพันธ์ และกิจกรรม
ฟังธรรมน าสุข 
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

      

 - คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   ได้ด าเนินการจัดกิจกรรมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 
ดังนี ้
   1. กิจกรรมบูรณาการศิลปวัฒนธรรมจากภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นสู่การจัดท าโครงงานเชิงสร้างสรรค์   
   2. โครงการส่งเสริมทักษะด้านวิชาชีพเซรามิกส์ 
กิจกรรม การปั้นงานและการฉลุลายเซรามิกส์   ณ 
ช้ัน1 อาคารฝึกประสบการณ์วิชาชีพเชิงบูรณาการ   
    3. โครงการพัฒนาคุณธรรมนักศึกษา กิจกรรม
อบรมชินนสาสมาธิ ณ ห้องประชุม 1 อาคารฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ ช้ัน 3  
    4. โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณลักษณะ
บัณฑิตที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่  21 โครงการ
แข่งขันทักษะทางสถาปัตยกรรม  ณ จังหวัดตรังและ
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มทร.ศรีวิชัย สงขลา   
    5 .  โ ค ร งก า รท า นุ บ า รุ ง แล ะกา รส่ ง เ ส ริ ม
ศิลปวัฒนธรรมกิจกรรมร่วมกันสร้างป้ายคติธรรม  
ณ วัดโดนทอง จ.นครราชสีมา เพื่อบูรณาฯวิชาการ
จัดการทรัพยากรข้อมูล 
    6. โครงการบริการวิชาการส่งเสริมงานบริการ
วิชาการภายใต้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การท า
ช้อนและมีดอรัญญิก ณ กลุ่มรัฐวิสาหกิจชุมชน
อรัญญิก จ. พระนครศรีอยุธยา 
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

         7. กิจกรรมธ ารงรักษา สืบสานและเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรม ณ วัดสุธาดล  อ.เมือง จ.อ่างทอง 
    8 .  โครงการ เครื อข่ ายประกันคุณภาพ
การศึกษาระหว่างสถาบันระดับชาติครั้งที่ 9 ณ 
มรภ.กาญจนบุรี 
   9. โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์และเครื่อง
แต่งกายจากวัสดุเหลือใช้  ตามโครงการสร้าง
จิตส านึกด้านอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท้องถิ่น จ.นนทบุรี 
  - ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
   1. โครงการบรรพชาอุปสมบทเพื่อถวายเป็น
พระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระปรมินทร
มหาภูมิพลอดุลยเดช เนื่องในพระราชพิธีถวาย
พระเพลิงพระบรมศพ จ านวน 10 คน ความพึง
พอใจ ระดับ 3.51 

   2. โครงการการแสดงศิลปวฒันธรรมในงาน
พระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพ ใน
หลวงรัชกาลที่ 9 เพื่อเป็นการถวายความอาลยั 
จ านวน 100 คน ความพึงพอใจ ระดับ 3.51 
   3. กิจกรรมวันพ่อดีเด่นพระนคร จ านวน 150 
คน ความพึงพอใจ ระดับ 3.51 
   4. โครงการเทศน์มหาชาติ  จ านวน 250 คน 
ความพงึพอใจ ระดับ 3.51 
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

      

   5. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ "การท าหัวโขน
จิ๋ว" เพื่อพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น ในการผลิต
สินค้า OTOP และเป็นการสร้างงานให้กับบุคลากร 
ชุมชน และนักศึกษา ได้พัฒนาฝีมือสร้างสรรค์
สินค้าด้านศิลปวัฒนธรรม และต่อยอดในการน าไป
ประกอบอาชีพได้ มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 40 
คน ความพึงพอใจ ระดับ 3.51 
   6. โครงการอภิปรายทางวิชาการ เรื่อง รวบรวม
องค์ความรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรม เพื่อเก็บ
รวบรวมองค์ความรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
รูปแบบสื่อต่าง ๆ เพื่อเผยแพร่และประชาสัมพันธ์
งานด้านศิลปวัฒนธรรมให้แก่มหาวิทยาลัย มี
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 40 คน ความพึงพอใจ 
ระดับ 3.51 

   7.  ผู้ เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 40 คน ได้
แลก เปลี่ ยน  ง าน โคร งการศิ ลปวัฒนธรรม
อุดมศึกษา ครั้งที่  18 “นาฏยปรีดิยานันท์ กึ่ง
ศตวรรษ สนามจันทร์ ศิลปากร” ณ มหาวิทยาลัย
ศิลปากร พระราชวังสนามจันทร์ จังหวัดนครปฐม 
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   8. การแสดงงานวัฒนธรรมสัมพันธ์ ประจ าปี 
2561 “มหกรรมวัฒนธรรมพื้นบ้านสู่อาเซียน”การ
แสดงหุ่นละครเล็กออกตัวโขน ชุด ครุฑยุดนาค  
และ ชุดหนุมานจับนางสุพรรณมัจฉา ณ อาคาร
นาฏยสังคีต (อาคาร 19)  มหาวิทยาลัยราชภัฎ
พระนครและมหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา จังหวัด
สงขลา 
   9. โครงการธ ารงรักษา สืบสาน และเผยแพร่เชิด
ชูเกียรติ ผู้มีผลงานทางวัฒนธรรม “เพชรราชภัฏ
พระนคร  
   10. โครงการการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
“เพลงหน้าพาทย์ในการแสดง โขน และ ละคร” 
   11. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ และการ
ประกวดแข่งขัน นักเต้นดาวรุ่งกลางทุ่งบางเขน 
   12. โครงการประกวดสวดมนต์หมู่ท านอง
สรภัญญะ ณ ลานหน้าพระพุทธเจ้าองค์ด าทองอุไร 
อาคารพุทธวิชชาลัย 
    13. โครงการเสวนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การ
เก็บรวบรวมองค์ความรู้ด้านนาฏศิลป์และการ
เผยแพร่องค์ความรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
- วิทยาลัยนานาชาติพระนคร 

   โครงการงานพิ ธีบูชาบรมครูและไหว้ค รู
วทิยาลยันานาชาติพระนคร 
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 48. ระดับความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

ระดับ 3.51 ระดับความพึ งพอใจของผู้ เ ข้ าร่ วม
กิจกรรมอยู่ระหว่างด าเนินการ ประจ าปี
งบประมาณ  

  - คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
   ความพึงพอใจ ระดับ 4.30 
- ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  
   ความพึงพอใจ ระดับ 3.51 

 49. ร้อยละของจ านวนผู้เข้าชมและ
ใช้บริการ 

ร้อยละ 80 จ านวนผู้เข้าชมและใช้บริการ อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ ประจ าปีงบประมาณ 

  - คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
   ความพึงพอใจ ร้อยละ 85 
- วิทยาลัยนานาชาติพระนคร 
   ได้ส่งนักศึกษา อาจารย์ และบุคลากรเข้าร่วมกบั
มูลนิธิพระบรมราชานุสรณ์พระบาทสมเด็จพระ
พุทธเลิศหล้านภาลัยในพระบรมราชูปถัมภ์  ณ 
อุทยาน ร.๒ จังหวัดสมุทรสงคราม โครงการเฉลิม
พระเกียรติพระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหล้า
นภาลัย (ณ อุทยาน ร.2)  
- ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  

   จัดท าหนังสือเผยแพร่องค์ความรู้ 
ด้านภูมิปัญญาไทย เพื่อใช้เผยแพร่ข้อมูลองค์
ความรู้ด้านภูมิปัญญาไทยให้แก่โรงเรียนและชุมชุน 
ในพื้นที่ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง ให้แก่ชุมชนได้
พัฒนาฝีมือให้มีคุณภาพเพื่อต่อยอดสร้างงานและ

รายได้เป็นวิสาหกิจชุมชน ร้อยละ 90 
 50. ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าชม

และใช้บริการ 
ระดับ 3.51 ความพึงพอใจของผู้เข้าชมและใช้บริการ 

อยู่ระหว่างด าเนินการ ประจ าปี
งบประมาณ 

  
 

- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
   ความพึงพอใจของผู้เข้าชมและใช้บริการ 
ระดับ 4 
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51. จ านวนการเผยแพร่ผลงานทาง 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญัญาไทย
ระดับชาตหิรือนานาชาต ิ

3 ครั้ง การเผยแพร่ผลงานทาง ศิลปวัฒนธรรม
และภมูิปัญญาไทยระดับชาติหรือ
นานาชาติ 7 ครั้ง 
- วิทยาลัยการฝึกหัดครู 1 ครั้ง 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3 ครั้ง 
- ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  3 ครั้ง 

 
 

 - วิทยาลัยการฝึกหัดครู 
   กิจกรรมการประกวดโครงงานศิลปวัฒนธรรม : 
การผลิตขลุ่ยเพียงออโดยใช้ภูมิปัญญาจากปราชญ์
ท้องถิ่นและศาสตร์พระราชา  
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   มีจ านวนเผยแพร่ผลงานฯ จ านวน 3 ครั้ง คือ 
   1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณลักษณะ
บัณฑิตที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21 โครงการ
แข่งขันทักษะทางสถาปัตยกรรม ณ จังหวัดตรัง
และคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มทร.ศรีวิ ชัย 
สงขลา 
   2. โครงการเครือข่ายประกันคุณภาพการศึกษา
ระหว่างสถาบันระดับชาติ ครั้งท่ี 9 ช่ือกิจกรรม “9 
ตามรอยพ่อสืบสานต่อศิลป์ ท านุบ ารุงวัฒนธรรม
พื้นถิ่น สู่การพัฒนาตามศาสตร์พระราชา” ณ 
มรภ.กาญจนบุรี 
   3. โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์และเครื่องแต่ง
กายจากวัสดุ เหลือใช้ ระดับอุดมศึกษา ตาม
โ ค ร ง ก า ร ส ร้ า ง จิ ต ส า นึ ก ด้ า น อ นุ รั ก ษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท้องถิ่น จ.
นนทบุรี 
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- ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  
   1. เข้าร่วมการแสดงเผยแพร่ทางวัฒนธรรม ณ 
บริเวณลานหน้าพระบรมราชินยานุสาวรีย์สมเด็จ
พระนางเจ้าร าไพพรรณี  
   2. โครงการงานเทศกาลวัฒนธรรมและศิลปะ
นานาชาติ  ครั้ งที่  6 วันที่  13-24 ก .พ.61 ณ 
สาธารณรัฐอาหรับอียิปต์ 
   3 .  เครือข่ ายศิลปวัฒนธรรม จ านวน 15 
เครือข่ าย ร่ วมในโครงการประชุมวิชาการ
นานาชาติเครือข่ายศิลปวัฒนธรรมมหาวิทยาลัย
แห่งประเทศไทย ครั้งท่ี 8 “มรดกโลก : ภูมิปัญญา
ทางวัฒนธรรมสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์”วันที่ 15– 
17 ก.พ.61 ณมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
สุวรรณภูมิ จ.พระนครศรีอยุธยา 
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2. สร้างเครือข่ายด้าน
ศิลปวัฒนธรรม 

52. จ านวนเครือข่ายความร่วมมือ 
ในประเทศ ต่างประเทศ 

3 ครั้ง เครือข่ายความร่วมมือ ในประเทศ 
ต่างประเทศ จ านวน 11 ครั้ง 
- วิทยาลัยการฝึกหัดครู 4 ครั้ง 
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 3 ครั้ง 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3 ครั้ง 
- ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 1 ครัง้  
 
 

 
 

 - วิทยาลัยการฝึกหัดครู 
   1. กิจกรรมเครือข่ายประกันคุณภาพการศึกษา
ระหว่างสถาบัน ระดับชาติครั้งท่ี 9 ภายใต้กิจกรรม 
"9 ตามรอยพ่อ สืบสานต่องานศิลป์ ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมพื้นถิ่นสู่การพัฒนาตามศาสตร์
พระราชา" และได้ท าบันทึกตกลงความร่วมมือ
ระหว่ า งสถาบัน   ณ มหาวิทยาลั ยราชภั ฏ
กาญจนบุรี 
   2. กิจกรรม การแสดงดนตรีโครงการดนตรีไทย
อุดมศึกษา ร่วมกับมหาวิทยาลัยเครือข่าย จ านวน 
15 เครือข่าย วงมหาดุริยางค์ 
    3. การประกวดแข่งขันการเขียนเรียงความ
ระดับนานาชาติ ณ ประเทศอินโดนีเชีย 
    4. กิจกรรมแลกเปลี่ยนนักศึกษาครูเพื่อฝึก
ประสบการวิชาชีพในประเทศในเอเซียตะวันออก
เ ฉี ย ง ใ ต้ ใ น โ ค ร ง ก า ร  Pre- Service Student 
Teacher Exchange in Southeast Asia 
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
   1. กิจกรรมการเช่ือมความสัมพันธ์กับชุมชนโดย
ใช้วัฒนธรรมเป็นสื่อกลาง 
   2. กิจกรรมสร้างความร่วมมือด้านงานวิจัยและ
งานวิชาการ  
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   3. กิจกรรมสร้างความร่วมมือสมาคมวิชาชีพ
การบริหารทรัพยากรอาคาร 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
   มีจ านวน 3 เครือข่ายฯ  คือ 
   1 .  เ ครื อข่ า ยประกั นคุณภาพการศึ ก ษา
ศิลปวัฒนธรรมระหว่างสถาบันระดับชาติ 
   2.  เครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการกับ
วิทยาลัยเทคโนโลยีชื่นชมไทย-เยอรมัน 
   3. เครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการการ
แข่ งขั นการออกแบบสถาปัตยกรรมระดับ
นานาชาติ 
- ส านักศิลปะและวัฒนธรรม    

   ประชุมร่างข้อตกลงว่าด้วยสภาศิลปะและ
วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏแห่งประเทศไทย 
พ.ศ. 2561  
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3. สร้างสรรค์ต่อยอด 
และเพิ่มมูลคา่ภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

53. จ านวนกิจกรรมที่สร้างสรรคต์อ่
ยอด และเพิม่มลูค่าภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

6 กิจกรรม กิจกรรมทีส่ร้างสรรค์ต่อยอด และเพิ่ม
มูลค่าภูมิปัญญาท้องถิ่น 5 กิจกรรม 
- วิทยาลัยการฝึกหัดครู 1 กิจกรรม 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 2 กิจกรรม 
- ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 2 กจิกรรม 

  

 

- วิทยาลัยการฝึกหัดครู 
  การอบรมการผลิตเครื่องดนตรีไทยให้เยาวชน
และนักเรียนนักศึกษา  วันที่ 23 ธันวาคม 2560  
ณ แหล่งเรียนรู้และอนุรักษ์ศิลปะและวัฒนธรรม
(ดนตรีไทย) บ้านพญาปี่ จังหวัดนนทบุรี 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
มีกิจกรรมที่สร้างสรรค์ต่อยอดฯ  ดังน้ี 
   1. โครงการบริการวิชาการส่งเสริมงานบริการ
วิชาการภายใต้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การท า
ช้อนและมีดอรัญญิก ณ กลุ่มรัฐวิสาหกิจชุมชน
อรัญญิก จ.พระนครศรีอยุธยา (อ.ราชัน แพ่ง
ประเสริฐ) 
   2. โครงการเครือข่ายประกันคุณภาพการศึกษา
ระหว่างสถาบันระดับชาติ ครั้งท่ี 9 ช่ือกิจกรรม “9 
ตามรอยพ่อสืบสานต่อศิลป์ ท านุบ ารุงวัฒนธรรม
พื้นถิ่น สู่การพัฒนาตามศาสตร์พระราชา” ณ 
มรภ.กาญจนบุรี 

  
 
 
 
 



- 102 - 

  

  ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

      

- ส านักศิลปะและวัฒนธรรม      
   1. โครงการอบรมงานสร้างสรรค์ การท าสวน
ถาดบอน ไซ   5  ก .พ . 61  ณ  เ รื อนกระจก 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
   2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการถ่ายทอดภูมิ
ปัญญาการผลิตบัวประดิษฐ์ด้วยดินไทย เพื่อ
ส่งเสริมอาชีพและวิสาหกิจชุมชน และออกแบบ
บรรจุภัณฑ์เพื่อเพิ่มมูลค่าสินค้า  โรงเรียนวัดโคก
สว่าง ต าบลเขาเพิ่ม อ า เภอบ้านนา จังหวัด
นครนายก โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาภูมิปัญญาไทยในการผลิตสินค้า OTOP 
ด้านศิลปวัฒนธรรม และเพื่อสร้างงานและรายได้
ให้กับผู้เข้าร่วมกิจกรรมและชุมชน ได้พัฒนาฝีมือ
สร้างสรรค์สินค้าให้มีคุณภาพ และต่อยอดในการ
ประกอบอาชีพได้   
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  ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  คุณธรรมน าพระนคร 

เป้าประสงค์  พัฒนาระบบการท างานที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาลสู่ความเป็นองค์กรที่มีคุณภาพ 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

1. พัฒนาระบบการ
บริหารใหม้ีประสิทธิภาพ
และมีธรรมาภิบาล 

54. จ านวนจุดให้บริการ Wifi ที่มี
ประสิทธิภาพสูงครอบคลุมทั้งพื้นที่
ของมหาวิทยาลัย 

12 จุด จุดให้บริการ Wifi ที่มีประสิทธิภาพสูง
ครอบคลมุทั้งพื้นที่ของมหาวิทยาลัย  
อยู่ระหวา่งด าเนนิการ 

  
 

- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   ด า เนิ นการส า รวจ ให้ ข้ อมู ลจ านวนจุด
ให้บริการ wifi เสนอส านักวิทยบริการ 
ตามอาคารต่าง ๆ ดังนี้ 
   1. อาคาร 26 ทุกช้ัน 
   2. อาคาร 27 ทุกช้ัน (ห้องประชุมช้ัน 3    
และ 4  ประสิทธิภาพสัญญาณยังไม่ดี) 
   3. อาคาร 28 ทุกช้ัน 
   4. อาคาร 56 ทุกช้ัน 
   5. อาคาร 29  ช้ัน 
   6. อาคาร 30 ทุกช้ัน 
   7. อาคาร 41  ไม่มีบริการ 
   8. อาคาร 42 ช้ัน 7,8  ประสิทธิภาพสัญญาณ
ยังไม่ดี 
- ส านักวิทยบริการฯ 
   อยู่ระหว่างด าเนินการโดยพัสดุเป็นผู้จัดจ้าง 

 

 

 

 



- 104 - 

  

 ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 55. มีระบบสารสนเทศท่ีมี
ประสิทธิภาพในการเช่ือมโยง
เครือข่ายดา้นการบริหารจดัการของ
มหาวิทยาลยั 

ร้อยละ 60 มีระบบสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพใน
การเช่ือมโยงเครือข่ายดา้นการบรหิาร
จัดการของมหาวิทยาลัย 

  
 

- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   ท าการส ารวจภาพรวมของระบบสารสนเทศ
เสนอส านักวิทยบริการ 
- ส านักวิทยบริการฯ 
   มีระบบ  e-ERP  ในการเช่ือมโยงเครือข่ายด้าน
การบริหารจัดการของมหาวิทยาลยั 

 56. มีระบบเครือข่าย Internet ที่
สามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรูไ้ด้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีใน
มหาวิทยาลยั (อาคารเรียน แหล่ง
เรียนรู้ และที่พักอาศัย 

ระดับ 3.51 ระบบเครือข่าย Internet ที่สามารถ
เ ข้ า ถึ ง แ ห ล่ ง เ รี ย น รู้ ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ ครอบคลุมทุกพื้นที่ใน
มหาวิทยาลัย (อาคารเรียน แหล่งเรียนรู้ 
และที่พักอาศัย อยู่ระหว่างด าเนินการ 
ประจ าปีงบประมาณ 

  
 

- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   ระบบเครือข่าย Internet  มีความสามารถ
เข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้อย่างมีประสทิธิภาพ แต่ยังไม่
ครอบคลมุทุกพ้ืนท่ีในคณะ ซึ่งคณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมไดส้ ารวจระบบเครือข่าย Internet ที่
อยู่ในพ้ืนท่ีท าการดูแลของคณะเสนอส านักวิทย
บริการ 
- ส านักวิทยบริการฯ 
   อยูร่ะหว่างด าเนินส ารวจและศึกษาความเหมาะสม 
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 ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

2. พัฒนาปัจจัยสนับสนุน
เพื่อเสรมิสร้างคุณภาพการ
เรียนรู ้

57. มีงบประมาณสนับสนุนในการ
จัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

 มีงบประมาณสนับสนุนในการจัดหาสิ่ง
สนับสนุนการเรยีนรู้ อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

  
 

- วิทยาลัยการฝึกหัดครู  
  จัดสรรงบประมาณในการสนับสนุนเพื่อ
การเรียนรู้ให้กับคณาจารย์ทุกท่านและจัด
ง บ ป ร ะ ม า ณ ส นั บ ส นุ น ใ ห้ กั บ ค ณ ะ
วิทยาศาสตร์ในการจัดซื้อวัสดุและสารเคมใีน
การเรียนการสอน 
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
   มีงบประมาณสนับสนุนในการจัดหาสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้  
   1. จัดซื้อวัสดุเพื่อใช้ในการจัดการเรียน
การสอน 
   2. จัดซื้อวัสดุส าหรับการจัดประชุมคณะ
และประชุมกรรมการบริหารคณะ 
   3. จัดเช่าเครื่องถ่ายเอกสารเพื่อใช้ในการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน  
   4. จัดซื้อโปรแกรมสแกนไวรัสในการดู
และระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ  
   ได้รับงบประมาณในการจัดสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ครบถ้วนท้ัง 16 สาขาวิชา 
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 ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

      

- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
  งบประมาณสนับสนุนในการจัดหาสิ่ ง
สนับสนุนการเรียนรู้ในกิจกรรม ดังน้ี 
   1. กิจกรรมอบรมและแข่งขันหุ่นยนต์บีม 
   2. กิจกรรมเครือข่ายศิลปวัฒนธรรม 
ระดับชาติ 
   3. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาปรับปรุงพื้นที่
อาคาร 30 
   4. กิจกรรมอบรมปรับพื้นฐานความรู้
นักศึกษาใหม่ 
   5. กิจกรรมการแข่งขันกีฬากาสะลอง
เกมส์ 
   6. กิจกรรมพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่
ศิษย์เก่า 
   7.  อบรม เ ชิ งปฏิ บั ติ ก า รการพัฒนา
บุคลิกภาพ คุณธรรมและจริยธรรม 
   8. กิจกรรมการแข่งขันรถไฟฟ้าประหยัด
พลังงาน เชลล์อีโคล่ มาราธอน เอเชีย 2018 
   9. กิจกรรมศึกษาดูงานสถานประกิอบการ
และสร้างเครือข่ายกับหน่วยงานภายนอก 
   10. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 
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 ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 

     

   11. กิจกรรมโครงการแข่งขันประกวด
ผลงานด้านหุ่นยนต์และสิ่งประดิษฐ์วัตกรรม  
loT  ณ ศูนย์พาณิชย์การพระนคร 
   12. กิจกรรมการสร้างและแข่งขันหุ่นยนต์
เดินตามเส้นของนักศึกษา"   ณ ช้ัน 6 อาคาร 
42 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   13. กิจกรรมสัมมนาโดยเชิญวิทยากรจาก
ภายนอกการบรรยายแนวทางการเตรียม
ความพร้อมเข้าสู่วิชาชีพออกแบบยุค 4.0          
ณ อาคาร 30 สาขาออกแบบฯ 
   14. กิจกรรมร่วมกันสร้างป้ายคติธรรม  ณ 
วัดโดนทอง  จ.นครราชสีมาเพื่อบูรณาการ
การเรียนการสอนวิชาการจัดการทรัพยากร
ข้อมูล 

58. ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่ง
สนับสนุนการเรยีนรู ้

ระดับ 4 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาและ
อาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 
อยู่ระหว่างด าเนินการ 

  
 

- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
   จัดซื้อวัสดุเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
    ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจของ
นักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ จ าแนกตามสาขาวิชา  ดังนี้   
   1. สาขาวิชาเทคโนโลยเีซรามิกส์นักศึกษา 
ระดับ  3.36 และอาจารย์ ระดับ 3.47 
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  ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

      

   2. สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า นักศึกษา
ระดับ 3.95 และอาจารย์ ระดับ 4.23 
   3 .  สาขาวิชา เทคโนโลยีอุตสาหการ 
นั กศึ กษา  ระดั บ  3 . 38  และอาจารย์        
ระดับ 4.6 
   4 .  ส าข า วิ ช าออกแบบผลิ ตภัณฑ์ ฯ 
นักศึกษา ระดับ 4.1 และอาจารย์         ระดบั 
3.48 
   5 .  สาขาวิ ชาการจัดการ เทคโนโลยี
สารสนเทศ นักศึกษา ระดับ 3.84  และ
อาจารย์ ระดับ4.58 
   6. สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการ
ผลิต นักศึกษา ระดับ 3.84 และอาจารย์  
ระดับ 3.58 
   7. สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 2 ปี
ต่อเนื่อง นักศึกษา ระดับ 4.58 และอาจารย์ 
ระดับ 3.84 
   8. สาขาวิชาเทคโนโลยีอาคาร นักศึกษา 
ระดับ 3.79  และอาจารย์ ระดับ 3.61 
   9 .  สาขาวิ ชาสถาปัตยกรรมศาสตร์  
นั กศึ กษา  ระดั บ  4 . 50  และอาจารย์        
ระดับ 4.5  
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  ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

         10. สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์
และคอมพิวเตอร์ 
   11. สาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรม 
นักศึกษา ระดับ 3.63 และอาจารย์        
ระดับ 3.65 
- วิทยาลัยนานาชาติพระนคร 

   การบริหารก ากบั ติดตามประเมินผลการ
ด าเนินงานของวิทยาลยั และการส่ือสารใน
วิทยาลยัจึงมีการจดัประชุมคณะกรรมการ
อ านวยการวิทยาลัยนานาชาติพระนคร 
คณะกรรมการบ ริห าร ง าน วิท ย า ลั ย
นานาชาติพระนคร และประชุมคณาจารย์
และบุคลากร 
-ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  
   พัฒนาสื่อและช่องทางการประชาสัมพันธ์  
ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  มีแหล่ง
เรียนรู้ที่สามารถสืบค้นและได้รับความรู้ใน
ส่วนข้อมูลภูมิปัญญาจากสื่อประชาสัมพันธ์
ต่าง ๆ 
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  ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 

59. มีการตรวจสอบคุณภาพสิ่ง
สนับสนุนการเรยีนรู้ให้อยู่ในสภาพท่ี
พร้อมใช้งานเป็นประจ า 

12 ครั้ง มีการตรวจสอบคณุภาพสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ให้อยู่ในสภาพที่พร้อมใช้งานเป็น
ประจ า จ านวน 71 ครั้ง 
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 3 ครั้ง 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 20 ครั้ง 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 48 ครั้ง 
 

 
 

 - คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
   มีการซ่อมแซม เครื่องปริ้นเตอร์ เครื่อง
ถ่ายเอกสาร โปรเจ็คเตอร์ เพื่อให้อยู่ ใน
สภาพพร้อมใช้งาน 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ  
   มีการตรวจสอบคุณภาพคอมพิวเตอร์โน้ต
บุค โปรเจคเตอร์ ไมโครโฟน ล าโพง ก่อนให้
นักศึกษายืมไปใช้ในช่ัวโมงเรียนเป็นประจ า
ทุกสัปดาห์ 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
    ด าเนินการมอบหมายให้เจ้าหน้าที่พัสดุ 
เจ้าหน้าที่ห้องปฏิบัติการ หัวหน้าพัสดุ และ
ประธานสาขาวิชา มีการตรวจสอบคุณภาพ
ของครุภัณฑ์ต่าง ๆ  วัสดุ อุปกรณ์ และสิ่งของ
สนับสนุนการเรียนรู้ให้มีสภาพพร้อมใช้งาน
อย่างเสมอ หากมีการช ารุดได้มีการแจ้งซ่อม
ต ามระบบของมหาวิ ทยาลั ย  ในก า ร
ตรวจสอบสภาพเฉลี่ยสัปดาห์ละ 2-3 ครั้ง  
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  ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 

60. มีบุคลากรบริหารจดัการห้อง 
ปฏิบัติการ (Lab boy) เพียงพอ 

 มบีุคลากรบริหารจัดการห้องปฏิบตัิการ 
(Lab boy) อยู่ระหว่างด าเนินการ 

  
 

- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   จัดท าแผนขอกรอบอัตราก าลัง   (Lab 
boy) เพิ่ม เติมในปี  2561 จ านวน 2 คน
ปัจจุบันมี จ านวน 3 คน  
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ  
   ข าดแคลนบุ คล ากรบริ ห าร จั ดการ
ห้องปฏิบัติการ 

3. พัฒนาศักยภาพ และ
ยกระดับสวัสดิการของ
บุคลากร 

61. จ านวนบุคลากรที่ได้รับการ
พัฒนา 

ร้อยละ 90 บุคลากรทีไ่ด้รบัการพัฒนา 
อยู่ระหว่างด าเนินการ 

  
 

- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
   1. โครงการสัมมนาวิชาการสาขาวิชารัฐ
ประศาสนศาสตร์ พัฒนาคน พัฒนาชาติ 
ด้ วยยุทธศาสตร์  20  ปี  (สาขาวิ ชารั ฐ
ประศาสนศาสตร์) 
    2. กิจกรรมพัฒนาทักษะวิชาการทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ จ านวน 3 คน 
   3 .  ร า ง วั ล ใ น ง า น วั น ส ถ า ป น า ข อ ง
มหาวิทยาลัย ครบ 125 ปี   
   4.  รางวัลบุคลากรดี เด่นด้านการจัด
กิจกรรม จ านวน 10 คน 
   5 .  บุคลากรสายสนับสนุนเข้ าอบรม
หลักสูตรการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุ ตามพรบ.การจัดซื้อจัดจ้างฯ  
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 ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   6 .  บุคลากรสายสนับสนุนอบรมเ ชิง
ปฏิบัติการ  เรื่ อง  “การบูรณาการงาน
ส านักงานเพื่อประสิทธิภาพการปฏิบัติการ
ของหน่วยงาน จ านวน 12 คน 
   7 .  บุคลากรสายสนับสนุนเข้ าอบรม
หลักสูตร การใช้ ms excel ขั้นพัฒนาเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพการท างาน  
- คณะวิทยาการจัดการ 
   1. เจ้าหน้าท่ีสายสนับสนุนเข้าอบรม
หลักสตูร การใช้ ms excel ขั้นพฒันาเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพการท างาน 2 คน 
   2. บุคลากรสายสนับสนุนวิช้าเขา้รับการ
อบรมความรู้ในด้านวิขาชีพ ดังนี ้
     - การใช้ MS Excel ขั้นพัฒนา  จ านวน  
2 คน 
     - การออกแบบสื่อน าเสนอด้วย MS 
Power Point & Info Graphics จ านวน 
 2 คน 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 
   พัฒนาศักยภาพ และยกระดับสวัสดิการ
ของบุคลากร ร้อยละ 100  
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  ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

      

- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   มีบุคลากรเข้ารับการพัฒนา/อบรม ดังนี ้
    1. บุคลากรสายวิชาการ จ านวน 42  คน      
    2. บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 
จ านวน 7 คน    
    บุคลากรเข้ารับการพัฒนา/อบรม 
ทั้งหมด ร้อยละ 100  
- วิทยาลัยนานาชาติพระนคร  

   ส่งบุคลากรสายสนบัสนุนวิชาการไปศึกษาดู
งาน เพ่ือดูงานสถาบันอุดมศึกษาท่ีต่างๆ ท่ี
จดัการเรียนการสอนแบบนานาชาติ โครงการ
ศึกษาดูงานการบริหารจัดการคุณภาพการ
ใหบ้ริการ  
-ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 

   โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท า
แผนยุทธศาสตร์ และการจัดการองค์ความรู้ 
(KM) และการประกันคุณภาพการศึกษา  

จังหวัดระยอง เพื่อสร้างความรู้เข้าใจการ
ปรับแผนยุทธศาสตร์ของส านักศิลปะและ
วัฒนธรรม  และระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาด้านศิลปวัฒนธรรม  
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 

62. ระดับความพึงพอใจของ
บุคลากรต่อการได้รับการพัฒนา 

ระดับ 3.51 ความพึงพอใจของบุคลากรต่อการได้รับ
การพัฒนา อยู่ระหว่างด าเนินการ 

  
 

- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   ระดับความพึงพอใจของบุคลากรไดร้ับ
การพัฒนาท้ังด้านสายสอนและสาย
สนับสนุน ระดับ 4.35 

 

63. บุคลากรมีประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

ระดับ 3.51 บุคลากรมีประสิทธิภาพในการท างาน 
อยู่ระหว่างด าเนินการ 

  
 

- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
  รางวัลปัญหาทางรัฐประศาสนศาสตร์  
โครงการสัมมนาวิชาการสาขาวิชารั ฐ
ประศาสนศาสตร์ พัฒนาคน พัฒนาชาติ 
ด้วยยุทธศาสตร์ 20 ปี ปีการศึกษา 2560           
ผู้ส่งเสริมการพัฒนาทักษะวิชาการทางรัฐ
ประศาสนศาสตร 3 คน (สาขาวิชารัฐ
ประศาสนศาสตร์) 
   ร า ง วั ล ใ น ง า น วั น ส ถ า ป น า ข อ ง
มหาวิทยาลัย ครบ 125 ปี รางวัลบุคลากร
ดีเด่นด้านการจัดกิจกรรม 10 คน 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 
   ความพึงพอใจของบุคลากรต่อการไดร้ับ
การพัฒนา ระดับ 3.51 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
   ระดับความมปีระสิทธิภาพในการท างาน
ของบุคลากร ระดับ 4.20 
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

      

- ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
    บุคลากรไดร้ับการพัฒนา จ านวน 14 คน 
ในโครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร
ด้านศิลปวัฒนธรรมล้านนา สูค่วามยั่งยืน 
การเสวนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ความ
หลากหลายทางด้านวัฒนธรรมล้านนาเพื่อ
การพัฒนาสู่ความเป็นเลิศด้านเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ มุ่งสู่ประเทศไทย 4.0 วันท่ี 9 
มี.ค.61 ณ ห้องประชุมกิจรัตน์ภร 1  อาคาร
เรียนรวมและศูนย์วัฒนธรรม และวันท่ี 12-
15 มี.ค.61  ได้ศึกษาดูงานด้านวฒันธรรม 
ด้านเศรษฐกิจสรา้งสรรค์ มุ่งสู่ประเทศไทย 
4.0 จังหวัดเชียงรายและจังหวัดล าปาง 
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 ตารางท่ี 11 (ต่อ) ผลการปฏิบัติงาน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ สิ้นไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

4. บริหารจัดการทรัพยากร
ให้เกิดความคุม้ค่าก่อให้เกิด
รายได้และมีประสิทธิภาพ 

64. รายได้จากการบรหิารจดัการ
ทรัพยากร ทรัพยส์ิน และทรัพย์สนิ
ทางปัญญา 

ร้อยละ 3 รายได้จากการบริหารจัดการทรัพยากร 
ทรัพย์สิน และทรัพยส์ินทางปัญญา  
อยู่ระหว่างด าเนินการ 

  
 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมด าเนินการแจ้ง
ให้มหาวิทยาลยัเรื่องการคดิค่าใช้จา่ยการ
บริการใช้ห้องประชุมของคณะ 

 65. ระดับความพึงพอใจของ
บุคลากรต่อการบริหารจดัการของ
มหาวิทยาลยัมีความคล่องตัว 
โปร่งใส 

ระดับ 3.51 ความพึงพอใจของบุคลากรต่อการบริหาร
จัดการของมหาวิทยาลัยมคีวามคล่องตัว 
โปร่งใส อยู่ระหว่างด าเนินการ 

  
 

- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
  จัดท าป้ายชื่อห้องอาคารฝึกปฏบิตัิการ
คณะมนุษยศาสตรืและสังคมศาสตร ์
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
มีแบบประเมนความพึงพอใจในการ
ให้บริการของคณะอยูร่ะหว่างด าเนินการไตรมาส 
1-4 

 66. สัดส่วนพ้ืนท่ีสีเขียว ไม้ยืนต้น 
ต่อพื้นที่ท้ังหมด 

 สัดส่วนพ้ืนท่ีสีเขียว ไม้ยืนต้น ต่อพื้นที่
ทั้งหมด อยู่ระหว่างด าเนินการ 

  
 

- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
มีพื้นท่ีสีเขียวและไม้ยืนต้นเพิ่มขึ้นอยู่ระหวา่ง
ด าเนนิการไตรมาส 1-4 

 67. จ านวนแหล่งภูมิทัศน์ที่สวยงาม
เพื่อเป็นมหาวิทยาลัยสเีขียว 
ประหยดัพลังงาน และภูมิทัศน์ที่
สวยงามอย่างยั่งยืน 

 แหล่งภูมิทัศน์ทีส่วยงามเพื่อเป็น
มหาวิทยาลยัสีเขยีว ประหยัดพลังงาน 
และภมูิทัศน์ท่ีสวยงามอยา่งยั่งยืน 
อยู่ระหว่างด าเนินการ 

  
 

- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
มีการปรับปรุงภูมิทัศน์ใหเ้ป็นมหาวิทยาลัยสี
เขียวท่ีสวยงามและยั่งยืนอยู่ระหว่างด าเนินการ
ไตรมาส 1-4 
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 68. ระบบภูมิทัศน์มสีภาพร่มรื่น 
สวยงามและเป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

ระดับ 3.51 ระบบภมูิทัศน์มสีภาพรม่รื่น สวยงามและ
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
อยู่ระหว่างด าเนินการ 

  
 

- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
  ออกแบบปรับปรุงภูมิทัศน์บรเิวณอาคาร
ปฏิบัติการคณะ จ านวน 1 พ้ืนท่ี 
  คณะได้จ้างเปลี่ยนธงชาติอาเซียน 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   มีการปรับปรุงภมูิทัศน์ให้ร่มรื่น  

 69. จ านวนครั้งของการรณรงค/์
กิจกรรมที่เกีย่วกับการประหยดั
พลังงาน และการจดัการขยะและสิง่
ปฏิกูล   

 การรณรงค์/กจิกรรมที่เกี่ยวกับการ
ประหยดัพลังงาน และการจัดการขยะและ
สิ่งปฏิกูล  อยู่ระหว่างด าเนินการ 

  
 

- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   คณะมีการจัดกิจกรรมดังนี้ 
   1. กิจกรรม 5 ส. ให้กับบุคลากรสาย
สนับสนุนปลีะ 1-2 ครั้ง 
   2. กิจกรรม 5 ส.ให้กับนักศึกษา ปี
การศึกษาละ 1 ครั้ง  
   3. กิจกรรมการรณรงคล์ดภาวะโลกร้อน
ของนักศึกษา 
   4. การท าป้ายประกาศเรื่องการประหยดั
พลังงาน การใช้เครื่องปรับอากาศและระบบ
ไฟฟ้าและน้ าประปา เป็นต้น 

 70. บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ
และให้การสนับสนุนโครงการการ
ประหยดัพลังงานของมหาวิทยาลยั 

ระดับ 3.51 บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจและให้การ
สนับสนุนโครงการการประหยัดพลังงาน
ของมหาวิทยาลัย อยู่ระหว่างด าเนินการ 

  
 

 

 71. ปริมาณการใช้ไฟฟ้ารวมทั้ง
มหาวิทยาลยั เมื่อเทียบกับปีท่ีผ่านมา 

ลดลง 
ร้อยละ 10 

ปริมาณการใช้ไฟฟ้ารวมทั้งมหาวิทยาลัย  
อยู่ระหว่างด าเนินการ 

  
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 

72. ปริมาณขยะที่เกิดขึ้นในแตล่ะวัน
ได้รับการจัดการทั้งหมดและน า
กลับมาใช้ใหม ่

มากกว่า 
ร้อยละ 50 

ปริมาณขยะที่เกดิขึ้นในแต่ละวันได้รับการ
จัดการทั้งหมดและน ากลับมาใช้ใหม ่
อยู่ระหว่างด าเนินการ 

  
 

 

73. ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาและบุคลากรต่อการจดัการ
สภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัย 

ระดับ 3.51 ความพึงพอใจของนักศึกษาและบุคลากร
ต่อการจัดการสภาพแวดล้อมของ
มหาวิทยาลยั อยู่ระหว่างด าเนินการ 

  
 

 

5. การสร้างภาพลักษณ์ที่ดี
ขององค์กร 
 

74. จ านวนผู้เข้าร่วมอบรม ร้อยละ 90 ผู้เข้าร่วมอบรม อยูร่ะหว่างด าเนินการ 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ  
ร้อยละ 80 

  
 

- คณะวิทยาศาสตร์ฯ  
   คณะวิทยาศาสตรฯ์ จัดกิจกรรมบริการ
วิชาการทั้งในส่วนของสาขาวิชา ศูนย์
วิทยาศาสตร์ฯ และศูนยส์ิ่งแวดล้อมศึกษา 
ซึ่งเป็นการเผยแพร่ประชาสมัพันธ์คณะและ
มหาวิทยาลยัไปในตัว โดยมจี านวนผู้เข้า
อบรมไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 ทุกกิจกรรม  
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   ได้ส่งบุคลากรเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ
เรื่องการสร้างสื่อประชาสมัพันธ์ ณ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ มหาวทิยาลัย
ราชภัฏพระนคร  จ านวน 8 คน  
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
เป้าหมายของ 
กลยุทธ์ 2561 

ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 

75. จ านวนสื่อหรือช่องทางที่ใช้ใน
การประชาสัมพันธ์สร้างภาพลักษณ์
ที่ด ี

4 ช่องทาง สื่อหรือช่องทางที่ใช้ในการประชาสัมพันธ์
สร้างภาพลักษณ์ที่ดี 12 ช่องทาง 
- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 2 ช่องทาง 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 4 ช่องทาง 
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 4 ช่องทาง 
- ส านักงานศิลปะและวัฒนธรรม 2 
ช่องทาง 
 

 
 

 - คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
  จัดท าแผ่นพับประชาสัมพันธ์คณะ 
คณะเทคโนโลยีมสีื่อและช่องทางที่ใช้ในการ
ประชาสมัพันธ์สร้างภาพลักษณ์ จ านวน 2 
ช่องทาง website คณะ 
http://tech.pnru.ac.th/ , Fecebook 
คณะ faculty of industrial technology  
และป้ายประชาสัมพันธ์ 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ  
   มีจ านวน 4 ช่องทางในการประชาสัมพันธ์ 
ได้แก่ website, facebook, youtube และ
ป้ายประชาสัมพันธ์ 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   มีสื่อและช่องทางที่ใช้ในการ
ประชาสมัพันธ์สร้างภาพลักษณ์ ได้แก่  
   1. website คณะ 
http://tech.pnru.ac.th/  
   2. Fecebook คณะ faculty of 
industrial Technology 
   3. ป้ายประชาสัมพันธ์ 

Email :  techno_fac@yahoo.com 

   4. youtube 

 

mailto:techno_fac@yahoo.com
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ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

 

     

- ส านักงานศิลปะและวัฒนธรรม   
   จัดท าเอกสารประชาสมัพันธ์ส านักศิลปะ
และวัฒนธรรม  เพื่อใช้ในการเผยแพร่และ
ประชาสมัพันธ์งานของส านักศิลปะและ
วัฒนธรรม และกิจกรรมดา้นศลิปวัฒนธรรม 
ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

76. ระดับความส าเร็จการสร้าง
ภาพลักษณ์ทีด่ีของมหาวิทยาลยั 

ระดับ 3.51 ความส าเร็จการสร้างภาพลักษณ์ทีด่ีของ
มหาวิทยาลยั อยู่ระหว่างด าเนินการ 

  
 

- ศูนย์ข้อมูลและการบริการ 
โครงการ  การสื่อสารองค์กรเชิงรุกอย่าง
ทั่วถึง และหลากหลายรูปแบบ 
กิจกรรม   1. ผลิตสื่อเพื่อการประชาสัมพันธ์ 
1.จัดท า นสพ. ฉบับครบรอบการสถาปนา 
2.จัดท านสพ.ฉบับรับปริญญา 
3. จัดท านสพ.PNRU WEEKLY NEWS /จัดท า
เอกสารเผยแพร่  /  ป้ ายสาธารณะ  / 
จดหมายข่าว /โปสเตอร์ / หนังสือพิมพ์ / 
แผ่นพับ / ใบปลิว / แฟ้มเอกสาร ฯลฯ 

 77. ระดับความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 

ระดับ 3.51 ความพึงพอใจของผู้รับบริการ  
อยู่ระหว่างด าเนินการ 

  
 

- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 
  จัดท าป้ายชื่อห้องต่างๆเพื่อใช้ในการแสดง
ช่ือห้องของอาคารฝึกปฏิบัติการ  
- ศูนย์ข้อมูลและการบริการ 
  โครงการการสื่อสารองค์กรเชิงรุกอย่าง
ทั่วถึงและหลากหลายรูปแบบ และผลิตสื่อ A4 
, A3  ป้ายโปสเตอร์ ฯลฯ  ติดประกาศตามบอร์ด 
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ผลการด าเนินงานของหน่วยงาน บรรลุ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

      

   ประชาสัมพันธ์ , เอกสารแจก โดยใช้เครื่องมืออุปกรณท์ี่มีอยู่ ได้แก่ 
กิจกรรมผลิตสื่อเพื่อการประชาสัมพันธ์ 
   1.จัดท าหนังสือพิมพ์ฉบับครบรอบการสถาปนา2.จดัท า
หนังสือพิมพ์ฉบับรับปรญิญา 
   3. จัดท าหนังสือพิมพ์ PNRU WEEKLY NEWS / 
จัดท าเอกสารเผยแพร่ / ป้ายสาธารณะ  / จดหมายข่าว /
โปสเตอร์ / หนังสือพิมพ์ / แผ่นพับ / ใบปลิว / แฟ้มเอกสาร 
ฯลฯ โครงการบริหารศูนย์ข้อมูลและการบริการ ดังนี ้
    1. ซื้อหนังสือพิมพ์รายวันๆละ 5 ฉบับ (ไทยรัฐ, คม ชัด 
ลึก, เดลินิวน์ , มติชน , ข่าวสด) 
   2. ซื้อวัสดุส านักงานสนับสนุนกิจกรรมผลติสื่อ
ประชาสมัพันธ์ 
   3. ซื้อวัสดุสนับสนุนการท าหนังสือราชการ ประชุม
เครือข่ายประชาสมัพันธ์ 
   4. ซื้อวัสดุสนับสนุนเครื่องมือการเผยแพร ่
   5. ซื้อวัสดุเครื่องคอมพิวเตอร ์
    6. ซ่อมบ ารุงเครื่องใช้ส านักงาน โครงการการสื่อสาร
องค์กรเชิงรุกอย่างทั่วถึง และหลากหลายรูปแบบ ได้แก่ 
กิจกรรมปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันหยุดราชการ ฯ 
ให้บริการตดิต่อสอบถาม ข้อมูลข่าวสาร ปฏิบตัิงานใน
วันหยุดราชการ , วันนักขัตฤกษ์ , วันหยุดพิเศษ ฯลฯ 
(วันหยุดพิเศษ/วันปิยฯ/วันออกพรรษา/วันพ่อ/วัน
รัฐธรรมนูญ/วันสิ้นปี/วันสิ้นปี,ปีใหม่ 
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