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สารบัญ 



หน่วย : บาท

ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ ค่าท่ีดินส่ิงก่อสร้าง

1  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 1,405,700 - - - - - 1,405,700 
2  คณะวิทยาการจัดการ - 2,057,500 - - - - - 2,057,500 
3  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 1,226,100 - - - - - 1,226,100 
4  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม - 2,025,300 - - - - - 2,025,300 
5  วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ - 600,000 280,000 - - - - 880,000 
6  ส านักงานอธิการบดี

งบบริหารมหาวิทยาลัย - 1,174,000 - - - - - 1,174,000 
กองกลาง - 2,754,900 - - - - - 2,754,900 
กองนโยบายและแผน - 1,982,160 - - - - - 1,982,160 
กองบริหารงานบุคคล - 1,138,400 - - - - - 1,138,400 
กองพัฒนานักศึกษา - 1,025,000 - - - - - 1,025,000 
สมทบกองทุนกิจกรรมนักศึกษาและการกีฬา - - - - - 2,000,000 - 2,000,000 

7  ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน - 5,257,900 - - - - - 5,257,900 
8  ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - 1,500,000 - - - - - 1,500,000 
9 ส านักงานสภามหาวิทยาลัย - 3,490,640 - - - - - 3,490,640 

- 25,637,600 280,000 - - 2,000,000 - 27,917,600 
หมายเหตุ :  * งบด าเนินงาน หมายถึง รายจ่ายท่ีจ่ายในหมวดค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และค่าวัสดุ

รวมงบประมาณ

รวมท้ังส้ิน

สรุปงบประมาณ จ าแนกตามหน่วยงานและหมวดรายจ่าย ประเภทเงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ท่ี หน่วยงาน
หมวดรายจ่าย

งบบุคลากร
* งบด าเนินงาน

ค่าสาธารณูปโภค
งบลงทุน

งบอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
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คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 

เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) 
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ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และวัสดุ ค่าครุภัณฑ์
ค่าท่ีดิน

ส่ิงก่อสร้าง

แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยกคุณภาพการศึกษา -        152,000     -           -        -        -        -        152,000      
เป้าประสงค์ : นวัตกรรมสร้างสรรค์
กลยุทธ์ 2 หลักสูตรได้มาตรฐานวิชาชีพ มุ่งเน้นการปฏิบัติได้จริง -        152,000     -           -        -        -        -        152,000      
22. โครงการร่วมมือทางวิชาการกับหน่วยงานภาครัฐ/เอกชนตามมาตรฐาน
คุณวุฒิวิชาชีพ
1) กิจกรรม การสนับสนุนเสริมสร้างศักยภาพด้านวิชาการและวิชาชีพ 152,000      152,000      
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ -        1,253,700  -           -        -        -        -        1,253,700   
เป้าประสงค์ : ยึดหลักธรรมาภิบาล
กลยุทธ์ 4 ศักยภาพการบริหาร สมรรถนะการบริการ -        1,253,700  -           -        -        -        -        1,253,700   
46. โครงการปรับปรุงจัดหาทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้
1) กิจกรรม บริหารจัดการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนภาคพิเศษ (กศ.พบ.) 1,253,700   1,253,700   

รวมทุกยุทธศาสตร์ -        1,405,700  -           -        -        -        -        1,405,700   

รวมท้ังส้ิน

สรุปงบประมาณ จ าแนกตามโครงการ/กิจกรรมและหมวดรายจ่าย เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
หน่วยงาน คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

โครงการ/กิจกรรม งบบุคลากร
งบด าเนินงาน

ค่าสาธารณูปโภค
งบลงทุน

งบอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
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คณะวิทยาการจัดการ  

เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) 
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ค่าครุภัณฑ์
ค่าท่ีดิน

ส่ิงก่อสร้าง

แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยกคุณภาพการศึกษา     2,057,500       2,057,500
เป้าประสงค์ : นวัตกรรมสร้างสรรค์
กลยุทธ์ 1 บูรณาการการสอน วิจัย บริการ ยืดหยุ่นตามอัธยาศัย         17,900            -             -               -            -            -             17,900
20. โครงการบูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับทักษะ Soft Skills
1) กิจกรรมสัมมนาวันการตลาด (ภาค กศ.พบ.)            4,150              4,150
2) กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านการตลาดออนไลน์ (ภาค กศ.พบ.)            4,150              4,150
3) กิจกรรมการผลิตส่ือเพ่ือส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิตชุมชนของนัก
ศึกษานิเทศศาสตร์ ภาคกศ.พบ.

           9,600              9,600

กลยุทธ์ 4 พัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย         61,050            -             -               -            -            -             50,650

27. โครงการพัฒนานักศึกษานอกห้องเรียน 5 ด้าน (คุณธรรมจริยธรรม/ทักษะ
ชีวิต/จิตอาสาและสาธารณประโยชน์/ศิลปวัฒนธรรม/กีฬาและสุขภาพ)

1) กิจกรรมการพัฒนาบุคลิกภาพ และทักษะ soft skills            2,400              2,400
2) กิจกรรม ศึกษาดูงานและ/หรืออบรมองค์ความรู้ทางด้านบัญชีและ/หรือภาษี
อากรท่ีเป็นปัจจุบันเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพของนักศึกษาหลักสูตรบัญชีบัณฑิต

         17,000            17,000

3) กิจกรรม สนับสนุนให้นักศึกษาหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (ภาค กศ.พบ.) มีส่วนร่วม
ในการท านุบ ารุงและสืบทอดศิลปะ วัฒนธรรมและความเป็นไทย

           2,250              2,250

30. โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ และเสริมสร้างศักยภาพด้านนวัตกรรม
ร่วมกับชุมชน
1) กิจกรรม การฝึกปฏิบัติลงพ้ืนท่ีให้ความรู้และบริการวิชาการแก่ชุมชนเพ่ือสร้าง
คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ (ภาค กศ.พบ.)

           6,000              6,000

2) กิจกรรม พัฒนาทักษะวิชาชีพทางธุรกิจและการใช้ AI ส าหรับผู้ประกอบการ 
(ภาค กศ.พบ.)

         15,300            15,300

3) กิจกรรม การประยุกต์ใช้ IoT ในชีวิตประจ าวันส าหรับนักศึกษายุคดิจิทัล            7,700              7,700

รวมท้ังส้ิน

สรุปงบประมาณ จ าแนกตามโครงการ/กิจกรรมและหมวดรายจ่าย เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
หน่วยงาน คณะวิทยาการจัดการ

โครงการ/กิจกรรม งบบุคลากร
งบด าเนินงาน

ค่า
สาธารณูปโภค

งบลงทุน
งบอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และวัสดุ
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ค่าครุภัณฑ์
ค่าท่ีดิน

ส่ิงก่อสร้าง

รวมท้ังส้ิน

สรุปงบประมาณ จ าแนกตามโครงการ/กิจกรรมและหมวดรายจ่าย เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
หน่วยงาน คณะวิทยาการจัดการ

โครงการ/กิจกรรม งบบุคลากร
งบด าเนินงาน

ค่า
สาธารณูปโภค

งบลงทุน
งบอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และวัสดุ

4) กิจกรรมการพัฒนาทักษะการเรียนรู้นวัตกรรมในวิชาชีพการจัดการธุรกิจการค้า
สมัยใหม่

         10,400                   -   

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ
เป้าประสงค์ : ยึดหลักธรรมาภิบาล
กลยุทธ์ 4 ศักยภาพการบริหาร สมรรถนะการบริการ     1,978,550       1,978,550
46. โครงการปรับปรุงจัดหาทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้
1) กิจกรรมพัฒนาจัดหาและซ่อมแซมอุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการ
สอนของคณาจารย์คณะวิทยาการจัดการ

        127,850           127,850

2) กิจกรรมค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ (กศ.พบ)      1,850,700        1,850,700
รวมทุกยุทธศาสตร์     2,057,500       2,057,500
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คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) 
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ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และวัสดุ ค่าครุภัณฑ์
ค่าท่ีดิน

ส่ิงก่อสร้าง

แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยกคุณภาพการศึกษา         -         151,500             -             -             -             -            -           151,500

เป้าประสงค์ : นวัตกรรมสร้างสรรค์

กลยุทธ์ 4 พัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย         -         151,500             -             -             -             -            -           151,500

27. โครงการพัฒนานักศึกษานอกห้องเรียน 5 ด้าน (คุณธรรมจริยธรรม /

ทักษะชีวิต /จิตอาสาและสาธารณประโยชน์ /ศิลปวัฒนธรรม /กีฬาและ

สุขภาพ)

1) กิจกรรม กีฬากูบแดงเกมส์          50,000            50,000

30. โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ และเสริมสร้างศักยภาพด้าน

นวัตกรรมร่วมกับชุมชน

1) กิจกรรม  เสริมสร้างคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ส าหรับนักศึกษาภาค 

กศ.พบ.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

        101,500           101,500

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ         -       1,074,600             -             -             -             -            -         1,074,600

เป้าประสงค์ : ยึดหลักธรรมาภิบาล

กลยุทธ์ 4 ศักยภาพการบริหาร สมรรถนะการบริการ         -       1,074,600             -             -             -             -            -         1,074,600

46. โครงการปรับปรุงจัดหาทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้

1) กิจกรรม ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ (กศ.พบ.)      1,074,600        1,074,600

รวมทุกยุทธศาสตร์         -       1,226,100             -             -             -             -            -         1,226,100

รวมท้ังส้ิน

สรุปงบประมาณ จ าแนกตามโครงการ/กิจกรรมและหมวดรายจ่าย เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

หน่วยงาน  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

โครงการ/กิจกรรม งบบุคลากร

งบด าเนินงาน
ค่าสาธารณูปโภค

งบลงทุน

งบอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
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คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) 
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ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และวัสดุ ค่าครุภัณฑ์
ค่าท่ีดิน

ส่ิงก่อสร้าง

แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 พัฒนาท้องถ่ิน         -            1,497           -            -            -          -          -            1,497
เป้าประสงค์ : ชุมชนท้องถ่ินย่ังยืน
กลยุทธ์ 2 วัฒนธรรมน าวิถีชีวิต         -            1,497           -            -            -          -          -            1,497
2. โครงปลูกฝังและสร้างเสริมภูมิปัญญาท้องถ่ิน น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตและเสริมสร้างความตระหนักรู้ถึงความส าคัญของสถาบัน
หลักของชาติ

1) กิจกรรม บริการวิชาการเพ่ือสุขภาวะและความปลอดภัยในชุมชน	           1,497          1,497
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยกคุณภาพการศึกษา         -          57,078           -            -            -          -          -           57,078
เป้าประสงค์ : นวัตกรรมสร้างสรรค์
กลยุทธ์ 1 บูรณาการการสอน วิจัย บริการ ยืดหยุ่นตามอัธยาศัย         -            8,400           -            -            -          -          -            8,400
17. โครงการการพัฒนาการเรียนรู้ตลอดชีวิต Lifelong learning/Re-Skill/ 
Up-Skill/ New-Skill /หลักสูตรระยะส้ัน
1) กิจกรรม ฝึกอบรมการบริหารจัดการคลังสินค้าอย่างมีประสิทธิภาพ           8,400          8,400
กลยุทธ์ 4 พัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย         -          48,678           -            -            -          -          -           48,678
27. โครงการพัฒนานักศึกษานอกห้องเรียน 5 ด้าน (คุณธรรมจริยธรรม /ทักษะชีวิต /
จิตอาสาและสาธารณประโยชน์ /ศิลปวัฒนธรรม /กีฬาและสุขภาพ)
1) กิจกรรม กลุ่มสัมพันธ์และการท างานเป็นทีม         31,554         31,554
2) กิจกรรม การบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย์ในหลากหลายมิติ           1,497          1,497
28. โครงการพัฒนาสมรรถนะทางภาษาอังกฤษ/ทางเทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับนักศึกษา

1) กิจกรรม พัฒนาทักษะทางด้านวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและคอมพิวเตอร์           3,261          3,261
30. โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ และเสริมสร้างศักยภาพด้านนวัตกรรมร่วมกับ
ชุมชน
1) กิจกรรม เสริมสร้างพ้ืนฐานความรู้เพ่ือให้สอดคล้องกับการพัฒนานักศึกษาในศตวรรษท่ี
 21

        12,366         12,366

รวมท้ังส้ิน

สรุปงบประมาณ จ าแนกตามโครงการ/กิจกรรมและหมวดรายจ่าย เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
หน่วยงาน คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

โครงการ/กิจกรรม งบบุคลากร
งบด าเนินงาน

ค่า
สาธารณูปโภค

งบลงทุน
งบอุดหนุน

งบรายจ่าย
อ่ืน
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ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และวัสดุ ค่าครุภัณฑ์
ค่าท่ีดิน

ส่ิงก่อสร้าง

รวมท้ังส้ิน

สรุปงบประมาณ จ าแนกตามโครงการ/กิจกรรมและหมวดรายจ่าย เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
หน่วยงาน คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

โครงการ/กิจกรรม งบบุคลากร
งบด าเนินงาน

ค่า
สาธารณูปโภค

งบลงทุน
งบอุดหนุน

งบรายจ่าย
อ่ืน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ         -      1,966,725           -            -            -          -          -      1,966,725
เป้าประสงค์ : ยึดหลักธรรมาภิบาล
กลยุทธ์ 4 ศักยภาพการบริหาร สมรรถนะการบริการ         -      1,966,725           -            -            -          -          -      1,966,725
46. โครงการปรับปรุงจัดหาทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้
1) กิจกรรม ค่าตอบแทนการสอนภาคกศ.พบ. /ค่าคุมสอบ /ฝึกประสบการณ์     1,791,000    1,791,000
2) กิจกรรม บริหารส านักงานเพ่ือการศึกษา        117,150       117,150
3) กิจกรรม พัฒนาและจัดหาส่ือ/นวัตกรรมเพ่ือการจัดการเรียนรู้ท่ีทันสมัย         58,575         58,575

รวมทุกยุทธศาสตร์         -      2,025,300           -            -            -          -          -      2,025,300
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วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ 

เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) 
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ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และวัสดุ ค่าครุภัณฑ์
ค่าท่ีดิน

ส่ิงก่อสร้าง
แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ             -             600,000          280,000            -                 -                -                 -            880,000

เป้าประสงค์ : ยึดหลักธรรมาภิบาล

กลยุทธ์ 4 ศักยภาพการบริหาร สมรรถนะการบริการ             -             600,000          280,000            -                 -                -                 -            880,000

46. โครงการปรับปรุงจัดหาทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้

1) กิจกรรม ค่าตอบแทนผู้อ านวยการวิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์            600,000            -                 -                -                 -            600,000

2) กิจกรรม ค่าสาธารณูปโภค ได้แก่ ค่าน  า ค่าไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์และอินเตอร์เน็ต          280,000            -                 -                -                 -            280,000

รวมทุกยุทธศาสตร์             -             600,000          280,000            -                 -                -                 -            880,000

รวมท้ังส้ิน

สรุปงบประมาณ จ าแนกตามโครงการ/กิจกรรมและหมวดรายจ่าย เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
หน่วยงาน วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์

โครงการ/กิจกรรม งบบุคลากร
งบด าเนินงาน

ค่าสาธารณูปโภค
งบลงทุน

งบอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
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สำนักงานอธิการบดี (งบบริหารมหาวิทยาลัย)  

เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) 
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ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และวัสดุ ค่าครุภัณฑ์
ค่าท่ีดิน

ส่ิงก่อสร้าง

แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ - 1,174,000 - - - - - 1,174,000 
เป้าประสงค์ : ยึดหลักธรรมาภิบาล
กลยุทธ์ 4 ศักยภาพการบริหาร สมรรถนะการบริการ - 1,174,000 - - - - - 1,174,000 
46. โครงการปรับปรุงจัดหาทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้
1) กิจกรรม ค่าตอบแทนท่ีปรึกษามหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569 720,000 720,000 
2) กิจกรรม จ้างเหมาบริการฉีดพ่นสารเคมีป้องกันและก าจัดปลวก 454,000 454,000 

รวมทุกยุทธศาสตร์ - 1,174,000 - - - - - 1,174,000 

รวมท้ังส้ิน

สรุปงบประมาณ จ าแนกตามโครงการ/กิจกรรมและหมวดรายจ่าย เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
หน่วยงาน ส านักงานอธิการบดี (งบบริหารมหาวิทยาลัย)

โครงการ/กิจกรรม งบบุคลากร
งบด าเนินงาน

ค่าสาธารณูปโภค
งบลงทุน

งบอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
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สำนักงานอธิการบดี (กองกลาง)  

เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) 
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ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และวัสดุ ค่าครุภัณฑ์
ค่าท่ีดิน

ส่ิงก่อสร้าง

แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ -        2,754,900      -           -       -       -        -        2,754,900     

กลยุทธ์ 4 ศักยภาพการบริหาร สมรรถนะการบริการ -        2,754,900      -           -       -       -        -        2,754,900     

46. โครงการปรับปรุงจัดหาทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้

1) กิจกรรม จ้างเหมาดูแลบ ารุงรักษาลิฟต์โดยสาร (แบบไม่รวมอะไหล่) 

จ านวน 30 ชุด

472,600         472,600       

2) กิจกรรม จ้างเหมาดูแลบ ารุงสระว่ายน ้า (แบบรวมเคมีภัณฑ์) อาคาร

ปฏิบัติการพลศึกษาและกีฬา (อาคาร 33)

462,300         462,300       

3) กิจกรรม จ้างเหมาบ ารุงรักษาระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ (Solar 

Roof top) จ านวน 2 อาคาร

170,000         170,000       

4) กิจกรรม จ้างเหมาบ ารุงรักษาระบบกล้องวงจรปิด (CCTV IP NETWORK) 170,000         170,000       

5) กิจกรรม จ้างเหมาท าความสะอาดอาคารสถานท่ีภายใน อาคารเรียนรวม

และศูนย์วัฒนธรรม (พุทธวิชชาลัย)

870,000         870,000       

6) กิจกรรม จ้างตรวจสอบวัสดุ-อุปกรณ์ระบบแจ้งเหตุเพลิงไหม้

 (Fire Alarm system) และตู้ควบคุมไฟฟ้าหลัก/ย่อย

450,000         450,000       

7) กิจกรรม จ้างเหมาบ ารุงรักษาเคร่ืองสูบน ้าดับเพลิง (Fire Pump) 160,000         160,000       

รวมทุกยุทธศาสตร์ -        2,754,900      -           -       -       -        -        2,754,900     

หน่วยงาน กองกลาง ส านักงานอธิการบดี

สรุปงบประมาณ จ าแนกตามโครงการ/กิจกรรมและหมวดรายจ่าย เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

รวมท้ังส้ินโครงการ/กิจกรรม งบบุคลากร

งบด าเนินงาน

ค่าสาธารณูปโภค

งบลงทุน

งบอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
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สำนักงานอธิการบดี (กองนโยบายและแผน)  

เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) 
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ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ ค่าท่ีดินส่ิงก่อสร้าง

แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ -        1,982,160    -          -         -          -       -      1,982,160        

เป้าประสงค์ : ยึดหลักธรรมาภิบาล

กลยุทธ์ 4 ศักยภาพการบริหาร สมรรถนะการบริการ -        1,982,160    -          -         -          -       -      1,982,160        

46. โครงการปรับปรุงจัดหาทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้

1) งบกลางท่ีอธิการบดีอนุมัติ (กศ.พบ.) โครงการ/กิจกรรมท่ีจ าเป็น เร่งด่วน 1,982,160    1,982,160        

รวมทุกยุทธศาสตร์ -        1,982,160    -          -         -          -       -      1,982,160        

รวมท้ังส้ิน

สรุปงบประมาณ จ าแนกตามโครงการ/กิจกรรมและหมวดรายจ่าย เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

หน่วยงาน กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี

โครงการ/กิจกรรม งบบุคลากร

งบด าเนินงาน

ค่าสาธารณูปโภค

งบลงทุน

งบอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
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สำนักงานอธิการบดี (กองบริหารงานบุคคล)  

เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) 
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ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และวัสดุ ค่าครุภัณฑ์
ค่าท่ีดิน

ส่ิงก่อสร้าง

แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ -       1,138,400    -          -        -       -        -        1,138,400     
เป้าประสงค์ : ยึดหลักธรรมาภิบาล
กลยุทธ์ 4 ศักยภาพการบริหาร สมรรถนะการบริการ -       1,138,400    -          -        -       -        -        1,138,400     
46. โครงการปรับปรุงจัดหาทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้
1) กิจกรรม ค่าตอบแทนคณะกรรมการ ก.บ.ม. (ผู้ทรงคุณวุฒิและกรรมการ) 358,800       358,800       
2) กิจกรรม ค่าตอบแทน (ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ตามข้อบังคับฯ) ประเมินเพ่ือแต่งต้ัง
บุคคลให้ด ารงต าแหน่งสูงข้ึน สายสนับสนุน

178,800       178,800       

3) กิจกรรม ค่าใช้จ่ายส าหรับประเมินเล่มคู่มือปฏิบัติงานหลัก/วิเคราะห์ค่างาน 120,800       120,800       
4) กิจกรรม เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผอ.
พุทธวิชชาลัย และ ผอ.วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์)

480,000       480,000       

รวมทุกยุทธศาสตร์ -       1,138,400    -          -        -       -        -        1,138,400     

รวมท้ังส้ิน

สรุปงบประมาณ จ าแนกตามโครงการ/กิจกรรมและหมวดรายจ่าย เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
หน่วยงาน กองบริหารงานบุคคล ส านักงานอธิการบดี

โครงการ/กิจกรรม งบบุคลากร
งบด าเนินงาน

ค่าสาธารณูปโภค
งบลงทุน

งบอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

62



63



64



65



66



 

 

 

 

 

 

สำนักงานอธิการบดี (กองพัฒนานักศึกษา)  

เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) 
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ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และวัสดุ ค่าครุภัณฑ์
ค่าท่ีดิน

ส่ิงก่อสร้าง

แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยกคุณภาพการศึกษา -        245,000      -        -       -       2,000,000    -        2,245,000   

เป้าประสงค์ : นวัตกรรมสร้างสรรค์

กลยุทธ์ 4 พัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย -        245,000      -        -       -       2,000,000    -        2,245,000   

27. โครงการพัฒนานักศึกษานอกห้องเรียน 5 ด้าน (คุณธรรมจริยธรรม /ทักษะ

ชีวิต /จิตอาสาและสาธารณประโยชน์ /ศิลปวัฒนธรรม /กีฬาและสุขภาพ)

1) กิจกรรม ปฐมนิเทศ/ตรวจสุขภาพ/ประกันอุบัติเหตุนักศึกษาใหม่/อบรม/การ

พัฒนากิจกรรมนักศึกษา 5 ด้าน และงานด้านกิจการนักศึกษาของบุคลากรและ

นักศึกษา

245,000        245,000      

2) กิจกรรม สมทบกองทุนกิจกรรมนักศึกษาและการกีฬา 2,000,000     2,000,000   

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ -        780,000      -        -       -       -             -        780,000      

เป้าประสงค์ : ยึดหลักธรรมาภิบาล

กลยุทธ์ 4 ศักยภาพการบริหาร สมรรถนะการบริการ -        780,000      -        -       -       -             -        780,000      

46. โครงการปรับปรุงจัดหาทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้

1) กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 780,000        780,000      

รวมทุกยุทธศาสตร์ -        1,025,000    -        -       -       2,000,000    -        3,025,000   

รวมท้ังส้ิน

สรุปงบประมาณ จ าแนกตามโครงการ/กิจกรรมและหมวดรายจ่าย เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

หน่วยงาน กองพัฒนานักศึกษา ส านักงานอธิการบดี

โครงการ/กิจกรรม งบบุคลากร

งบด าเนินงาน
ค่า

สาธารณูปโภค

งบลงทุน

งบอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
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สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  

เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) 
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ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ ค่าท่ีดินส่ิงก่อสร้าง

แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอ่วงชีวิต

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยกคุณภาพการศึกษา 532,000           -          -       -           -        -              532,000

เป้าประสงค์ : นวัตกรรมสร้างสรรค์

กลยุทธ์ 2 หลักสูตรได้มาตรฐานวิชาชีพ มุ่งเน้นการปฏิบัติได้จริง            532,000       532,000

22. โครงการร่วมมือทางวิชาการกับหน่วยงานภาครัฐ/เอกชนตาม

มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ

           532,000            -            -               -             -             -         532,000

1) กิจกรรมจัดประชุมสภาวิชาการ         -               532,000              -             -                 -              -              -          532,000

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ 4,725,900        -          -       -           -        -           4,725,900

เป้าประสงค์ : ยึดหลักธรรมาภิบาล

กลยุทธ์ 4 ศักยภาพการบริหาร สมรรถนะการบริการ 4,725,900        -          -       -           -        -           4,725,900

42. โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุกสู่ภายนอก             45,000            -            -               -             -             -           45,000

1) กิจกรรมรับสมัครและคัดเลือกนักศึกษาใหม่ (ภาคกศ.พบ.)          -                 45,000              -             -                 -              -              -            45,000

46. โครงการปรับปรุงจัดหาทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้ 4,680,900        -          -       -           -        -           4,680,900

1) กิจกรรมบริหารจัดการทรัพยากรให้มีประสิทธิภาพ          -               120,100              -             -                 -              -              -          120,100

2) กิจกรรมจัดประชุมคณะกรรมการอ านวยการการจัดการศึกษา          -                -             -                 -              -              -        2,029,200

3) กิจกรรมบริหารจัดการ การปฏิบัติงานภาคกศ.พบ.          -             1,774,500              -             -                 -              -              -        1,774,500

4) กิจกรรมจัดท าคู่มือ PNRU ส าหรับนักศึกษาใหม่ (ภาคกศ.พบ.)          -               110,000              -             -                 -              -              -          110,000

5) กิจกรรมจัดท าบัตรประจ าตัวนักศึกษาใหม่ (ภาคกศ.พบ.)          -                 17,100              -             -                 -              -              -            17,100

6) กิจกรรมบริหารจัดการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน(ค่าตอบแทนการ

สอนรายวิชาศึกษาท่ัวไป) ภาคพิเศษ

         -               630,000              -             -                 -              -              -          630,000

รวมทุกยุทธศาสตร์ 5,257,900        -          -       -           -        -           5,257,900

                               2,029,200

รวมท้ังส้ิน

สรุปงบประมาณ จ าแนกตามโครงการ/กิจกรรมและหมวดรายจ่าย เงินภาคพิเศษ (กศ.พบ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

หน่วยงาน ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

โครงการ/กิจกรรม งบบุคลากร
งบด าเนินงาน

ค่าสาธารณูปโภค

งบลงทุน

งบอุดหนุน
งบรายจ่าย

อ่ืน
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สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) 
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ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และวัสดุ ค่าครุภัณฑ์
ค่าท่ีดิน

ส่ิงก่อสร้าง

แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ -        1,500,000    -          -       -       -         -         1,500,000   

เป้าประสงค์ : ยึดหลักธรรมาภิบาล

กลยุทธ์ 4 ศักยภาพการบริหาร สมรรถนะการบริการ -        1,500,000    -          -       -       -         -         1,500,000   

46. โครงการปรับปรุงจัดหาทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้

1) ค่าจ้างเหมาบารุงรักษาเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569

1,500,000     1,500,000   

รวมทุกยุทธศาสตร์ -        1,500,000    -          -       -       -         -         1,500,000   

รวมท้ังส้ิน

สรุปงบประมาณ จ าแนกตามโครงการ/กิจกรรมและหมวดรายจ่าย เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

หน่วยงาน ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

โครงการ/กิจกรรม งบบุคลากร

งบด าเนินงาน

ค่าสาธารณูปโภค

งบลงทุน

งบอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
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สำนักงานสภามหาวิทยาลัย 

เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) 
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ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และวัสดุ ค่าครุภัณฑ์
ค่าท่ีดิน

ส่ิงก่อสร้าง

แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต   

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ           -            3,490,640             -              -                 -              -             -          3,490,640

เป้าประสงค์ : ยึดหลักธรรมาภิบาล

กลยุทธ์ 4 ศักยภาพการบริหาร สมรรถนะการบริการ           -            3,490,640             -              -                 -              -             -          3,490,640

46. โครงการปรับปรุงจัดหาทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้

1) กิจกรรม จัดประชุมคณะกรรมการตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ .ศ. 2547           2,078,880             -              -                 -              -             -          2,078,880

2) กิจกรรม จัดประชุมคณะกรรมการในการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ           1,411,760             -              -                 -              -             -          1,411,760

รวมทุกยุทธศาสตร์           -            3,490,640             -              -                 -              -             -          3,490,640

รวมท้ังส้ิน

สรุปงบประมาณ จ าแนกตามโครงการ/กิจกรรมและหมวดรายจ่าย เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
หน่วยงาน ส านักงานสภามหาวิทยาลัย

โครงการ/กิจกรรม งบบุคลากร
งบด าเนินงาน

ค่า
สาธารณูปโภค

งบลงทุน
งบอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ

เชิงปริมาณ / เชิงคุณภาพ 1 2 3 4

46. โครงการปรับปรุงจัดหาทรัพยากร 1. เพ่ือให้การจัดประชุมสภามหาวิทยาลัย ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 519,720 519,720 519,720 519,720

สนับสนุนการเรียนรู้ สภาวิชาการ สภาคณาจารย์และข้าราชการ 1. ประชุมสภามหาวิทยาลัย 12 คร้ัง/ปี

(01) ประชุมคณะกรรมการตามพระราชบัญญัติ คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยและ 2. ประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการ 12 คร้ัง/ปี

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร พ .ศ. 2547   คณะกรรมการด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัย 3. ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัย 5 ฝ่าย  

1. ประชุมสภามหาวิทยาลัย  ฝ่ายต่าง ๆ ตามบทบาทอ านาจหน้าท่ี  - ฝ่ายกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบและประกาศ 6 คร้ัง/ปี  

2. ประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการ พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ .ศ. 2547  - ฝ่ายกล่ันกรองหลักสูตรและวิชาการ 6 คร้ัง/ปี  

3. ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานของ 2. เพ่ือให้มีการก าหนดนโยบายแผนพัฒนา  - ฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม 4 คร้ัง/ปี  

สภามหาวิทยาลัย 5 ฝ่าย มหาวิทยาลัยก าหนดนโยบายวิชาการและ  - ฝ่ายนโยบายและแผน งบประมาณและความเส่ียง 4 คร้ัง/ปี

 - ฝ่ายกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบและประกาศ หลักสูตรการเรียนการสอน ให้ค าปรึกษา  - ฝ่ายยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย 4 คร้ัง/ปี

 - ฝ่ายกล่ันกรองหลักสูตรและวิชาการ ส่งเสริม สนับสนุนและข้อเสนอแนะในกิจการ

 - ฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม ของมหาวิทยาลัย ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ

 - ฝ่ายนโยบายและแผน งบประมาณและความเส่ียง 3. เพ่ือให้กรรมการสภามหาวิทยาลัย กรรมการ 1. สภามหาวิทยาลัยได้มีการก ากับดูแลในการด าเนินงานและ

 - ฝ่ายยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย สภาวิชาการ กรรมการสภาคณาจารย์และ การพัฒนาของมหาวิทยาลัยเป็นไปตามนโยบายทิศทางท่ีก าหนดไว้

ข้าราชการ กรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 2. มหาวิทยาลัยได้มีข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ ในการบริหาร

ได้ประชุมแลกเปล่ียนความคิดเห็นกัน จัดการอย่างมีประสิทธิภาพ

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
แผนด าเนินการ ไตรมาส

ต่อหน้าถัดไป

รวมงบประมาณ

ความสอดคล้องกับแผนการปฏิรูปประเทศ : ด้านท่ี 12 ด้านการศึกษา

ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 : 12. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต

แผนยุทธศาสตร์ท่ี 4 : พัฒนาระบบบริหารจัดการ เป้าประสงค์ : ยึดหลักธรรมาภิบาล กลยุทธ์ 4 : ศักยภาพการบริหาร สมรรถนะการบริการ

ตัวช้ีวัด : ความพึงพอใจในประสิทธิภาพการประชาสัมพันธ์เชิงรุกสู่ภายนอก

กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ท่ีได้รับประโยชน์ : นักศึกษาช้ันปีท่ี : ช้ันปีท่ี 4 ของมหาวิทยาลัยเป็นท่ีต้องการของตลาดเเรงงานในสังคมปัจจุบัน ชุมชน /ท้องถ่ิน : บริเวณมหาวิทยาลัย มีการพัฒนาและให้ร่วมมือกับมหาวิทยาลัยเป็นอย่างดี 

รหัสโครงการ : 3-215-414-4601

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

แผนการด าเนินงาน เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผู้ท่ีรับผิดชอบ : ส านักงานสภามหาวิทยาลัย
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แผนการด าเนนิงาน

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เงนิงบประมาณแผน่ดนิ

(งปม.)

เงนิงบประมาณแผน่ดนิ 
(งปม.)

มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครกองนโยบายละแผน

Phranakhon Rajabhat University

PNRU

มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร
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