
2024
Phranakhon Rajabhat University







Phranakhon Rajabhat University



รศ.ดร. เปรื่อง กิจรัตน์ภร

(รองศาสตราจารย์ ดร.เปรื่อง กิจรัตน์ภร)
รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

ในปีงบประมาณ 2567 มหาวิทยาลัย  
ราชภัฏพระนคร มุ่งเน้นการด าเนินงานตามพระบรม     
ราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกู ร ทรงให้
ความส าคัญกับระบบการศึกษาทุกระดับ รวมถึ ง
สถาบันอุดมศึกษาอันเป็นส่วนส าคัญในการสร้างความ
ม่ันคงให้กับประเทศ โดยมุ่งเป้าหมายในการยกระดับ
การศึกษาและพัฒนาท้องถิ่น โดยมีเป้าหมาย 1) ผลิตครู
คุณภาพ 2) จัดการศึกษาที่มีคุณภาพ และ 3) พัฒนา
ท้องถิ่นอย่างมีคุณภาพ จึงได้บูรณาการการท างาน
ระหว่างคณาจารย์ บุคลากร และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องท างาน
ร่วมกับท้องถิ่นโดยมุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตและการพัฒนา
ครู ยกระดับคุณภาพการศึกษา การยกระดับผลิตภัณฑ์
ท้องถิ่น การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ และการ
ประยุกต์ดิจิทัลและนวัตกรรมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

อธิการบดี
สารจาก

ผลงานและความส าเร็จของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ดังที่ปรากฏในรายงานประจ าปีฉบับนี้เป็นผลมาจากการมีส่วนร่วม ความมุ่งม่ัน และการอุทิศทุ่มเทของ
คณาจารย์ บุคลากร นักศึกษา ศิษย์เก่า ประชาชนในท้องถิ่น และเครือข่ายความร่วมมือของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ที่ร่วมกันขับเคลื่อนไปสู่เป้าหมายและความส าเร็จ จึงขอขอบคุณทุกท่าน
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มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

ข้อมูลทั่วไป



พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  รัชกาลที่ 9 ทรงพระกรุณา
โปรดเกล้า โปรดกระหม่อมพระราชทานตราพระราชลัญจกรประจ าพระองค์ ให้
มหาวิทยาลัยราชภัฏอันเชิญมาเป็นตราสัญลักษณ์ประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏ เมื่อ
วันที่ 6 มีนาคม พ.ศ. 2538 มีลักษณะเป็นรูปวงรี ภายในเป็นรูปพระที่นั ่งอัฐทิศ 
ประกอบด้วยวงกงจักร กลางวงจักรมีอักขระ “อุ” หรือ เลข 9 รอบวงจักรมีรัศมี
เปล่งออก โดยรอบเหนือจักรเป็นรูปเศวตฉัตร 7 ชั้น ฉัตรตั้งอยู่พระที่นั่งอิฐ แปล
ความหมายว่าทรงมีพระบรมราชานุภาพในแผ่นดิน รอบนอกของตราด้านบนมี
ตัวอักษรภาษาไทยว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

ดอกปี บ  หรื อ  กาสะลอง  ในภาษาไทยถิ่ น เ หนื อ  ( ชื่ อ
วิทยาศาสตร์: Millingtonia hortensis) เป็นไม้ยืนต้นสูงประมาณ 
15 เมตร มีดอกรูปแตรสีขาวหอมอ่อนๆ นิยมปลูกเป็นไม้ประดับ

สีเขียวเข้ม

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
สัญลักษณ์มหาวิทยาลัย

ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ 

ตรามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

ดอกไม้ประจ ามหาวิทยาลัย

สีประจ ามหาวิทยาลัย

รายงานประจ าปี 2567



1. จัดการเรียนการสอนบูรณาการเข้ากับการวิจัยและพัฒนา ให้บัณฑิตมีคุณภาพระดับนานาชาติ และเป็นผู้
มีปัญญา  ทักษะวิชาชีพและมีคุณธรรมที่ตรงกับความต้องการของท้องถิ่น และสังคมในยุคเศรษฐกิจ
ฐานความรู้และฐานปัญญา
2. จัดการศึกษาที่หลากหลาย ยืดหยุ่น เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การเรียนรู้ด้วยตนเองและเรียนรู้ตลอดชีวิต ทั้งใน
ระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย และให้โอกาสทางการศึกษาแก่ทุกคนอย่างเสมอภาค
3. พัฒนา วิจัยและสร้างนวัตกรรมที่มุ่งสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชนอุตสาหกรรมขนาดย่อมและท้องถิ่น
อย่างย่ังยืน
4. ให้บริการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยีแก่ชุมชนและสังคมอย่างมีคุณภาพ และเป็นศูนย์กลางบริการ
ข้อมูลและสารสนเทศทางด้านการศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม
5. ปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ และการใช้ทรัพยากรร่วมกัน โดย
มุ่งเน้นผลงานเป็นส าคัญ เพื่อก้าวไปสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับอย่างมีคุณภาพและม่ันคงต่อไป
6. สร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายในด้านวิชาการและการวิจัย สู่ระดับสากลและนานาชาติ
7. เสริมสร้างความเป็นไทยและการด าเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง เชื่อมโยงความรู้ระหว่างชุมชนและ
ท้องถิ่น

“สร้างคนดี มีปัญญาและพึ่งตนเอง เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นและความเป็นไทยอย่างย่ังยืน”

“ปัญญาเป็นแก้วของนรชน (ปญฺญา นราน  รตฺน )”

“เป็นมหาวิทยาลัยชั้นน าของประเทศ โดยจัดการศึกษา  วิจัย บริการวิชาการในการผลิตบัณฑิตและ
พัฒนาครู เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างย่ังยืน”

“การฝึกหัดครูเป็นรากฐานของมหาวิทยาลัย”

ปรัชญา

อัตลักษณ์

วิสัยทัศน์

วัตถุประสงค์

คติพจน์ 

รายงานประจ าปี 2567



1. พัฒนาท้องถิ่น ตามมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547
2. ผลิตบัณฑิตและพัฒนาครู ให้เป็นผู้มีความรู้คู่คุณธรรม มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21
3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษา ทั้งภาครัฐ เอกชน ในและต่างประเทศ
4. บูรณาการการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ เพื่อสร้างและประยุกต์ใช้องค์ความรู้
5. พัฒนาระบบบริหารจัดการ ให้สอดรับกับการเปลี่ยนแปลงและใช้หลักธรรมาภิบาล

ภารกิจ

1. แสวงหาความจริงเพื่อสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ บนพื้นฐานของภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย และภูมิ
ปัญญาสากล
2. ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้คู่คุณธรรม ส านึกในความเป็นไทย มีความรักและผูกพันต่อท้องถิ่น อีกทั้งส่งเสริมการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชน เพื่อช่วยให้คนในท้องถิ่นรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง การผลิตบัณฑิตดังกล่าว จะต้องให้
มีจ านวนและคุณภาพสอดคล้องกับแผนการผลิตบัณฑิตของประเทศ
3. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในคุณค่า ความส านึก และความภูมิใจในวัฒนธรรมของท้องถิ่นและ   ของชาติ
4. เรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของผู้น าชุมชน ผู้น าศาสนาและนักการเมืองท้องถิ่นให้มีจิตส านึก
ประชาธิปไตย คุณธรรม จริยธรรมและความสามารถในการบริหารงานพัฒนาชุมชนและท้องถิ่นเพื่อประโยชน์
ส่วนรวม
5. เสริมสร้างความเข้มแข็งของวิชาชีพครู ผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและ
มาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง
6. ประสานความร่วมมือและช่วยเหลือเกื้อกูลกันระหว่างมหาวิทยาลัย ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
องค์กรอื่นทั้งในและต่างประเทศเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
7. ศึกษาและแสวงหาแนวทางพัฒนาเทคโนโลยีพื้นบ้านและเทคโนโลยีสมัยใหม่ให้เหมาะสมกับการด ารงชีวิต
และการประกอบอาชีพของคนในท้องถิ่น รวมถึงการแสวงหาแนวทาง เพื่อส่งเสริมให้เกิดการจัดการ           
การบ ารุงรักษาและการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและย่ังยืน
8. ศึกษา วิจัย ส่งเสริมและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชด าริในการปฏิบัติภารกิจของ
มหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

พันธกิจ

รายงานประจ าปี 2567
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มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครเป็นสถาบันการผลิตครูแห่งแรกของ
ประเทศ  ซ่ึงได้รับการสถาปนาโดยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 5 ในนาม “โรงเรียนฝึกหัดอาจารย์”  เม่ือวันที่ 12 
ตุลาคม พ.ศ. 2435 ณ บริเวณโรงเลี้ยงเด็ก ต าบลสวนมะลิ  ถนนบ ารุง
เมือง  สังกัดกรมศึกษาธิการ  กระทรวงธรรมการ มีบทบาทหน้าที่ผลิตครู   
เพื่อรองรับการขยายตัวของระบบราชการแบบใหม่  มีมิสเตอร์กรีนด์รอด  
ชาวอังกฤษ เป็นอาจารย์ใหญ่คนแรก ในปีแรกมีนักเรียน 3 คน คือ นาย
นกยูง วิเศษกุล (พระยาสุรินทราชา) นายบุญรอด เศรษฐบุตร (พระยา
ภิรมย์ภักดี)        และนายสุ่ม

พ.ศ. 2461 โรงเรียนฝึกหัดอาจารย์ได้เปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียน
ฝึกหัดครู” เม่ือวันที่ 15 พฤษภาคม พ.ศ. 2461   เปิดสอนหลักสูตร
ประโยคครูประถม (ป.ป.) หลักสูตร 2 ปี รับนักเรียนจบ ม. 6 และ
ประกาศนียบัตรครูมูล ส่วนครูมัธยมนั้นส่งไปสมทบกับโรงเรียนมัธยม
เบื้องปลายที่โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย โรงเรียนมัธยมวัดเทพศิรินทร์
และโรงเรียนมัธยม  วัดปทุมคงคา

พ.ศ. 2477 ได้เปลี่ยนชื่อโรงเรียนฝึกหัดครูเป็น “โรงเรียนฝึกหัด
ครูประถมพระนคร”

พ.ศ. 2490 ได้เปลี่ยนชื่อโรงเรียนฝึกหัดครูประถมพระนครเป็น 
“ โ ร ง เ รี ยนฝึ กหั ดค รูพ ระนคร ”  ผลิ ตครู     ต ามหลั กสู ต ร
ประกาศนียบัตรประโยคครูประถม (ป.ป.) ใช้เวลาเรียน 3 ปี

พ.ศ. 2499 ทางการได้ย้ายโรงเรียนฝึกหัดครูพระนครจากวังจันทรเกษมมาเปิดสอน ณ เลขที่ 3 หมู่ 6 ถนนแจ้ง
วัฒนะ ต าบลอนุสาวรีย์  อ าเภอบางเขน จังหวัดพระนคร หลัง วัดพระศรีมหาธาตุ เม่ือวันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2499

พ.ศ. 2509 กระทรวงศึกษาธิการได้ยกฐานะโรงเรียนฝึกหัดครูพระนครขึ้นเป็น “วิทยาลัยครูพระนคร” เม่ือวันที่   
1 พฤษภาคม พ.ศ. 2509 จึงสามารถเปิดสอนหลักสูตร  ระดับประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาชั้นสูง (ป.กศ.ชั้นสูง)   ท่ี
ใช้เวลาเรียน 2 ปี ได้ และเพื่อสนองความต้องการของโรงเรียนมัธยมแบบประสม  วิทยาลัยครูพระนครจึงได้เปิดสอน
วิชาเอกอุตสาหกรรมศิลป์  โดยรับนักศึกษาที่จบ ป.กศ. มาเรียนวิชาช่างยนต์ ช่างไฟฟ้า ช่างโลหะ ช่างก่อสร้าง  และ
ช่างปั้นดินเผา ต่อมาใน พ.ศ. 2512 จึงได้เปิดสอนวิชาเอก อื่น ๆ เพิ่มขึ้นอีก

พ.ศ. 2517 วิทยาลัยครูพระนครร่วมกับวิทยาลัยวิชาการศึกษาพระนคร ได้เปิดสอนประโยคครูอุดมศึกษาโดยใช้
หลักสูตรของวิทยาลัยวิชาการศึกษา รับผู้ส าเร็จการศึกษา ป.กศ.ชั้นสูงหรืออนุปริญญามาเรียนต่อ 2 ปี
เม่ือส าเร็จการศึกษาจะได้รับคุณวุฒิปริญญาการศึกษาบัณฑิต (กศ.บ.)

พ.ศ. 2518 ได้ประกาศใช้พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2518
มีผลท าให้วิทยาลัยครูพระนครสามารถเปิดสอนได้ถึงระดับปริญญาตรี ท าให้นักศึกษาที่เรียนหลักสูตรประโยคครู
อุดมศึกษาตั้งแต่ พ.ศ. 2517 ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.)
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พ.ศ. 2538 ได้เปลี่ยนสถานะจาก
วิทยาลัยครูพระนครเป็น “สถาบันราช
ภัฏพระนคร”  ตามพระราชบัญญัติ

พ.ศ. 2523 เปิดรับนักศึกษา
ระดับปริญญาครุ ศ าสตรบัณฑิ ต 
(ค.บ.)หลักสูตร 4 ปี เป็นรุ่นแรก

พ.ศ .  25 27  ไ ด้ ป ระก าศ ใ ช้
พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู (ฉบับที่ 2) 
ซ่ึงเป็นฉบับแก้ไขเพิ่มเติม จึงสามารถ
เปิดสอนสาขาวิชาการอื่นนอกเหนือจาก
วิชาชีพครู โดยสภาการฝึกหัดครูอนุมัติ
ให้เปิดสอนใน 3 สาขาวิชา คือ สาขาวิชา
การศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ และ
สาขาวิชาศิลปศาสตร์

ต่อมาวันที่ 15 มิถุนายน พ.ศ. 2547 สถาบันราชภัฏพระนครได้มีสถานะเป็นนิติบุคคล ตาม
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 จึงได้เปลี่ยนชื่อเป็น “มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร”  
เพื่อปฏิบัติภารกิจสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นมหาวิทยาลัยไทยเพื่อความเป็นไท และเปิด
สอนนักศึกษาทั้งระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาจนถึงปัจจุบัน

สถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538 เม่ือวันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2538 โดยพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลย
เดช  ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานตราพระราชลัญจกร  ซ่ึงเป็นตราประจ าพระองค์มาเป็นตรา
สัญลักษณ์ ประจ าสถาบัน
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โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

ส ำนักงำนประกนัคณุภำพกำรศกึษำ

ส ำนักงำนสภำมหำวทิยำลัย

กลุม่ตรวจสอบภำยใน

วทิยำลยักำรฝึกหัดครู

ส ำนักงำนคณบดี

คณะวทิยำศำสตรแ์ละเทคโนโลยี

ส ำนักงำนคณบดี

คณะวทิยำกำรจัดกำร

ส ำนักงำนคณบดี

คณะมนุษยศำสตรแ์ละสงัคมศำสตร์

ส ำนักงำนคณบดี

คณะเทคโนโลยอีตุสำหกรรม

ส ำนักงำนคณบดี

- กองกลำง
- กองคลงั
- กองนโยบำยและแผน
- กองบรหิำรงำนบคุคล
- กองพัฒนำนักศกึษำ

ส ำนักงำนอธกิำรบดี

- กองอำคำรสถำนทีแ่ละสิง่แวดลอ้ม

ส ำนักวทิยบรกิำรและเทคโนโลยสีำรสนเทศ

ส ำนักงำนผูอ้ ำนวยกำร

ส ำนักศลิปะและวฒันธรรม

ส ำนักงำนผูอ้ ำนวยกำร

สถำบนัวจิัยและพัฒนำ

ส ำนักงำนผูอ้ ำนวยกำร

ส ำนักสง่เสรมิวชิำกำรและงำนทะเบยีน

ส ำนักงำนผูอ้ ำนวยกำร

ศนูยข์อ้มูลและกำรบรกิำร

กลุม่งำนกำรตลำดและธรุกจิรำยได ้

โรงเรยีนมัธยมสำธติฯ 

พุทธวชิชำลัย

สถำบันภำษำ

วทิยำลัยชยับำดำลพพัิฒน์

ศนูยส์ำธติกำรบรบิำลและพัฒนำเด็กปฐมวัย

ศนูยว์ัฒนธรรมพระนคร

โรงเรยีนประถมสำธติ มหำวทิยำลยัรำชภฏัพระนคร

หมำยถงึ  ระเบยีบมหำวทิยำลยัรำชภฏัพระนคร วำ่ดว้ยศนูยว์ฒันธรรมพระนคร พ.ศ. 2552

หมำยถงึ  กฎกระทรวงจัดตัง้สว่นรำชกำรในมหำวทิยำลยัรำชภัฏพระนคร กระทรวงศกึษำธกิำร พ.ศ. 2548

หมำยถงึ  ประกำศกระทรวงศกึษำธกิำร เรือ่ง กำรแบง่สว่นรำชกำรในมหำวทิยำลยัรำชภัฏพระนคร พ.ศ. 2549

หมำยถงึ  ประกำศมหำวทิยำลยัรำชภฏัพระนคร เรือ่ง จัดตัง้หน่วยงำนภำยในมหำวทิยำลยัรำชภฏัพระนคร

หมำยถงึ  ขอ้บงัคบัมหำวทิยำลยัรำชภฏัพระนคร วำ่ดว้ยกำรบรหิำรจัดกำรโรงเรยีนมัธยมสำธติวดัพระศรมีหำธำตฯุ พ.ศ. 2558

ขอ้บงัคบัมหำวทิยำลยัรำชภฏัพระนคร วำ่ดว้ยกำรบรหิำรพทุธวชิชำลยั พ.ศ. 2558

ขอ้บงัคบัมหำวทิยำลยัรำชภฏัพระนคร วำ่ดว้ยกำรบรหิำรงำนสถำบนัภำษำ พ.ศ. 2558

ขอ้บงัคบัมหำวทิยำลยัรำชภฏัพระนคร วำ่ดว้ยกำรบรหิำรและกำรด ำเนนิงำนวทิยำลยัชัยบำดำลพพัิฒน์ พ.ศ. 2560

ขอ้บงัคบัมหำวทิยำลยัรำชภฏัพระนคร วำ่ดว้ยกำรบรหิำรและกำรด ำเนนิงำนศนูยส์ำธติกำรบรบิำลฯ พ.ศ. 2560

ขอ้บงัคบัมหำวทิยำลยัรำชภฏัพระนคร วำ่ดว้ยกำรบรหิำรและกำรด ำเนนิงำนโรงเรยีนประถมสำธติฯ พ.ศ. 2563

รายงานประจ าปี 2567



มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

Phranakhon Rajabhat University



ดร.ถนอม  อินทรก าเนิด
นายกสภามหาวิทยาลัย

คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ

คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย

นายณัฐพงศ์ ศิริชนะ
อุปนายกสภามหาวิทยาลัย

นายบุญธรรม  เลิศสุขีเกษม ศาสตราจารย์
จ านงค์ อดิวัฒนสิทธิ์

ศาสตราจารย์
ชัยยงค์ พรหมวงศ์

ศาสตราจารย์
เกียรติคุณบุญเรียง ขจรศิลป์

รองศาสตราจารย์
คมเพชร ฉัตรศุภกุล

ศาสตราจารย์
จรัญ ภัคดีธนากุล

นายสมศักด์ิ สุโมตยกุล นายสุชน ชาลีเครือ นายสหาย ทรัพย์สุนทรกุล
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คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยต าแหน่ง

คณะกรรมการสภาจากผู้ด ารงต าแหน่งบริหาร

คณะกรรมการสภาจากคณาจารย์ประจ า

รองศาสตราจารย์เปร่ือง กิจรัตน์ภร
รักษาราชการแทนอธิการบดี

พลอากาศเอกสุเมธ โพธิ์มณี
ประธานกรรมการ

ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

รองศาสตราจารย์โองการ วณิชาชีวะ 
ประธานสภาคณาจารย์และ

ข้าราชการ

รองศาสตราจารย์
ประกาศิต  โสไกร

รองศาสตราจารย์
วณิฎา ศิริวรสกุล

รองศาสตราจารย์
วัชรินทร์ อินทพรหม

ผู้ช่วยศาสตราจารย์
จุฑาทิพย์  พหลภาคย์

รองศาสตราจารย์
มณฑล จันทร์แจ่มใส

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ศิวริน แสงอาวุธ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์
หัทญา เนตยารักษ์

รองศาสตราจารย์
อะเคื้อ กุลประสูติดิลก
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คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย

รองศาสตราจารย์เปร่ือง กิจรัตน์ภร
รักษาราชการแทนอธิการบดี

รองศาสตราจารย์
สืบตระกูล สุชาติ
รองอธิการบดี

ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ณัฐพัชร์ เพ็ชรอาภรณ์

รองอธิการบดี

รองศาสตราจารย์
ประกาศิต  โสไกร

รองอธิการบดี

ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ขจิตพรรณ อมรปาน

รองอธิการบดี

ผู้ช่วยศาสตราจารย์
อิสรี ศรีคุณ

ผู้ช่วยอธิการบดี

อาจารย์
มลฤดี กี่เ อ่ียน
ผู้ช่วยอธิการบดี

อาจารย์
พิชญ์สินี ศรีสวัสดิ์
ผู้ช่วยอธิการบดี
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คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ต่อ)

รองศาสตราจารย์
วัชรินทร์ อินทพรหม

คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

อาจารย์วราวุธ ยอดจันทร์
รักษาการคณบดี

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

ผู้ช่วยศาสตราจารย์
จุฑาทิพย์ พหลภาคย์

คณบดีคณะวิทยาการจัดการ

อาจารย์วฤชา  ประจงศักดิ์
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ผู้ช่วยศาสตราจารย์
กัญณภัทร นิธิวราภากุล

ผู้อ านวยการ
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม

รองศาสตราจารย์
อนันตกุล อินทรผดุง

ผู้อ านวยการ
สถาบันวิจัยและพัฒนา

รองศาสตราจารย์
วณิฎา ศิริวรสกุล

ผู้อ านวยการ
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์
สุบัน บัวขาว
ผู้อ านวยการ

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

ผู้ช่วยศาสตราจารย์
สุธี แก้วเขียว

ผู้อ านวยการพุทธวิชชาลัย

ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ศิริวัฒน์  สุนทโรทก

ผู้อ านวยการ
วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์
อัจฉราวรรณ  จันทร์เพ็ญศรี
คณบดีวิทยาลัยการฝึกหัดครู



คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ต่อ)

ปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่ง
ผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคล

นางสาวอัญรินทร์ วัชรราศีวิทย์

ปฏิบัติหน้าที่ต าแหน่ง
ผู้อ านวยการกองกลาง

นายสมประสงค์ โชคลาภ

ปฏิบัติหน้าที่ต าแหน่ง
ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา

นางลลิตา  จอกเกล็ด

ปฏิบัติหน้าที่ต าแหน่ง
ผู้อ านวยการกองคลัง

นางสาวกรุณา  มัสโอดี

และปฏิบัติหน้าที่ต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี

นางรวมพร เพ็ชรเพ็ง
หัวหน้าส านักงานคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
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ปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่ง
ผู้อ านวยการกองนโยบายและแผน

นางสาวกาญติมาภรณ์ ชินบดี



คณะกรรมการสภาวิชาการมหาวิทยาลัย

รองศาสตราจารย์เปร่ือง กิจรัตน์ภร
รักษาราชการแทนอธิการบดี

กรรมการ

ศาสตราจารย์
พนอเนื่อง สุทัศน์ ณ อยุธยา

กรรมการ

ศาสตราจารย์กิตติคุณ
ดร.ศิริชัย  กาญจนวาลี

กรรมการ

รองศาสตราจารย์
ดร.อนุชา หิรัญวัฒน์

กรรมการ

รองศาสตราจารย์
เรือโท ดร.ทวีศักดิ์  รูปสิงห์

กรรมการ

รองศาสตราจารย์
ดร.สุเมธ  อ่ าชิต

กรรมการ

รองศาสตราจารย์
ดร.อินทิรา  จารุจินดา

กรรมการ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ดร.อัจฉราวรรณ  จันทร์เพ็ญศรี

กรรมการ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ดร.จักรพงษ์ หรั่งเจริญ

กรรมการ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ดร.นิษฐา  หรุ่นเกษม
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คณะกรรมการสภาวิชาการมหาวิทยาลัย (ต่อ)

ผู้ช่วยเลขานุการ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ดร.ปิยะดา จุลวรรณา ผู้ช่วยเลขานุการ

อาจารย์ปิยนันท์ ศรีทองทิม

ผู้ช่วยเลขานุการ
นางสาวอังคณา  อุดเมืองเพียร

ผู้ช่วยเลขานุการ
นางสาวสนิุตรา  สงวนศักดิ์

กรรมการ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ธงชัย  ทองอยู่

กรรมการและเลขานุการ

รองศาสตราจารย์
ดร.สืบตระกูล  สุชาติ

ผู้ช่วยเลขานุการ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ดร.สุบัน  บัวขาว
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ข้อมูลหลักสูตร
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

วิทยาลัยการฝึกหัดครุ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 4 ปี)
จ านวน 13 สาขาวิชา

- การศึกษาปฐมวัย
- คณิตศาสตร์
- คอมพิวเตอร์ศึกษา
- ดนตรีศึกษา
- นาฏศิลป์ศึกษา
- พลศึกษา
- ภาษาไทย
- ภาษาอังกฤษ
- วิทยาศาสตร์ทั่วไป
- สังคมศึกษา
- การสอนวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี
- การประถมศึกษา
- พระพุทธศาสนา

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ. 4 ปี)
จ านวน 1 สาขาวิชา

- จิตวิทยาการแนะแนวและการปรกึษา

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ. 4 ปี)
จ านวน 14 สาขาวิชา

- เกษตรศาสตร์
- คณิตศาสตร์
- คหกรรมศาสตร์
- เทคโนโลยีสารสนเทศ
- วิทยาการคอมพิวเตอร์
- เทคโนโลยีการอาหารและความเป็น  
ผู้ประกอบการสมัยใหม่       

- การจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
- เทคโนโลยีการจัดการสขุภาพ
- วิทยาศาสตร์เครื่องส าอาง
- คอมพิวเตอร์แอนิเมชันและมัลติมีเดีย
- นวัตกรรมและเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์
- การจัดการเทคโนโลยีการเกษตรสมัยใหม่
- วิทยาศาสตร์ส าหรับอุตสาหกรรมท้องถิ่น
- วิทยาการการผลิตผลิตภัณฑ์ชุมชนท้องถิ่น

หลักสูตรแพทย์แผนไทยประยุกต์บัณฑิต (พทป.บ. 4 ปี)
จ านวน 1 สาขาวิชา

- แพทย์แผนไทยประยุกต์

ส่วนที่ 2 สารสนเทศ

ด้านหลักสูตร หลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 จ าแนกตามคณะ  ดังนี้
- ระดับปริญญาตรี 55 หลักสูตร 
- ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 1 หลักสูตร 
- ระดับปริญญาโท 8 หลักสูตร 
- ระดับปริญญาเอก 3 หลักสูตร 

หลักสูตรที่เปิดสอน
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ. 4 ปี)
จ านวน 5 สาขาวิชา

- การจัดการและการพัฒนาทรพัยากรมนุษย์
- การจัดการทั่วไป
- การตลาด
- การจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่
- การจัดการธุรกิจสายการบิน 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ. 4 ปี)
จ านวน 8 สาขาวิชา

- การพัฒนาชุมชน 
- ภาษาไทย 
- ภาษาอังกฤษ
- ภาษาอังกฤษธุรกิจเพื่อการสื่อสารนานาชาติ 
- ภาษาจีนธุรกิจ 
- บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 
- พัฒนาสังคมเมือง 
- พุทธอภิธัมมศาสตร์

หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต (ศป.บ. 4 ปี)
จ านวน 1 สาขาวิชา

- การออกแบบ 
หลักสูตรศิลปบัณฑิต (ศล.บ. 4 ปี)
จ านวน 2 สาขาวิชา

- นาฏศิลป์และการละคร 
- ดุริยางคศิลป์ตะวันตก

หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต (น.บ. 4 ปี)
จ านวน 1 สาขาวิชา

- นิติศาสตร์
หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต (ร.บ. 4 ปี)
จ านวน 1 สาขาวิชา

- รัฐศาสตร์ 
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รป.บ. 4 ปี)
จ านวน 1 สาขาวิชา

- รัฐประศาสนศาสตร์ 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ. 4 ปี)
จ านวน 1 สาขาวิชา

- ภูมิศาสตร์และภูมิสารสนเทศ 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ. 4 ปี)
จ านวน 2 สาขาวิชา

- การท่องเที่ยวและการโรงแรม 
- การท่องเที่ยว (หลักสูตรสองภาษา) 

หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต  (นศ.บ. 4 ปี)
จ านวน 1 สาขาวิชา

- นิเทศศาสตร์ 
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต (บช.บ. 4 ปี)
จ านวน 1 สาขาวิชา

- บัญชีบัณฑิต
หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (ศ.บ. 4 ปี)
จ านวน 1 สาขาวิชา

- เศรษฐศาสตร์ธุรกิจดิจิทัล 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ. 4 ปี)
จ านวน 8 สาขาวิชา

- ออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
- วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและคอมพิวเตอร์
- การจัดการเทคโนโลยีดจิิทัลและสารสนเทศ
- เทคโนโลยีและนวัตกรรมการจดัการอุตสาหกรรม   
- มัลติมีเดียสถาปัตยกรรม 
- เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา
- เซรามิกส์สร้างสรรค์และนวัตกรรม
- การจัดการโลจิสติกส์

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ. 4 ปี)
จ านวน 1 สาขาวิชา

- วิศวกรรมพลังงาน 
- เทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้า

หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 
(สถ.บ. 5 ป)ี จ านวน 1 สาขาวิชา

- สถาปัตยกรรม
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ระดับบัณฑิตศึกษา

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  (ทล.บ.4 ปี)
จ านวน 1 สาขาวิชา

- เทคโนโลยีอุตสาหการ 
หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  (ทล.บ.2 ปี)
จ านวน 1 สาขาวิชา ( 3 วิชาเอก)

- เทคโนโลยี (การจัดการอุตสาหกรรมและโลจิสตกิส)์
- เทคโนโลยี (เทคโนโลยีเครื่องกลและการผลิต)
- เทคโนโลยี (เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร) 

หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต (ป.บัณฑิต)         
จ านวน 1 สาขาวิชา

- ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู
หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) ปริญญาโท
จ านวน 4 สาขาวิชา

- การบริหารการศึกษา
- คณิตศาสตรศึกษา 
- หลักสูตรและการสอน
- การศึกษาปฐมวัย

..

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต (รป.ม.)
จ านวน 1 สาขาวิชา

- รัฐประศาสนศาสตร์
หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต (น.ม.)
จ านวน 1 สาขาวิชา

- นิติศาสตร์
หลักสูตรสถาปัตยกรรมมหาบัณฑิต (วท.ม.)
จ านวน 1 สาขาวิชา

- สถาปัตยกรรมยั่งยืนและสิง่แวดล้อม
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (บธ.ม.)
จ านวน 1 สาขาวิชา

- บริหารธุรกิจ (M.B.A.)
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด) 
ปริญญาเอก จ านวน 3 สาขาวิชา

- ยุทธศาสตร์การพัฒนา
- การจัดการเทคโนโลยี
- บริหารธุรกิจ

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต (รป.ด) 
ปริญญาเอก จ านวน 2 สาขาวิชา

- รัฐประศาสนศาสตร์
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ข้อมูลนักศึกษา
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครมีจ านวนนักศึกษาท้ังหมด จ านวนท้ังสิ้น 
9,233  คน การด าเนินงานจัดการเรียนการสอนเป็น 5 คณะ มีนักศึกษาเข้าใหม่ จ านวน 2,898 คน 
ผู้ส าเร็จการศึกษาปีการศึกษา 2566 จ านวน 4,121 คน มีรายละเอียดดังนี้

จ าแนกตามคณะ (คน)
นักศึกษาทั้งหมด

ปีการศึกษา 2567
นักศึกษาเข้าใหม่

ผู้ส าเร็จการศึกษา
ปีการศึกษา 2566

จ านวน 9,233 คน

จ านวน 2,898 คน

จ านวน 4,121 คน

ณ วันที่ 27 พ.ย. 2567

วิทยาลัยการฝึกหัดครู 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
คณะวิทยาการจัดการ 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

จ านวน 688 คน
จ านวน 492 คน
จ านวน 523 คน

จ านวน 683 คน
จ านวน 512 คน

ณ วันที่ 27 พ.ย. 2567

ณ วันที่ 14 มิ.ย. 2567

วิทยาลัยการฝึกหัดครู 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
คณะวิทยาการจัดการ 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

จ านวน 2,342คน
จ านวน 1,411 คน
จ านวน 1,684 คน

จ านวน 2,397 คน
จ านวน 1,399 คน

วิทยาลัยการฝึกหัดครู 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
คณะวิทยาการจัดการ 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

จ านวน 1,289 คน
จ านวน 279 คน
จ านวน 1,036คน

จ านวน 840 คน
จ านวน 677 คน
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โรงเรียนมัธยมสาธิตฯ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โรงเรียนมัธยมสาธิตฯ โรงเรียนประถมสาธิตฯ และศูนย์สาธิตการบริบาลฯ มีจ านวนนักเรียน
ทั้งหมด 1,476 คน จ าแนกเป็น ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 517 คน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจ านวน 427 คน    
ระดับประถมศึกษา 1 - 6 จ านวน 362 คน ระดับเตรียมปฐมวัย จ านวน 24 คน และระดับปฐมวัย 1-3 จ านวน 146 คน

ข้อมูลนักเรียน
โรงเรียนประถมสาธิตฯ ศูนย์สาธิตการบริบาลฯ

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

โรงเรียนประถมสาธิตฯ จ านวน 944 คน

จ านวน 362 คน

จ านวน 170 คน

จ าแนกตามระดับชั้น (คน)
นักเรียนทั้งหมด

โรงเรียนมัธยมสาธิตฯ

มัธยมศึกษาตอนต้น 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

จ านวน 517 คน

จ านวน 427 คน

จ านวน 80 คน

จ านวน 80 คน

จ านวน 83 คน

จ านวน 47 คน

จ านวน 45 คน

จ านวน 27 คน

ประถมศึกษา 1

ประถมศึกษา 2

ประถมศึกษา 3

ประถมศึกษา 4

ประถมศึกษา 5

ประถมศึกษา 6

ศูนย์สาธิตการบริบาลฯ

จ านวน  24 คน

จ านวน  55 คน

จ านวน  57 คน

เตรียมปฐมวัย

ปฐมวัย 1

ปฐมวัย 2

ปฐมวัย 3 จ านวน  34 คน

ข้อมูล ณ วันที่ 21 มิ.ย. 2567 โรงเรียนมัธยมสาธิตฯ โรงเรียนประถมสาธิตฯ
และศูนย์สาธิตการบริบาลฯ มหาวิทยาลยัราชภัฏพระนคร
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โรงเรียนมัธยมสาธิตวัดพระศรีมหาธาตุ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

ระดับชั้นเรียน ชาย หญิง รวม

มัธยมต้น

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 78 96 174

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 91 90 181

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 72 98 170

มัธยมปลาย

มัธยมศึกษาปีท่ี 4 61 85 146

มัธยมศึกษาปีท่ี 5 60 74 134

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 65 74 139

รวม 427 517 944

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โรงเรียนมัธยมสาธิตฯ มี
จ านวนนัก เรี ยนทั้ งหมด 944 คน จ าแนกเป็น ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 517 คน และระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายจ านวน 427 คน
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มัธยมศึกษา
ปีที่ 1

มัธยมศึกษา
ปีที่ 2

มัธยมศึกษา
ปีที่ 3

มัธยมศึกษา
ปีที่ 4

มัธยมศึกษา
ปีที่ 5

มัธยมศึกษา
ปีที่ 6

ชาย 78 91 72 61 60 65

หญิง 96 90 98 85 74 74

กราฟแสดงจ านวนนักเรียนโรงเรียนมัธยมสาธิตฯทั้งหมด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ข้อมูล ณ วันที่ 7 มิ.ย. 2567 โรงเรียนมัธยมสาธิตวัดพระศรีมหาธาตุ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

ตารางแสดงจ านวนนักเรียนโรงเรียนมัธยมสาธิตฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
( หน่วย : คน )
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ข้อมูลบุคลากร
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

จ าแนกตามประเภท
สายงาน

บุคลากร

บุคลากรสายวิชาการ

จ านวน 406 คน

จ านวน 406 คน

ข้อมูล ณ วันที่ 26 มิถุนายน 2567 จากกองบริหารงานบุคคล 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร มีบุคลากรสายวิชาการและ บุคลากรสายสนับสนุน
วิชาการ ดังนี้

บุคลากรสายวิชาการ

บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ

จ าแนกตามประเภทบุคลากร

พนักงานมหาวิทยาลัย 
( งบแผ่นดิน )

ข้าราชการ

พนักงานมหาวิทยาลัย 
( เงินรายได้ )

จ านวน 406 คน

จ านวน 753 คน

บุคลากรสายวิชาการ
จ าแนกตามตามต าแหน่ง
ทางวิชาการ

ครู
อาจารย์
ผู้ช่วยศาสตราจารย์

รองศาสตราจารย์

บุคลากรสายวิชาการ
จ าแนกตามตามต าแหน่ง
คุณวุฒิการศึกษา

ปริญญาตรี

ประกาศนียบัตรบัณฑิต

ปริญญาโท

ปริญญาเอก

บุคลากรสายสนับสนุน
จ าแนกตามประเภทบุคลากร

ข้าราชการ

พนักงานมหาวิทยาลัย 
( งบแผ่นดิน )

พนักงานมหาวิทยาลัย 
( เงินรายได้ )

พนักงานราชการ

ลูกจ้างประจ า

ลูกจ้างชั่วคราว

ลูกจ้างร.ร.ประถมสาธิต/
ศูนย์สาธิตฯ

จ านวน 347 คน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

11

2

7

130

3

8

186

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

21

2

179

204

คน

คน

คน

คน

จ านวน
จ านวน

จ านวน

จ านวน

18
158

199
31

คน
คน

คน
คน

68

310

28

คน

คน

คน

จ านวน
จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

คน

คน

347
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การจัดท างบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยประมาณการรายรับประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รวม
ท้ังสิ้น จ านวน 872,367,000 บาท ดังนี้ งบประมาณแผ่นดิน จ านวน 
550,371,800 บาท เงินนอกงบประมาณ จ านวน 294,559,000 บาท 
และ เงินรายได้อื่นจากหน่วยงานภายใน (ศูนย์วัฒนธรรมพระนคร 
หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยที่สามารถจัดหารายได้และมีข้อบังคับ 
ประกาศ ระเบียบ ในการด าเนินงานและการบริหารจัดการงบประมาณ
เป็นการเฉพาะ) จ านวน 27,436,200 บาท

ข้อมูลประมาณการรายรับและรายรับจริง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

ประเภทงบประมาณ
ประมาณการ

รายรับ 1
รายรับจริง2

จ านวนเงิน ร้อยละ

1. งบประมาณแผ่นดิน 550,371,800 550,371,800.00 100.00

2. เงินนอกงบประมาณ 285,168,200 232,182,112.56 58.12

2.1 เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคปกติ 229,153,700 130,198,073.56 56.82

2.2 เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ 56,014,500 35,551,360.00 63.47

รวมงบประมาณ (1+2)

3. เงินรายได้จากหนว่ยงานภายใน(ได้รับอนมุัติจากสภามหาวิทยาลัยฝ่ายธุรกิจ การลงทุนฯ)

- ศูนย์วัฒนธรรมพระนคร 39,861,500 6,905,595.80 17.32

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 863,199,900 839,852,216.04 97.30

300
250
200

100
50

150

0

ล้านบาท

งบประมาณ
แผ่นดิน

เงินรายได้จากการ
จัดการศึกษาภาค

ปกติ

เงินรายได้จากการ
จัดการศึกษาภาค

พิเศษ

ศูนย์วัฒนธรรม
พระนคร

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567
ข้อมูลงบประมาณ
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ข้อมูลสัดส่วนงบประมาณรายจ่าย มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 จ าแนกตามหมวดรายจ่าย

100

50

0

ร้อยละ

งบบุคลากร งบประจ า งบลงทุน รายจ่ายตามภารกิจ
หน่วยงาน

โครงการยุทธศาสตร์
ฯ

โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชฯ- ค่าใช้จ่ายประจ า และ

ตามสัญญา
- ค่าเช่าที่ดิน
- ค่าสาธารณูปโภค
- ค่าตอบแทนการสอน

- ครุภัณฑ์
- สิ่งก่อสร้าง
- ค่าเช่าที่ดิน

58.45 % 4.56 %11.55% 10.19 % 0.38 %14.88 %

9.62 %

1.92 %

1.67 %

1.69 %

5.76 %

5.79 %

หมวดรายจ่าย

ประเภทงบประมาณ

งบประมาณ
แผ่นดิน

เงินรายได้จากการจัดการศึกษา รวม
งบประมาณ

คิดเป็น
ร้อยละ

ภาคปกติ  
(บ.กศ.)

ภาคพิเศษ 
(กศ.พบ.)

1.งบบุคลากร 383,846,900 69,833,468 1,356,000 455,035,768 58.45

2.งบประจ า 12,436,400 63,151,700 24,699,800 115,822,500 14.88

- ค่าใช้จ่ายประจ า และตามสัญญา 1,956,400 54,289,700 6,885,032.29 74,880,900 9.62

- ค่าเช่าท่ีดิน 14,985,200 - - 14,985,200 1.92

- ค่าสาธารณูปโภค 11,029,400 2,000,000 - 13,029,400 1.67

-ค่าตอบแทนการสอน - 6,862,000 6,065,000 12,927,000 1.66

3.งบลงทุน 84,069,200 5,811,376 - 89,880,576 11.55

- ครุภัณฑ์ 40,769,200 4,057,800 - 45,826,000 5.76

- สิ่งก่อสร้าง 43,300,000 1,753,576 - 45,053,576 5.79

4.รายจ่ายตามภารกิจหน่วยงาน 16,015,500 44,526,306 18,755,850. 79,297,656 10.19

5.โครงการยุทธศาสตร์ฯ 35,469,800 - - 35,469,800 4.56

6.โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ 3,000,000 - - 3,000,000 0.38

รวม 550,371,800 183,322,900 44,811,600 778,506,300 100
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อาคารและพื้นที่ตั้ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ตั้งอยู่บนพื้นที่ จ านวน 198 ไร่ ทิศตะวันออกติดกับวัดพระศรีมหาธาตุ
วรมหาวิหาร บางเขน ทิศเหนือติดกับถนนแจ้งวัฒนะ มหาวิทยาลัยได้ท าการฟื้นฟูพัฒนาอาคารสถานที่ ปรับปรุง
ภูมิทัศน์ และสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ให้มีความพร้อมสมบูรณ์เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการจัดการศึกษา
และการใช้พื้นที่อย่างคุ้มค่ามีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา คณาจารย์ บุคลากร และชุมชน อีก
ท้ังเป็นแหล่งเรียนรู้ส าหรับท้องถิ่น  มีความพร้อมในการรองรับภารกิจของสถาบันอุดมศึกษาท่ีสมบูรณ์แบบ ท้ังการ
ผลิตบัณฑิตให้   มีคุณภาพ การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม และการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  มี
สถานท่ีส าคัญภายในมหาวิทยาลัย ดังตารางต่อไปนี้

( 
อาคารและสถานที่ส าคัญภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

ล าดับ ประเภทอาคารและสถานที่ส าคัญ

1 พระบรมราชานุสาวรีย์ พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลา้เจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 5 ประดิษฐาน
บริเวณหน้าอาคารเบญจมวัฏ

2 พระบรมราชานุสาวรีย์ พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรมหาอานันทมหิดล รัชกาลที่ 8
ประดิษฐานทิศตะวันออกของอาคารเรียนรวมและศนูย์วัฒนธรรม

3 หอพระพุทธบารมีปกปฐพีเฉลิมพระเกยีรต ิประดิษฐาน ณ ศาลากลางน้ า ประตู 1

4 หอพระพิฆเนศวร ประดิษฐานบริเวณหน้าอาคาร 4 ติดถนนแจ้งวัฒนะ

5 เรือนไทย ตั้งอยู่ทางทิศใต้ของมหาวิทยาลัย

6 อาคารศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจชุมชน

7 อาคารฝึกประสบการณ์วิชาชีพพระนครแกรนดว์ิว

8 อาคารฝึกประสบการณ์วิชาชีพเชิงบูรณาการ

9 คลินิกพระนครแพทย์แผนไทย

10 อาคารหอประชุมพิฆเนศวร

11 อาคารหอประชุมภัทรมหาราช

12 อาคารที่พักส าหรับบุคลากร (พระนครนิเวศ 1)

13 อาคารที่พักส าหรับบุคลากร (พระนครนิเวศ 2)

14 อาคารโรงอาหาร จ านวน 4 แห่ง
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อาคารที่ใช้จัดการเรียนการสอนและการบริการภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

อาคารที่ใช้จัดการเรียนการสอนและการบริการ จ านวน 36 อาคาร จ าแนกตามลักษณะการใช้งาน ดังนี้

ล าดับ ประเภท จ านวน

1 ห้องเรียน 218 ห้อง

2 ห้องพักอาจารย์ 115 ห้อง

3 ห้องส านักงาน 246 ห้อง

4 ห้องประชุม 77 ห้อง

5 ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ เช่น ห้องคอมพิวเตอร์ 
ห้องปฏิบัติการเฉพาะสาขาวิชา

255 ห้อง

รวม 911 ห้อง

ล าดับ ประเภทอาคาร

1 อาคารที่พักอาศัยบุคลากร

2 อาคารโรงอาหาร

3 อาคารเรียนและส านักงาน ประกอบด้วย ห้องสมุด ห้องประชุม ห้องส านักงาน และห้องเรียน

4 เรือนนอน 2 หลัง

วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

มหาวิทยาลัยยังมีแหล่งเรียนรู้ทางการเกษตรและเป็นศูนย์อบรม ณ วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ โดยวิทยาลัย
ชัยบาดาลพิพัฒน์ตั้งอยู่บริเวณทิศเหนือของอ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี มีพ้ืนท่ีประมาณ 300 ไร่ มีอาคาร
ท้ังหมด จ านวน  4 อาคาร ดังนี้
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แผนผังอาคาร
และสถานที่ตั้งมหาวิทยาลัย
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รายชื่ออาคาร
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
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ผลการด าเนินงาน

www.pnru.ac.th
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มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร



ส่วนที่ 3 ผลการด าเนินงาน
ผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตามแผนปฏิบัติการเชิงยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติ
งาน (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่เป็น
กลไกในการขับเคลื่อนการพัฒนาตามแผนยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร พ.ศ. 2567 ซ่ึงสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ตามมาตรา 7 และภาระหน้าที่ตามมาตรา 8 แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 ที่ก าหนดให้
มหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น

ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครได้ด าเนินการทบทวนกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายตามแผนยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร พ.ศ. 2566 - 2570 เพ่ือให้ได้โครงการ/กิจกรรม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สามารถ
ขับเคลื่อนการพัฒนามหาวิทยาลัย บรรลุเป้าหมายตามแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ จึงพัฒนาตัวช้ีวัดส าหรับการ
ประเมินแผนยุทธศาสตร์ และก าหนดค่าเป้าหมายให้สามารถด าเนินการได้ตรงตามวัตถุประสงค์ ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 นี้ มหาวิทยาลัยได้ก าหนด โครงการหลักที่รองรับแผนยุทธศาสตร์ทั้ง 4 ยุทธศาสตร์ไว้ 24 โครงการหลัก 
โดยมีกิจกรรมย่อยภายใต้โครงการหลัก และก าหนดตัวช้ีวัด พร้อมค่าเป้าหมายทั้งหมด 60 ตัวช้ีวัด เพื่อเป็นแนวทาง
ในการจัดสรรงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยหลอมรวมแผนยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องดังนี้

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)
2. แผนการปฏิรูปประเทศ 11 ด้าน
3. ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579)
4. ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของรัฐบาลท่ีเกี่ยวข้อง
5. แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร พ.ศ. 2566-2570

พัฒนาท้องถิ่น ผลิตบัณฑิตและ
พัฒนาครู

พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา

พัฒนาระบบบริหาร
จัดการ

ยุทธศาสตร์
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ยุทธศาสตร์ที่ 1
พัฒนาท้องถิ่น 

บูรณาการการเรียนการสอน การวิจัย และศิลปวัฒนธรรม โดยน้อมน าแนวพระราชด าริมาบูรณาการ
แก้ไขปัญหาในการพัฒนาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน ในการสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีแก่ชุมชนท้องถิ่น
และสังคม

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก

1. กิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชนิดผงจากหน่อไม้ฝร่ังและมะเขือเทศราชินตีกเกรดเพ่ือสร้างรายได้เพ่ิมให้
สมาชิกกลุ่มแปลงใหญ่พืชผัก (ปีที่ 2) ต าบลท่าดินด า อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี

มหาวิทยาลัยมีกิจกรรมที่ด าเนินการตามโครงการโดยมีจ านวนผู้น าและประชาชนในท้องถิ่นได้รับ
การถ่ายทอดองค์ความรู้ดังนี้

การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชนิดผงจากหน่อไม้ฝรั่งและมะเขือเทศราชินีตกเกรดเพื่อสร้างรายได้เพิ่มให้
สมาชิกกลุ่มแปลงใหญ่พืชผัก ต าบลท่าดินด า อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี

วัตถุประสงค์คารด าเนินโครงการ
1.เพื่อยกระดับเศรษฐกิจสังคม สิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นด้วยองค์ความรู้และนวัตกรรมการแปรรูปและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ชนิดผงจากหน่อไม้ฝรั่งและมะเขือเทศราชินีตกเกรด โดยยึดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
น าไปสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
2.เพื่อพัฒนาทักษะวิชาชีพ และสร้างรายได้เพิ่มให้กับสมาชิกกลุ่มแปลงใหญ่พืชผัก ต าบลท่าดินด า อ าเภอชัยบาดาล 
จังหวัดลพบุรี
3.เพื่อบูรณาการการเรียนการสอนที่นักศึกษาได้ลงมือปฏิบัติจริง รวมถึงการวิจัย กับการบริการวิชาการ

ผลลัพธ์ที่ได้จาการด าเนินงาน คือสมาชิกกลุ่มแปลงใหญ่พืชผัก ต าบลท่าดินด า อ าเภอชัยบาดาล 
จังหวัดลพบุรี ที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รับการพัฒนาทักษะวิชาชีพและมีรายได้เพิ่มขึ้น และได้ผลิตภัณฑ์ที่แปรรูปจาก
จากหน่อไม้ฝรั่งและมะเขือเทศราชินีตกเกรด

รายงานประจ าปี 2567



2. กิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์เคร่ืองส าอางเพ่ือยกระดับและเพ่ิมมูลค่าเศรษฐกิจของขนุนส ามะลอพืชชุมชน
เกาะเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 

“การพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องส าอางเพ่ือ
ยกระดับและเพิ่มมูลค่าเศรษฐกิจของขนุนส ามะลอพืช 
ชุมชนเกาะเกร็ด จังหวัดนนทบุรี” มุ่งเน้นค้นหาวิธีการ
ต่าง ๆ มาใช้เพื่อเป็นข้อมูลส าคัญใช้ประโยชน์ด้าน
เครื่องส าอาง เป็นรวมรวมข้อมูลและส่งเสริมการ
อนุรักษ์วัฒนธรรม ภูมิปัญญา ทรัพยากรท้องถิ่น และ
ความหลากหลายทางชีวภาพ เพื่อการถ่ายทอดและต่อ
ยอดทางการวิจัยด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์เครือ่งส าอาง 
ช่วยให้ทรัพยากรและเอกลักษณ์พื้นถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
โดยพ้ืนท่ีด าเนินโครงการคือ ชุมชนเกาะเกร็ด จังหวัด
นนทบุรี ประชาชนท่ัวไปเข้าร่วมกิจกรรม 30 คน

วัตถุประสงค์การด าเนินโครงการ
1.เพื่อสืบสานพระราชปณิธานด้านการใช้ประโยชน์จาก
ทรัพยากรท้องถิ่น
2.เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องส าอางจากขนุนส ามะลอ 
พืชชุมชนเกาะเกร็ด จังหวัดนนทบุรี
3.เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับพืชเศรษฐกิจให้
อยู่คู่ ชุมชนเกาะเกร็ดในการประยุกต์ใช้อย่างยั่งยืน

ผลลัพธ์ที่ได้จาการด าเนินงาน คือ พืชชุมชนน ามาในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใช้การยกระดับพืชเศรษฐกิจให้
อยู่คู่ชุมชน เกิดองค์ความรู้ด้านพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องส าอางสู่ชุมชนและเป็นผลิตภัณฑ์ต้นแบบในการยกระดับพืช
เศรษฐกิจให้อยู่คู่ชุมชนชุมชนเกาะเกร็ดในการประยุกต์ใช้อย่างยั่งยืน

รายงานประจ าปี 2567



3. กิจกรรมการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และยกระดับผลิตภัณฑ์จากชารางแดง ต.เกาะเกร็ด จ.นนทบุรี

“การพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องส าอางเพื่อยกระดับและเพิ่มมูลค่าเศรษฐกิจของขนุนส ามะลอพืช ชุมชน
เกาะเกร็ด จังหวัดนนทบุรี” 

วัตถุประสงค์การด าเนินโครงการ
1.เพื่อหาแนวทางในการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เพื่อการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชนอย่างยั่งยืนจาก
รางแดง
2.เพื่อยกระดับการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนจากพืชท้องถิ่นรางแดง
3.เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์จากชารางแดง ชุมชนเกาะเกร็ด จังหวัดนนทบุรี

ผลลัพธ์ที่ได้จาการด าเนินงาน คือผลิตภัณฑ์ชุมชนจากพืชท้องถิ่นรางแดงที่มีศักยภาพในการส่งเสริม
ด้านเศรษฐกิจ เกิดองค์ความรู้ความหลากหลายของพืชรางแดงในการน ามาพัฒนาผลิตภัณฑ์

4. กิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์แปรรูปจากผักไชยาเพ่ือประโยชน์เชิงพาณิชย์ในวิสาหกิจชุมชนกลุ่มแปรรูป
บ้านแหลมเหนือ: ต.บางตะไนย์ อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี

การพัฒนาผลิตภัณฑ์แปรรูปจากผักไชยาเพื่ อ
ประโยชน์เชิงพาณิชย์ในวิสาหกิจชุมชนกลุ่มแปรรูปบ้านแหลม
เหนือ: ต.บางตะไนย์ อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี
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วัตถุประสงค์การด าเนินโครงการ
1.เพื่อผลิตผลิตภัณฑ์แปรรูปอาหารจากผักไชยา เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม
ให้กับผักไชยาในพื้นที่ ชุมชนบ้านแหลมเหนือ ต.บางตะไนย์
อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี
2.เพื่อส่งเสริมให้ผลิตภัณฑ์แปรรูปอาหารจากผักไชยาเป็นสินค้า
ที่สามารถเพิ่มรายได้ให้กับชุมชน

ผลลัพธ์ที่ได้จาการด าเนินงาน คือ พืชชุมชนน ามาในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใช้การยกระดับพืชเศรษฐกิจให้
อยู่คู่ชุมชน เกิดองค์ความรู้ด้านพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องส าอางสู่ชุมชนและเป็นผลิตภัณฑ์ต้นแบบในการยกระดับพืช
เศรษฐกิจให้อยู่คู่ชุมชนชุมชนเกาะเกร็ดในการประยุกต์ใช้อย่างยั่งยืน



5. กิจกรรมพัฒนาอาชีพและผลิตภัณฑ์บนพื้นฐานของทุนทางวัฒนธรรมในท้องถิ่น

การพัฒนาอาชีพและผลิตภัณฑ์บนพื้นฐานของ
ทุนทางวัฒนธรรมในท้องถิ่น เพ่ือท าให้เกิดการสร้างเสริม
รายได้ และลดรายจ่ายในครัวเรือน ของชุมชนประชาร่วม
ใจ เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร และชุมชนบางตลาด
พัฒนา 1 อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี

วัตถุประสงค์การด าเนินโครงการ
1.เพื่อพัฒนาอาชีพ และผลิตภัณฑ์บนพ้ืนฐานของทุนทาง
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาของคนในชุมชน
2. เพื่อพัฒนาศักยภาพคนในชุมชนให้มีความสามารถใน
การผลิตผลิตภัณฑ์ที่ใช้ในชีวิตประจ าวันที่จะน าไปสู่การ
ลดรายจ่ายและเพิ่มรายได้ให้กับครัวเรือน
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ผลลัพธ์ที่ได้จาการด าเนินงาน คือ ผลิตภัณฑ์บนพื้นฐานทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาสามารถ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ได้มากกว่า 1 ผลิตภัณฑ์ จ านวนครัวเรือน 55 ครัวเรือนมีรายจ่ายที่ลดลงได้ 300 บาท/เดือน/
ครัวเรือนและประชาชนและกลุ่มเปราะบางที่เข้าร่วมโครงการ ทุกคนมีความสุขเพิ่มขึ้น จากที่ได้เข้าร่วม
โครงการ และมีแนวโน้มที่จะรวมกลุ่มกัน ที่มีเป้าหมายเพื่อผลิตและใช้กันภายในครัวเรือน ลดรายจ่าย และ
โอกาสสร้างรายได้เสริมในครัวเรือน และสวัสดิการชุมชนเพื่อกลุ่มเปราะบาง รวมถึงการเกิดการตระหนักใน
การอนุรักษ์คลอง รักษ์โลก รักษ์ท้องถิ่นและชุมชนอย่างสมดุลและยั่งยืน



6.กิจกรรม การน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นฐานคิดในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจ
ชุมชนสู่ความยั่งยืน
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โดยพื้นที่ด าเนินโครงการคือ 1. กลุ่มวิสาหกิจชุมชนสตรีสามสายน้ า เทศบาลต าบลบางม่วง  อ าเภอบางใหญ่        
2. บ้านวัดแดง ต าบลท่าอิฐ  อ าเภอปากเกร็ด 3.ศูนย์การเรียนรู้บ้านลุงต่อ ต าบลไทรม้า  อ าเภอเมือง 4. ชุมชนวัด
เสาธงหิน ต าบลบางม่วง อ าเภอบางใหญ่ 5. ชุมชนศาลเจ้า หมู่ที่2 ต าบลบางม่วง อ าเภอบางใหญ่

วัตถุประสงค์การด าเนินโครงการ
1.เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้คนในชุมชนสามารถบริหารจัดการชีวิตตนเองได้อย่างสมดุลและมีความเหมาะสม 
สามารถด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
2. เพื่อส่งเสริมให้ครัวเรือนที่เข้าร่วมโครงการสามารถสร้างนวัตกรรมสังคม (Paradigm shift) ที่มีการยกระดับ
คุณภาพชีวิต
3.เพื่อประเมินผลลัพธ์ทางสังคมด้านความสุขมวลรวม (GVH) ของครัวเรือน รวมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อยกระดับ
คุณภาพชีวิตอย่างสมดุลและยั่งยืนและมหาวิทยาลัยราชภัฏได้รับการยอมรับในด้านการยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน

ผลลัพธ์ที่ได้จาการด าเนินงาน คือ การด าเนินงานในไตรมาสแรก และเดือนแรกของการด าเนินโครงการ 
ประชาชนมีศักยภาพในการพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืนและประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้นจากการพัฒนาของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 1)ประชาชนที่ได้รับประโยชน์ 163 คน ที่มาจาก 125 ครัวเรือน 2)อย่างน้อยครัวเรือนละ 
350 บาทต่อเดือน จ านวนครัวเรือนท่ีเข้าร่วมโครงการรอบที่ 1 จ านวน 125 ครัวเรือนสามารถลดค่าใช้จ่ายในเดือน
แรกครัวเรือนละ 350 บาท คิดเป็นจ านวนเงินจ านวนท้ังสิ้น 34,300 บาท



วัตถุประสงค์การด าเนินโครงการ
1.เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์และวัตถุดิบในท้องถิ่นให้สามารถเพิ่มรายได้ ลดรายจ่ายให้กับชุมชน
2.เพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้ และทักษะในการเพิ่มมูลค่าให้กับวัตถุดิบในท้องถิ่น และยกระดับการผลิตผลิตภัณฑ์
ชุมชนใน อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรีให้ได้มาตรฐาน โดยการบูรณาการกับการเรียนการสอน
3.เพื่อประชาสัมพันธ์ให้ผลิตภัณฑ์ท่ีได้รับการพัฒนาจากชุมชนให้เป็นท่ีรู้จักมายิ่งข้ึนผ่านช่องทางสื่อออนไลน์

ผลลัพธ์ท่ีได้จาการด าเนินงาน คือ ผู้ด าเนินงานได้น าความต้องการของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนในการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์มาร่วมพัฒนากับนักศึกษาโดยบูรณาการกับการเรียน และ การสร้างเพจ Facebook และ การโปรโมท
ผ่านทาง TikTok เพื่อส่งเสริมการขยายช่องทางการจัดจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชนผ่านสื่อออนไลน์

กลุ่มวิสาหกิจชุมชนคนท่าดินด า ต าบลท่าดินด า อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี เป็นวิสาหกิจชุมชนที่
เคยได้รับรางวัล knowledge-based OTOP ระดับจังหวัด ในปี 2564 โดยผลิตภัณฑ์ที่ใช้ในการประกวดเป็น
ผลิตภัณฑ์ท่ีแปรรูปจากกล้วย และในปีท่ีผ่านมาหลังจากลงพ้ืนท่ีได้รับโจทย์ในการพัฒนามะกรูดในชุมชน เพ่ือลด
รายจ่ายหรือเพิ่มมูลค่าเพื่อสร้างรายได้แก่ชุมชน วิสาหกิจชุมชนน้ าว้าพาสุข ต าบลท่ามะนาว อ าเภอชัยบาดาล 
จังหวัดลพบุรี เป็นชุมชนที่ต้องการต่อยอดผลิตภัณฑ์กล้วยน้ าว้า ที่ถูกขยายผล จากวิสาหกิจชุมชนคนท่าดินด า 
โดยน าองค์ความรู้มาพัฒนาต่อยอด

แนวทางในการพัฒนาการด าเนินโครงการในปีงบประมาณ 2567 ผลักดันให้ผลิตภัณฑ์จากกล้วยและมะกรูดได้
มาตรฐานท่ีสูงขึ้น โดยการศึกษา วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ รวมถึงให้ความรู้ และทักษะแก่ชุมชนเพื่อสามารถขาย
ผลิตภัณฑ์ในแฟลตฟอร์มอนไลน์ได้  โดยพื้นท่ีด าเนินโครงการคือ 1.วิสาหกิจชุมชนคนท่าดินด า ต าบลท่าดินด า      
อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 2. วิสาหกิจชุมชนน้ าว้าพาสุข ต าบลท่ามะนาว อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 

โครงการยกระดับมาตรฐานผลติภณัฑ์ชุมชนยั่งยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์
1. กิจกรรม พัฒนาผลิตภัณฑ์กล้วยและมะกรูดในอ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี สู่แพลตฟอร์มออนไลน์
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พื้นที่ด าเนินโครงการคือ ที่ท าการกลุ่มวิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพสตรี เอื้ออาทรวัดกู้ 2 ต าบลบางพูด        
อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี

วัตถุประสงค์การด าเนินโครงการ
1.เพื่อพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น
2.เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้ผลิต และผู้ประกอบการ ให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันและมีรายได้เพิ่มขึ้น
3.เพื่อส่งเสริมให้เกิดการรวมกลุ่มพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน เพื่อสร้างความเป็นเอกลักษณ์ของชุมชน

ผลลัพธ์ท่ีได้จาการด าเนินงาน คือ ยกระดับผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชนสู่มาตรฐาน (2 ผลิตภัณฑ์)
1.สไบมอญนครปากเกร็ด 30 ช้ิน 
2. กระเป๋าผ้างานปักสไบมอญนครปากเกร็ด 30 ช้ิน
ผู้ประกอบการมีรายได้ที่เพิ่มขึน้ ร้อยละ 10 ชุมชนได้รับการพัฒนาศักยภาพ ให้มีขีดความสามารถในการ

แข่งขัน 30 คน เกิดการรวมกลุ่มพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อสร้าง ความเป็นอัตลักษณ์ของชุมชน 1 กลุ่ม

2. กิจกรรม การยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืนการฝึกปฏิบัติผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ชุมชน  : สไบมอญ
นครปากเกร็ด และกระเป๋าผ้าลายอัตลักษณ์นครปากเกร็ด

รายงานประจ าปี 2567

3. กิจกรรม พัฒนาผลิตภัณฑ์น้ าส้มสายชูหมักจากมะม่วงพ้ืนถิ่นเพ่ือความหลากหลายของผลิตภัณฑ์และ
ส่งเสริมอาชีพกลุ่มวิสาหกิจชุมชนแปรรูปสมุนไพรบ้านแหลมเหนือ ต.บางตะไนย์ อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี

วัตถุประสงค์การด าเนินโครงการ
1.เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นด้วยองค์
ความรู้และนวัตกรรม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง น าไปสู่
ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
2. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้คนในชุมชนสามารถบริหารจัดการชีวิต
ตนเองได้อย่างสมดุลและมีความเหมาะสม สามารถด ารงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง น าไปสู่การพึ่งพาตนเองและช่วยเหลือ
เกื้อกูลกันในชุมชนได้อย่างยั่งยืน ในมิติด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้าน
สิ่งแวดล้อม
3.เพื่อสร้างรายได้จากผลิตภัณฑ์น้ าส้มสายชูหมักจากมะม่วงพื้นถิ่นและ
ความหลากหลายของผลิตภัณฑ์และส่งเสริมอาชีพกลุ่มวิสาหกิจชุมชนฯ 
บนพ้ืนฐานของภูมิปัญญาท้องถิ่น



ผลลัพธ์ที่ได้จาการด าเนินงาน คือ 
ด าเนินการพัฒนาผลิตภัณฑ์น้ าส้มสายชูหมัก
จากมะม่วงพื้นถิ่นจากมะม่วงโชคอนันต์ มะม่วง
แก้ว มะม่วงแก้วขมิ้น และมะม่วงมหาชนก ซึ่ง
เป็นมะม่วงในพื้นถิ่น สามารถส่งตรวจคุณภาพ
ได้ตามก าหนดเวลา
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4. กิจกรรม การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์ในพ้ืนที่ต าบลม่วงค่อม ต าบลมะกอกหวาน 
และต าบลชัยบาดาล อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 

กิจกรรมที่ 1 การประชุมช้ีแจงรายละเอียดและประเมินศักยภาพของกลุ่มวิสาหกิจ กลุ่มชุมชน 
โรงเรียน และเครือข่ายทั้งภาครัฐและเอกชน ในพื้นที่ต าบลม่วงค่อม ต าบลมะกอกหวาน และต าบลชัยบาดาล 
อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี ในวันที่ 8 เมษายน พ.ศ. 2567 ณ โรงเรียนชุมชนบ้านชัยบาดาล ต าบล        
ชัยบาดาล โรงเรียนบ้านมะกอกหวานและชุมชนบ้านโคกล้อ ต าบลมะกอกหวาน โรงเรียนวัดสว่างอารมณ์และ
โรงเรียนผู้สูงอายุต าบลม่วงค่อม อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี

กิจกรรมที่ 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนากระบวนการผลิตผลิตภัณฑ์น้ ามันนวดสมุนไพร 
สบู่เห็ดหลินจือ กระเป๋าและตะกร้าจักสานเส้นพลาสติกรีไซเคิล ในพื้นที่ต าบลมะกอกหวานและต าบลม่วงค่อม
อ า เภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี  ในวันที่  29 - 30 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ณ วัดโคกส า เริ ง  ต าบล                
มะกอกหวาน และองค์การบริหารส่วนต าบลม่วงค่อม อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี

กิจกรรมที่ 3 การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การออกแบบผลิตภัณฑ์ และมาตรฐานผลิตภัณฑ์เพื่อการ
ยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑ์ชุมชน และ การใช้สื่อส่งเสริมการขายและการสร้างแพลตฟอร์มออนไลน์เพ่ือการ
จ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน ต าบลม่วงค่อม อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี ในวันที่ 7 มิถุนายน พ.ศ. 2567 ณ 
โรงเรียนวัดสว่างอารมณ์ ต าบลม่วงคอม อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี



ผลลัพธ์ที่ได้จาการด าเนินงาน คือการพัฒนาองค์ความรู้และทักษะด้านการผลิตสินค้าชุมชน ยกระดับ
สินค้าสู่ผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพจนเป็นที่ยอมรับ และสามารถจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ในหลากหลายช่องทางใน
แพลตฟอร์มออนไลน์จนเกิดรายได้ มีผลิตภัณฑ์ชุมชนได้รับการพัฒนาของวิสาหกิจชุมชนกลุ่มผลิตเห็ดและ
ผลิตภัณฑ์เห็ดบ้านโคกล้อ กลุ่มจักสานในหลอดแก้ว และกลุ่มผลิตภัณฑ์ผู้สูงอายุ หมู่ 11 ได้แก่ สบู่เห็ดหลินจือ ลูก
ประคบสมุนไพร กระเป๋าจักสานหวายเทียม มีผู้ประกอบการได้รับการพัฒนาศักยภาพจ านวน 30 คน มีช่องทาง
การตลาดออนไลน์ผ่านสื่อ Social media ได้แก่ เพจเฟสบุ๊ค และไลน์
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5.กิจกรรม การยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน “เมืองมะดัน” 

กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการศิลปะการจัดจาน การตกแต่งอาหารและเครื่องดื่ม ณ หมู่ที่ 5 ต าบลท่าทราย     
อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก 

ผลการด าเนินงานของโครงการ คือผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นจากนวัตกรรมองค์ความรู้ และภูมิปัญญาไทย ที่
ยกระดับเศรษฐกิจชุมชนฐานราก และขยายผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ จ านวน 8 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ เมนูอาหาร 
จ านวน 4 เมนู ดังนี้ 1) ข้าวผัดปลาเค็มน้ ามะดัน 2) ข้าวผัดน้ าพริกไข่เค็มมะดัน 3) ต้มย าไก่ใบมะดัน 4) ไข่เค็ม
มะดันกระทะ เครื่องดื่ม จ านวน 4 เมนู ดังนี้ 1) น้ ามะดันโซดา (มะดันซ่าส์) 2) อเมริกาโน่มะดัน 3) น้ าอัญชัน
มะดันโซดา (ดนัอัญดา) 4) น้ ากระเจี๊ยบมะดัน 

6.กิจกรรมการยกระดับศักยภาพผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญาและวัสดุในท้องถิ่น อ าเภอชัยบาดาล และ      
การสื่อสารการตลาดออนไลน์ 

กิจกรรมที่ 1 การยกระดับศักยภาพผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญาและวัสดุในท้องถิ่นฯ 
การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การยกระดับศักยภาพผลิตภัณฑ์อาหารจากภูมิปัญญาและวัสดุในท้องถิ่น 

อ าเภอชัยบาดาล วันท่ี 7-9 พฤษภาคม 2567 ณ ต าบลล านารายณ์ อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 



กิจกรรมที่ 2 การยกระดับศักยภาพผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญาและวัสดุในท้องถิ่น อ าเภอชัยบาดาล และ
การสื่อสารการตลาดออนไลน์ 

การยกระดับศักยภาพผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญาและวัสดุในท้องถิ่น (การท าเครื่องหอม) ระหว่างวันที่ 
26-28 มิถุนายน 2567 ณ ศาลา SML หมู่ 10 ต าบลล านารายณ์ อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี

ผลการด าเนินงานของโครงการ คือ ผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญา ได้แก่ ขนมฟักทอง ขนมลูกเต๋า ที่ท าจาก
แป้ง เปลี่ยนมาใช้ฟักทอง เพ่ือใช้วัตถุดิบในท้องถิ่น และเพิ่มคุณค่าทางโภชนาการ นอกจากนี้ยังได้ความหวานทาง
ฟักทอง ลดการใช้แป้งและน้ าตาล และผลการพัฒนาผลิตภัณฑ์ สามารถน ามาใช้ตีพิมพ์ลงวารสารต่อไป และ
ชุมชนได้รวมกลุ่มกันเป็นวิสาหกิจชุมชน “หัตถผกาพรรณ” มีกิจกรรมทางด้านอาหารและศิลปะประดิษฐ์ ได้แก่ 
การขายอาหาร ที่ได้จากวัตถุดิบในท้องถิ่น ได้แก่ ผักปลอดสาร ฟักทอง การท าดอกไม้จันทน์ การท ากระดาษจาก
เปลือกข้าวโพด และแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ต่างๆ จัดจ าหน่ายในจังหวัด และก าลังขยายตลาดสู่ออนไลน์ และ
ต้องการเพิ่มผลิตภัณฑ์ เป็นผลิตภัณฑ์เครื่องหอม ได้แก่ น้ ามันหอมระงับกลิ่นแบบต่างๆ บุหงาร าไป และถ่าน
ผลไม้ดับกลิ่น เป็นต้น
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7.กิจกรรมการพัฒนาฉลากผลิตภัณฑ์วิสาหกิจชุมชนนวัตกรรมการเกษตรบ้านเขาทุเรียนการพัฒนา
แบบจ าลองผังบริเวณเพ่ือการท่องเท่ียวบ้านเขาทุเรียน/การท าเปลญวน

กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาฉลากผลิตภัณฑ์วิสาหกิจชุมชนนวัตกรรมการเกษตรบ้านเขาทุเรยีน ใน
วันท่ี 31 พ.ค. และ 29 มิ.ย. 2567



กิจกรรมที่ 2 การท าเปลญวนไม้ไผ่ วันที่ 7 มิ.ย. 2567

ผลการด าเนินงานของโครงการ คือวิทยากรได้สรุปต้นแบบฉลากผลิตภัณฑ์ชุมชนและการน าไปใช้
ส าหรับผลิตภัณฑ์แต่ละประเภทที่มีอยู่ในชุมชนบ้านเขาทุเรียนทั้งนี้ฉลากผลิตภัณฑ์หรือโลโก้จะถูกใช้เพื่อการ
ส่งเสริมและประชาสัมพันธ์สินค้าในรูปแบบแพลตฟอร์มออนไลน์
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โครงการยกระดับนวัตกรรมชุมชน ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

กิจกรรมที่ 1 การอบรมเชิงปฏิบัติการทบทวน ให้
ความรู้ เพื่อเตรียมความพร้อมก่อน ลงพื้นที่ด าเนินงานการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี ใน
วันท่ี 4 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ณ ห้องปฏิบัติการ 722 ตึก 7 
สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร โดย
กิจกรรมนี้เป็นการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อทบทวน ให้ความรู้
เกี่ยวกับกระบวนการวิศวกรสังคม การใช้เครื่องมือทั้ง 5 
เครื่องมือให้กับนักศึกษาสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ ช้ันปีท่ี 3 
ที่เข้าร่วมกิจกรรม จ านวนทั้งสิ้น 10 คน เพื่อเตรียมความ
พร้อมก่อนลงพื้นที่ด าเนินงานการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน 
อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี โดยวิทยากร ได้แก่ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ณรงค์ฤทธิ์ หล้าพันธุ์ ซึ่งนักศึกษาได้รับความรู้
และเข้าร่วมกิจกรรมด้วยความตั้งใจ ซึ่งกิจกรรมเป็นการ
พัฒนาทักษะวิศวกรสังคม ได้แก่ 1) ทักษะการสื่อสาร และ 2) 
ทักษะการท างานร่วมกับผู้อื่น (ทักษะการประสาน)

1. กิจกรรมการพัฒนาบัณฑิตคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม เพ่ือยกระดับ
คุณภาพชีวิตของชุมชน
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กิจกรรมที่ 2 การลงพื้นที่สัมภาษณ์ชุมชนเพื่อส ารวจ
ปัญหาความต้องการชุมชนอ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรีโดย
ใช้เครื่องมือวิศวกรสังคม ในวันที่ 10  พฤษภาคม พ.ศ. 2567 
ณ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนน้ าว้าพาสุข ต าบลท่ามะนาว อ าเภอชัย
บาดาล จังหวัดลพบุรี โดยได้เยี่ยมชมพื้นที่การเพาะปลูก การ
ผลิตแป้งกล้วยของกลุ่มวิสาหกิจชุมชน ฟังการบรรยาย 
สัมภาษณ์และร่วมอภิปราย เรื่อง ปัญหาการผลิต ผลิตภัณฑ์
จากวัตถุดิบในท้องถิ่น และส ารวจความต้องการเกี่ยวกับการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์จากผลแป้งกล้วย หรือแผ่นกล้วยตากแห้งของ
กลุ่ม โดยใช้เครื่องมือวิศวกรสังคม ทั้ง 5 เครื่องมือ ซึ่งกิจกรรม
เป็นการพัฒนาทักษะวิศวกรสังคม ได้แก่  1) ทักษะการคิดเชิง
เหตุผล 2) ทักษะการสื่อสาร และ 3) ทักษะการท างานร่วมกับ
ผู้อื่น (ทักษะการประสาน)

กิจกรรมที่  3 การพัฒนาผลิตภัณฑ์จากปัญหาของชุมชน ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม               
ณ ห้องปฏิบัติการอาหาร ตึก 7 สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ระหว่างวันที่          
14 –24 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 โดยนักศึกษาปฏิบัติการทดลองสูตรพื้นฐานและสูตรพัฒนาผลิตภัณฑ์จากแป้ง
กล้วยจ านวน 3 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ บราวนี่ คุกกี้สิงคโปร์ และครองแครงกรอบ  และผลิตภัณฑ์จากแผ่นกล้วย
ตากแห้ง จ านวน 1 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ ธัญพืชอัดแท่ง และมีการประเมินคุณภาพผลิตภัณฑ์ทางประสาทสัมผัส 
ภายใต้การควบคุมดูแลของอาจารย์เพื่อให้เป็นไปตามพื้นฐานกระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร 
กิจกรรมเป็นการพัฒนาทักษะวิศวกรสังคม ได้แก่ 1) ทักษะการคิดเชิงเหตุผล 2) ทักษะการสื่อสาร 3) ทักษะ
การท างานร่วมกับผู้อื่น (ทักษะการประสาน) และ 4) ทักษะการสร้างนวัตกรรม



กิจกรรมที่ 4การถ่ายทอดความรู้การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ชุมชน อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี

ในวันที่  12 มิถุนายน พ.ศ. 2567 ณ กลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนน้ าว้าพาสุข ต าบลท่ามะนาว อ าเภอชัย
บาดาล จังหวัดลพบุรี โดยนักศึกษาสาขาวิชาคหกรรม
ศาสตร์ได้น าเสนอผลการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากแป้งกล้วย 
จ านวน 3 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ บราวนี่ คุกกี้สิงคโปร์ และ
ครองแครงกรอบ  และผลิตภัณฑ์จากแผ่นกล้วยตากแห้ง 
จ านวน 1 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ ธัญพืชอัดแท่ง และสาธิตการ
ท าผลิตภัณฑ์จากผงแป้งกล้วย ได้แก่ บราวนี่  และ
ผลิตภัณฑ์จากแผ่นกล้วยตากแห้ง ได้แก่ ธัญพืชอัดแท่ง 
พร้อมทั้งร่วมอภิปรายกับกลุ่มวิสาหกิจถึงคุณภาพ
ผลิตภัณฑ์ และการจัดจ าหน่าย กิจกรรมเป็นการพัฒนา
ทักษะวิศวกรสังคม ได้แก่  1) ทักษะการสื่อสาร และ 2) 
ทักษะการท างานร่วมกับผู้อื่น (ทักษะการประสาน) 
ร่วมกับผู้อื่น (ทักษะการประสาน) และ 4) ทักษะการ
สร้างนวัตกรรม
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กิจกรรมที่ 5 การถ่ายทอดองค์ความรู้การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์นักเรียนโดยใช้เครื่องมือวิศวกรสังคมสังคม โดย
จัดกิจกรรมในระหว่างวันที่ 25-26 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 
เวลา 06.00-19.30 น. ณ โรงเรียนวัดสว่างอารมณ์ ต าบล
ม่วงค่อม อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี  มีวัตถุประสงค์
เพื่อให้นักศึกษาใช้ทักษะและเครื่องมือทางวิศวกรสังคม     
ในการถ่ายทอดองค์ความรู้การพัฒนาผลิตภัณฑ์ในรูปแบบ
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการในกับนักเรียนและบุคลากร
โรงเรียนวัดสว่างอารมณ์



กิจกรรมที่  6  การต่อยอดสู่ การทดลอง
จ าหน่ายผลิตภัณฑ์นักเรียนผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์
โดยใช้เครื่องมือวิศวกรสังคม โดยจัดกิจกรรมในวันท่ี 
25-26 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 เวลา 06.00-19.30 น. 
ณ โรงเรียนวัดสว่างอารมณ์ ต.ม่วงค่อม อ.ชัยบาดาล   
จ.ลพบุรี  มีวัตถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษาใช้ทักษะและ
เครื่องมือทางวิศวกรสังคม ร่วมกับนักเรียนและบุคลากร
โรงเรียนวัดสว่างอารมณ์ ในการต่อยอดสู่การทดลอง
จ าหน่ายผลิตภัณฑ์นักเรียนผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์

ผลการด าเนินงานของโครงการ คือจากการด าเนินกิจกรรมของนักศึกษาทั้ง 4 สาขา ได้แก่               
1.สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 2.สาขาวิชาแพทย์แผนไทยประยุกต์ 3.สาขาวิชาคอมพิวเตอร์แอนิเมชันและ
มัลติมีเดีย 4.สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและความเป็นผู้ประกอบการสมัยใหม่ ในไตรมาสที่ 3 ได้ลงพื้นที่จัด
กิจกรรมต่างๆ จนบรรลุตามวัตถุประสงค์ทุกสาขาวิชา ที่สามารถแก้โจทย์ปัญหาการจัดการพื้นที่ในด้านต่างๆ 
ตามที่ชุมชน และวิสาหกิจชุมชนต้องการ จนได้แนวทางการแก้ปัญหา องค์ความรู้ และผลิตภัณฑ์ที่เกิดจาก
ความร่วมมือของท้ังนักศึกษา ชุมชนและวิสาหกิจชุมชน โดยใช้ทักษะทางวิศวกรสังคม คือ 1. ทักษะการคิด
เชิงเหตุผล 2. ทักษะการสื่อสาร 3. ทักษะการท างานร่วมกับผู้อื่น (ทักษะการประสาน) และ 4. ทักษะการ
สร้างนวัตกรรม 
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2. กิจกรรมส่งเสริมกระบวนการวิศวกรสังคมแก่นักศึกษา /พัฒนาทักษะและอัตลักษณ์นักศึกษา

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมกระบวนการวิศวกรสังคมแก่นักศึกษา/พัฒนาทักษะและอัตลักษณ์ นักศึกษา
ร่วมกับชุมชนและสังคม 

จัดกิจกรรมในวันท่ี 24 เมษายน 2567 ณ หอประชุมพิฆเนศวร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร โดยมี
นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 เข้าร่วม จ านวน 300 คน อาจารย์และบุคลากร ผู้ควบคุม จ านวน 20 คน รวมทั้งสิ้น 320 คน



กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมภาคสนามลงพื้นที่ในชุมชนด้วยกระบวนการโค้ชนักศึกษาที่ลงพื้นที่ชุมชน
บริเวณโรงเรียน 

จัดกิจกรรมในวันท่ี 2-19 พฤษภาคม 2567 ให้กับนักศึกษาวิทยาลัยการฝึกหัดครู โดยมีนักศึกษาชั้น
ปีที่ 4 เข้าร่วม จ านวน 121 คน อาจารย์ประจ ากลุ่มจ านวน 12 คน และมีการลงพื้นที่บริเวณใกล้โรงเรียน
ท้ังหมด 6 ชุมชน
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ผลการด าเนินงานของโครงการ คือนักศึกษาช้ันปีที่ 3 จ านวน 12 สาขา รวมทั้งหมด 300 คน เข้าร่วม
การฝึกอบรมโครงการส่งเสริมกระบวนการวิศวกรสังคมแก่นักศึกษา/พัฒนาทักษะและอัตลักษณ์ นักศึกษาร่วมกับ
ชุมชนและสังคม  จากนั้นนักศึกษาช้ันปีที่ 3 จ านวน 12 สาขา สาขาละ 10 คน เข้าร่วมกิจกรรมลงพื้นที่ในชุมชน
ด้วยกระบวนการโค้ชนักศึกษาที่ลงพื้นที่ชุมชนบริเวณโรงเรียน โดยมีการลงชุมชนรอบโรงเรียนฝึกประสบการณ์
วิชาชีพของนักศึกษาวิทยาลัยการฝึกหัดครู ในเขต บางเขน สายไหม หลักสี่ คันนายาว มีนบุรี จังหวัด
กรุงเทพมหานคร และ พื้นที่ชุมชนรอบโรงเรียนในอ าเภอเมืองจังหวัดนนทบุรี

โครงการศูนย์เรียนรู้เพ่ือพัฒนาบริหารจัดการทรัพยากรย่างยั่งยืน
1. กิจกรรม การจัดท าหลักสูตรการส่งเสริมทักษะและยกระดับความฉลาดทางดิจิทัล

กิจกรรม การจัดท าหลักสูตรการส่งเสริมทักษะและยกระดับความฉลาดทางดิจิทัล



ผลการด าเนินงาน
1. ครูศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้เขตบางเขนได้ร่วมกันระดมความคิดความฉลาดทางดิจิทัลตามองค์ 

ประกอบความฉลาดทางดิจิทัล ได้แก่ การรักษาอัตลักษณ4ที่ดีของตนเอง (Digital Citizen Identity) การ
จัดการเวลาหน้าจอ (Screen Time Management) การจัดการกับการคุกคามบนโลกออนไลน์ 
(Cyberbullying Management) การจัดการความปลอดภัยของตนเองในโลกออนไลน์ (Cybersecurity
Management) การจัดการความเป็นส่วนตัว (Privacy Management) การคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
(Critical Thinking) การจัดการข้อมูลที่เป็นร่องรอยบนโลกออนไลน์ (Digital Footprints) และการใช้
เทคโนโลยีอย่างมีจริยธรรม (Digital Empathy) เพื่อหารายละเอียดเหมาะสมกับนักเรียนของศูนย์ส่งเสริม
การเรียนรู้เขตบางเขน

2. หลังจากด าเนินการระดมความคิดเห็น (Focus group) เสร็จได้ประเมินผลการจัดกิจกรรมตาม
แบบประเมินที่ก าหนด ซึ่งผลการประเมินอยู่ที่ระดับมาก ( x̅ = 4.38) และกิจกรรมดังกล่าวส าเร็จลุล่วง
เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้

3. น าข้อมูลหลังการระดมความคิดความฉลาดทางดิจิทัลตามองค์4ประกอบความฉลาดทางดิจิทัล
มาพัฒนาเป็นหลักสูตรการฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้างความฉลาดทางดิจิทัล ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ของศูนย์ ส่งเสริมการเรียนรู้เขตบางเขน

รายงานประจ าปี 2567

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาศักยภาพกลไกคณะท างานศนูย์เรียนรู้อนุรกัษ์ทรพัยากรภูมิปัญญาท้องถิ่น ต าบล
บางสีทองเกี่ยวกับปฏิบัติการจัดตั้งคณะท างานศูนย์เรียนรู้ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วม

2. กิจกรรม ศูนย์การเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชนอย่างย่ังยืน

กิจกรรมที่ 2 ปฏิบัติการจัดตั้งคณะท างานศูนย์เรียนรู้อนุรักษ์ทรัพยากรภูมิปัญญาท้องถิ่น ต าบลบาง
สีทองด้วยกระบวนการมีส่วนร่วม



การพัฒนาและการอบรมครูเฉพาะในประเด็นการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียนตามความต้องการของ
บริบทโรงเรียนถือเป็นกระบวนการที่ส าคัญยิ่งในการยกระดับคุณภาพการศึกษา

3. กิจกรรมโครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชนอย่างยั่งยืน

กิจกรรมที่ 2 การสร้างนวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนแบบองค์รวม วันที่ 8
พฤษภาคม 2567 ณ โรงเรียนชลประทาน 

ผลการด าเนินงาน
มีการท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับโรงเรียนในเครือข่ายองค์กรบริหารส่วนจังหวัด

นนทบุรี จ านวน 34 โรงเร ียน ร่วมกับมหาวิทยาลัยในวันที ่ 25 มิถุนายน 2567 มีการพัฒนา
ทรัพยากรบุคลากรโดยการใช้ทรัพยากรร่วมกับชุมชน ร่วมกับส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 
และชาวบ้าน/ ผู้ทรงคุณวุฒิทางการศึกษาและการนิเทศพัฒนาครู

กิจกรรมท่ี1 การจัดการเรียนรู้ Active Learningมุ่ง
สู่สมรรถนะผู้เรียน ณ โรงเรียนรัตนบัณฑิต  จ านวน  88 คน 

กิจกรรมที่ 3 การจัดการเรียนรู้เชิงรุกเพื่อ
พัฒนาสมรรถนะและการเรียนรู้ของผู้เรียนเชื่อมโยงการ
พัฒนาผลงานและการขอมีวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์ PA 
ณ โรงเรียนคลองตาคล้ายจ านวน  98 คน 

กิจกรรมท่ี 4 การจัดการเรียนรู้พหุปัญญามุ่งสู่
สมรรถนะผู้เรียน ณ โรงเรียนวัดบางพูดใน จ านวน 102 คน 

กิจกรรมท่ี 5 การสร้างนวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้และการวิจัย ณ โรงเรียนเทพศิรินทร์นนทบุรี 
จ านวน 192 คน

รายงานประจ าปี 2567



โครงการการเพิ่มศักยภาพชุมชน Soft Power บนฐานอตัลักษณศ์ิลปวัฒนธรรมท้องถิน่

1.กิจกรรม การสร้างสรรค์ศิลปะการต่อสู้มวยไทยเพ่ือเพ่ิมมูลค่าให้แก่สินค้าและบริการภายใต้แนวคิด
ซอฟพาวเวอร์อานาจแห่งการสร้างสรรค์

กิจกรรมที่ 1กิจกรรม Smart Fighting : อบรมเชิงปฏิบัติการมวยไทยเพื่อส่งเสริมศิลปะการต่อสู้ป้องกันตัว
ด าเนินการระหว่างวันท่ี 16–17 มีนาคม 2567 ณ สนามมวยเวทีลุมพินีและศูนย์กีฬารามอินทรา 

กรุงเทพมหานคร โดยมีรายละเอียด ดังนี้

วันที่ เสาร์ที่  16 มีนาคม 2567 เริ่มพิธีเปิดโดยประธาน รศ.ดร.วัชรินทร์ อินทพรหม คณบดีคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร พร้อมด้วยผู้บริหารฝ่ายศูนย์พัฒนากีฬากองทัพบก (มวย
ไทยลุมพินี) พลตรี ทวีศักดิ์ จันทราสินธุ์ (รอง ผอ.ศพก.ทบ.(มวยไทยลุมพินี)), พ.อ.เชาว์ฤทธ์ิ ทองหล่อ (เลขานุการ 
ศพก.ทบ.(มวยไทยลุมพินี)), พ.ท.พลวัจน์ ทรัพย์ประเสริฐ (หน.ธุรการและกาลังพลฯ) และ จ.ส.อ. เฉลิมชัย เทพอภิชัย
กุล (ครูมวยไทย โรงเรียนมวยไทยลุมพินี) และตัวแทนของชุมชนหมู่บ้านปั้นทอง อาจารย์และนักศึกษามหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครจ านวน 20 คน ผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 10 คน
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วันอาทิตย์ที่ 17 มีนาคม 2567 การฝึกอบรมเป็นรูปแบบ แบ่งออกเป็น 3 ฐาน โดยเป็นการฝึกให้ใส่
อุปกรณ์ คือ นวม และใช้อุปกรณ์อื่นๆ

ฐานท่ี 1 การใช้หมัด วิทยากร ร.ต. นิธิโรจน์ บัวศรีธรานนท์
ฐานท่ี 2 การใช้เท้า และเข่า จ.ส.อ. เฉลิมชัย เทพอภิชัยกุล
ฐานท่ี 3 การใช้ศอก ส.อ. ณัฐทัญ กลางคาร
นอกจากนี้ ยังมีการสาธิตและฝึกปฏิบัติการใช้ศิลปะการต่อสู้มวยไทย เพื่อป้องกันตัวในสถานการณ์

ต่างๆ จากนั้น น าผู้เข้าร่วมอบรมทั้งหมด ไปสาธิตการเรียนมวยไทย ณ ศูนย์กีฬารามอินทรา เพื่อเป็นการ
ประชาสัมพันธ์ทั้งองค์ความรู้ศิลปะการต่อสู้มวยไทยและการประชาสัมพันธ์โครงการ

วันที่ 18 มีนาคม 2567 มีกิจกรรม การสนทนากลุ่ม “ความต้องการและการส ารวจทรัพยากรในท้องถิ่นเพื่อ
การสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์จากศิลปะการต่อสู้มวยไทยอย่างมีส่วนร่วม” โดยแบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม ได้แก่

กลุ่มท่ี 1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธีรตา นุ่มเจริญ และนักศึกษา จ านวน 4 คน
กลุ่มที่ 2 อาจารย์รินทร์ลภัส ชินวุฒิกุลกาญจน์ และนักศึกษา จ านวน 3 คน
กลุ่มที่ 3 อาจารย์ ดร.พรรณพัชร์ วิชาสวัสดิ์ และนักศึกษา จ านวน 3 คน

จากกิจกรรม ท าให้ได้ข้อมูลในการพัฒนากางเกงมวยไทย ให้เป็นอัตลักษณ์ของเขตมีนบุรี โดยการตั้งกลุ่ม “มวยมีน 
ดีไซน์”

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม Smart Product : การสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์จากศิลปะการต่อสู้มวยไทย
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วันที่ 19 มีนาคม 2567 มีกิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการ Smart Product : การสร้างสรรค์
ผลิตภัณฑ์จากศิลปะการต่อสู้มวยไทย (การตัดเย็บกางเกงมวยไทย)

โดยวิทยากร
กลุ่มที่ 1 นางสาวสุรางค์ สุกิจเจริญผล
กลุ่มที่ 2 นางสุรีย์ ธรรมสอน

มีการฝึกตั้งแต่ขั้นเริ่มต้น การวาดแพทเทิร์น กางเกงมวยไทย ผู้เข้าร่วมอบรมจะต้องวาด แพทเทิร์นด้วยตนเอง 
และเริ่มวางแบบตัวช้ินผ้าเพื่อนามาเย็บประกอบ

วันที่ 20 มีนาคม 2567 มีกิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการ Smart Product : การสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์จาก
ศิลปะการต่อสู้มวยไทย (การตัดเย็บกางเกงมวยไทย)

โดยวิทยากร
กลุ่มที่ 1 นางสาวสุรางค์ สุกิจเจริญผล
กลุ่มที่ 2 นางสุรีย์ ธรรมสอน

การเย็บประกอบเป็นตัวกางเกง และประดับตกแต่ง ค าว่า “มวยไทย” และลายไทยตกแต่งกางเกงที่เสร็จสมบูรณ์

ผลการด าเนินงาน สรุปได้ดังนี้
ได้หลักสูตรอบรมศิลปะการต่อสู้มวยไทย จ านวน 1 หลักสูตร คู่มือการฝึกศิลปะการต่อสู่มวยไทย 

เบื้องต้น และได้ผลิตภัณฑ์สินค้ากางเกงมวยไทยส าเร็จ 1 ผลิตภัณฑ์
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ยุทธศาสตร์ที่ 2
ผลิตบัณฑิตและพัฒนาครู

พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู

โครงการพัฒนานวัตกรทางการศึกษาเพื่อพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน

จ านวนครูของครูได้รับการ re-skill, up-skill,และ new-skill จ านวน 1,143 คน โดยหน่วยงานด าเนินกิจกรรม ดังนี้
วิทยาลัยการฝึกหัดครู ด าเนินกิจกรรม จ านวน 5 กิจกรรม ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 1,143 คน ดังนี้

1.กิจกรรม การพัฒนาครูสังคมศึกษาให้เป็นนวัตกรทางการศึกษาเชิงรุกแบบบูรณาการโดยใช้สมรรถนะเป็นฐานสู่การ
พัฒนาวิชาชีพ ตามเกณฑ์ ว PA จ านวนโรงเรียนเข้าร่วม 40 โรงเรียน 40 คน
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การติดตามความก้าวหน้าหลังการอบรมของผู้เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการฯ ดังนี้
(1) ติดตามความก้าวหน้าหลังการอบรมของผู้เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการกิจกรรมการพัฒนาครู

สังคมศึกษาให้เป็นนวัตกรทางการศึกษาเชิงรุกแบบบูรณาการโดยใช้สมรรถนะเป็นฐานสู่การพัฒนาวิชาชีพ 
ตามเกณฑ์ ว PA (ครั้งที่ 1) ในวันศุกร์ที่ 21 มิถุนายน 2567 ณ  โรงเรียนของผู้เข้าร่วมส่งผลงานน าเสนอ



(2) ติดตามความก้าวหน้าหลังการอบรมของผู้เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการกิจกรรมการพัฒนาครูสังคมศึกษา
ให้เป็นนวัตกรทางการศึกษาเชิงรุกแบบบูรณาการโดยใช้สมรรถนะเป็นฐานสู่การพัฒนาวิชาชีพ ตามเกณฑ์ ว PA  (ครั้งที่ 
2) วันอาทิตย์ที่ 30 มิถุนายน 2567แบบออนไลน์

ผลการด าเนินงาน สรุปได้ดังนี้
1. ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดกิจกรรมการพัฒนาครูสังคมศึกษาให้เป็นนวัตกรทางการศึกษาเชิง

รุกแบบบูรณาการโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน  สู่การพัฒนาวิชาชีพ ตามเกณฑ์ วPA จ านวนโรงเรียนเครือข่าย
ฝึกประสบการวิชาชีพครู และ/หรือ โรงเรียนในเขตพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัย ที่เข้าร่วมโครงการพัฒนา
ครูสังคมศึกษาเป็นนวัตกรทางการศึกษาในการพัฒนาท้องถิ่นเชิงบูรณาการโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน ตาม
รูปแบบ PTRU Model จ านวน 25 โรงเรียน 1 มหาวิทยาลัย 2 หน่วยงาน

2. ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดการติดตามความก้าวหน้าหลังการอบรมของผู้เข้าร่วมอบรมเชิง
ปฏิบัติการกิจกรรมการพัฒนาครูสังคมศึกษาให้เป็นนวัตกรทางการศึกษาเชิงรุกแบบบูรณาการโดยใช้
สมรรถนะเป็นฐานสู่การพัฒนาวิชาชีพ ตามเกณฑ์ ว PA ครั้งที่ 1 และ ครั้งที่ 2 ดังนี้

- จ านวนผู้บริหาร ครูประจ าการ ครูพี่เลี้ยง บุคลากรทางการศึกษา ศิษย์เก่า ที่เป็นครูสังคมศึกษา 
และนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูสังคมศึกษา ในโรงเรียนเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู และ /
หรือ โรงเรียนในเขตพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัย เป็นครูสังคมศึกษาที่มีพัฒนาการสอดรับตามหลักเกณฑ์
และวิธีการประเมินต าแหน่งและวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 10 คน

- จ านวนโรงเรียนเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู และ/หรือ โรงเรียนในเขตพื้นที่บริการของ
มหาวิทยาลัย ที่เข้าร่วมโครงการมีผลงานหรือผลการปฏิบัติของผู้เรียนที่สะท้อนถึงการได้รับการพัฒนา
ทักษะพ้ืนฐาน (Basic Skills) หรือความสามารถในการเรียนรู้ (Cognitive Abilities) การบูรณาการทักษะ
ในการท างาน (Cross - functionSkills) จ านวน 6โรงเรียน
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2.กิจกรรม ศูนย์การเรียนรู้เพื่อการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชนอย่างยั่งยืน ครูเข้าร่วมจ านวน 839 คน 
จาก 15 โรงเรียน 

3.กิจกรรม การพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning โดยใช้วิธีสหวิทยาการเพื่อเข้าสู่
วิทยฐานะส าหรับครู โดยครูประจ าการ สพป. ลพบุรี เขต 2 ครูจ านวน 80 คน จาก 10 โรงเรียน

4.กิจกรรม พัฒนาทักษะการเรียนรู้ครูประจ าการและคนในชุมชน ด าเนินกิจกรรมใน จ .นครนายก และ
โรงเรียนในกรุงเทพฯ และปริมณฑล จ านวน 154 คน จาก 104 โรงเรียน

5.กิจกรรม ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้และการพัฒนาสื่อการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ส าหรับครู
ประถมศึกษาที่จบไม่ตรงเอกวิทยาศาสตร์เพื่อส่งเสริมทักษะการจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียนตามเกณฑ์ 
วPA จ านวนครูเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 30 คน จาก 30 โรงเรียน

กระบวนการผลิตและพัฒนาครูส าหรับนักศึกษาและครูประจ าการประจ าการ 8 กระบวนการ ด้วยการอบรมของหลักสูตร 
ดังน้ี

1.ยกระดับสมรรถนะของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูตามรูปแบบ PTRU Model เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้าน
ศาสตร์พระราชาและวิศวกรสังคม โดยนักศึกษาสามารถวิเคราะห์ผู้เรียนเพื่อออกแบบการจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสม

2.ผลิตครูด้วยกระบวนการฝึกฝนสร้างประสบการณ์ในสถานศึกษา
3.ผลิตครูคุณภาพสูงเป็นครูรุ่นใหม่ที่เป็นนวัตกรที่สามารถคิด ออแบบ และสร้างนวัตกรรมทางการศึกษาหรือนวัตกรรมที่

ส่งเสริมการเรียนรู้
4.ผลิตครูที่มีสมรรถนะทางวิชาชีพครู ทักษะภาษาอังกฤษ ทักษะที่จ าเป็นส าหรับศตวรรษที่ 21 และคุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณครู 
5.การบริหารงานระบบพี่เล้ียงและแนวปฏิบัติงานของอาจารย์พี่เล้ียง
6.การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่เอื้อต่อการพลิกโฉม การผลิตและพัฒนาครู
7.การส่งเสริมสมรรถนะนักศึกษาวิชาชีพครู ครูพี่เล้ียง ผู้บริหาร และอาจารย์นิเทศก์ตามรูปแบบฐานสมรรถนะ PTRU 

Model และศาสตร์พระราชาเพื่อให้มีคุณลักษณะของ Strong Teacher (3 จังหวัด จ านวน 338 คน)
8.การเสริมสร้างคุณลักษณะความเป็นครูมืออาชีพ และเสริมสร้างความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง (โครงการศาสตร์พระราชา

และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในฐานะครูวิศวกรสังคม จ านวน 284 คน โครงการจิตสาธารณะในฐานะครูวิศกรสังคม 
จ านวน 328 คน โครงการพัฒนาการเรียนรู้ในโรงเรียนด้วยการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีจ านวน 284 คน)
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1.กิจกรรมท าบุญใส่บาตร ภาคการศึกษาที่ 2/2566 โดยส านักศิลปะและวัฒนธรรม นักศึกษาวิทยาลัย
การฝึกหัดครูเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 53 คน

2.กิจกรรมท าบุญใส่บาตร ภาคการศึกษาที่ 1/2567 โดยส านักศิลปะและวัฒนธรรม นักศึกษาวิทยาลัย
การฝึกหัดครูเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 60 คน

โครงการพัฒนานักศึกษาครูเป็นอาจารย์ต้นแบบดา้นการศึกษา
จ านวนนักศึกษาครูเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรม จ านวน 946 คน โดยมีกิจกรรมดังนี้

3.กิจกรรมสอบธรรมศึกษา ปีการศึกษา 2566 โดยพุทธวิชชาลัย นักศึกษาวิทยาลัยการฝึกหัดครูเข้าร่วม
กิจกรรม จ านวน 61 คน

4.กิจกรรมจิตสาธารณะในฐานะครูวิศกรสังคม นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 328 คน
5.กิจกรรมพระนครธรรมส าหรับบัณฑิตศึกษา“หลักสูตรชินนสาสมาธิ (สมาธิเพื่อชนะใจตนเอง)” แบบ 

Online ให้กับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (หลักสูตรปริญญาโท ทุกสาขา และประกาศนียบัตรบัณฑิต 
สาขาวิชาชีพครู  จ านวนว 120 คน

6.กิจกรรม ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2567 วิทยาลัยการฝึกหัดครู โดยมีวัตถุประสงค์ 
เพื่อให้นักศึกษาใหม่ได้รับความรู็ ความเข้าใจ/ตลอดจนทัศนคติที่ดีและถูกต้องเกี่ยวกับด้านการเรียนและ
การด าเนินชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย   โดยเน้นการปฏิบัติตนให้เป็นนักศึกษาครทูี่ดี มีคุณธรรม จริยธรรมและมี
บุคลิกภาพที่ดีทั้งภายในและภายนอกเป็นต้นแบบครูที่มีจิตวิญาณความเป็นครูในอนาคต  โดยมีสโมสร
นักศึกษาวิทยาลัยการฝึกหัดครูและนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 และนักศึกษาช้ันปีท่ี 2 จ านวน 12 สาขาวิชา เข้าร่วม
กิจกรรมครั้งนี้ จ านวน 324 คน
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1.คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ด าเนินกิจกรรม
ร่วมกับ 1 โรงเรียน คือ 

1.1)กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อ
ยกระดับชุมชนสู่สากล ณ โรงเรียนองครักษ์ อ.องครักษ์ จ.
นครนายก 
2.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด าเนินกิจกรรมร่วมกับ 
23 โรงเรียน คือ 

2.1)กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการในการสร้างสื่อ
การเรียนการสอนทางคณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป
ทางคณิตศาสตร์ โปรแกรม Geogebra ให้กับครูในเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา เขต 2 จ.ลพบุรี จ านวนทั้งสิ้น 30
คน จาก 23 โรงเรียน

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก
โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด สพฐ และโรงเรียนกองทุนการศึกษาที่เข้าร่วมโครงการความร่วมมือ เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา จ านวน 253 โรงเรียน คือ

3.วิทยาลัยการฝึกหัดครู ด าเนินกิจกรรมร่วมกับ 229 โรงเรียน คือ 
3.1) กิจกรรมพัฒนาระบบนักเรียนเพ่ือนท่ีปรึกษา (Youth Counselor) ในโรงเรียนในพ้ืนท่ีบริการ

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ให้กับครูประจ าการในเขตพื้นท่ีบริการ จ านวน 72 คน จาก 49 โรงเรียน
3.2) โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชนอย่างยั่งยืน ด าเนินกิจกรรม ใน 15

โรงเรียน จ านวน 839 คน ในจ.นนทบุรี
3.3) กิจกรรมยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้รายวิชาภาษาไทยของครูในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ของกรุงเทพมหานคร และจ.นนทบุรี ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning เพื่อส่งเสริมทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 จ านวนโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 61 โรงเรียน จ านวนครู 102 คน

3.4) กิจกรรมนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ที่ตอบโจทย์ วPA : STEAM BCG Model เพื่อ
การพัฒนาอย่างยั่งยืน จ านวนโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรม  โรงเรียน

3.5) กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาทักษะการสอนนาฏศิลป์ รูปแบบ Active Learning 
ระดับประถมศึกษา จ านวนโรงเรียนในจ.นครนายกเข้าร่วม จ านวน 59 โรงเรียน

3.6) กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพการศึกษาโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน ด าเนินกิจกรรม จ านวน 3
โรงเรียน

3.7) กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาพิเศษเรียนรวม เสริมสร้างผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม
ข้อตกลงในการพัฒนางาน ในเขตพื้นท่ีบริการมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร จ านวนโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ทั้งสิ้น 32 โรงเรียน (กทม.8 โรงเรียน, จ.นครนายก 20 โรงเรียน, จ.ลพบุรี 1 โรงเรียน, จ.สมุทรปราการ 1
โรงเรียน, นครศรีธรรมราช 1 โรงเรียน และ จ.สระแก้ว 1 ศูนย์การศึกษาพิเศษ)
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วิทยาลัยการฝึกหัดครู ด าเนินกิจกรรมพัฒนานักเรียน จ านวน 163 คน คิดเป็นร้อยละ 0.34 (จ านวนนักเรียน
ทั้งสิ้น 45,126 คน ข้อมูลจากรายงานสถติการศึกษา พ.ศ.2566)  ดังนี้

1.กิจกรรมพัฒนาระบบนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (Youth Counselor) ในโรงเรียนในพื้นที่บริการของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร โดยนักเรียนได้รับการพัฒนา  จ านวน  163 คน จาก 23 โรงเรียน เข้าร่วม
กิจกรรม

นักเรียนในโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ โรงเรียน ตชด. และโรงเรียนกองทุนการศึกษา ได้รับการพัฒนา 
จ านวน 347 คน ร้อยละ  0.77 ( โดยหน่วยงานของมหาวิทยาลัยด าเนินกิจกรรม ดังน้ี

(1) โรงเรียนคลองกุ่ม (เสรีไทย อนุสรณ์) 
จ านวน 3 คน    

(2) โรงเรียนไทยนิยมสงเคราะห์ จ านวน 10 คน
(3) โรงเรียนบางเขน(ไว้สาลีอนุสรณ์) จ านวน 3 คน        
(4) โรงเรียนประชานุกูล (ข าสนิทอนุเคราะห)์ 

จ านวน 2 คน
(5) โรงเรียนประชาอุทิศ(จันทาบอนุสรณ์) 

จ านวน 6 คน    
(6) โรงเรียนวัดพระยาสุเรนทร์ (บุญมีอนุกูล) 

จ านวน 4 คน
(7) โรงเรียนท่าอิฐศึกษา จ านวน 6 คน                         
(8) โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย จ านวน 10 คน
(9) โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน  

จ านวน 4 คน      
(10) โรงเรียนเศรษฐบุตรบ าเพ็ญ  จ านวน 5 คน
(11) โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ นนทบุรี

จ านวน 20 คน  

(12) โรงเรียนเทพศิรินทร์ นนทบุรี จ านวน 5 คน 
(13) โรงเรียนไทรน้อย  จ านวน 5 คน                             
(14) โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 
จ านวน 7 คน
(15) โรงเรียนบางบัวทอง จ านวน 17 คน                         
(16) โรงเรียนปากเกร็ด จ านวน 12 คน
(17) โรงเรียนโพธินิมิตวิทยาคม จ านวน 5 คน                  
(18) โรงเรียนรัตนาธิเบศร์ จ านวน 6 คน
(19) โรงเรียนราชวินิต นนทบุรี  จ านวน 6 คน                   
(20) โรงเรียนวัดเขมาภิรตาราม จ านวน 4 คน
(21) โรงเรียนสตรีนนทบุรี  จ านวน 2 คน                        
(22) โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย นนทบุรี 
จ านวน 15 คน
(23) โรงเรียนศรีบุณยานนท์ จ านวน 6 คน

2..กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ  เรื่อง การพัฒนาทักษะทางวิทย์-คณิต ส าหรับนักเรียนโรงเรียนต ารวจ
ตระเวนชายแดน 3 โรงเรียน นักเรียน จ านวน 140 คน

3.โครงการอบรมการใช้บอร์ดเกมเป็นสื่อในการจัดกิจกรรมพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์ Creative 
Math Competition โดยใช้บอร์ดเกม Battle of the Numbers (B.O.N) จ านวน 21 โรงเรียน ครู 45 คน  
นักเรียน 44 คน
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ยุทธศาสตร์ที่ 3
พัฒนาคุณภาพการศึกษา

ยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณ์โดดเด่นบน
พื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

โครงการบูรณาการการเรียนการสอน วิจัย และบริการวิชาการ
จ านวนรายวิชาที่บูรณาการกับการเรียนการสอน การวิจัยและบริการวิชาการ จ านวน  191  รายวิชา  ดังนี้
วิทยาลัยการฝึกหัดครู กิจกรรมบูรณาการกับการเรียนการสอน การวิจัยและบริการวิชาการคือ

4..กิจกรรม พัฒนาระบบนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (Youth Counselor) ในโรงเรียนในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนคร บูรณาการกับรายวิชา (1) หลักการแนะแนว (2) เทคนิคการปรึกษาเชิงจิตวิทยา และ (3) สุขวิทยาจิต

1.กิจกรรม การเขียนเค้าโครงวิทยานิพนธ์และการตีพิมพ์
บทความในวารสารวิชาการ

2.กิจกรรม การพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาวิชาชีพครูเพื่อ
น าไปสู่การเป็นครูมืออาชีพ (ป.บัณฑิตวิชาชีพครู) บูรณาการการ
เรียนการสอน ในรายวิชา การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา โดย
นักศึกษาจ านวน 65 คนเข้ารับการอบรม

3.กิจกรรม การสร้างแพลตฟอร์มออนไลน์เพื่อประชาสัมพันธ์
ขายสินค้าทางการตลาดผ่านสื่อดิจิทัลแบบผสมผสาน บูรณาการ
กับรายวิชา การจัดการเรียนรู้ทางคอมพิวเตอร์ศึกษา
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5.กิจกรรม การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ครูผู้สอนว่ายน้ าทางกีฬา การช่วยชีวิตทางน้ าในโรงเรียนและ
หน่วยงานสโมสร บูรณาการกับรายวิชา (1) ว่ายน้ า และ (2) สัมมนาทางพลศึกษา

6.กิจกรรม นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ที่ตอบโจทย์ วPA : STEAM BCG Model เพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน บูรณาการกับรายวิชา (1) ธรรมชาติของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในวิทยาศาสตร์ศึกษา1
และ (2) โครงงานวิทยาศาสตร์ในโรงเรียน

7.กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาทักษะการสอนนาฏศิลป์ รูปแบบ Active Learning ระดับ
ประถมศึกษา บูรณาการกับรายวิชา (1) การจัดการเรยีนรู้นาฏศิลป์ในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ (2) ระบ า
เบ็ดเตล็ด

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กิจกรรมที่บูรณาการกับการเรียนการสอน การวิจัยและบริการวิชาการ คือ
1.กิจกรรม การวิเคราะห์และออกแบบฐานข้อมูลกองทุนกลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต บ้านท่ารวก ต.หนอง

ยายโต๊ะ อ.ชัยบาดาล  จ.ลพบุรี โดยบูรณาการในรายวิชาการประยุกต์ใช้โปรแกรมในงานธุรกิจ สาขาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ เพ่ือฝึกทักษะการใช้เครื่องมือการรวบรวมข้อมูล และนักศึกษามีส่วนร่วมในการด าเนินโครงการ 
(ผศ.พวงผกา ภูยาดาว)

2.กิจกรรม บูรณาการการใช้ศูนย์ดิจิทัลชุมชนสู่การเรียนรู้ในชุมชนเขตบางเขน กทม. โดยบูรณาการใน
รายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้สู่ชุมชน นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

3.กิจกรรมการอบรมทักษะความรู้อินเทอร์เน็ตของทุกสรรพสิ่งส าหรับครูและนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษา อ.องครักษ์ จ.นครนายก (โรงเรียนลาดช้าง ต.บึงศาล) โดยบูรณาการการในรายวิชา อินเตอร์เน็ต
ในทุกสิ่งนักศึกษาสาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์

4.กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การถ่ายทอดเทคโนโลยีหรือเทคนิค การบริหารจัดการฟาร์มการ
ผลิตน้ านมแพะ และการยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนผลิตภัณฑ์นมแพะบ้าน
ละหารฟาร์ม ต.บ้านละหาร อ.บางบัวทอง จ.นนทบุรี” โดยบูรณาการใน 4 รายวิชา (1) เทคนิคการเลี้ยงสัตว์
เฉพาะอย่าง (2) อาหารและการให้อาหารสัตว์ (3) สัตว์และการจัดการ และ (4) สัมมนาทางการจัดการ
เทคโนโลยีการเกษตรสมัยใหม่

5.กิจกรรม การถ่ายทอดองค์ความรู้เรื่องด้านการพัฒนาสายพันธุ์ของกระบือปลัก การจัดการอาหารและการ

จัดการโรคสัตว์สู่มาตรฐานฟาร์มที่ดีให้แก่เกษตรกร (ชุมชนกลุ่มอนุรักษ์ความไทยสาลิกา ปีที่ 4) ต.สาริกา อ.เมือง

นครนายก จ.นครนายก โดยบูรณาการ 2 รายวิชา (1) การผลิตเนื้อไก่ (2) เทคนิคการเลี้ยงสัตว์เฉพาะอย่าง
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6.กิจกรรม การพัฒนาผลิตภัณฑ์แปรรูปจากผักไชยาเพื่อประโยชน์เชิงพาณิชย์ในวิสาหกิจชุมชนกลุ่มแปรรูป
บ้านแหลมเหนือ: ต.บางตะไนย์ อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี โดยบูรณาการรายวิชา การถนอมและแปรรูปอาหาร

7.กิจกรรม การพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องส าอางเพื่อยกระดับและเพิ่มมูลค่าเศรษฐกิจของขนุนส ามะลอพืช
ชุมชนเกาะเกร็ด จ.นนทบุรี โดยบูรณาการรายวิชา การวิจัยทางวิทยาศาสตร์เครื่องส าอางเบื้องต้น

8.กิจกรรม การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชนิดผงจากหน่อไม้ฝรั่งและมะเขือเทศราชินีตกเกรดเพื่อสร้างรายได้เพิ่มให้
สมาชิกกลุ่มแปลงใหญ่พืชผัก (ปีที่ 2) ต.ท่าดินด า อ.ชัยบาดาล โดยบูรณาการในรายวิชา ปฏิบัติการส าหรับ
ชีวเคมีทางอาหารเบื้องต้น

9.กิจกรรม พัฒนาอาชีพและผลิตภัณฑ์บนพ้ืนฐานของทุนทางวัฒนธรรมในท้องถิ่น เทศบาลบางม่วง อ.บาง
ใหญ่ โดยบูรณาการในรายวิชา ความรอบรู้ทางสุขภาพและเทคโนโลยีการสื่อสารสุขภาพ และ สัมมนาการ
จัดการ (บูรณาการร่วมกับคณะวิทยาการจัดการ)

10.กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการวิเคราะห์คุณภาพน้ านมแพะดิบเบื้องต้นตามมาตรฐานสินค้าเกษตร อ.บาง
บัวทอง จ.นนทบุรี ได้บูรณาการรายวิชา เทคโนโลยีเครื่องดื่มไร้แอลกอฮอล์ และวิชา ชีวเคมีทางอาหารเบื้องต้น

13.กิจกรรม ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการนวดฝ่าเท้าเพื่อ
สุขภาพแก่นวัตกรอาสาสมัครสาธารณสุข โดยเผยแพร่ผ่าน
ทางเว็บไซต์ (ต.บึงศาล จ.นครนายก) โดยบูรณาการรายวิชา
นวัตกรรมสุขภาพ

14.กิจกรรม การพัฒนาผลิตภัณฑ์ส่งเสริมสุขภาพ เพื่อ
ยกระดับคุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจฐานรากในชุมชนบ้าน
ทุ่งกระโปรง อ.บ้านนา จ.นครนายก โดยบูรณาการกับ
รายวิชาผลิตภัณฑ์สมุนไพรส าหรับสปา

11.กิจกรรม การส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารสุขภาพส าหรับผู้สูงอายุในชุมชนบ้านเอื้ออาทรบางบัว
ทอง 2 จ.นนทบุรี(ปีท่ี 2) ได้บูรณาการรายวิชาหลักการประกอบอาหาร และวิชา โภชนาการ

12.กิจกรรม การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และยกระดับผลิตภัณฑ์จากชารางแดง ต.เกาะเกร็ด จ.นนทบุรี เพื่อการ
ใช้ประโยชน์จากทรัพยากรชุมชนอย่างยั่งยืน ได้บูรณาการรายวิชาอาหารเอเชีย
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1.กิจกรรม พัฒนาและยกระดับกิจกรรมการเรียนรู้ใน
ศูนย์การเรียนรู้ที่ฟาร์มควายนม โดยบูรณาการในรายวิชา 
การด าเนินงานการจัดน าเที่ยว การน าเสนอกรณีศึกษาใน
การท าคู่มือประกอบการท่องเที่ยว

2.กิจกรรม เพ่ือส่งเสริมและพัฒนานักสื่อความหมาย
ท้องถิ่นการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมวิถีไทยริมคลองบางใหญ่ 
อ.บางใหญ่ โดยบูรณาการในรายวิชา ประวัติศาสตร์ ศิลปะ 
และวัฒนธรรมไทยเพื่อการท่องเที่ยว, งานบริการส่วนหน้า
ในอุตสาหกรรมบริการ, การจัดการทรัพยากรมนุษย์เพื่อ
ธุรกิจท่องเที่ยว และกฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพเพื่อ
การท่องเที่ยว

3.กิจกรรม การพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์เพื่อ
ส่งเสริมช่องทางการตลาดสู่แพลตฟอร์มออนไลน์ โดยบูรณา
การในรายวิชา การเล่าเรื่องท่องเที่ยวผ่านสื่อดิจิทัล

4.กิจกรรม พัฒนาอาชีพและผลิตภัณฑ์บนพื้นฐานของ
ทุนทางวัฒนธรรมในท้องถิ่น โดยบูรณาการในรายวิชา
สัมมนาการจัดการ และการพัฒนาออกแบบองค์การ

5.กิจกรรม ยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน “เมืองมะดัน” 
โดยบูรณาการในรายวิชา การออกแบบและผลิตสื่อดิจิทัล
เพื่อการประชาสัมพันธ์

6.กิจกรรม การพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวเพื่อ
ยกระดับรายได้และเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของชุมชน ต.
บางใหญ่ อ.บางใหญ่ โดยบูรณาการในรายวิชา การตลาด
เพื่อการท่องเที่ยว

7.กิจกรรม พัฒนาศักยภาพการสื่อสารออนไลน์และ
สร้างช่องทางการตลาดออนไลน์ของชุมชนชาติพันธุ์ อ.ปาก
พลี จ.นครนายก ได้บูรณาการในรายวิชา การสื่อสารเพื่อ
การบริหารภาพลักษณ์

8.กิจกรรม พัฒนาทักษะด้านการตลาดของผู้ประกอบการ 5 วัดเด็ด 7 วัดดัง เพื่อเตรียมเข้าสู่แพลตฟอร์ม
ออนไลน์ ได้บูรณาการในรายวิชาเศรษฐกิจและธุรกิจดิจิทัล และรายวิชาการสื่อสารเศรษฐกิจ

9.กิจกรรม ยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อรองรับการท่องเที่ยวทางน้ า 5 วัดเด็ด 7 วัดดัง ระยะที่ 1
ได้บูรณาการในรายวิชา การคิดเชิงสร้างสรรค์และการเล่าเรื่องส าหรับนักเศรษฐศาสตร์

10.กิจกรรม การยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนตลาดน้ าบางคูลัด อ.บางใหญ่ จ.นนทบุรี ได้บูรณาการในรายวิชา 
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพการจัดการทั่วไป

11.กิจกรรม การน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นฐานคิดในการพัฒนาคุณชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจ
ชุมชนสู่ความยั่งยืน บูรณาการในรายวิชา สัมมนาการจัดการ และการพัฒนาออกแบบองค์การ

คณะวิทยาการจัดการ กิจกรรมที่บูรณาการกับการเรียนการสอน การวิจัยและบริการวิชาการ คือ

รายงานประจ าปี 2567



1.กิจกรรม การขายออนไลน์เพื่อเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ กลุ่มแม่บ้านชุมชนหมู่บ้านรุ่งสว่างวิลเลจ          
แขวงอนุสาวรีย์ เขตบางเขน กทม. โดยบูรณาการในรายวิชา เทคโนโลยีในงานสารสนเทศ

2.กิจกรรม การเสริมสร้างความฉลาดทางดิจิทัลของนักศึกษาศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้เขตบางเขนระดับ
มัธยมศึกษา บูรณาการในรายวิชา ห้องสมุดโรงเรียน 

3.กิจกรรม การสร้างสรรค์ศิลปะการต่อสู้มวยไทยเพื่อเพิ่มมูลค่าให้แก่สินค้าและบริการภายใต้แนวคิด   
ซอฟพาวเวอร์อ านาจแห่งการสร้างสรรค์ องค์ความรู้ โดยบูรณาการในรายวิชา (1) ธุรกิจศิลป์ และ (2) 
ศิลปะการแสดงเพื่อชุมชน

4.กิจกรรม ศูนย์การเรียนรู้เพื่อการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชนอย่างยั่งยืน โดยบูรณาการ
รายวิชา การประเมินโครงการและผลกระทบ

5.กิจกรรม ยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์ โดยบูรณาการในรายวิชา      
(1) นโยบายสาธารณะและการวางแผน และ (2) การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร์

6.กิจกรรม การยกระดับผลิตภัณฑ์เกษตรอินทรีย์ของชุมชน (ผักกาดดอง) เพื่อการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน
และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน วิสาหกิจชุมชนวิถีอินทรีย์บ้านห้วยโรง โดยบูรณาการในรายวิชา    
หลักกฎหมายรัฐธรรมนูญ 

7.กิจกรรม การยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน “พวงหรีดและดอกไม้จันทน์” สู่การสร้างวิสาหกิจชุมชน เพื่อ   
สืบสานพระราชปณิธานในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืนและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน โดย
บูรณาการในรายวิชา (1) วิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ (2) การจัดการความรู้และองค์การแห่งการเรียนรู้ (3) 
การคลังงบประมาณ และ (4) สัมมนาทางรัฐประศาสนศาสตร์

8.กิจกรรม ศูนย์การเรียนรู้การแสดงทางวัฒนธรรมและการสร้างเศรษฐกิจเพื่อชุมชนอย่างยั่งยืน โดยบูรณา
การในรายวิชา (1) สุนทรียภาพและวัฒนธรรมไทย (2) การแสดงโขน (3) การสื่สารกรแสดง และ (4) การ
ออกแบบท่าร าเต้น

9.กิจกรรม ฝึกอบรมเทคนิคการขายสินค้าภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชนผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ โดย        
บูรณาการในรายวิชา (1) การจัดการฝึกอบรมและสัมมนาการพัฒนาชุมชน (2) ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการพัฒนา
ชุมชน และ (3) สัมมนาการพัฒนาชุมชน

10.กิจกรรม พัฒนาเครือข่ายการมีส่วนร่วมของประชาชนกับการบริหารจัดการน้ าเสียชุมชนตามแนว
พระราชด าริอย่างยั่งยืน โดยบูรณาการในรายวิชา การวิจัยส าหรับภูมิศาสตร์และภูมิสารสนเทศ

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  กิจกรรมที่บูรณาการกับการเรียนการสอน การวิจัยและบริการวิชาการ คือ
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1.กิจกรรม การส่งเสริม สนับสนุนการผลิตผลิตภัณฑ์ชุมชนของชุมชนบ้านใหม่สมานฉันท์ 8 (เมืองทองธานี) 
ต.บ้านใหม่ อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี บูรณาการในรายวิชา การจัดการบรรจุภัณฑ์และการขนถ่ายวัสดุ

2.กิจกรรม การพัฒนาคนรุ่นใหม่สู่การเป็นเกษตรกรอัจฉริยะ บูรณาการใน 2 รายวิชาโครงงาน และ
วงจรไฟฟ้า

3.กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการเกษตรปลอดภัยกึ่งอัตโนมัติ บูรณาการในรายวิชา โครงการพิเศษเทคโนโลยี
ไฟฟ้า

4.กิจกรรม พัฒนาสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชนเพื่อสร้างรายได้ในระดับครัวเรือนของชุมชนบ้านสามแยก    
เขาน้อย ต าบลซับตะเคียน อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี ตามแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง       
อย่างยั่งยืน บูรณาการใน 5 รายวิชา (1) การวิเคราะห์ความเป็นไปได้และการบริหารโครงการ, (2) รายวิชา   
การจัดการผลิตและการด าเนินงาน, (3) การเป็นผู้ประกอบการอุตสาหกรรม, (4) การวางแผนและควบคุม    
การผลิต และ (5) การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 

5.กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการจัดการขยะภายในชุมชนเพื่อพัฒนาสิ่งแวดล้อม บูรณาการในรายวิชา 
เซนเซอร์ทรานสดิวเซอร์

จ านวนชุมชน ท้องถิ่น/สถานประกอบการที่มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน วิจัยและบริการวิชาการ 
68 ชุมชน 13 สถานประกอบการ ดังน้ี

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม ด าเนินกิจกรรมร่วมกับ 1 สถานประกอบการ มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการ
สอน วิจัยและบริการวิชาการ คือ

1.ธนาคารออมสิน มีความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยในการลงพื้นที่พัฒนากลุ่มชุมชน ภายใต้โครงการออมสิน
ยุวพัฒน์รักษ์ถิ่น โดยสนับสนุนให้นักศึกษาบูรณาการวิทยาการสมัยใหม่ ถ่ายทอดองค์ความรู้ ภูมิปัญญา และ
ทรัพยากรท้องถิ่นร่วมกับคณาจารย์และบุคลากรเช่ียวชาญและมีประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ ทั้งในด้านการ
บริหารจัดการ การบัญชี การตลาดและการผลิตสินค้าผลิตภัณฑ์และบริการต่าง ๆ ให้กับกลุ่มวิสาหกิจชุมชน 
ผู้ประกอบการ ฯ โดยได้รับทุนสนับสนุน จ านวน 700,00 บาท ให้แก่นักศึกษาในทีมฉลองกรุงแฮนดิคราฟท์
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร จ านวน 7 คน

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม กิจกรรมที่บูรณาการกับการเรียนการสอน การวิจัยและบริการวิชาการ คือ
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มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร โดยส านักศิลปะและวัฒนธรรม ร่วมกับธนาคารออมสิน จัดเวทีการน าเสนอ
โครงการย่อย (Proposal) ของนักศึกษา โครงการออมสินยวุพัฒน์รักษ์ถิ่นประจ าปี 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนคร โดยได้รับเกียรติจาก รองศาสตราจารย์ประกาศิต โสไกร รองอธิการบดี เป็นประธานกล่าวต้อนรับและ
เปิดงาน โดยมีคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ร่วมรับฟัง และให้ข้อเสนอแนะกับทีมนักศึกษา ทั้งในระบบ Onsite 
และ Online ประกอบด้วย (1) คุณณัฐวุฒิ ธรรมตานนท์ รองผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจผู้ประกอบการราย
ย่อย และองค์กรชุมชน ธนาคารออมสิน (2) คุณหนุ่มทุ่งโพนทอง ผู้ช่วยผู้อ านวยการธนาคารออมสินภาค 2     
(3) ดร.ประภาพรรณ วุ่นสุข ผู้อ านวยการกลุ่มงานพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ กรมการพัฒนาชุมชน     
(4) รองศาสตราจารย์ ดร.ชนะศึก วิเศษชัย อาจารย์ประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร โดยมีทีมนักศึกษา    
เข้าร่วมน าเสนอโครงการย่อย จ านวน 5 ทีม ดังนี้ (1) กลุ่มวิสาหกิจชุมชนกระทุ่มรายพัฒนา เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร (2) กลุ่มสวนครัวข้างบ้านชุม1ชนเอื้ออาทรแก้วประดับ เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร     
(3) กลุ่มแม่บ้านสิ่งประดิษฐ์สุกกาทองโครงการ 2 (4) ทีมรวมใจถักทอ กลุ่มอาชีพชุมชนทรัพย์เจริญ  (5) ทีมอบอุ่น
ละมุนใจ "ศีลธรรมน าความสงบ พบความอบอุ่นละมุนใจ" ชุมชนส่งเสริมศีลธรรม เมื่อวันท่ี 30 เมษายน 2567 ณ ห้อง
ประชุมกิจจาทร
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จ านวนบทความที่พิมพ์และเผยแพร่ในวารสารวิชาการ จ านวน 56  บทความ  ได้แก่

คณะวิทยาการจัดการ มีบทความที่พิมพ์และเผยแพร่ในวารสารวิชาการ  จ านวน 8 บทความ ดังนี้
ระดับชาติ จ านวน 8 บทความ ได้แก่
1.รูปแบบการลดปัญหาหนี้สินตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ของกลุ่มแรงงานนอกระบบ 

อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก
2.กลยุทธ์การสร้างประสบการณ์แบบเฉพาะบุคคลเพื่อยกระดับขีดความสามารถ ในการแข่งขันและการ

สร้างความแตกต่างเหนือคู่แข่งขันให้แก่ธุรกิจค้าปลีกในประเทศไทย
3.Social Return on Investment of the Biodiversity Offset Action Plan of Khung Bangkachao, 

Thailand
4.การโน้มน้าวใจในบริบทของการตลาดโดยใช้ผู้มีอิทธิพล
5.การแปลช่ือตราสินค้าของไทยเป็นภาษาจีนและการเลือกใช้อักษรจีนเพื่อสแดงคุณลักษณะของสินค้า
6.การจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิคการสอนร่วมสมัย
7.สมรรถนะที่จ าเป็นของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีในศตวรรษท่ี 21
8.แนวทางการพัฒนาการด าเนินงานของวิสาหกิจชุมชนท้องถิ่น: กรณีศึกษา วิสาหกิจชุมชน ต าบลเกาะเกร็ด 

อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีบทความที่พิมพ์และเผยแพร่ในวารสารวิชาการ  จ านวน 15 บทความ แบ่งเป็น
ระดับชาติ จ านวน 14 บทความ  ได้แก่
1.กลวิธีทางศัพท์เพื่อสื่ออุดมการณ์ความเป็นหญิงไทยส าหรับผู้ชายต่างชาติใน นวนิยายรักพาฝัน

ออนไลน์
2.การได้มาซึ่งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรของประเทศไทยที่สอดคล้องกับหลักเสียงข้างมากปกครองตาม

เจตนารมณ์ที่แท้จริงของประชาชน
3.การพัฒนาโครงข่ายท่องเที่ยวเชิงนิเวศด้วยโครงสร้างพื้นฐานเขียว
4.Enhancing the Efficiency of Public Service Delivery by Digital Government
5.มายาคติความเป็นคนไทยในหนังสือน าเที่ยวประเทศไทยท่ีเขียนโดยชาวจีน
6.รูปแบบการจัดการภูมิทัศน์ที่อยู่อาศัยบ้านประชารัฐริมคลองลาดพร้าว ชุมชนบางบัว  เขตบางเขน 

กรุงเทพมหานคร
7.รูปแบบการเพิ่มประสิทธิภาพงานวารสารวิชาการคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
8.จากอุดมการณ์ชาตินิยมสู่ “ภาพลักษณ์จีน” ในแบบเรียนภาษาจีนส าหรับชาวต่างชาติ
9.การสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ ชุด “นาฏยสัตตบุษย์”
10.การใช้โน้ตร่วมเพื่อสร้างสรรค์การประสานเสียงในดนตรีสมัยนิยม
11.การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วน ต าบลทวีพัฒนา 

อ าเภอไทรน้อย จังหวัดนนทบุรี
12.การมีส่วนร่วมของชุมชนในการสร้างสรรค์ละคร เรื่อง ทุ่งบางเขน
13.การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาล ต าบลบางพลับ อ าเภอปากเกร็ด 

จังหวัดนนทบุรี
14.การสร้างชุมชนเข้มแข็งจากการประกอบสร้างความหมายการท่องเที่ยวตลาดน้ าและการบริหาร

จัดการโดยชุมชน : กรณีศึกษาตลาดน้ าประชารัฐวัดแคนอก อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี
นานาชาติ จ านวน 1 บทความ
15.Agricultural Participatory Tourism Administration and Management in BanNa Sub-

District,BanNa District Nakorn Nayok Province for Supporting Sustainable Tourism

โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ และสร้างเครือข่ายการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ
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วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีบทความที่พิมพ์และเผยแพร่ในวารสารวิชาการ  จ านวน 16 บทความ ดังนี้             
ระดับชาติ จ านวน 5 บทความ  ได้แก่
1.การศึกษาความสามารถในการพิสูจน์ทางคณิตศาสตร์ ส าหรับนักศึกษาครู โดยการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
2.ผลของการกระตุ้นจาก สภาวะปราศจากออกซิเจนระยะสั้นต่อการสูญเสีย น้ าหนักและรงควัตถุของ

มะเฟืองพันธุ์สีทอง
3.การศึกษาชนิดและปริมาณขยะพวงหรีด ณ ฌาปนสถานกองทัพอากาศ วัดพระศรีมหาธาตุ

วรมหาวิหาร บางเขน กรุงเทพมหานคร
4.The Development and Processing of Local woven cloth Products of Thai Phuan

PakPhli district, Nakhon Nayok province
5.การศึกษาประสิทธิภาพการประมวลผลก าเนิดรหัสลับส่วนหลังในระบบกระจายกุญแจรหัสลับเชิง

ควอนตัมผ่านอากาศแบบพัวพัน
นานาชาติ จ านวน 1 บทความ
6.Physicochemical Characteristics and sensory preference of chicken ball with unripe 

jackfruit
7.Value-added asparagus (Asparagus officianlis L.) as healthy snacks using vacuum frying
8.Development and Clinical Efficacy Evaluation of Facial Toner Containing Houttuynia 

Cordata Thunb
9.The effect of plant growth regulators on micropropagation of Melienthasuavis Pierre 

and assessment of genetic fidelity of regenerants based on iPBS and SRAP markers
10.Preparation and Characterization of Low- Emissivity AlN/Ag/AlN Films by Magnetron 

Cosputtering Method
11.Efficient integration of rate-adaptive reconciliation with syndrome-based error 

estimation and subblock confirmation for quantum key distribution
12.Influence of N2 flow rate on the properties of vanadium nitride thin films deposited 

by reactive DC magnetron sputtering
13.Overcoming Data Limitations in Thai Herb Classification with Data Augmentation and 

Transfer Learning
14.GC-MS analysis, antioxidant activity and antimicrobial activity of kaffir lime (Citrus 

hystrixDC.) and key lime (Citrus aurantifolia (Christm.) Swingle.) peel essential oils.
15.Development of Hydroponics Lettuce Production Process to Increase Productivity 

and Quality using Automated Control System via Internet of Thing (IoT) Technology
16.Analysis of genetic polymorphisms in wild dioecious vegetable populations of 

Melientha suavis Pierre (Opiliaceae) using start codon targeted (SCoT) markers

วิทยาลัยการฝึกหัดครู มีบทความที่พิมพ์และเผยแพร่ในวารสารวิชาการ  จ านวน 7 บทความ         
ระดับชาติ จ านวน 8 บทความ ได้แก่
1.การพัฒนาโปรแกรมการพัฒนาวิชาชีพครูแบบออนไลน์เพื่อพัฒนาความสามารถในการจัดการเรียนรู้

สะเต็มศึกษาของนักศึกษาครูวิทยาศาสตร์ช้ันปีท่ี 1
2.การพัฒนาการพัฒนาสื่อดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนรู้เชิงรุกโดยอาศัยการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วย

เทคนิค STAD ของนักศึกษาครู สาขาวิชาคณิตศาสตร์ ในรายวิชาคณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6
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3.การพัฒนาสื่อการเรียนรู้ความเป็นจริงเสริมรายวิชาเคมี เรื่องหมู่ฟังก์ชันของสารอินทรีย์ ด้วยโปรแกรม
ยูนิตีทรีดีร่วมกับโปรแกรมยูโฟเรีย

4.รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะการสื่อสารของครูวิทยาศาสตร์ด้วยการฝึกอบรมจากการพัฒนาสื่อการ
เรียนรู้ความเป็นจริงเสริมรายวิชาเคมี เรื่อง หมู่ฟังก์ชันของสารอินทรีย์ด้วยโปรแกรมยูนิตรีทรีดีร่วมกับโปรแกรม
ยูโฟเรีย

5.การพัฒนาสมรรถนะการสื่อสารของครูวิทยาศาสตร์ด้วยโครงการฝึกอบรมการน าสื่อการเรียนรู้ความ
จริงเสริมในรายวิชาเคมี เรื่อง หมู่ฟังก์ชันสารอินทรีย์

6.ผลการใช้สื่อการเรียนรู้เสมือนจริงท่ีมีต่อความรู้และทักษะงานหัตถกรรมจากกกย้อมสีธรรมชาติ ต าบล
ท่าดินด า อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี

7.รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะด้านการจัดการเรียนรู้ส าหรับครูในพื้นที่บริการที่เข้าศึกษาหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มีบทความที่พิมพ์และเผยแพร่ในวารสารวิชาการ  จ านวน 9 บทความ

ระดับชาติ  จ านวน 6 บทความ
1.การออกแบบและพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์จากผักตบชวาของชุมชนบางเลน อ าเภอบางใหญ่ จังหวัด

นนทบุรี
2.การพัฒนาตัวแบบการพยากรณ์คาดการณ์ค าสั่งซื้อสินค้าโดยใช้เทคนิคเหมืองข้อมูล
3.แนวทางการจ าลองแบบสารสนเทศอาคารเพื่อประเมินค่าอาคารเก่ามรดกยุคใหม่ตอนต้น
4.การประเมินหลังการเข้าอยู่อาศัยของชุมชนบ้านพักผู้มีรายได้น้อย กรณีศึกษา บ้านประชารัฐริมคลอง

ชุมชนศาลเจ้าพ่อสมบุญ
5.ผลกระทบของการย้ายถิ่นฐานของประชากรเข้าสู่พื้นที่อนุรักษ์ชุมชนและมรดกทางวัฒนธรรมใน

ประเทศไทย
6.The Development Of Teaching Model Using Problem-Based Learning With Cooperative 

Learing In A Subject Of Data Structures And Algorithms
ระดับนานาชาติ จ านวน 3 บทความ
7.New insights into early-stage time-dependent dielectric characteristics coupled with 

frequency dependency and hydration-driven reaction of hydraulic cement pastes: 
Experiments and statistical modelling

8.Characteristics of non-steady-state chloride migration of self-compacting concrete 
containing recycled concrete aggregate made of fly ash and silica fume

9.Enhancing the usability of electronic waste fibers in high-performance self-compacting 
mortar incorporating corn cob ash and silica fume: Fresh and hardened properties
สถาบันวิจัยและพัฒนา  มีบทความที่พิมพ์และเผยแพร่ในวารสารวิชาการ  จ านวน 1 บทความ

ระดับชาติ  จ านวน 1 บทความ
1.นวัตกรรมการสอนศิลปศึกษาโลกเสมือนจริง : Metaverse
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มหาวิทยาลัยมีโครงการวิจัยที่ตีพิมพ์ลงในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ จ านวน 36 โครงการ 
หน่วยงานที่ด าเนินการได้แก่
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีจ านวนโครงการวิจัยท่ีตีพิมพ์ลงในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
จ านวน 16 โครงการ ดังน้ี

ระดับนานาชาติ  จ านวน 5 โครงการ
1.การศึกษาความสามารถในการพิสูจน์ทางคณิตศาสตร์ ส าหรับนักศึกษาครู โดยการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
2.ผลของการกระตุ้นจาก สภาวะปราศจากออกซิเจนระยะสั้นต่อการสูญเสีย น้ าหนักและรงควัตถุของ

มะเฟืองพันธุ์สีทอง
3.รูปแบบการจัดการขยะพวงหรีดดอกไม้ ตามแนวศาสตร์พระราชา ฌาปนสถานกองทัพอากาศ วัดพระ

ศรีมหาธาตุ กรุงเทพมหานคร
4.Development and Processing of Local woven cloth Products of Thai Phuan Pak Phli

district, Nakhon Nayok province "To be used in the Development of Domestic Textile
5.ขั้นตอนวิธีการประมวลกุญแจรหัสลับประสิทธิภาพสูงส าหรับระบบกระจายกุญแจรหัสเชิงควอนตัม

ระดับนานาชาติ  จ านวน 11 โครงการ
6.เวชส าอางท าความสะอาดผิวหน้าจากธรรมชาติด้วยนวัตกรรมระบบน าส่งสารสกัดพลูคาวเพื่อ

สุขอนามัย และเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจฐานรากอย่างยั่งยืน ผ่านวิสาหกิจชุมชนบ้านนา จังหวัดนครนายก
7.การเพิ่มมูลค่าผลผลิตทางการเกษตรของอ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี ด้วยนวัตกรรมการทอด

สุญญากาศ
8.การพัฒนาผลิตภัณฑ์ลูกช้ินไก่จากพืชด้วยเนื้อขนุนทดแทนเนื้อสัตว์
9.การพัฒนาองค์ความรู้ความหลากหลายทางชีวภาพและการขยายพันธุ์ผักหวานพืชเศรษฐกิจชุมชน

บริเวณพ้ืนท่ีวิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
10.การเตรียมและคุณลักษณะเฉพาะของฟิล์มบางอลูมิเนียมไนไตรด์ /ซิลเวอร์/อลูมิเนียม ไนไตรด์

ส าหรับประยุกต์เป็นกระจกท่ีมีการแผ่รังสีความร้อนต่ าโดยวิธีการสปัตเตอริง
11.ขั้นตอนวิธีการประมวลกุญแจรหัสลับประสิทธิภาพสูงส าหรับระบบกระจายกุญแจรหัสลับเชิง

ควอนตัม
12.ผลของอัตราการไหลแก๊สไนโตรเจนต่อสมบัติของฟิล์มบางวาเนเดียมไนไตรด์ที่เคลือบโดยวิธสีปัตเตอริง
13การพัฒนาแอปพลิเคชันส าหรับส่งเสริมความรู้สมุนไพรไทย และการรู้จ าด้วยภาพของเครื่องยา

สมุนไพรไทย โดยใช้โครงสร้างประสาทเทียม
14.การพัฒนาผลิตภัณฑ์ปรับอากาศจากพืชตระกูลซิตรัส ในพ้ืนท่ีอ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี
15.การพัฒนากระบวนการผลิตผักกาดหอมแบบไฮโดรพอนิกส์เพ่ือเพ่ิมผลผลิตและ คุณภาพโดยใช้

ระบบควบคุมอัตโนมัติผ่านเทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตของทุกสรรพสิ่ง
16.การพัฒนาองค์ความรู้ความหลากหลายทางชีวภาพและการขยายพันธุ์ ผักหวานพืชเศรษฐกิจชุมชน

บริเวณพื้นท่ีวิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีจ านวนโครงการวิจัยที่ตีพิมพ์ลงในวารสารวิชาการระดับชาติและ
นานาชาติ จ านวน 8 โครงการ ดังน้ี

ระดับชาติ  จ านวน 7 โครงการ
1.กลวิธีทางศัพท์เพื่อสื่ออุดมการณ์ความเป็นหญิงไทยส าหรับผู้ชายต่างชาติใน นวนิยายรักพาฝันออนไลน์
2.มายาคติความเป็นคนไทยในหนังสือน าเที่ยวประเทศไทยท่ีเขียนโดยชาวจีน
3.รูปแบบการจัดการภูมิทัศน์ที่อยู่อาศัยบ้านประชารัฐริมคลองลาดพร้าว ชุมชนบางบัว  เขตบางเขน 

กรุงเทพมหานคร
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4.รูปแบบการเพิ่มประสิทธิภาพงานวารสารวิชาการคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
5.การสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ ชุด “นาฏยสัตตบุษย์”
6.การประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วน ต .ทวีพัฒนา      

อ.ไทรน้อย จ.นนทบุรี
7.การมีส่วนร่วมของชุมชนในการสร้างสรรค์ละคร เรื่อง ทุ่งบางเขน
8.การพัฒนาความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่นระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับผู้น าชุมชนและภาค

ประชาชน 
9.ประสิทธิภาพของชุดการฝึกปฏิบัติด้วยตนเองการออกเสียงภาษาอังกฤษเรื่องการลงเสียงหนักเบาใน

ภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา
10.การสร้างชุมชนเข้มแข็งจากการประกอบสร้างความหมายการท่องเที่ยวตลาดน้ าและการบริหาร

จัดการโดยชุมชน : กรณีศึกษาตลาดน้ าประชารัฐวัดแคนอก อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี
ระดับชาติ  จ านวน 1 โครงการ
11.Agricultural Participatory Tourism Administration and Management in BanNa Sub-

District,BanNa District Nakorn Nayok Province for Supporting Sustainable Tourism

คณะวิทยาการจัดการ มีจ านวนโครงการวิจัยท่ีตีพิมพ์ลงในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ จ านวน 3
โครงการ ดังน้ี

ระดับชาติ  จ านวน 3 โครงการ
1.รูปแบบการลดปัญหาหนี้สินตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ของกลุ่มแรงงานนอกระบบ อ าเภอเมือง 

จังหวัดนครนายก
2.Social Return on Investment of the Biodiversity Offset Action Plan of Khung Bangkachao, Thailand
3.การแปลช่ือตราสินค้าของไทยเป็นภาษาจีนและการเลือกใช้อักษรจีนเพื่อแสดงคุณลักษณะของสินค้า

วิทยาลัยการฝึกหัดครู มีจ านวนโครงการวิจัยที่ตีพิมพ์ลงในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ จ านวน 7
โครงการ ดังนี้

ระดับชาติ  จ านวน 7 โครงการ
1.การพัฒนาโปรแกรมการพัฒนาวิชาชีพครูแบบออนไลน์เพื่อพัฒนาความสามารถในการจัดการเรียนรู้

สะเต็มศึกษาของนักศึกษาครูวิทยาศาสตร์ช้ันปีท่ี 1
2.การพัฒนาการพัฒนาสื่อดิจิทัลเพื่อการจัดการเรยีนรูเ้ชิงรุกโดยอาศัยการเรียนรู้แบบรว่มมือด้วยเทคนิค 

STAD ของนักศึกษาครู สาขาวิชาคณิตศาสตร์ ในรายวิชาคณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6
3.การพัฒนาสื่อการเรียนรู้ความเป็นจริงเสริมรายวิชาเคมี เรื่องหมู่ฟังก์ชันของสารอินทรีย์ ด้วยโปรแกรม

ยูนิตีทรีดีร่วมกับโปรแกรมยูโฟเรีย
4.รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะการสื่อสารของครูวิทยาศาสตร์ด้วยการฝึกอบรมจากการพัฒนาสื่อ     

การเรียนรู้ความเป็นจริงเสริมรายวิชาเคมี เรื่อง หมู่ฟังก์ชันของสารอินทรีย์ด้วยโปรแกรมยูนิตรีทรีดีร่วมกับ
โปรแกรมยูโฟเรีย

5.การพัฒนาสมรรถนะการสื่อสารของครูวิทยาศาสตร์ด้วยโครงการฝึกอบรมการน าสื่อการเรียนรู้ความ
จริงเสริมในรายวิชาเคมี เรื่อง หมู่ฟังก์ชันสารอินทรีย์

6.ผลการใช้สื่อการเรียนรู้เสมือนจริงท่ีมีต่อความรู้และทักษะงานหัตถกรรมจากกกย้อมสีธรรมชาติ ต าบล
ท่าดินด า อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี

7.รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะด้านการจัดการเรียนรู้ส าหรับครูในพื้นที่บริการที่เข้าศึกษาหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู
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คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  จ านวนโครงการวิจัยที่ตีพิมพ์ลงในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 2
โครงการ ดังน้ี

ระดับชาติ  จ านวน 1 โครงการ
1.การออกแบบและพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์จากผักตบชวาของชุมชนบางเลน อ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี
ระดับนานาชาติ จ านวน 1 โครงการ
2.New insights into early-stage time-dependent dielectric characteristics coupled with 

frequency dependency and hydration-driven reaction of hydraulic cement pastes: Experiments and 
statistical modelling

จ านวนการจัดการความรู้ (KM) ที่เกิดจากการจัดการเรียนรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา จ านวน 14
องค์ความรู้ ดังนี้

1.ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน “แนวปฏิบัติการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.08)
2.คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ “การพัฒนานักศึกษา ให้มีทักษะบัณฑิตวิศวกรสังคม”
3.คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ “แนวทางการเขียนเค้าโครงงานวิจัย เพื่อพัฒนางาน (R2R) ของ

บุคลากรสายสนับสนุน คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์”

โครงการที่พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา การวัดและประเมินผล
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4.สถาบันวิจัยและพัฒนา “การใช้งานระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการงานวิจัย มหาวิทยาลัย    
ราชภัฏพระนคร”

5.กองบริหารงานบุคคล “การจัดท าแบบประเมินค่างานเพื่อขอเข้าสู่ระดับต าแหน่งให้สูงข้ึน”
6.กองนโยบายและแผน “บันทึกโครงการ/กิจกรรมในระบบจัดท าค าขอตั้งงบประมาณ มหาวิทยาลัย    

ราชภัฏพระนคร”
7.พุทธวิชชาลัย “การเตรียมความพร้อมในการจัดอบรมและจัดสอบธรรมศึกษา”
8.วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัมน์ “การเพาะเมล็ดแจง”
9.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี “การออกแบบหลักสูตรบนฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ (Outcome-Based 

Education: OBE)”



10.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี “แนวปฏิบัติส าหรับการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา”
11.ส านักงานสภามหาวิทยาลัย “การจัดการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร”
12.กลุ่มตรวจสอบภายใน “ความเสี่ยงท่ีพบจากการตรวจสอบการบริหารและการควบคุมวัสดุและครุภัณฑ์”
13.ส านักศิลปะและวัฒนธรรม “การผลิตขลุ่ยและสร้างมูลค่าเพิ่ม (การฉลุลายทองบนขลุ่ย)”
14.ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ “แนะน าการใช้ฐานข้อมูลวารสารอิเล็กทรอนิกส์ Thai 

Journals Online (ThailJO)”
15.วิทยาลัยการฝึกหัดครู “สมรรถนะการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมการท าหลักสูตรระยะสั้นวิทยาลัย

การฝึกหัดครู”
16.คณะวิทยาการจัดการ “การเตรียมความพร้อมการจัดการศึกษาภายใต้การประกันคุณภาพกับระบบ 

AUN – QA ของคณะวิทยาการจัดการ”
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ได้รับคะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566
ที่ 4.06 คะแนน
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ได้รับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ผลการประเมิน  88.57
คะแนน

ซึ่งผ่านเกณฑ์การประเมินของ ส านักงาน ป.ป.ช. (ระดับผ่านที่ 85 คะแนน) และมหาวิทยาลัยราชภัฏพระ
นคร มีผลคะแนนเพ่ิมขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เท่ากับ +1.41 คะแนน โดยผลคะแนนแบ่งออกเป็น 3
ส่วนดังนี้

ส่วนที่ 1 ผลคะแนนจากแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน IIT (Internal Inetrgrity and 
Tranparency Assessment) ได้คะแนน 85.51

ส่วนที่ 2 ผลคะแนนจากแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก EIT (External Inetrgrity and 
Tranparency Assessment) แบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนท่ี 1 ผู้รับบริการหรือติดต่อราชการเข้าตอบแบบวัด
ด้วยตนเอง ส่วนท่ี 2 คือ ผู้ประเมินจัดเก็บข้อมูลด้วยตนเอง ได้ผลคะแนนดังน้ี 

- EIT ส่วนท่ี 1 ได้คะแนน 76.96
- EIT ส่วนท่ี 2 ได้คะแนน 75.85

ส่วนที่ 3 ผลคะแนนจากแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Inetrgrity Tranparency
Assessment) ได้คะแนน 100
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ผลการประะเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

86.75 

89.15 

96.27 

75.37 

80.00 

85.47 

77.23 

66.52 

100.00 

100.00 

อันดับ ตัวชี้วัด คะแนน

1 การเปิดเผยข้อมูล 100.00

2 การป้องกันการทุจริต 100.00

3 ประสิทธิภาพการสื่อสาร 77.23

4 การปรับปรุงการท างาน 66.52

5 คุณภาพการด าเนินงาน 85.47

6 การปฏิบัติหน้าที่ 86.75

7 การใช้อ านาจ 96.27

8 การใช้ทรัพย์สินของราชการ 75.37

9 การใช้งบประมาณ 89.15

10 การแก้ไขปัญหาการทุจริต 80.00

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร มีผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่ ง ใสในการด า เนินงานของ
ห น่ ว ย ง า น ภ า ค รั ฐ  ( Integrity and Transparency
Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ภาพรวมได้คะแนนอยู่ในระดับสูงมาก ร้อยละ

ผลการประเมินอยู่ ในล าดับที่  70 ของหน่วยงาน
ประเภท สถาบันอุดมศึกษา

88.57
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คณะด าเนินงานของมหาวิทยาลัย โดยสถาบันวิจัยและพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการและประสานงาน ด าเนินการ
จัดท าจัดท าตัวชี้วัดการพัฒนาอย่างย่ังยืน (SDGs) จ านวน 4 ตัวชี้วัด ดังนี้

1.ตัวช้ีวัดที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และ
สนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต (อันดับที่ 1,001-1,500)

2.ตัวช้ีวัดท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรม 
ที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม (อันดับที่ 800-1,000)

3.ตัวช้ีวัดที่ 11 ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์ มีความครอบคลุม ปลอดภัย ยืดหยุ่นต่อการ
เปลี่ยนแปลง และยั่งยืน (อันดับที่ 601-800)

4.ตัวช้ีวัดที่ 17 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟื้นฟูสภาพหุ้นส่วนความร่วมมือ
ระดับโลกส าหรับการพัฒนาท่ียั่งยืน (อันดับที่ 1,501)
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ยุทธศาสตร์ที่ 4
การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

พัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสู่ความเป็นเลิศ

โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลและยกระดับการบริหารจัดการหน่วยงาน
มหาวิทยาลัยด าเนินการพัฒนาระบบฐานข้อมูลขององค์กรให้มีประสิทธิภาพ จ านวน 2 ระบบ โดยมีหน่วยงาน
ด าเนินการดังน้ี

1.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด าเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศ 1 ระบบ คือ
- ระบบสารสนเทศงานวิจัยของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์

2.สถาบันวิจัยและพัฒนา ด าเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศ 1 ระบบ คือ
- ระบบสารสนเทศงานวิจัย

มหาวิทยาลัยส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาตามศักยภาพบุคลากร และมีบุคลากรได้รับการพัฒนาตามศักยภาพ 
และสายงาน จ านวน 722 คน คิดเป็นร้อยละ 90.25 (สายวิชาการ จ านวน 439 คน  สายสนับสนุนวิชาการ 
จ านวน  361 คน รวมทั้งสิ้น จ านวน 800 คน) โดยมีหน่วยงานด าเนินการดังน้ี

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี บุคลากรได้รับการพัฒนา จ านวน 94 คน กิจกรรม ดังน้ี
1. สนับสนุนค่าลงทะเบียนอบรมเร่ืองกฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ ให้แก่ ผศ.ดร.ธนันญดา บัวเผื่อน และ 

อ.ดร.ธณกร ปัญญาใสโสภณ อาจารย์ประจ าสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสุขภาพ
2.สนับสนุนค่าลงทะเบียนอบรมแก่ ผศ.ศุทธวดี เววา
3.สนับสนุนค่าลงทะเบียนอบรมหลักสูตรฝึกอบรม เร่ือง คอมบูชา (Kombucha):เคร่ืองดื่มชาหมักเพื่อสุขภาพ 

ให้แก่ อาจารย์อัยย์ญดา สิรินจุลพงศ์
4.สนับสนุนค่าลงทะเบียนกิจกรรมโครงการเครือข่ายระดับสถาบันอุดมศึกษาเพื่อพัฒนาศักยภาพด้านกิจการ

นักศึกษาและสืบสานศิลปวัฒนธรรม ระดับชาติ (คอ.ศช.) คร้ังที่ 15 จ านวน 3 คน ได้แก่ ผศ.ดร.ชุติมา สังคะหะ,        
ผศ.ดร.พรสิน สุภวาลย์ และ ผศ.ดร.โสรฌา เครือเมฆ

5.สนับสนุนค่าลงทะเบียนโครงการฝึกอบรม หลักสูตร “มาตรฐานวิชาชีพด้านการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Certificate in Public Procurement:e-CPP) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ในหลักสูตรเจ้าหน้าที่ระดับต้น รุ่น B1 ให้แก่ นางสาวทิพย์รัตน์ ขันติจิตร์

6.สนับสนุนค่าลงทะเบียนการประชุมวิชาการ เร่ือง ทฤษฎีจ านวนและการประยุกต์ ประจ าปี 2567 ให้แก่    
รศ.ดร.ปิณฑิรา ตั้งศุภธวัช

7.สนับสนุนค่าลงทะเบียนอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร Essentials in Biosafety and Biosecurity for 
BSL-2 รุ่น 2 จ านวน 3 คน ได้แก่ ผศ.เปมิกา ข าวีระ, ผศ.ดร.สุทธิเดือน ชุณหกานต์ และ ผศ.ดร.วันทนา ลีบ่อน้อย

8.กิจกรรมเสวนาและอบรมเชิงปฏิบัติการการออกแบบหลักสูตรบนฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ (OBE) โดยมี
บุคลากรคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 82 คน

วิทยาลัยการฝึกหัดครู บุคลากรได้รับการพัฒนา จ านวน 64 คน กิจกรรม ดังน้ี
1.กิจกรรมพัฒนาศักยภาพอาจารย์เพื่อเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ โดยมีอาจารย์ประจ าวิทยาลัยการใกหัดครู 

เข้าร่วมการพัฒนา จ านวน 64 คน
ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน โดยงานวิชาศึกษาทั่วไป บุคลากรได้รับการพัฒนา จ านวน 20 คน
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กองบริหารงานบุคล ส านักงานอธิการบดี ด าเนินกิจกรรม
1.กิจกรรม “สร้างความก้าวหน้าในอาชีพของบุคลากรสายสนับสนุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567” รุ่น 1

โดยพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนวิชาการ เข้ารับการอบรม จ านวน 57 คน
2.กิจกรรม “สร้างความก้าวหน้าในอาชีพของบุคลากรสายสนับสนุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567” รุ่น 2

โดยพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนวิชาการ เข้ารับการอบรม จ านวน 78 คน

กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี บุคลากรได้รับการพัฒนา จ านวน 1 คน กิจกรรม ดังน้ี
1.บุคลากรกองนโยบายและแผนเข้าร่วมการอบรมออนไลน์ในการบริหารโครงการ (Project Management) 

จัดโดยสถาบันพัฒนาบุลากรภาครัฐ
สถาบันวิจัยและพัฒนา บุคลากรได้รับการพัฒนา จ านวน 62 คน กิจกรรม ดังน้ี
1.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพอาจารย์และสร้างเครือข่ายการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ ปีงบประมาณ 

2567 กิจกรรม การเขียนบทความวิจัย/วิชาการเพื่อส่งตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ โดยมีคณาจารย์และ
บุคลากร เข้าร่วมอบรมจ านวนทั้งสิ้น 62 คน

2.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ กิจกรรม การเตรียมความพร้อมของวารสารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครเพื่อขึ้นสู่ 
TCI ฐาน 1 (วันที่ 1 มีนาคม 2567) โดยมีอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน เข้าร่วมอบรมจ านวนทั้งสิ้น 24 คน

3.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน หลักสูตรวิทยากรผู้ช่วย” ณ มหาวิทยาลัย   
ราชภัฏสุราษฎ์ธานี จังหวัดสุราษฎร์ธานี (วันที่ 12-15 มีนาคม 67) โดยมีคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน    
เข้าร่วมอบรมจ านวนทั้งสิ้น 5 คน

4.กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และเพิ่ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรสถาบันวิจัย ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา และเครือข่ายชุมชนจังหวัด
ราชบุรี (วันที่ 22-24 มีนาคม 67) โดยมีคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน เข้าร่วมอบรมจ านวนทั้งสิ้น 19 คน

5.โครงการอบรม เร่ือง เคร่ืองมือ AI ส าหรับเป็นผู้ช่วยในการท างานวิจัย" (วันที่ 26 มี.ค.67) โดยมีคณาจารย์
และบุคลากรสายสนับสนุน เข้าร่วมอบรม จ านวนทั้งสิ้น 43 คน

6.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การออกแบบหลักสูตรในรูปแบบ Outcome-Based Education (วันที่ 
16 พฤษภาคม 2567) โดยมีคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน เข้าร่วมอบรม จ านวนทั้งสิ้น 239 คน

7.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การเตรียมความพร้อมในการรับการตรวจประเมิน หลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA 
(วันที่ 17 พฤษภาคม 2567) โดยมีคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน เข้าร่วมอบรมจ านวนทั้งสิ้น 239 คน
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8. โครงการอบรมเ ชิงปฏิบัติการ  เรื่ อง  การพัฒนา
มหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ ด้วยเกณฑ์ EdPEx มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนคร (วันที่ 14 พฤษภาคม 2567) โดยมีคณาจารย์
บุคลากรสายสนับสนุน เข้าร่วมอบรมจ านวนทั้งสิ้น 77 คน

9.กิจกรรม พัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษส าหรับนักวิจัย หัวข้อ "English Language Skills Refresher 
Course (ทบทวนความรู้ภาษาอังกฤษ) (30 พฤษภาคม 2567) โดยมีคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน      
เข้าร่วมอบรมจ านวนทั้งสิ้น 35 คน

10.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน หลักสูตรวิทยากรผู้ช่วย” ณ มหาวิทยาลัย        
แม่ฟ้าหลวง จังหวัดเชียงราย วันที่ (11-14 มิ.ย.67) โดยมีคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน เข้าร่วมอบรม         
จ านวนทั้งสิ้น 6 คน

11.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “งานฐานทรัพยากรท้องถิ่น หลักสูตรวิทยากรผู้ช่วย” ณ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี จังหวัดนครราชสีมา (วันที่ 5-9 สิงหาคม 67) โดยมีคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน     
เข้าร่วมอบรมจ านวนทั้งสิ้น 5 คน

12.อบรมการใช้งานระบบ ORIIS ส าหรับหน่วยรับงบประมาณ Fundamental Fund (FF) (วันที่ 19
สิงหาคม 2567) โดยมีบุคลากรสายสนับสนุน เข้าร่วมอบรมจ านวนท้ังสิ้น 1 คน

13.โครงการอบรมภาษาจีน ส าหรับบุคลากร มรภ.พระนคร (ระหว่างวันที่ 7-9 พ.ย. 2566) โดยมี
คณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน เข้าร่วมอบรมจ านวนทั้งสิ้น 28 คน 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ บุคลากรได้รับการพัฒนา จ านวน 37 คน  กิจกรรมดังนี้
1.กิจกรรมทบทวนแผนยุทธศาสตร์และยกระดับทักษะของบุคลากรส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ บุคลากรเข้าร่วมอบรม จ านวน 37 คน
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โรงเรียนประถมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร บุคลากรได้รับการพัฒนา จ านวน 37 คน  กิจกรรม 
ดังนี้

1.กิจกรรม การพัฒนาสื่อและนวัตกรรมเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21
2.กิจกรรม การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ส าหรับครูนักวิจัย
3.กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการ หัวข้อ การจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ
กองพัฒนานักศึกษา บุคลากรได้รับการพัฒนา จ านวน 2 คน  

ด าเนินกิจกรรม ดังน้ี
1.กิจกรรมโครงการพระนครธรรม ระหว่างวันท่ี 20-22 ตุลาคม 

2566 จัดโดยส านักศิลปะและวัฒนธรรม  (น.ส.รุจิรา  พรหมศร)
2.กิจกรรมอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านป้องกันและแก้ไข

ปัญหายาและสารเสพติด ปี 2566 เมื่อวันที่  20 มกราคม  2566
(นางสาวอ้อยทิพย์  โสภา  นักสุขศึกษาปฏิบัติการ)

3.กิจกรรมอบรม “ปรมัตถธรรม 4 จิต เจตสิก รูป และนิพพาน” 
วันท่ี  24 ธันวาคม  2566 วันที่ 7, 14, 28 มกราคม 2567 วันที่ 18
และ 25 กุมภาพันธ์ 2567 (นางสาวอ้อยทิพย์  โสภา  นักสุขศึกษา
ปฏิบัติการ)

ศูนย์สาธิตการบริบาลและพัฒนาเด็กปฐมวัย บุคลากรได้รับการพัฒนา จ านวน 21 คน  กิจกรรม ดังนี้
1.กิจกรรม ศึกษาดูงาน ณ จ.เชียงราย บุคลากรสายวิชาการ จ านวน 13 คน และสายสนับสนุน จ านวน 2 คน
2.กิจกรรม ประชุม สัมมนาเชิงปฏิบัติการ “ การวิเคราะห์  และการสรุปแผนการด าเนินงานปีการศึกษา 

2566 เพื่อเป็นแนวทางในการประเมินและพัฒนาสู่การด าเนินงานปีการศึกษา 2567” บุคลากรสายวิชาการ 
จ านวน 14 คน และสายสนับสนุน จ านวน 7 คน

3.กิจกรรม ประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ “จัดท า ทบทวน วิเคราะห์แผนด าเนินการและการปฏิบัติงานของ
ศูนย์สาธิตฯ เพื่อเตรียมการขออนุมัติงบประมาณปี พ.ศ. 2568” บุคลากรสายวิชาการ จ านวน 14 คน และสาย
สนับสนุน จ านวน 2 คน

กลุ่มตรวจสอบภายใน บุคลากรได้รับการพัฒนา จ านวน 5 คน กิจกรรม ดังน้ี
1.โครงการเชิงปฏิบัติการเพิ่มศักยภาพส าหรับผู้ตรวจสอบภายใน เพื่อป้องกันและจัดการความเสี่ยงการ

ทุจริตในภาครัฐ ซึ่งสมาคมผู้ตรวจสอบภายในภาครัฐเป็นผู้จัดโครงการ
กองกลาง ส านักงานอธิการบดี บุคลากรได้รับการพัฒนา จ านวน  

19 คน  กิจกรรม ดังนี้
1.กิจกรรม อบรมจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์  วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 

2567
2.กิจกรรม โครงการขบัเคลื่อนประมวลจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ  

วันที่ 8 มีนาคม 2567
3.กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการ วิเคราะห์และประเมินค่างาน รุ่นที่ 1

วันท่ี 11 - 14 มีนาคม 2567
4.กิจกรรม อบรมโครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมตามนโยบาย No Gift 

Policy  วันที่ 20 มีนาคม 2567
5.กิจกรรม อบรมหลักสูตรสุจริตไทย   วันที่ 7 พฤษภาคม 2567

รายงานประจ าปี 2567



คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ บุคลากรได้รับการพัฒนา จ านวนวน 120 คน กิจกรรม ดังน้ี
1.กิจกรรม อบรมครูเครือข่ายนาฏศิลป์ ดนตรี 2567 จ านวน 1 คน
2.กิจกรรม อบรม Workshop เทคนิควิธีการโปรดิวซ์ อัดเพลง จ านวน 1 คน
3.กิจกรรม อบรมพัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพในการท าต าแหน่งทาวิชาการ จ านวน 4 คน
4.กิจกรรม อบรมหลักสูตรกฎหมายปกครองเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิด จ านวน 1 คน
5.กิจกรรม การสร้างความก้าวหน้าในอาชีพของบุคลากรสายสนับสนุน จ านวน 9 คน
6.กิจกรรม อบรมการออกแบบหลักสูตรในรูปแบบ OUTCOME-Based Education จ านวน 99 คน
7.กิจกรรม อบรมผู้ประเมินระดับหลักสูตร จ านวน 1 คน
8.กิจกรรม อบรมหลักสูตรพัฒนาผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรตามเกณฑ์ AUA-QA 

จ านวน 4 คน
โรงเรียนมัธยมสาธิตฯ บุคลากรได้รับการพัฒนา จ านวนวน 57 คน ร้อยละ 100 กิจกรรม ดังน้ี     
1.กิจกรรมการอบรมการพัฒนาและการสร้างนวัตกรรมในองค์กร  จ านวน 40 คน
2.กิจกรรม อบรมพัมนาบุคลากรสายสนับสนุน จ านวน 17 คน

6.กิจกรรม อบรมกิจกรรม “ทบทวนความรู้ภาษาอังกฤษ” (English Language Skills Refresher Course) วันที่ 30
พฤษภาคม 2567

7.กิจกรรม อบรมหลักสูตร นวัตกรรมปัญญาประดิษฐ์ (AI)  วันที่ 3 มิถุนายน 2567
8.กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการ วิเคราะห์และประเมินค่างาน รุ่นที่ 2 วันที่ 12 - 13 มิถุนายน 2567
9.กิ จ ก ร ร ม  ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ ส า ห รั บ มื อ ใ ห ม่ หั ด  Speak โ ด ย  Mahidol Channel Academy (MCA)

มหาวิทยาลัยมหิดล (Online) 
10.วันที่ 18 มิถุนายน 2567กิจกรรม ภาษาจีนเพื่อการท างาน โดย มหาวิทยาลัยบูรพา (Online) วันที่ 21

มิถุนายน 256
11.กิจกรรม กิจกรรมรณรงค์เสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมเพื่อป้องกันการกระท าผิดเกี่ยวกับการขัดกัน

แห่งผลประโยชน์ (Online) วันที่ 21 มิถุนายน 2567

รายงานประจ าปี 2567



คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม บุคลากรได้รับการพัฒนา จ านวนวน 48 คน ร้อยละ 65.75 กิจกรรม ดังนี้
1.กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ การประยุกต์ใช้ GEN AI เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนยุคใหม่ จ านวน 48 คน

กองบริหารงานบุคคล จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการทบทวนโครงสร้างการแบ่งส่วนงานกรอบอัตราก าลัง
สายวิชาการ สายสนับสนุน และก าหนดกรอบระดับต าแหน่ง  ระหว่างวันท่ี 22 - 24 เมษายน 2567

โดยมีผลการทบทวน/จัดท า/การปรับปรุงกรอบอัตราก าลังสายวิชาการ สายสนับสนุน และก าหนดกรอบระดับ
ต าแหน่ง บุคลากรมีคุณสมบัติเป็นไปตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง ก.พ.อ มีผู้เข้าอบรมฯ รวมทั้งสิ้น 62 คน

ร้อยละบุคลากรสายวิชาการได้รับการพัฒนาสู่ต าแหน่งทางวิชาการท่ีสูงขึ้น ร้อยละ 5.92  จ านวน 26 คน 
(สายวิชาการ จ านวน 439 คน) และบุคลากรสายวิชาการได้รับการพัฒนาสู่ต าแหน่งทางวิชาการท่ีสูงขึ้น ดังน้ี
ต ำแหน่งรองศำสตรำจำรย์ จ ำนวน 8 คน

1) รองศำสตรำจำรย์อนันตกุล อินทรผดุง
2) รองศำสตรำจำรย์ชนะศึก  วิเศษชัย
3) รองศำสตรำจำรย์มณฑล  จันทร์แจ่มใส
4) รองศำสตรำจำรย์ณัฐวดี จิตรมำนะศักดิ์

5) รองศำสตรำจำรย์โสภณำ จิรวงศ์นุสรณ์
6) รองศำสตรำจำรย์กมลพัทธ์ ใจเยือกเย็น
7) รองศำสตรำจำรย์กฤษณะ โสขุมำ
8) รองศำสตรำจำรย์กนต์ธีร์ กิจเกียรติพงษ์

ต ำแหน่งผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ จ ำนวน 18 คน

1) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์เจริญพร  โชคบริบำล
2) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์นรำศักดิ์  บุญมี
3) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์อังคำร  คะชำวังรี                   
4) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ธณกร  ปัญญำใสโสภณ
5) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์นพพร  บึกแว่น
6) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์พรชัย  ตำมถิ่นไทย
7) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์รัศมี  แสงศิริมงคลย่ิง
8) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์กิตติวรรณ  สินธุนำวำ
9) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์รำชัน แพ่งประเสริฐ

10) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์จตุพร อินทร์สุวรรณ
11) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ศรำวุฒิ บุญรักษ์
12) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์อัจฉรำวรรณ จันทร์เพ็ญศรี
13) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์นนทนันท์ แย้มวงษ์
14) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์อภิชำติ พยัคฆิน
15) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์กัลยำ นำคลังกำ
16) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ภรำดร กำญจนสุธรรม
17) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์จิรำพร เนตรสมบัติผล
18) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์สิทธิพงศ์ พรอุดมทรัพย์

รายงานประจ าปี 2567



ภาพกิจกรรม

www.pnru.ac.th
Phranakhon Rajabhat University

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร



ส่วนที่ 4 ภาพกิจกรรม
ภาพกิจกรรมมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

โครงการ “สร้าง เสริม สุข” มหาวิทยาลัยราชภัฏไปสู่สังคมสุขภาวะ พระนคร
มหาวิทยาลัยแห่งความสุข ด้วยการเต้นแอโรบิค “Happy University”

มอบเกียรติบัตรการประกวดแบบสถาปัตยกรรมระดับนานาชาติ 
โครงการ "24 TH INTERNATIONAL ARCHITECTURAL DESIGN STUDIO-AIAC 2023

เมือง (Cusco) ประเทศเปรู" ณ ห้องประชุมสมันตเนตร อาคาร 4 ชั้น 8 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

รายงานประจ าปี 2567



งานสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครครบรอบ 131 ปี

กิจกรรมจิตอาสา "เราท าความ ดี ด้วยหัวใจ" ณ วัดพระศรีมหาธาตุวรมหาวิหาร 
เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร

รายงานประจ าปี 2567



องคมนตรีติดตามและตรวจเย่ียมการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

กิจกรรมการอบรมพัฒนาศักยภาพด้านบุคลิกภาพ การแสดงออก และการพูดที่ดี ให้กับผู้
เข้าประกวดทูตกิจกรรมมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร (PNRU Ambassador) คร้ังท่ี 7 

ประจ าปีการศึกษา 2566 ณ หอประชุมพิฆเนศวร

รายงานประจ าปี 2567



โครงการอบรมเสริมทักษะ Soft Skills ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม 
(ส าหรับนักศึกษา) รุ่นที่ 2 ณ หอประชุมภัทรมหาราช มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

รมว.ศธ. “เพ่ิมพูน” ลงพ้ืนที่ตรวจเยี่ยมสนามทดสอบต๋ัวครู มรภ.พระนคร

รายงานประจ าปี 2567



พิธีรับสนองพระบรมราชโองการโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งต้ัง ดร.ถนอม อินทรก าเนิด 
เป็นนายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

งานประชุมวิชาการระดับชาติ คร้ังท่ี 4 และนานาชาติ คร้ังท่ี 14 ด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
ภายใต้หัวข้อ “พลังศิลปวัฒนธรรมสรรค์สร้างเศรษฐกิจ”

(the 4th National and the 14th InternationalConference
on Arts and Culture : Soft Power- Arts and Culture in Creative Economy)

รายงานประจ าปี 2567



โครงการค่ายอาสา 6 ราชภัฏเขตภูมิศาสตร์ภาคกลาง คร้ังท่ี 7 ณ โรงเรียนบ้านแสนสุข และ
โรงเรียนบ้านจัดสรรสามัคคี ต าบลคลองน้ าใส อ าเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว

พิธีเปิดศูนย์ประสานงานฯ (อพ.สธ-มรภ.พระนคร)

รายงานประจ าปี 2567



การจัดการความรู้ในองค์กร (KM DAY)

ภาษาอังกฤษเพ่ือการถ่ายทอดเร่ืองราว Bangkok Spiritual Route

รายงานประจ าปี 2567



โครงการฝึกปฏิบัติการและประเมินทักษะ The trainer หลักสูตรการพัฒนา 
Soft Skills ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

มรภ.พระนคร รับรางวัลเชิดชูเกียรติเครือข่ายเด็กและเยาวชนด้านการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม ประจ าปี 2567

รายงานประจ าปี 2567



สถานที่ ใกล้ เคียงที่ส าคัญ
 วัดพระศรีมหาธาตุวรมหาวิหาร 
 ส านักงานเขตบางเขน        
 สถานีรถไฟหลักสี่

รถประจ าทางที่ ผ่าน
รถประจ าทาง สาย1-8,554, 59, ปอ.51,ปอ150
รถไฟฟ้าสายสีชมพู
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
เลขที่ 9  ถนนแจ้งวัฒนะ  แขวงอนุสาวรีย์ เขตบางเขน  กรุงเทพฯ  10220
โทรศัพท์  02-5448585, 02544 – 8484, 0 – 2544 – 8568
เว็บไซต์  http://www.pnru.ac.th

ที่ตั้งมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

มรภ.พระนคร

ถ.แจ้งวัฒนะ

สถานีรถไฟหลักสี่

IT Square

Maxvallue

วงเวียนหลักสี่

เซ็นทรัลรามอินทรา

ถ.รามอินทรา

สนามมวยลุมพินี

สนามกอล์ฟกองทัพบก

ไป
 ม

.เก
ษต

รศ
าส

ตร
์

วัดพระศรีมหาธาตุฯ

ไปสะพานใหม่

http://www.pnru.ac.th


คณะผู้จัดท าเอกสารรายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

ประธานที่ปรึกษา

รองศาสตราจารยประกาศิต  โสไกร
ผู้ช่วยศาสตราจารย์อิสรี  ศรีคุณ

หน่วยงานที่รับผิดชอบ

คณะท างาน

นางสาวกาญฒิมาภรณ์  ชินบดี

นางนภัทร  พลเทพ
นางสาวสุจิตรา  ค าสัมฤทธิ์
นายวัชรธร  วิธีสอน
นางสาวชญาภา อาจสามารถ
นายพิชญาณ เศรษฐโชติสิริ
นางสาวเสาวรส  ศรีสุข

ปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่ง
ผู้อ านวยการกองนโยบายและแผน
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป

รองอธิการบดี
ผู้ช่วยอธิการบดี

กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
เลขที่ 9 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงอนุสาวรีย์ เขตบางเขน จังหวัดกรุงเทพฯ 10220
โทร. 02-5448574 , 02-5448527 , 02-5448528 ,02-5448558
http://www.pnru.ac.th

ที่ปรึกษา

รองศาสตราจารย์เปร่ือง  กิจรัตน์ภร รักษาราชการแทนอธิการบดี
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