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มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครได้ด าเนินภารกิจของสถาบันอุดมศึกษาในการผลิตบัณฑิตในฐานะ
ที่เป็นมหาวิทยาลัยของปวงชน เป็นที่พ่ึงของท้องถิ่น ด้วยกระบวนการผลิตบัณฑิตตอบสนองความต้องการ
ของสังคม พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่น บริการวิชาการเพ่ือเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน อนุรักษ์ สืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาอย่างต่อเนื่อง มีผลงานที่มี
คุณภาพเป็นที่ประจักษ์ ความส าเร็จของการด าเนินงานที่ผ่านมาแสดงถึงการมีวิสัยทัศน์ของผู้บริหาร การมี
ส่วนร่วมและศักยภาพของบุคลากรทุกฝ่าย ในการสร้างสรรค์พัฒนางานแต่ละด้านอย่างมีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล ทั้งยังได้รับความร่วมมืออย่างดียิ่งจากหน่วยงานและองค์กรภายนอกทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชน ท าให้มั่นใจว่ามหาวิทยาลัยจะก้าวหน้าอย่างมั่นคง และเป็นที่ยอมรับทั้งในระดับท้องถิ่นและ
ระดับชาติ

ขอขอบคุณคณะผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากร ที่ได้รวมพลังปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็ม
ความสามารถ ขอขอบคุณองค์กรและหน่วยงานต่าง ๆ ที่ให้การสนับสนุนภารกิจของมหาวิทยาลัย
และขออวยพรให้ทุกท่านประสบแต่ความสุขความเจริญยิ่งขึ้นไป

สารจากอธิการบดี

(รองศาสตราจารย์ เปรื่อง กิจรัตน์ภร)
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562
ANNUAL REPORT 20194



เป็นตราที่มาจากดวงตราพระราชลัญจกรประจ าพระองค์พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพล 
อดุลยเดชมหาราช  ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานให้ใช้เป็นตราสัญลักษณ์ประจ ามหาวิทยาลัย
ราชภัฏ เมื่อวันที่ 6 มีนาคม พ.ศ.2538 ลักษณะเป็นรูปกลมรีตั้ง กลางรูปเป็นรูปมหาอุณาโลมอยู่ภายใน
วงจักรรอบวงรัศมีเปล่งออกโดยรอบเหนือจักรเป็นรูปเศวตฉัตรเจ็ดชั้น ฉัตรตั้งอยู่บนพระที่นั่งอัฐทิศมีวงรี
ล้อมรอบบรรจุชื่อมหาวิทยาลัย

ตราสัญลักษณ์

ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ พ ร ะ น ค ร
Phranakhon Rajabhat University

สี ในตราสัญลักษณ์ประจ ามหาวิทยาลัยมีความหมายและคุณค่าดังนี้

สีน้ าเงิน มีความหมายสถาบันพระมหากษัตริย์ผูใ้ห้ก าเนิดและ
พระราชทานนาม “มหาวิทยาลัยราชภัฏ”

สีเขียว มีความหมายแหล่งที่ตั้งของมหาวิทยาลัย 
ในแหล่งธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ีสวยงาม

สีทอง มีความหมายความเจริญรุง่เรืองทางภูมิปัญญา

สีแดง มีความหมายความรุ่งเรืองของศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
ที่ก้าวไกล 

มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร
Phranakhon Rajabhat University 5

สีขาว มีความหมายความคิดอันบริสุทธ์ิของนักปราชญ์
แห่งพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ หรือ พระราชา

สีเขียวแก่

สีประจ ามหาวทิยาลยั
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ดอกไมป้ระจ ามหาวิทยาลัย

ต้นไม้ประจ ามหาวิทยาลัย คือ ดอกปีบ หรือ กาสะลอง ในภาษาไทยถิ่น
เหนือ (ช่ือวิทยาศาสตร์: Millingtonia hortensis) เป็นไม้ยืนต้นสูงประมาณ 15 
เมตร มีดอกรูปแตรสีขาวหอมอ่อน ๆ นิยมปลูกเป็นไม้ประดับ



ปรัชญา วิสัยทัศน์ อัตลักษณ ์คติพจน์ พันธกิจ และ ภารกิจ

“สร้างคนดี มีปัญญา เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นและความเป็นไทยอย่างยั่งยืน”

“เป็นมหาวิทยาลัยชั้นนeของประเทศ โดยจัดการศึกษา วิจัย บริการวิชาการ ในการผลิตบัณฑิต
และพัฒนาครู เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน”

“การฝึกหัดครูเป็นรากฐานของมหาวิทยาลัย”

“ปัญญาเป็นแก้วของนรชน (ปญญา นราน รตน  )”

พันธกจิ
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ปรัชญา

วิสัยทศัน์

อัตลักษณ์

คติพจน์

1. พัฒนาท้องถ่ิน ตามมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547
2. ผลิตบัณฑิตและพัฒนาครู ให้เป็นผู้มีความรู้คู่คุณธรรม มีทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21
3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษา ทั้งภาครัฐ เอกชน ในและต่างประเทศ
4. บูรณาการการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ เพื่อสร้างและประยุกต์ใช้องค์ความรู้
5. พัฒนาระบบบริหารจัดการ ให้สอดรับกับการเปลี่ยนแปลงและใช้หลักธรรมาภิบาล



พัฒนาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์1 2 3 4ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์

ผลิตบัณฑติและ
พัฒนาครู

พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา

พัฒนาระบบ
บริหารจัดการ

ยุทธศาสตร์

1. แสวงหาความจริงเพ่ือสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ บนพ้ืนฐานของภูมิปัญญาท้องถิ่นภูมิปัญญา
ไทยและภูมิปัญญาสากล
2. ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้คู่คุณธรรม ส านึกในความเป็นไทย มีความรักและผูกพันต่อท้องถิ่น อีกทั้ง
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชน เพื่อช่วยให้คนในท้องถิ่นรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง การผลิต
บัณฑิตดังกล่าว จะต้องให้มีจ านวนและคุณภาพสอดคล้องกับแผนการผลิตบัณฑิตของประเทศ
3. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในคุณค่า ความส านึก และความภูมิใจในวัฒนธรรมของท้องถิ่น
และของชาติ
4. เรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของผู้น าชุมชน ผู้น าศาสนาและนักการเมืองท้องถิ่นให้มี
จิตส านึกประชาธิปไตยคุณธรรม จริยธรรมและความสามารถในการบริหารงานพัฒนาชุมชนและ
ท้องถิ่นเพื่อประโยชน์ส่วนรวม
5. เสริมสร้างความเข้มแข็งของวิชาชีพครู ผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี
คุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง
6. ประสานความร่วมมือและช่วยเหลือเกื้อกูลกันระหว่างมหาวิทยาลัย ชุมชน องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นและองค์กรอื่นทั้งในและต่างประเทศเพื่อการพัฒนา ท้องถิ่น
7. ศึกษาและแสวงหาแนวทางพัฒนาเทคโนโลยีพ้ืนบ้านและเทคโนโลยีสมัยใหม่ให้เหมาะสมกับ
การด ารงชีวิตและการประกอบอาชีพของคนในท้องถิ่น รวมถึงการแสวงหาแนวทาง เพื่อส่งเสริม
ให้เกิดการจัดการ การบ ารุงรักษาและการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างสมดุลและยั่งยืน
8. ศึกษา วิจัย ส่งเสริมและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชด าริในการปฏิบัติภารกิจ
ของมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
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ภารกจิ



ประวตัิมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร

2435
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร  ได้รับการสถาปนาในรัชสมัย
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวในนาม 
“โรงเรียนฝึกหัดอาจารย”์

2445
ได้ย้ายสถานที่ตั้งจากโรงเลี้ยงเด็กไปอยู่ที่ตกึแมน้นฤมิตร 
(ตึกแม้นศึกษาสถานโรงเรียน วัดเทพศิรินทร์ในปัจจุบัน) 
เรียกช่ือว่า “โรงเรียนฝึกหัดอาจารย์เทพศิรินทร์” 

2456
โรงเรียนฝึกหัดอาจารย์ได้รวมเข้าสังกัดเป็นแผนก
หนึ่งของโรงเรียนข้าราชการพลเรือน เรียกว่า 
“โรงเรียนฝึกหัดอาจารย์แผนกคุรุศึกษาของ
โรงเรียนข้าราชการพลเรือน” 

2459
พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว มีพระบรม 
ราชโองการประกาศประดิษฐานโรงเรียนข้าราชการ    
พลเรือนของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 
ขึ้นเป็นจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โรงเรียนฝึกหัดอาจารย์
จึงเป็นแผนกคุรุศึกษาของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2461
โรงเรียนฝึกหัดอาจารย์ได้เปลี่ยนช่ือเป็น “โรงเรียน
ฝึกหัดครู” เมื่อวันท่ี 15 พฤษภาคม พ.ศ. 2461 

2475
ได้ย้ายไปตั้งภายในบริเวณพระราชวังสนามจันทร์ จังหวัด
นครปฐม เรียกว่า “โรงเรียนฝึกหัดครูประถมพระราชวัง
สนามจันทร์” ซึ่งมีศาลพระพิฆเนศอยู่แล้วจึงได้น ารูป
พระพิฆเนศเป็นตราสัญลักษณ์ประจ าโรงเรียน 

2490
ได้เปลี่ยนช่ือโรงเรียนฝึกหัดครูประถมพระนครเป็น 
“โรงเรียนฝึกหัดครูพระนคร” ผลิตครูตามหลักสตูร
ประกาศนียบัตรประโยคครูประถม (ป.ป.) ใช้เวลา
เรียน 3 ปี 

2499
ทางการได้ย้ายโรงเรียนฝึกหัดครูพระนครจากวัง
จันทรเกษม มาเปิดสอน ณ เลขที่  3 หมู่ที่  6 ถนน     
แจ้งวัฒนะ ต าบลอนุสาวรีย์ อ าเภอบางเขน จังหวัดพระนคร 
หลังวัดพระศรีมหาธาตุวรมหาวิหาร เมื่อวันที่  1 
มิถุนายน พ.ศ. 2499 (ปัจจุบันเปลี่ยนเป็น เลขที่ 9 ถนน
แจ้งวัฒนะ แขวงอนุสาวรีย์ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร) 

มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร
Phranakhon Rajabhat University 9

โรงเรยีนฝึกหดัอาจารย์ โรงเรยีนฝึกหดัครู



สถาบนัราชภฏัพระนครวิทยาลยัครูพระนคร

2509
กระทรวงศึกษาธิการได้พัฒนาและยกฐานะโรงเรียนฝึกหัด
ครูพระนครขึ้นเป็น “วิทยาลัยครูพระนคร” เมื่อวันที่ 1 
พฤษภาคม พ.ศ. 2509 

2517
วิทยาลัยครูพระนครร่วมกับวิทยาลัยวิชาการศึกษา      
พระนคร ได้เปิดสอนประโยคครูอุดมศึกษาโดยใช้หลักสูตร
ของวิทยาลัยวิชาการศึกษา รับผู้ส าเร็จการศึกษา ป.กศ. 
ช้ันสูง หรืออนุปริญญามาเรียนต่อ 2 ปี

2518
ได้ประกาศใช้ พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู เมื่อวันท่ี              
14 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2518 มีผลท าให้วิทยาลัยครู    
พระนครสามารถเปิดสอนได้ถึงระดับปริญญาตรี        
อยู่ภายใต้การบริหารของสภาการฝึกหัดครู 

2523
สภาการฝึกหัดครู ได้ออกข้อบังคับว่าด้วยกลุ่ม
วิทยาลัยครูเพื่อประโยชน์ในการด าเนินงานของ
วิทยาลัยครูร่วมกัน ให้วิทยาลัยครูรวมกันเป็นกลุ่ม
ตามภูมิภาค เรียกว่า “สหวิทยาลัย” มีจ านวน 8 สห
วิทยาลัย ซึ่งวิทยาลัยครู พระนครและวิทยาลัยครูใน
ส่วนกลางที่ตั้งอยู่ ในกรุงเทพมหานครทั้ง 6 แห่ง 
เรียกว่า “สหวิทยาลัยรัตนโกสินทร์”

2535
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่ัวภูมิพลอดุลยเดช ทรงพระ
กรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานนาม “สถาบันราชภัฏ” 
แทนช่ือวิทยาลัยครู ในสั งกั ดกรมการฝึกหัดครู 
กระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันท่ี 14 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
2535 และ วันที่ 24 มกราคม พ.ศ. 2538 ได้ประกาศใช้
พระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏใน ราชกิจจานุเบกษา จึง
ได้เปลี่ยนสถานะจากวิทยาลัยครูพระนครเป็น “สถาบัน
ราชภัฏพระนคร” ตามพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ 
พ.ศ. 2538 เมื่อวันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2538 และทรง
พระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานตราพระราชลัญจกร
ซึ่งเป็นตราประจ าพระองค์มาเป็นตราสัญลักษณ์ประจ า
สถาบัน 

2547
วันที่ 15 มิถุนายน พ.ศ. 2547 สถาบันราชภัฏพระนคร
ได้มีสถานะเป็นนิติบุคคล ตามพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 จึงได้เปลี่ยนช่ือเป็น 
“มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร” เพื่อปฏิบัติภารกิจ
สถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัย
ไทยเพื่อความเป็นไท เปิดสอนนักศึกษาทั้งระดับ
ปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษา

รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562
ANNUAL REPORT 201910



โครงสรา้งแบ่งสว่นราชการของมหาวิทยาลยัราชภัฏพระนคร พ.ศ. 2562

หมายถงึ  กฎกระทรวงจดัตัง้สว่นราชการในมหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร กระทรวงศกึษาธิการ พ.ศ. 2548

หมายถงึ  ประกาศกระทรวงศกึษาธิการ เรื่อง การแบง่สว่นราชการในมหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร พ.ศ. 2549

หมายถงึ  ประกาศมหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร เรื่อง จดัตัง้หน่วยงานภายในมหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร

หมายถงึ  ขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร ว่าดว้ยการบริหารจดัการโรงเรียนมธัยมสาธิตวดัพระศรีมหาธาตฯุ พ.ศ. 2558
ขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร ว่าดว้ยการบริหารพทุธวิชชาลยั พ.ศ. 2558
ขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร ว่าดว้ยการบริหารงานสถาบนัภาษา พ.ศ. 2558
ขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร ว่าดว้ยการบริหารและการด าเนินงานวิทยาลยัชยับาดาลพิพฒัน ์พ.ศ. 2560
ขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร ว่าดว้ยการบริหารและการด าเนินงานศนูยส์าธิตการบริบาลฯ พ.ศ. 2560
ขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร ว่าดว้ยการบริหารและการด าเนินงานโรงเรียนประถมสาธิตฯ พ.ศ. 2563

หมายถงึ  ระเบยีบมหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร ว่าดว้ยศนูยว์ฒันธรรมพระนคร พ.ศ. 2552

ส านกังานประกนัคณุภาพการศึกษา
ส านกังานสภามหาวิทยาลยั

มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร

กลุม่ตรวจสอบภายใน

วิทยาลยัการฝึกหดัครู

ส านกังานคณบดี

คณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

ส านกังานคณบดี

คณะวิทยาการจดัการ

ส านกังานคณบดี

คณะมนษุยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์

ส านกังานคณบดี

คณะเทคโนโลยีอตุสาหกรรม

ส านกังานคณบดี

- กองกลาง
- กองคลงั
- กองนโยบายและแผน
- กองบริหารงานบคุคล
- กองพฒันานกัศกึษา

ส านกังานอธิการบดี

- กองอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอ้ม

ส านกัวิทยบรกิารและเทคโนโลยีสารสนเทศ

ส านกังานผูอ้  านวยการ

ส านกัศลิปะและวฒันธรรม

ส านกังานผูอ้  านวยการ

สถาบนัวิจยัและพฒันา

ส านกังานผูอ้  านวยการ

ส านกัสง่เสรมิวิชาการและงานทะเบียน

ส านกังานผูอ้  านวยการ

ศนูยข์อ้มลูและการบริการ

กลุม่งานการตลาดและธุรกิจรายได้

โรงเรียนมธัยมสาธิตฯ 

พทุธวิชชาลยั

สถาบนัภาษา

วิทยาลยัชยับาดาลพิพฒัน์

ศนูยส์าธิตการบริบาลและพฒันาเด็กปฐมวยั

ศนูยว์ฒันธรรมพระนคร

โรงเรียนประถมสาธิต มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
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นายถนอม อินทรก าเนดิ
อุปนายกสภามหาวิทยาลัยและ

รักษาราชการแทนนายกสภามหาวิทยาลัย

คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภฏัพระนคร

รองศาสตราจารย์คมเพชร ฉัตรศภุกลุ ศาสตราจารยจ์ านงค ์อดิวฒันสทิธิ์ นายดสุติ เจริญควนชิ

รองศาสตราจารย์ทองหล่อ วงษ์อนิทร์ นายผดงุชาต ิสุวรรณวงศ์ 

นายสมศกัดิ์ สุโมตยกลุ นายเสถยีร เศรษฐสทิธิ์ ศาสตราจารยก์ติตคิณุ วิษณุ เครืองาม

ศาสตราจารยด์ร.สนทิ  อักษรแกว้

รองศาสตราจารย์ชยัยงค ์ พรหมวงศ์

คณะกรรมการสภามหาวทิยาลยัผู้ทรงคณุวุฒิ

มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร
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คณะกรรมการสภามหาวทิยาลยัโดยต าแหน่ง
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ผู้ช่วยศาสตราจารยม์ณฑล จันทรแ์จม่ใสประธานสภา
คณาจารย์และข้าราชการ

นายวรีะกลุ อรัณยะนาค 
ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย

รองศาสตราจารย์เปรือ่ง กิจรตันภ์ร            
อธิการบดี 

รองศาสตราจารย์จติราภา กุณฑลบุตร
รองอธิการบดี

ผู้ช่วยศาสตราจารยป์ระกาศิต  โสไกร
คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

รองศาสตราจารย์สพุจน ์ แสงเงนิ
คณบดีคณะมนุษย์ศาสตร์และสงัคมศาสตร์

อาจารย์สันติเลิศ  เพ็ชรอาภรณ์
ผู้อ านวยการส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

คณะกรรมการสภาจากผูด้ ารงต าแหน่งบรหิาร



คณะกรรมการสภาจากคณาจารยป์ระจ า

รองศาสตราจารย์เพยีงพบ มนตน์วลปรางค์
รองอธิการบดี

เลขานุการสภามหาวทิยาลยั

ผู้ช่วยศาสตราจารยอ์ะเคือ้ กุลประสตูดิลิก

ผู้ช่วยศาสตราจารยห์ทัญา เนตยารกัษ์ อาจารยบุ์ญชยั อารีเอือ้

ผู้ช่วยศาสตราจารยว์ชัรนิทร ์อินทพรหม

มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร
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คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย

รองศาสตราจารยเ์ปรื่อง กิจรัตนภ์ร
อธิการบดี

รองอธกิารบดี

รองศาสตราจารย์จติราภา กุณฑลบุตร
รองอธิการบดี

รองศาสตราจารย์เพยีงพบ มนตน์วลปรางค์i
รองอธิการบดี

ผู้ช่วยศาสตราจารยณ์ฐัวด ีจิตรมานะศกัดิ์
รองอธิการบดี

รองศาสตราจารย์ณฏัฐ์ มากุล
รองอธิการบดี

อาจารยว์รีะศกัดิ์ บรรณาธรรม
รองอธิการบดี
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ผู้ช่วยอธกิารบดี

ผู้ช่วยศาสตราจารยอ์รุณรุง่ ปภาพสษิฐ
ผู้ช่วยอธิการบดี

ผู้ช่วยศาสตราจารยศ์ภุกจิ สดสี
ผู้ช่วยอธิการบดี

อาจารย์อุมาพร ยุวชิต
ผู้ช่วยอธิการบดี

อาจารย์ภมูพิฒัน์ ตระกลูทศันเ์จรญิ
ผู้ช่วยอธิการบดี

ผู้ช่วยศาสตราจารยอ์สิร ีศรีคุณ
ผู้ช่วยอธิการบดี

ผู้ช่วยศาสตราจารยอ์งัคณา จารุพนิทโุสภณ
ผู้ช่วยอธิการบดี

อาจารยก์นกพชิญ ์วิชญวรนนัท์
ผู้ช่วยอธิการบดี

ผู้ช่วยศาสตราจารยปั์ทมา สารสขุ
ผู้ช่วยอธิการบดี

ผู้ช่วยศาสตราจารยณ์กมล ปุญชเขตตท์กิลุ
ผู้ช่วยอธิการบดี

คณบดี

รองศาสตราจารย์สพุจน ์ แสงเงนิ
คณบดีคณะมนุษย์ศาสตร์และสงัคมศาสตร์

อาจารย์ดเิรก พรสมีา
คณบดิวิทยาลัยการฝึกหัดครู

ผู้ช่วยศาสตราจารยส์บืตระกลู สุชาติ
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ผู้ช่วยศาสตราจารยป์ระกาศิต โสไกร
คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

อาจารยพ์ฒันพงษ์ จันทรค์วง
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ

มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร
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ผู้อ านวยการส านกัและสถาบนั

ผู้ช่วยศาสตราจารย์สันติเลิศ เพ็ชรอาภรณ์
ผู้อ านวยการส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

รองศาสตราจารย์ประจักษ์ ไม้เจริญ
ผู้อ านวยการศิลปะและวัฒนธรรม

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณรงค์ศกัดิ์ จักรกรณ์
ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพฒันา

ผู้ช่วยศาสตราจารย์;วณฎิา ศิริวรสกุล
ผู้อ านวยการส านักวิทยาบริการ

และเทคโนโลยีสารสนเทศ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์มณฑล จันทร์แจ่มใส
ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ

นางสาวนรากร ดุลยปภัสศร
ผู้อ านวยการกองกลาง

นางสาวปิยะวดี หิริกมล
ผู้อ านวยการกองคลัง

นางรัชนีวรรณ์ ทาบุญ
ผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคล

นางจ าปี บุดดา
ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา

นายสมประสงค์ โชคลาภ 
รักษาการผู้อ านวยการกองอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม



กรรมการสภาวิชาการ

รองศาสตราจารย์เปรือ่ง กิจรตันภ์ร
ประธานกรรมการสภาวิชาการ

ศาสตราจารยพ์ฤทธิ์ ศิริบรรณพทิกัษ์
กรรมการ

คณะกรรมการสภาวิชาการมหาวิทยาลัย

ศาสตราจารยพ์เิชษฐ ลิม้สวุรรณ
กรรมการ

นาวาอากาศเอก ศาสตราจารยส์ลัยุทธ ์สว่างบรรณ
กรรมการ

รองศาสตราจารย์นาตยา ปิลันธนานนท์
กรรมการ

รองศาสตราจารย์วทิยา เมฆข า
กรรมการ

รองศาสตราจารย์ดวงตา สราญรมย์
กรรมการ

รองศาสตราจารย์ศภุวรรณ ์เล็กวไิล
กรรมการ

ผู้ช่วยศาสตราจารยก์มลพทัธ ์โพธิ์ทอง
กรรมการ

ผู้ช่วยศาสตราจารยอ์นนัตกลุ อินทรผดงุ
กรรมการ
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กรรมการสภาวิชาการ (ต่อ)
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ผู้ช่วยศาสตราจารยโ์องการ วณิชาชีวะ
กรรมการ

อาจารยข์วญัมิง่ ค าประเสรฐิ
กรรมการ

ผู้ช่วยศาสตราจารยอ์รรถพล ป้อมสถติย์
กรรมการ

ผู้ช่วยศาสตราจารยณ์ฐัวด ีจิตรมานะศกัดิ์
กรรมการ

ผู้ช่วยศาสตราจารยส์ถาพร วีระสนุทร
กรรมการ

ผู้ช่วยศาสตราจารยส์นัตเิลศิ เพ็ชรอาภรณ์
กรรมการ

อาจารยส์บุนั บัวขาว
กรรมการ

นางสาวองัคณา อุดเมอืงเพยีร
กรรมการ

นางสาวสนุติรา สงวนศกัดิ์
กรรมการ

นางสชุานาฏ แว่นแควน้
กรรมการ



ในปีงบประมาณ พ.ศ.2562 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนคร ได้มีการจัดการเรียนการสอน
รวม 5 คณะในระดับปริญญาตรี ปริญญาโท 
และปริญญาเอกจ าแนกดังนี้

สรุปสารสนเทศ

คณะ
5 คณะ

วิทยาลัยการฝึกหัดครู
คณะมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
คณะวิทยาการจัดการ

หลักสูตร

71 หลักสูตร

ปริญญาเอก 3 หลักสูตร
- ปรัชญาดษุฏีบัณฑิต 3 หลักสูตร

ปริญญาโท  9 หลักสูตร 
- ครุศาสตร์มหาบัณฑิต 4 หลักสูตร
- รัฐศาสปนศาสตร์มหาบัณฑิต 2 หลักสูตร
- บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 1 หลักสูตร
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 1 หลักสูตร
- สถาปัตยกรรมมหาบัณฑิต 1 หลักสูตร

ประกาศณียบัตรบัณฑิต 1 หลักสูตร
- ประกาศณยีบัตรบัณฑิต 1 หลักสูตร

ปริญญาตรี 71 หลักสูตร
- ครุศาสตร์บัณฑิต 14 หลักสูตร

- ศิลปศาสตรบัณฑิต 11 หลักสูตร
- วิทยาศาสตรบัณฑิต 27 หลักสูตร
- ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต 1 หลักสูตร
- วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 1 หลักสูตร
- ศิลปบัณฑิต 2 หลักสูตร
- แพทย์แผนไทยประยุกต์บัณฑิต 1 หลักสูตร
- นิตศิาสตรบัณฑิต 1 หลักสูตร

- รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 1 หลักสูตร
- รัฐศาสตรบัณฑิต 1 หลักสูตร
- บริหารธุรกิจบัณฑิต 5 หลักสูตร
- นิเทศศาสตรบัณฑิต 1 หลักสูตร
- บัญชีบัณฑิต 1 หลักสูตร
- เศรษฐศาสตรบัณฑิต 1 หลักสูตร
- สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 1 หลักสูตร
- เทคโนโลยีบัณฑิต 2 หลักสูตร

นักเรียน นักศึกษา
12,383 คน

นักศึกษา
- ปริญญาเอก 11 คน
- ปริญญาโท 223 คน
- ปริญญาตรี ภาคปกติ 10,053 คน
- ปริญญาตรี ภาคพิเศษ 2,096คน

นักเรียน
- โรงเรียนมัธยมสาธิตฯ 330 คน
- ศูนย์สาธิตการบริบาลฯ 75 คน

นักเรียน นักศึกษาเข้าใหม่
ภาคเรียน 1/2562 จ านวน 2,714 คน

ผู้ส าเร็จการศึกษา
ปีการศึกษา 2561

3,129 คน

ระดับบัณฑิตศึกษา
- ปริญญาเอก 19 คน
- ปริญญาโท 69 คน

ระดับปริญญาตรี (ภาคปกติ/ภาคพิเศษ)
- วิทยาลัยการฝึกหัดครู จ านวน 505 คน
- คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 417 คน
- คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จ านวน 916 คน
- คณะวิทยาการจัดการ จ านวน 1,023 คน
- คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จ านวน 268 คน
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งบประมาณ

938,944,500 บาท

บุคลากร
891 คน

บุคลากรทัง้หมด

460 คน
51.63 %

431 คน
48.37 %

สายสนับสนุน สายวชิาการ

ต าแหน่งทางวิชาการ

บุคลากรสายวิชาการ จ าแนกตาม

คุณวุฒิ

109 คน = 23.75%

ศ.

รศ.

ผศ.

อาจารย์

9 คน = 1.96%

ไม่มี

341 คน = 74.29%

ป.ตรี

ป.บัณฑติ

ป.โท

ป.เอก

9 คน = 1.96%

4 คน = 0.87%

196 คน = 42.61%

ประเภท

ข้าราชการ

งบแผน่ดนิ

งบรายได้

305 คน = 66.30%

124 คน = 26.96%

251 คน = 54.57%

31 คน = 6.74%

ต าแหน่งทางวิชาการ

บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ จ าแนกตาม

ประเภท

ข้าราชการ

พนักงานราชการ

ลูกจ้างประจ า

19 คน = 4.41%

16 คน = 3.71%

พนักงานมหาวทิยาลยั 
(งบแผน่ดนิ)

พนักงานมหาวทิยาลยั
(งบรายได)้

5 คน = 1.16%

226 คน = 52.44%

165 คน = 38.28%

577,133,100 บาทเงินงบประมาณแผ่นดิน

เงินนอกงบประมาณ 303,159,000 บาท

58,652,400 บาท

การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย

เงินรายไดจ้ากหนว่ยงานภายใน

- งบบุคลากร = 405,874,200 บาท  

- ค่าตอบแทนการสอนอ.พิเศษ/เกินภาระงาน = 35,100,000 บาท

- รายจ่ายพืน้ฐานและรายจ่ายประจ า = 204,848,000 บาท

- งบลงทุน  = 139,301,700 บาท

- งบพัฒนาตามแผนยุทธศาสตร์ = 153,820,600 บาท

อาคาร ห้องเรียน ฯลฯ
36 อาคาร : 951 ห้อง

อาคารเรียนประกอบด้วย

- ห้องเรียน = 218 ห้อง

- ห้องพักอาจารย์ = 115 ห้อง

- ห้องส านักงาน = 246 ห้อง

- ห้องประชุม  = 77 ห้อง

- ห้องปฏิบัติการ = 255 ห้อง

วิทยาลัยชยับาดาลพิพัฒน์ ประกอบด้วย
- อาคารเรียนและสานักงาน ประกอบด้วย ห้องสมุด 

ห้องประชุม ห้องส านักงาน และห้องเรียน

- อาคารโรงอาหาร

- อาคารที่พักอาศยับุคลากร
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บูรณาการการเรียนการสอน การวิจัย และศิลปวัฒนธรรม โดยน้อมน าแนว
พระราชด ารมิาบูรณาการแกไ้ขปัญหาในการพฒันาท้องถิน่ให้มีความเข้มแข็งและ
ยัง่ยืน ในการสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีแก่ชุมชนท้องถิน่และสังคม

วิทยาลัยการฝึกหัดครู เข้าไปให้ความรู้และร่วมพัฒนาในด้านต่างๆ จ านวน 7 ชุมชน คือ
- ชุมชนศาลเจ้าพ่อสมบูรณ์ 54 สะพานใหม่ เขตสายไหม กรุงเทพมหานคร
- ชุมชนเพ่ิมสินร่วมใจ ริมคลองสอง เขตสายไหม กรุงเทพมหานคร
- ชุมชน กสบ.หมู่ที่ 5 ริมคลองสอง (คลองลาดพร้าว) เขตสายไหม กรุงเทพมหานคร
- ชุมชน กสบ.พัฒนา ริมคลองลาดพร้าว เขตสายไหม กรุงเทพมหานคร
- ชุมชนสนามมวย ทอ.ริมคลองลาดพร้าว เขตสายไหม กรุงเทพมหานคร
- ชุมชนร้อยกรอง เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร
- ชุมชนสะพานไม้ 2 เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เข้าไปให้ความรู้และร่วมพัฒนาในด้านต่าง ๆ จ านวน 2 ชุมชน คือ
ชุมชนพ้ืนที่เขตประชานิเวศน์ มีการบริการวิชาการอบรมการปรับสภาพแวดล้อมสอดคล้องกับระบบนิเวศน์

เพ่ือสิ่งแวดล้อมและชุมชนปลอดภัย 2 ระยะ วันที่ 15 ธันวาคม 2561 จ านวน 30 คน
กิจกรรมอบรม Toeic ให้แก่นักศึกษาและศิษย์เก่าชั้นปีที่ 4 วันที่ 1 2 มิถุนายน 2562 ห้องประชุมใหญ่ ชั้น 

6 จ านวน 100 คน 
คณะวิทยาการจัดการ เข้าไปให้ความรู้และร่วมพัฒนาในด้านต่าง ๆ จ านวน 1 ชุมชน คือ

ชุมชนเครือเบทาโกร ต าบลช่องสาริกา อ าเภอพัฒนานิคม จังหวัดลพบุรี ด าเนินกิจกรรมบูรณาการพันธกิจ
ภายใต้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ศึกษาบริบทชุมชนตามศาสตร์พระราชา น าสู่การประยุกต์ใช้ในวิชาชีพ นักการ
ตลาด วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2562 นักศึกษาสาขาวิชาการตลาด รุ่น 60 หมู่ 1,2
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เข้าไปให้ความรู้และร่วมพัฒนาในด้านต่างๆ จ านวน 6 ชุมชน คือ

1) ชุมชนบริเวณวิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์   2) อบต.หนองยายโต๊ะ หมู่ท่ี 1 3) อบต.หนองยายโต๊ะ หมู่ท่ี 6
4) อบต.หนองยายโต๊ะ หมู่ที่ 8 5) อบต.ท่าดินด า  6) โรงเรียนบ้านมะกอกหวาน อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 
ด าเนินงานในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ มี

การส ารวจและท ารหัสประจาพืชในท้องถิ่น ส ารวจทรัพยากรเห็ดที่มีประโยชน์ในพ้ืนที่ป่าเขาพลวง ส ารวจผัก
พ้ืนเมืองในพ้ืนที่ต าบลเกาะเกร็ด จังหวัดนนทบุรี ส ารวจภูมิปัญญาด้านอาหาร ต าบลเกาะเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 
ส ารวจและเก็บตัวอย่างทรัพยากรแมลงที่มีความสัมพันธ์กับพืช ส ารวจกล้วยในพ้ืนที่ อ าเภอชัยบาดาล จังหวัด
ลพบุรี

พัฒนาท้องถิน่   ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่  1

P N R U

โครงการสบืสานพระราชปณธิานเพือ่การพฒันาทอ้งถิน่อยา่งยัง่ยนื
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คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เข้าไปให้ความรู้และร่วมพัฒนาในด้านต่าง ๆ จ านวน 9 ชุมชน คือ
1) พ้ืนที่ริมคลองลาดพร้าวในเครือข่ายชุมชนริมคลองน่ามองน่าอยู่ เขตสายไหม เขตหลักสี่ เขตบางเขน 

เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร
2) ชุมชนท่าดินด า อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี
3) ชุมชนหมู่บ้านพัชรัฐ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร
4) วัดเขาต าบล อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี
5) วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ จังหวัดลพบุรี
6) กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านเกษตรท่ามะเฟืองสามัคคี อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก
7) ชุมชนต าบลหนองยายโต๊ะ อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี
8) โรงเรียนสาริกา จังหวัดนครนายก
9) โรงเรียนเขาเพ่ิมนารีผล จังหวัดนครนายก
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วิทยาลัยการฝึกหัดครู ได้จัดกิจกรรมบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นภายใต้ศาสตร์พระราชาเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่เข้มแข็งและยั่งยืน คือ

1. โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือการบริการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมการสร้างสรรค์ต่อยอดและ
เพ่ิมมูลค่าภูมิปัญญาท้องถิ่น

2. โครงการการประกวดโครงงานและแสดงศิลปะและวัฒนธรรมระดับชาติ ครั้งที่ 10 ภายใต้แนวคิด
“บูรณาการศาสตร์และเชื่อมวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทยก้าวไกลสู่สากล” วันที่ 10 13 กุมภาพันธ์ 2562
วิทยาลัยพยาบาลพระจอมเกล้า จังหวัดเพชรบุรี ผู้เข้าร่วมอาจารย์และบุคลากร จ านวน 12 คน และนักศึกษา 
จ านวน 45 คน

3. โครงการผลิตภัณฑ์จากโครงงานวิจัยและศิลปวัฒนธรรมชาวมอญ “มะตาดกวน” โดยมีนักศึกษาเข้าร่วม 
ดังนี้ สาขาวิชาภาษาไทย จ านวน 4 คน และสาขาวิชาสังคมศึกษา จ านวน 6 คน

4. โครงงานกิจกรรมการประกวดแนวปฏิบัติที่ดี โครงงานกิจกรรมนิสิตนักศึกษาเพ่ือสืบสานงานด้านศิลปะ
และวัฒนธรรมสู่ การบูรณาการ ตามพันธกิจ การประกวดการแสดงด้านศิลปะและวัฒนธรรมท้องถิ่นของนิสิต
นักศึกษา ชื่อการแสดง ฟ้อนถวายธาตุอินทร์แปลง ประกอบด้วย นักศึกษา สาขาวิชาการประถมศึกษา จ านวน 
4 คน สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย จ านวน 1 คน สาขาวิชาภาษาอังกกฤษ จ านวน 1 คน สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา จ านวน 1 คน สาขาวิชาสังคมศึกษา จานวน 1 คน และสาขาวิชานาฏศิลป์ไทย จ านวน 8 คน 
มีเครือข่ายศิลปวัฒนธรรม 1 เครือข่าย ความส าเร็จของกิจกรรมสร้างเครือข่ายศิลปะวัฒนธรรมฯ ระดับมาก 
ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ มีเครือข่ายด้านศิลปวัฒนธรรมและนักศึกษาได้เผยแพร่งานทางด้านศิลปวัฒนธรรมและ
นักศึกษาสร้างเครือข่ายด้านศิลปวัฒนธรรม
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ กิจกรรมบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นภายใต้ศาสตร์พระราชาเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นที่เข้มแข็งและยั่งยืน คือ

1. พัฒนาและสร้างรูปแบบชุมชน เศรษฐกิจตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงที่เหมาะสมกับบริบทพ้ืนที่ของ
จังหวัดนครนายก

2. การมีส่วนร่วมในการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ตามศาสตร์พระราชา ชุมชนบางเลน อ าเภอบางใหญ่ จังหวัด
นนทบุรี

3. นาฏศิลป์สร้างสรรค์กับการเผยแพร่อัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมสู่บทบาทการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมใน 
ต าบลดงละคร อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก

4. พัฒนาฐานข้อมูลและส่งเสริมอัตลักษณ์ท้องถิ่นดงละคร
5. การสร้างความเป็นพลเมืองในการขับเคลื่อนการจัดการน้าเสียและขยะชุมชนสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 

อ าเภอปากเกร็ด บางกรวย บางใหญ่และอ าเภอบางบัวทอง
6. อบรมเสริมสร้างความรัก ความสามัคคี /การปลูกฝังจิตสานึก /อบรมความรู้ความเข้าใจและตระหนักถึง

สิทธิทางการเมือง หน้าที่พลเมืองและธรรมาภิบาล
7. การพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาในการจัดกิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม วันที่ 25-29 มีนาคม 2562

โรงเรียนวัดตาล จังหวัดนนทบุรี 23 คน
8. คณะได้จัดประกวดร้องเพลง พระนครหรรษาเพ่ือพัฒนาทักษะวิชาชีพทางดนตรี วันที่ 9 มิถุนายน 2562

ตลาดน้ าประชารัฐสวนบัว จังหวัดนนทบุรี 60 คน

โครงการบูรณาการพนัธกจิสมัพนัธ ์เพื่อพฒันาการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม

รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562
ANNUAL REPORT 201928



5. สาขาวิชาดุริยางคศิลป์จัดพิธีไหว้ครูดุริยางคศิลป์ วันที่ 27 มิถุนายน 2562 จ านวน 150 คน ณ ห้อง
ประชุมสุรสังกาศ

6. สาขาวิชาดนตรีไทยจัดพิธีค านับครูดนตรีไทย วันที่ 20 มิถุนายน 2562 อาคาร 19 ชั้น 3
คณะวิทยาการจัดการ กิจกรรมบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นภายใต้ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นที่เข้มแข็งและยั่งยืน คือ

1. โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพ่ือพัฒนาการศึกษา และวัฒนธรรม กิจกรรมบริการวิชาการ 
โรงเรียนวัดอินทร์ อ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี

2. กิจกรรมพัฒนาทักษะในการสร้างสรรค์นวัตกรรมเพ่ือท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและเผยแพร่ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น วันที่ 26 ธันวาคม 2561 ณ โรงเรียนทับทอง เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร

3. กิจกรรมบูรณาการพันธกิจ สัมพันธ์ เพ่ือพัฒนาการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สานสัมพันธ์ สาขา
การตลาด วันที่ 18 มิถุนายน 2562

4. กิจกรรมบายศรีสู่ขวัญ สาขาการตลาด วันที่ 13 สิงหาคม 2562
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กิจกรรมบริการวิชาการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นภายใต้ศาสตร์พระราชาเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่นที่เข้มแข็งและยั่งยืน คือ

1. โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพ่ือพัฒนาการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ฟังธรรมนาสุข และ
ท าบุญเนื่องในโอกาสขึ้นปีใหม่ และเตรียมการจัดกิจกรรมครบรอบ 46 ปี

2. กิจกรรมส่งเสริม สืบสาน และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมไทยสู่ระดับชาติและสากล
3. พิธีบายศรีสู่ขวัญนักศึกษาศึกษาใหม่ จัดขึ้นในวันที่ 12 มิถุนายน พ.ศ. 2562
4. พิธีไหว้ครู จัดขึ้นในวันที่ 5 กรกฎาคม พ.ศ. 2562
5. การประกวดทูตศิลปวัฒนธรรม จัดขึ้นในวันที่ 29 สิงหาคม พ.ศ. 2562
6. กิจกรรมฟังธรรมน าสุข จัดขึ้นในวันที่ 25 เมษายน พ.ศ. 2562 เนื่องในวันสงกรานต์ เนื่องจากใน

โครงการไม่ได้ระบุค่าเป้าหมายในตัวชี้วัดที่เป็นจ านวนพ้ืนที่บริการ เพราะเป็นการจัดกิจกรรมภายใน
มหาวิทยาลัย และเน้นการมีส่วนร่วมของคณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษา
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม กิจกรรมบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นภายใต้ศาสตร์พระราชาเพ่ือการ
พัฒนาท้องถ่ินที่เข้มแข็งและยั่งยืน คือ

1. กิจกรรมถ่ายทอดเทคโนโลยีเกษตรกรรม 4.0 ณ ชุมชนท่าดินด า และวิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ จังหวัด
ลพบุรี

2. โครงการพัฒนาครูและนักเรียนในท้องถิ่นให้ใช้ ไอซีที เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ด้วย
แนวทางของมูลนิธิเทคโนโลยีสารสนเทศตามพระราชด าริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี

3. กิจกรรมถ่ายทอดเทคโนโลยีการพัฒนาเครื่องอบแห้งมะเฟืองตามแนวทาง Thailand 4.0 I สาขาวิชา
เทคโนโลยีไฟฟ้า ณ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านเกษตรท่ามะเฟืองสามัคคี ต าบลป่าขะ อ าเภอบ้านนา จังหวัด
นครนายก

4. กิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีเกษตรกรรม 4.0 กิจกรรมถ่ายทอดเทคโนโลยีเครื่องสางใบอ้อยให้
เกษตรกรตามแนวทางเกษตร 4.0 วันที่ 31 มีนาคม 2 เมษายน , วันที่ 8 10,22 27 เมษายนและ 1 3 
พฤษภาคม 2562 ณ ชุมชนดินด า และวิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์
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งานสงกรานต ์คณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีณ บริเวณ 
หน้าอาคารคณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

การประกวดยุวทตูคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีประจ าปีการศึกษา 2562 

รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562
ANNUAL REPORT 201930



การประกวดนักเต้นดาวรุง่กลางทุง่บางเขน

พิธีไหวค้รูนาฏศิลป์ไทยประจ าปี 2562
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วิทยาลัยการฝึกหัดครู มีผลการด าเนินงาน จ านวนผลิตภัณฑ์ชุมชนที่ได้รับการพัฒนา หรือยกระดับ คือ
1. การท าเต้าฮวยมะพร้าวอ่อนและฟรุตสลัด
2. การเพาะปลูกเห็ด
3. การเพาะปลูกต้นกระบองเพชร
4. การปั้นดินสร้างคุณค่าจากภูมิปัญญาท้องถิ่น

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีผลการด าเนินงาน 8 ผลิตภัณฑ์ คือ
1. ผลิตภัณฑ์กล้วยฉาบกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ของนักศึกษาในการพัฒนาภูมิปัญญาและผลิตภัณฑ์

ชุมชน ชุมชนบางเลน จังหวัดนนทบุรี
2. ผลิตภัณฑ์ชุมชนการแปรรูปกล้วย จังหวัดนครนายก
3. พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนมะเฟืองแปรรูป จังหวัดนครนายก
4. พัฒนาผลิตภัณฑ์น้าพริกปลาดุกฟู จังหวัดนครนายก 
5. พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนเครื่องดื่ม น้านมข้าว จังหวัดนครนายก 
6. พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนน้าพริกปลาดุกฟู จังหวัดนครนายก 
7. พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนพานาคอตต้ามะยงชิด จังหวัดนครนายก 
8. พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนสบู่น้านมข้าว จังหวัดนครนายก 

คณะวิทยาการจัดการ มีผลการด าเนินงาน 1 ผลิตภัณฑ์ คือ 
ยกระดับผลิตภัณฑ์น้านมกระบือ ต าบลสาริกา อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีผลการด าเนินงาน 6 ผลิตภัณฑ์ คือ 
โครงการศูนย์การเรียนรู้ตามศาสตร์พระราชาในพื้นที่วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ใน

พ้ืนที่อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี จัดกิจกรรมจ านวน 13 กิจกรรม โดยมีผลิตภัณฑ์ชุมชนที่ได้รับการพัฒนา
จากกิจกรรม “การอบรมเชิงปฏิบัติการการทายาดมส้มโอมือ และพิมเสนน้ า” จ านวน 4 อย่าง คือ ยาดมส้มโอ
มือ ยาหม่อง ตะไคร้หอมไล่ยุง และแชมพูสมุนไพร และ “การพัฒนาเครื่องส าอางเพ่ือเพ่ิมมูลค่าให้กับพืชบ้าน/
พืชเกษตรอินทรีย์” จ านวน 2 อย่าง คือ แป้งอัดแข็ง และยาสีฟัน 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีผลการด าเนินงาน 7 ผลิตภัณฑ์ คือ 

1. ผลิตภัณฑ์เครื่องสางใบอ้อย 
2. ผลิตภัณฑ์พวงมาลัยดอกไม้สด 
3. ผลิตภัณฑ์กะหรี่ปั๊บ 
4. ผลิตภัณฑ์ข้าวต้มมัด 
5. ผลิตภัณฑ์เซรามิกส์
6. ผลิตภัณฑ์เครื่องปรับอากาศ 
7. ผลิตภัณฑ์เครื่องอบมะเฟือง 

โครงการยกระดบัผลติภณัฑชุ์มชน OTOP
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ผลิตภัณฑน์า้นมขา้วของวงัไทร

ผลิตภัณฑน์ า้ผดัไทยมะเฟือง มะเฟืองอบแหง้ น า้พริกคัว่กลิง้ปลาดกุฟู



ผลิตภัณฑส์บูก่อ้นกลเีซอรีนฟักขา้ว

รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562
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ผลิตภัณฑไ์มก้วาด



ป้ายตราผลติภณัฑส์าหรับกิง่มะยงชิด

ผลิตภัณฑจ์ากผา้ (พวงกญุแจ กระเป๋าสตางค)์
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ผลิตภัณฑย์าดม





พัฒนาศกัยภาพการผลติและพฒันาครู

โครงการผลติครูมอือาชีพทัง้ระบบ

วิทยาลัยการฝึกหัดครู กิจกรรมพัฒนานักศึกษาครู ให้มีคุณลักษณะ ความเป็นครูมืออาชีพ คือ
1. กิจกรรมการให้คาปรึกษาเพื่อพัฒนาวิชาชีพแก่ศิษย์เก่า : ภาษาอังกฤษสาหรับการท างาน วันที่ 16 มีนาคม 2562
2. กิจกรรมอบรมพัฒนาความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 สาหรับนักศึกษาสาขาวิชาการประถมศึกษา วันที่ 30 

มกราคม – 1 กุมภาพันธ์ 2562 ศูนย์ฝึกอบรม มูลนิธิชิน โสภณพนิช
3. กิจกรรมฝึกอบบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้เทคโนโลยี coding ในวิทยาการคานวณ เพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

วันที่ 31 มกราคม – 2 กุมภาพันธ์ 2562 ห้องประชุมกรมหมื่นฯอาคาร 24 โดยมีนักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป
ชั้นปีที่ 1-4

4. กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 สาหรับ นักศึกษาสาขาวิทย์ฯ วันที่ 6-8 
กุมภาพันธ์ 2562 มหาวิทยาลัยบูรพา

5. กิจกรรมศึกษาดูงานของนักศึกษาสาขาการศึกษาปฐมวัย สานักงานวิทยทรัพยากรจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย TK 
Park และจิมทอมป์สันเฮ้าส์ จสัตุรัสวิทยาศาสตร์ วันที่ 18-19 ธันวาคม 2561 ผู้เข้าร่วม จ านวน 64 คน

6. กิจกรรมพัฒนาความรู้ด้านความปลอดภัยสาหรับเด็กปฐมวัยโดยได้รับเกียรติจากโรงพยาบาลภูมิพลในการให้
วิทยากรมาให้ความรู้ จ านวน 2 ท่าน วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2562 ห้องประชุมกรมหมื่นฯ

7. กิจกรรมพัฒนานักศึกษาครูตามกรอบ TQF และศตวรรษที่ 21 วันที่ 28 ธันวาคม 2561 ณ ห้องประชุมกรมหมื่น
พิฆเนศวรสุรสังกาศ

8. กิจกรรมการเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ทางสังคมศึกษาและเครือข่ายทางการศึกษาฯ โดยมีนักศึกษาสาขาวิชา
สังคมศึกษา ชั้นปี 4 จ านวน 30 คน และอาจารย์ จ านวน 5 คน

9. กิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะด้านความรู้ความสามารถวิชาเฉพาะเพ่ือการสอบบรรจุครู / การพัฒนาสมรรถนะ
ด้านบุคลิกภาพและทักษะการสอบสัมภาษณ์เพ่ือการสอบบรรจุครู ณ ห้องประชุมกรมหมื่นพิฆเนศวร สุรสังกาศ

10. กิจกรรมการบูรณการการบริการวิชาการกับการเรียนการสอนสาขาวิชาสังคมศึกษา วันที่ 27 ธันวาคม พ.ศ. 
2561 โรงเรียนวัดปากคลองพระอาจารย์จังหวัดนครนายก กลุ่มเป้าหมายหลัก คือ นักเรียนโรงเรียนวัดปากคลองพระ
อาจารย์ จ านวน 60 คน

11. กิจกรรมพัฒนานักศึกษาของการเป็นผู้สอนและการตัดสินกรีฑา วันที่ 14 16 มิถุนายน 2562 ณ ห้องประชุม
กรมหมื่นพิฆเนศวรสุรสังกาศ และสนามกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

12. กิจกรรมการเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ทางสังคมศึกษาและเครือข่ายทางการศึกษาในประเทศกัมพูชา วันที่ 
12 14 มีนาคม 2562

ผลิตบัณฑิตและพฒันาครูยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่  2

P N R U
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13. กิจกรรมพัฒนานักศึกษาคณิตศาสตร์สู่ความเป็ฯเลิศในวิชาชีพครู วันที่ 13 14 มีนาคม 2562 ณ ห้อง
ประชุมประชุมกรมหมื่นพิฆเนศวรสุรสังกาศ

14. กิจกรรมกิจกรรม การพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสาขาวิชาฟิสิกส์ เมื่อวันที่ 20 22 
มีนาคม 2562 ณ อาคาร 42 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กิจกรรมพัฒนานักศึกษาครู ให้มีคุณลักษณะ ความเป็นครูมืออาชีพ คือ

โครงการยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ด้านการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนในระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานในกิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิด 
การวิเคราะห์และการแก้ไขปัญหาของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น จังหวัดนนทบุรี

รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562
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โครงการบม่เพาะและปลกูฝังคณุธรรม จริยธรรม ให้กบันกัศึกษาครู

วิทยาลัยการฝึกหัดครู ด าเนินการจัดโครงการบ่มเพาะและปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้กับนักศึกษา วัดบริเวณ
ริมแม่น้าเจ้าพระยาในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2562 โดยมีนักศึกษาสาขาวิชา
พระพุทธศาสนาชั้นปีที่ 1 4 เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 79 คน

นักศึกษา สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ชั้นปีที่ 4 เข้าปฏิบัติธรรม ณ วัดบุญมงคล อ าเภอบางแพ จังหวัด
ราชบุรี วันที่ 26-28 ตุลาคม 2561

นักศึกษา สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ชั้นปีที่ 1 จ านวน 6 คน เข้าสอบบาลีศึกษาสนามหลวงปีการศึกษา 
2562 ณ สนามสอบวัดกัลยาณมิตร กทม. วันที่ 1-2 มีนาคม 2562

นักศึกษา สาขาวิชาพระพุทธศาสนาปี 1-2 สักการบูชาพระประธานพุทธมลฑล และบ าเพ็ญอัตถจริยา ที่วัด
ญาณเวศกวัน (สมเด็จพระพุทธโฆษจารย์ ป.อ.ปยุตฺโต) พุทธมลฑล จังหวัดนครปฐม เนื่องในวันมาฆบูชา วันที่ 
19 กุมภาพันธ์ 2562

ร้อยละของนักศึกษาวิทยาลัยการฝึกหัดครู ที่เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมคิด
เป็นร้อยละ 85 จากนักศึกษาครู มาจากกิจกรรมสอบคุณธรรมจริยธรรม กิจกรรมศึกษาเรียนรู้สถานที่วัดบริเวณ
ริมแม่น้าเจ้าพระยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

โครงการพฒันาสมรรถนะความเป็นครู ให้มีมาตรฐานสากล

วิทยาลัยการฝึกหัดครู มีผลการด าเนินงาน คือ
1. กิจกรรมพัฒนาโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนที่รับผิดชอบ โดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการคิดพัฒนา

ปรับปรุงสภาพแวดล้อมห้องเรียนให้มีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน วันที่ 24-26 ธันวาคม 2561 โดย
มีนักศึกษาจากสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย สาขาวิชาภาษาไทย โรงเรียนต ารวจตระเวน
ชายแดน วัดสุธาสินี จังหวัดกาญจนบุรี

2. กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์และกิจกรรมพัฒนานักศึกษาคณิตศาสตร์สู่ความเป็นเลิศใน
วิชาชีพครูเป็นการพัฒนานักศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการและรับมือกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นใน
บริบททางสังคม วันที่ 13-14 มีนาคม 2562

3. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ละครระบามาตรฐานและระบาเบ็ดเตล็ด /การจัดการแสดงผล
สัมฤทธิ์ทางศึกษาของนักศึกษาสาขานาฏศิลป์ไทย วันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2562



4. กิจกรรมบริการแก่สังคมและเพ่ิมพูนศักยภาพของนักศึกษาในการจัดค่ายคณิตศาสตร์ในจังหวัด
นครนายก 5 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนวัดโคกสว่าง โรงเรียนบ้านเขาไม้ไผ่ โรงเรียนวัดโพธิ์แก้วเบญจธาราม
โรงเรียนบ้านเขาส่องกล้อง อ าเภอบ้านนา โรงเรียนชุมชนวัดเชี่ยวโอสถ อ าเภอองครักษ์ เพ่ือเป็นการบูรณาการ
การเรียนการสอนร่วมกันระหว่างนักศึกษา และนักเรียน จานวน 5 โรงเรียนในจังหวัดนครนายก ครูในโรงเรียน 
จ านวน 5 โรงเรียน มีความตื่นตัวที่จะพัฒนาทักษะการคิดให้แก่นักเรียนเพิ่มมากขึ้น

5. กิจกรรมการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ การจัดการชั้นเรียนที่ส่งเสริมการคิดให้กับนักศึกษาครู วันที่ 
13 มีนาคม 2562 ณ หอประชุมพิฆเนศวร

6. กิจกรรมการพัฒนาครูประจ าการ โดยนักศึกษามีส่วนร่วมในการปฏิบัติร่วมกับหน่วยงานผู้ใช้บัณฑิตใน
แต่ละพ้ืนที่บริการของมหาวิทยาลัย จ านวน 4 รุ่น ในพ้ืนที่จังหวัดนครนายก จ านวน 2 รุ่น จังหวัดนนทบุรี และ
อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี

โครงการยกระดบัคณุภาพการเรยีนรูด้า้นการอา่น การเขยีนและการคดิวเิคราะห์
ของนักเรยีนในระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน
วิทยาลัยการฝึกหัดครู ผลการด าเนินงาน อยู่ระหว่างรอข้อมูลประเมินผล
นักเรียนในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบของมหาวิทยาลัยที่เข้าร่วมโครงการมีคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน (ONET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนในระดับ 50 ขึ้นไป ตามระดับชั้น ดังต่อไปนี้

จังหวัด ระดับชั้น จ านวนโรงเรียน
ทั้งสิ้น

รายวิชา/จ านวนโรงเรียน

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

กรุงเทพมหานคร
ตอนเหนือ

ป.6 32 30 1 1 2

ม.3 15 6 0 0 0

ม.6 0 0 0 0 0

นครนายก ป.6 142 100 12 3 8

ม.3 55 23 2 1 1

หมายเหตุ 1.ได้รับการประสานงานข้อมูลเพียงแค่ 2 จังหวัด
2.จังหวัดนครนายก ส่งข้อมูลเพียงแค่ 2 ระดับชั้นเท่านั้น
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ยกระดบัคณุภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลติบณัฑติที่ม ี     อัต
ลักษณโ์ดดเดน่บนพืน้ฐานของมหาวทิยาลยัสูค่วามเป็นเลศิ
โครงการบูรณาการการเรยีนการสอนเขา้กบัการวจิยัหรือการ บริการวชิาการตาม
พระราโชบายในเขตพืน้ที่บริการของมหาวทิยาลยั
วิทยาลัยการฝึกหัดครู มีผลการด าเนินงาน 15 หลักสูตร คือ

1. หลักสูตรการประถมศึกษา สาขาวิชาประถมศึกษา
2. หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต จ านวน 14 สาขา ได้แก่ สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย,สาขาวิชาคณิตศาสตร์,

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา,สาขาวิชาจิตวิทยา,สาขาวิชาชีววิทยา,สาขาวิชาดนตรีไทย,สาขาวิชานาฏศิลป์ไทย,
สาขาวิชาพระพุทธศาสนา,สาขาพลศึกษา,สาขาวิชาภาษาไทย,สาขาวิชาสังคมศึกษา,สาขาวิชาภาษาอังกฤษ,
สาขาวิชาพิสิกส์และสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีผลการดาเนินงาน 16 หลักสูตร คือ

1. การส่งเสริมทักษะการทางานของนักศึกษาร่วมกับชุมชนเมืองและชุมชนท้องถิ่น จ านวน 139 คน วันที่ 
24 ธันวาคม 2561ศูนย์การเรียนรู้เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

2. หลักสูตรดนตรีไทยกิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาในการจัดกิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
จ านวน 23 คน วันที่ 25-29 มีนาคม 2562 โรงเรียนวัดตาล จังหวัดนนทบุรี

3. กิจกรรมการพัฒนาทักษะของนักศึกษาในการจัดทาข้อมูลทุนทางสังคมเพ่ือรองรับการพัฒนาการ
ท่องเที่ยว

4. กิจกรรมการพัฒนาทักษะนักศึกษาในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ชุมชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
5. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม จ านวน 80 คน วันที่ 10 มีนาคม 2562 ชุมชน

คลองลากฆ้อ ตาบลราษฎร์นิยม จังหวัดนนทบุรี
6. กิจกรรมการส่งเสริมทักษะการทางานของนักศึกษาร่วมกับชุมชนเมืองและชุมชนท้องถิ่น จ านวน 139 คน 

วันที่ 24 ธันวาคม 2561 ณ ศูนย์การเรียนรู้เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นตามหลักปรัชญาฯ
7. กิจกรรมการพัฒนาทักษะนักศึกษาในการพัฒนาโจทย์การวิจัย
8. กิจกรรมการพัฒนาทักษะของนักศึกษาในการจัดทาข้อมูลทุนทางสังคมเพ่ือรองรับการพัฒนาการ

ท่องเที่ยว จ านวน 105 วันที่ 26 มิถุนายน 2562 คน ณ ชุมชนบางเลน อ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี
9 กิจกรรมการอบรมปลูกฝังการดาเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง รุ่นที่ 1 จ านวน 96 คน 

วันที่ 6 กรกฎาคม 2562
10. กิจกรรมการอบรมปลูกฝังการดาเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จ านวน 135 คน รุ่นที่ 2 วันที่ 7

กรกฎาคม 2562
11. กิจกรรมการอบรมปลูกฝังการดาเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จ านวน 91 คน รุ่นที่ 3 วันที่ 13

กรกฎาคม 2562

พัฒนาคุณภาพการศึกษายุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่  3

P N R U
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12. กิจกรรมการอบรมปลูกฝังการดาเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จ านวน 94 คน รุ่นที่ 4
วันที่ 14 กรกฎาคม 2562

13. กิจกรรมการอบรมปลูกฝังการดาเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง รุ่นที่ 5 จ านวน 122 คน
วันที่ 20 กรกฎาคม 2562

14. กิจกรรมการอบรมปลูกฝังการดาเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง รุ่นที่ 6 จ านวน 97 คน
วันที่ 21 กรกฎาคม 2562

15. กิจกรรมการอบรมปลูกฝังการดาเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จ านวน 129 คน รุ่นที่ 7
วันที่ 27 กรกฎาคม 2562

16. กิจกรรมบูรณาการการเรียนรู้วิถีชีวิตของชุมชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สาขารัฐประศาสน
ศาสตร์ จ านวน 90 คน วันที่ 9 กรกฏาคม 2562

17. กิจกรรมการพัฒนาทักษะนักศึกษาในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ชุมชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ณ แหล่งเรียนรู้ชุมชนเกราะเกร็ด จังหวัดนนทบุรี จ านวน 80 คน วันที่ 28 มิถุนายน 2562

18. กิจกรรมบูรณาการการเรียนการสอนเข้ากับการวิจัยหรือบริการวิชาการหรือการบริการตามพระราชโช
บายในเขตพ้ืนที่บริการของมหาวิทยาลัย ตาบลบางเลน อ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี จานวน 46 คน วันที่ 
23 กรกฏาคม 2562
คณะวิทยาการจัดการ มีผลการด าเนินงาน 2 หลักสูตร คือ

1. กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนผลงานวิจัยที่บูรณาการกับการจัดการเรียนการสอนและการบริการวิชาการแสดง
ผลงานทางวิชาการทางการตลาด วันที่ 5-6 มกราคม 2562 ห้องประชุมเฉลิมพระบารมี ชั้น 8 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนคร

2. กิจกรรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ การจัดการทั่วไป ตามหลักประกันคุณภาพการศึกษาทุกมิติ
3. กิจกรรมบูรณาการ เตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ การจัดการทั่วไป วันที่ 16 มีนาคม 2562
4. กิจกรรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ การจัดการทั่วไป ตามหลักประกันคุณภาพการศึกษาทุกมิติ (ภาคกศ.พบ.) 

วันที่ 16 มีนาคม 2562
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีผลการด าเนินงาน 10 หลักสูตร คือ

1. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ รายวิชาปัญหาพิเศษทางการเกษตร
2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาสัตวศาสตร์ รายวิชาปัญหาพิเศษ
3. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ รายวิชาหลักการประกอบอาหาร การจัดการธุรกิจทาง  

คหกรรมศาสตร์ และขนมไทยและอาหารว่าง
4. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ รายวิชาปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์และคอมพิวเตอร์
5. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์เครื่องสาอาง รายวิชาการวิจัยทางวิทยาศาตรเ์ครื่องสาอาง
6. การแพทย์แผนไทยประยุกต์ รายวิชาธรรมชาติบาบัดและธรรมานามัย
7. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ รายวิชาทฤษฎีแม่เหล็กไฟฟ้า
8. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวัสดุศาสตร์ รายวิชาสมบัติของวัสดุ และสมบัติและการหา

ลักษณะเฉพาะของพอลิเมอร์
9. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม รายวิชาการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเคมีวิเคราะห์สารมลพิษ
10. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ รายวิชาโครงงานเทคโนโลยีสารสนเทศ
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คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีผลการด าเนินงาน 16 หลักสูตร คือ
1. หลักสูตรเทคโนโลยีการจัดการอุตสาหกรรม
2. หลักสูตรเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการผลิต
3. หลักสูตรเทคโนโลยีไฟฟ้า
4. หลักสูตรเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์
5. หลักสูตรวิศวกรรมพลังงาน
6. หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตร์
7. หลักสูตรเทคโนโลยีเซรามิกส์
8. หลักสูตรออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
9. หลักสูตรการจัดการโลจิสติกส์
10. หลักสูตรเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อเนื่อง)
11. หลักสูตรเทคโนโลยีอาคาร
12. หลักสูตรการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ
13. หลักสูตรเทคโนโลยีมหาบัณฑิต สาขาสถาปัตยกรรมยั่งยืนและสิ่งแวดล้อม (ปริญญาโท)
14. หลักสูตรเทคโนโลยีอุตสาหการ
15. หลักสูตรการจัดการเทคโนโลยี (ปริญญาเอก)
16. หลักสูตรมัลติมิสถาปัตยกรรม

โครงการพฒันาและปรับปรุงหลกัสตูรใหเ้ขา้สูม่าตรฐานสากล

วิทยาลัยการฝึกหัดครู ไม่มีหลักสูตรที่ได้รับการพัฒนาเข้าสู่มาตรฐานสากล
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ไม่มีหลักสูตรที่ได้รับการพัฒนาเข้าสู่มาตรฐานสากล
คณะวิทยาการจัดการ มีผลการด าเนินงาน จานวน 2 หลักสูตร คือ

1. หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต ( MBA)
2. หลักสูตรยุทธศาสตร์การพัฒนา (DS)

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ไม่มีหลักสูตรที่ได้รับการพัฒนาเข้าสู่มาตรฐานสากล
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีผลการด าเนินงาน จ านวน 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรการจัดการโลจิสติกส์
ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มีผลการดาเนินงาน คือ ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ 25 รายวิชา เพ่ือนาไปสู่
การปรับทบทวน มคอ.ที่มีประสิทธิภาพ (งานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป)
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การด าเนนิงานดา้นวจิยั

จ านวนโครงการวิจัยปีงบประมาณ 2562 สถาบันวิจัยและพัฒนาได้มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุน
ให้อาจารย์ได้มีความรู้และทักษะในการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัยเพ่ือให้อาจารย์สามารถเขียนข้อเสนอการวิจัย
ให้สอดคล้องกับกรอบการวิจัย เป้าหมาย และนโยบายของประเทศ จึงท าให้อาจารย์ในมหาวิทยาลัยเขียน
ข้อเสนอโครงการวิจัยผ่านเกณฑ์การประเมินจากส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) โดยได้รับการ
จัดสรรทุนวิจัยจากเงินงบประมาณแผ่นดิน งบอุดหนุน จากส านักงบประมาณ จ านวน 20 โครงการ รวมทั้งยัง
ได้รับทุนวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก จ านวน 12 โครงการ และมหาวิทยาลัยได้จัดสรรทุนวิจัยจากงบประมาณ
เงินรายได้ (กองทุนวิจัย) จ านวน 54 โครงการ 

จ านวนโครงการวิจัย ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 – พ.ศ.2562

ประเภทแหล่งทุน จ านวนโครงการ

2558 2559 2560 2561 2562 รวม

งบประมาณแผ่นดิน 

(ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.)

13 16 34 24 20 107

งบประมาณจากเงินรายได้

(กองทุนวิจัย)

72 51 129 72 54 378

งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกอ่ืน ๆ 

เช่น สกอ. , สกว. ,สสส. ฯลฯ
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ทุนวิจัย

งบประมาณแผ่นดิน (ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.)

งบประมาณจากเงินรายได้ (กองทุนวิจัย)

งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกอ่ืน ๆ สกอ., สสส.
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ในปีงบประมาณ พ.ศ.  2562  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครได้รับงบประมาณสนับสนุนด้านการวิจัย  รวม
ทั้งสิ้น  28,811,210 บาท (ทุนเฉลี่ยต่อจ านวนอาจารย์ จ านวน  60,274.49 บาทต่อคน)  

ปีงบประมาณ 2562  มีอาจารย์จ านวน 478 คน จ าแนกเป็น สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ทุนเฉลี่ย
ต่ออาจารย์ 64,194.89  บาท/คน สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ทุนเฉลี่ยต่ออาจารย์ 50,745.93 บาท/คน 
และสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ เฉลี่ยต่ออาจารย์ 53,364.70 บาท/คน 

การสนับสนุนทุนเพื่อการท าวิจัย

แหล่งที่มาของทุนวิจัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

แหล่งงบประมาณ

งบประมาณ

(ร้อยละ)

จ านวนโครงการ

(ร้อยละ)

ทุนเฉลี่ยต่อ

อาจารย์ประจ า

(บาท)

หมายเหตุ

1. งบประมาณแผ่นดิน

(วช.)

9,455,800

(ร้อยละ 32.82)

20

(ร้อยละ 23.26)
19,782.00

- สาขามนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์

ทุนเฉลี่ยต่ออาจารย์

64,194.89.บาท/คน

- สาขาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

ทุนเฉลี่ยต่ออาจารย์

50,745.93 บาท/คน

- สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ สุขภาพ ทุน

เฉลี่ยต่ออาจารย์

53,364.70 บาท/คน

2. งบประมาณจากเงิน

รายได้ (กองทุนวิจัย)

4,969,250

(ร้อยละ 17.25)

54

(ร้อยละ 62.79)
10,395.92

3. งบประมาณจากแหล่ง

ทุนภายนอก (สกว.

และจากหน่วยงานอื่น)

14,386,160

(ร้อยละ 21.65)

72

(ร้อยละ 13.95)
30,096.56

รวม

28,811,210

(100)

146

(100)
60,274.49

จ านวนและงบประมาณในการสนับสนุนทุนวิจัย ทุนสนับสนุนการเผยแพร่งานวิจัย และการให้รางวัลจาก
กองทุนวิจัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

ประเภท ทุน จ านวนโครงการ/ราย จ านวนเงิน

1 ทุนวิจัยบูรณาการการเรียนการสอน 2 60,000

2 ทุนวิจัยตามศาสตร์ 45 4,359,250

3 ทุนวิจัยตามนโยบาย 1 300,000

4 ทุนวิจัยรับใช้สังคม 1 100,000

5 ทุนวิจัยเพื่อการพัฒนาประสิทธิภาพการท างานของหน่วยงาน 

(Routine to Research : R2R)
2 60,000

6 ทุนวิจัยโครงงานนักศึกษา 3 90,000

7 ทุนสนับสนุนการเผยแพร่งานวิจัยในระดับชาติ

และนานาชาติ
23 563,232

8 รางวัลการเผยแพร่งานวิจัยในระดับชาติและนานาชาติ 58 689,000

9 รางวัลนักวิจัยดีเด่น 4 40,000

รวม 139 6,261,482

มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร
Pranakhon Rajaphat University 45



ในปีงบประมาณ พ.ศ.2562 มีผลงานวิจัยของบุคลากรได้รับการเผยแพร่ทั้งในระดับชาติและระดับ
นานาชาติ จ านวน 63 เรื่อง จ าแนกเป็น การประชุมวิชาการ ระดับชาติ  6 เรื่อง ระดับนานาชาติ  11 เรื่อง 
การตีพิมพ์ลงในวารสาร ระดับชาติ 27 เรื่อง ระดับนานาชาติ 19 เรื่อง

การตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจัย

ผลงานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ในการประชุมวิชาการและตีพิมพ์ลงในวารสารปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

คณะ
การเผยแพร่ในการประชุมวิชาการ ตีพิมพ์ในวารสาร

ระดับชาติ ระดับนานาชาติ ระดับชาติ
ระดับ

นานาชาติ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (วท.) 5 1 8 4
คณะวิทยาการจัดการ (วจก.) - 1 5 -
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ทอ.) - 1 2 3
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (มส.) 1 7 7 12
วิทยาลัยฝึกหัดครู (วฝ.) - 1 5 -

รวม 6 11 27 19
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ผลงานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ในการประชุมวิชาการและตีพิมพ์ลงในวารสาร 
ปีงบประมาณ 2562

การเผยแพร่ในการวิชาการระดับชาติ การเผยแพร่ในการวิชาการระดับนานาชาติ
การตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ การตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ
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ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ผลงานวิจัยที่น าไปใช้ประโยชน์ จ านวน 92  เรื่อง 

การน างานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 

การน างานวิจัยไปใช้ประโยชน์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

คณะ
การน าไปใช้ประโยชน์ รวม

เชิง
สาธารณะ

เชิง
นโยบาย

เชิง
พาณิชย์

เชิง
วิชาการ

ทางอ้อม

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (วท.) 3 2 3 11 2 21
วิทยาการจัดการ (วจก.) 4 3 1 5 2 15
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ทอ.) 4 4 2 6 5 21
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (มส.) 7 4 1 13 3 28
วิทยาลัยการฝึกหัดครู (วฝ.) 1 - - 6 - 7

รวม 19 13 7 41 12 92
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การน างานวิจัยไปใช้ประโยชน์ ปีงบประมาณ 2562

เชิงสาธารณะ เชิงนโยบาย เชิงพาณิชย์ เชิงวิชาการ ทางอ้อม
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โครงการพฒันาอาจารยใ์หม้ศีกัยภาพตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสตูร

วิทยาลัยการฝึกหัดครู มีผลการด าเนินงาน คือ อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาทักษะการวิจัยทางการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาท้องถิ่นและสังคม เพ่ือเตรียมความพร้อมในการจัดทาเอกสารทางวิชาการและการเข้าสู่ตาแหน่ งทาง
วิชาการ โดยมีอาจารย์เข้าร่วม จ านวน 59 คน ได้รับเกียรติจาก ศาสตราจารย์ ดร.บุญเรียง ขจรศิลป์ และ
ศาสตราจารย์ ดร.สุวิมล ว่องวาณิช วันที่ 27 มีนาคม 2562 ห้องประชุมกรมหมื่นพิฆเนศวรสุรสังกาศ โดยมี
คณาจารย์ได้รับดารงตาแหน่งทางวิชาการท่ีสูงขึ้น 2 ท่าน คือ ผศ.ดร.ศศิธร โสภารัตน์ และ ผศ.ดร.กษศรณ์ นุช
ประสพ
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีผลการด าเนินงาน คือ 

คณะได้ด าเนินการจัดทาวารสารวิชาการของคณะ จ านวน 1 เล่ม และจัดสรรงบประมาณอบรมให้อาจารย์ จ านวน 
15 คน โดยมีกิจกรรม ดังนี้

1. อาจารย์ได้ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ มหาวิทยาลัยศรีปทุม ครั้งที่ 13 ปี2561 เรื่องวิจัยและ
นวัตกรรมเพ่ือประเทศไทย 4.0 จ านวน 1 คน วันที่ 20 ธันวาคม 2561

2. อบรมหลักสูตรการสารวจเพ่ือทาแผนที่มาตรฐานด้วยอากาศยานไร้คนขับ จานวน 1 คน วันที่ 12 ธันวาคม 2561
3. อบรมหลักสูตร"เทคนิคการเขียนบทความวิชาการเพ่ือการตีพิมพ์" จานวน 1 คน วันที่ 26 มกราคม 2562 (คณะ

พัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อม สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์)
4. ประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 8 วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2562 มหาลัยพายัพ จังหวัดเชียงใหม่ 

สัมมนาทางวิชาการประจาปีเรื่อง Data Science data analytics ในการบริหารห้องสมุดในศตวรรษที่ 21 วันที่ 15
กุมภาพันธ์ 2562 สานักหอสมุด มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

5. อบรมสัมมนาและประชุมสภาคณบดีคณะมนุษย์ฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 3 วันที่ 23-25
กุมภาพันธ์ 2562 มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์

6. อบรมสัมมนาและประชุมสภาคณบดีคณะมนุษย์ฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 3 วันที่ 23-25
กุมภาพันธ์ 2562 มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์

7. ประชุมวิาชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงวิจัย ครั้งที่ 7 จ านวน 5 คน วันที่ 1 2 มีนาคม 
2562

8. อบรมอบรมหลักสูตรการ(Present)ให้ได้ใจความใน 3 นาที วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2562 ห้องประชุมสมาคมนิสิต
เก่าจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยในพระบรมราชูปถัมภ์

9. อบรมหลักสูตร Empowering your vision through visual thinking วันที่ 14 มกราคม 2562 โรงแรม
เดอะสุโกศล

10. อาจารย์ร่วมนาเสนอบทความวิจัย 9 จัดโดยสมาคมรัฐศาสตร์แห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ร่วมกับคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร วันที่ 25-26 มีนาคม 2562 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

11. อบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมสนับสนุนการทาผลงานวิชาการ จ านวน 125 คน วันที่ 10 มิถุนายน 2562 ห้อง
ประชุมใหญ่ ชั้น 6

12. อาจารย์ในคณะฯได้รับเลือกเป็นบุคคลคุณธรรมแห่งปี 2562 มูลนิธิธรรมลักษณ์ศิลา ณ หอประชุม
กองทัพอากาศ วันที่ 25 สิงหาคม 2562 (รศ.ดร.ประจักษ์ ไม้เจริญ)
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คณะวิทยาการจัดการ คือ กิจกรรมพัฒนาทักษะและเทคนิคการจัดการเรียนการสอนในยุคไทยแลนด์ 4.0 วันที่ 
26 มิถุนายน 2562 ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ (5774) อาคารบรรณราชครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระ
นคร พัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียน การสอนแบบ active learning ภายใต้โครงการพัฒนา
อาจารย์ให้มีศักยภาพตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ประจาปีงบประมาณ 2562 วันที่ 22 มีนาคม 2562 ณ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ (5774) อาคารบรรณราชครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครและการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการใช้โปรแกรมสาเร็จรูป STATA แบบจาลองทางสถิติ เพ่ือการวิจัย วันที่ 8 มิถุนายน 2562 ณ ห้อง
ประชุม 151601 ชั้น 15/1 อาคารเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด าเนินงานในโครงการพัฒนาอาจารย์ให้มีศักยภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร จานวน 3 กิจกรรม เตรียมความพร้อมสาหรับการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาอาจารย์สู่รูปแบบ
การจัดการเรียนรู้แนวใหม่ ในกิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จัดเตรียม
อาจารย์และนักศึกษาเพ่ือเข้าสู่กระบวนการฝึกสหกิจศึกษา และเตรียมความพร้อมสาหรับพัฒนาอาจารย์เพ่ือ
เข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมมีอาจารย์ที่เพ่ิมขึ้น จ านวน 3 คน คือ 1) ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.อรรถพล ป้อมสถิตย์ 2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ อิสรี ศรีคุณ 3) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ พิมล จันทร
ขา 4) ผู้ช่วยศาสตราจารย์รุจิราภา งามสระคู ร้อยละของอาจารย์ประจาที่ดารงตาแหน่ งทางวิชาการเพ่ิมขึ้น 
จ านวนอาจารย์ของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จ านวน 71 คน อาจารย์ประจาที่ดารงตาแหน่งทางวิชาการ 
จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 5.63
ส านักงานอธิการบดี* ผลการด าเนินงาน เพิ่มข้ึนร้อยละ 6.77

ผลการปฏิบัติงานปี 2561 ร้อยละ 26.13
ศ. จ านวน - คน
รศ. จ านวน 9 คน
ผศ. จ านวน 107 คน
อาจารย์ทั้งหมด จ านวน 444 คน

ผลการปฏิบัติงานปี 2562 ร้อยละ 32.90
ศ. จ านวน คน
รศ. จ านวน 13 คน
ผศ. จ านวน 140 คน
อาจารย์ทั้งหมด จ านวน 465 คน

*หมายเหตุ ส านักงานอธิการบดี กองบริหารงานบุคคล เป็นผู้รายงาน
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โครงการพฒันานกัศึกษาใหม้ทีกัษะที่พงึประสงค ์ในศตวรรษ ที่ 21

วิทยาลัยการฝึกหัดครู มีกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้เกิดคุณลักษณะบัณฑิตในศตวรรษที่ 21ดังนี้
1. การศึกษาดูงานสร้างสรรค์ ต่อยอดภูมิปัญญา อาจารย์และนักศึกษา จ านวน 77 คน วันที่ 8 มีนาคม 

2562 โรงเรียนชุมชนบ้านวังไทร อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก
2. ศึกษาดูงาน ณ ศูนย์การเรียนรู้บ้านทุ่งกระโปรง อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก และศูนย์ภูมิรักษ์

ธรรมชาติ อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก อาจารย์และนักศึกษา จ านวน 77 คน วันที่ 9-10 มีนาคม 2562
3. กิจกรรมการประกวดคัดลายมือไทยระดับอุดมศึกษา “วันกรมสมเด็จพระปรมานุชิตชิโนรส”ผู้เข้าร่วม 

อาจารย์ จ านวน 1 คน และนักศึกษา จ านวน 9 คน วันที่ 10 ธันวาคม 2561 ณ วัดพระเชตตุพลวิมลมังครา
ราม เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร

4. กิจกรรมการอบรมเชิปฏิบัติการ “เทคนิคการแต่งเสียง การทาปากนกแก้วขลุ่ยเพียงออกและการผลิตไม้
ตีระนาด (ไม้นวม)” อาจารย์ จ านวน 6 คน นักศึกษา จานวน 71 คน วันที่ 21-23 ธันวาคม 2561

5. กิจกรรมการประกวดแต่งค าประพันธ์ และการสวด โอ้เอ้วิหารราย อาจารย์ จานวน 2 คน นักศึกษา 
จ านวน 8 คน วันที่ 27 มกราคม 2562 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ฝ่ายกิจการนักศึกษาร่วมกับสาขาวิชา
ภาษาไทย

6. กิจกรรมงานศิลปวัฒนธรรมอุดมศึกษา ครั้งที่ 19 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ ได้เข้า
ร่วมพร้อมเครือข่ายสถาบัน จ านวน 96 สถานบัน และร่วมชมการแสดงของนักศึกษา จ านวน 1,140 คน วันที่ 
2-4 กุมภาพันธ์ 2562

7. กิจกรรมโครงการการประกวดโครงงานและแสดงศิลปะและวัฒนธรรมระดับชาติ ครั้งที่ 10 ภายใต้
แนวคิด“บูรณาการศาสตร์และเชื่อมวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทยก้าวไกลสู่สากล”วิทยาลัยพยาบาลพระจอม
เกล้า จังหวัดเพชรบุรี ผู้เข้าร่วม อาจารย์ จ านวน 12 คน นักศึกษา จ านวน 33 คน วันที่ 10-13 กุมภาพันธ์ 
2562

8. กิจกรรมการประกวดแต่งค าประพันธ์ และการสวด โอ้เอ้วิหารราย ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
ได้รับรางวัลชนะเลิศ 2 ประเภท การแข่งขันแต่งคาประพันธ์

9. กิจกรรมการประกวดโครงงานและแสดงศิลปะและวัฒนธรรมระดับชาติ ครั้งที่ 10 วิทยาลัยพยาบาล
พระจอมเกล้า จังหวัดเพชรบุรี ได้รางวัลชมเชยการประกวดโครงการและการประกวดด้านศิลปวัฒนธรรม

10. กิจกรรมการประกวดโครงงานและแสดงศิลปะและวัฒนธรรมระดับชาติ ครั้งที่ 10 วิทยาลัยพยาบาล
พระจอมเกล้า จังหวัดเพชรบุรี ได้รางวัลชมเชยการประกวดโครงการและการประกวดด้านศิลปวัฒนธรรม

11. กิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ทางสังคมศึกษาและเครือข่ายทางการศึกษาในประเทศกัมพูชา 
วันที่ 12 14 มีนาคม 2562 ณ ประเทศกัมพูชา
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คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้เกิดคุณลักษณะบัณฑิตในศตวรรษที่ 21ดังนี้
1. กิจกรรมการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจาวันของนักศึกษา 60 คน วันที่ 22 มกราคม 

2562 ณโรงเรียนธรรมมิสลาม ท่าอิฐ จังหวัดนนทบุรี
2. สาขาวิชาภาษาไทยได้จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพด้านการประยุกต์ใช้ภาษาไทยของนักศึกษาสาขาวิชา

ภาษาไทย จ านวน 50 คน วันที่ 14 ธันวาคม 2561 ณ รร.ธรรมมิสลาม มูลนิธิ ต าบลท่าอิฐ อาเภอปากเกร็ด จังหวัด
นนทบุรี

3. สาขาวิชาภาอังกฤษธุรกิจได้จัดกิจกรรมการผลิตสื่อประชาสัมพันธ์สินค้า OTOP จ านวน 86 คน วันที่ 31
มกราคม 2562 ณ แหล่งเรียนรู้เครื่องปั้นดินเผา เกาะเกร็ด

4. สาขาวิชาการออกแบบจัดกิจกรรมการศึกษาดูงานและปฏิบัติการออกแบบนอกสถานที่ เกาะพิทักษ์ จังหวัด
ชุมพร จ านวน 43 คน วันที่ 21-23 ธันวาคม 2561

5. สาขาวิชาการออกแบบจัดกิจกรรมนวตักรรมการพัฒนาคุณภาพผ้าไหมกลุ่มทอผ้า จังหวัดอยุธยา เพ่ือออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ OTOP วันที่ 26 ธันวาคม 2561 อาคาร 6

6. สาขาวิชาภูมิศาสตร์และภูมิสารสนเทศจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการวิชาชีพ จังหวัดบุรีรัมย์
จังหวัดอุบลราชธานี จ านวน 40 คน วันที่ 21-23 ธันวาคม 2561

7. สาขาวิชาภูมิศาสตร์และภูมิสารสนเทศจัดกิจกรรมนานักศึกษาออกภาคสนาม จานวน 31 คน จังหวัด
เพชรบูรณ์ วันที่ 26-27 มกราคม 2562

8. สาขาวิชารัฐศาสตร์จัดกิจกรรมศึกษาดูงานพิพิธพัณฑ์สถานแห่งชาติพระนครและพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จ
พระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว จ านวน 104 คน วันที่ 19 ธันวาคม 2561

9. สาขาวิชารัฐศาสตร์จัดกิจกรรมการสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับคอร์รัปชั่นในยุค 4.0 วันที่ 31 มกราคม 2562
คณะวิทยาการจัดการ มีกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้เกิดคุณลักษณะบัณฑิตในศตวรรษที่ 21ดังนี้

1 .กิจกรรมเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเรียนรู้แบบบูรณาการการเรียนกับการท างาน   (WIL : Work 
Integrated Learning) สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก วันที่ 29 พฤศจิกายน 2561

2. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพและความสามารถของศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันคณะวิทยาการจัดการ วันที่ 17 
พฤศจิกายน 2561 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร สาขาการตลาด

3. กิจกรรมการเตรียมความพร้อมก่อนสาเร็จการศึกษาอาชีพ ฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการตลาด วันที่ 18 
พฤศจิกายน 2561 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ภาค กศ.พบ.

4. กิจกรรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาภาคปกติก่อนเข้าสู่สถานประกอบการ (นิเทศศาสตร์) วันที่ 9 พฤศจิกายน 
2561 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

5. กิจกรรมฝึกปฏิบัติการมัคคุเทศก์และทัศนศึกษาแหล่งท่องเที่ยวมรดกอารยธรรมอีสานและขอมโบราณ (จังหวัด
นครราชสีมา จังหวัดบุรีรัมย์ – จังหวัดสุรินทร์ จังหวัดศรีษะเกษ – จังหวัดอุบลราชธาน)ี วันที่ 24 –25 ธันวาคม 2561

6. กิจกรรมการฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้น ด้านการรู้สารสนเทศสาหรับนักศึกษา สาขาวิชาการจัดการทรัพยากร
มนุษย์ รุ่นที่ 1-2 วันที่ 19-21 ธค. 2561 ณ ศูนย์พัฒนาและบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ ITDS ห้อง C และห้อง
ประชุมประเยาว์ศักดิ์ศรี อาคารสานักวิทยบริการ ชั้น 8 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
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8. กิจกรรมอบรมภาษีที่เก่ียวข้องกับธุรกิจบริการ วันที่ 14 มกราคม 2562 ห้องประชุมเฉลิมพระบารมี ชั้น 
8 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร กิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะที่พึงประสงค์ วันที่ 7-9 ธันวาคม 2561
สาขาวิชาการท่องเที่ยวและโรงแรม จังหวัดพิษณุโลก จังหวัดสุโขทัย และจังหวัดกาแพงเพชร

9. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนบทความวิจัย บทความวิชาการ เพ่ือการตีพิมพ์ในฐาน TCI วันที่ 
23 กุมภาพันธ์ 2562 ณ ห้อง 151161 ชั้น 15/1 อาคารเฉลิมพระเกียรติ มรภ.พระนคร หลักสูตรปรัชญาดุษฎี
บัณฑิตสาขายุทธศาสตร์การพัฒนา

10. กิจกรรมนาเสนอผลงานนักศึกษาภาคปกติด้านนิเทศศาสตร์ วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2562 ณ ห้อง
กิจจาทร 2 อาคารปยิะมหาราข ชั้น 4 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร สาขาวิชานิเทศศาสตร์

11. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เทคนิคการนาเสนอผลงาน วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2562 ณ ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ (1042) อาคาร 10 อาคารนิเทศศาสตร์

12. กิจกรรมฝึกปฏิบัติการมัคคุเทศก์และทัศนศึกษาแหล่งท่องเที่ยวมรดกอารยธรรมอีสานและขอมโบราณ 
(จังหวัดนครราชสีมา จังหวัดบุรีรัมย์ จังหวัดสุรินทร์ จังหวัดศรีษะเกษ จังหวัดอุบลราชธานี) วันที่ 24 –25 ธันวาคม 
2561 ณ ห้องประชุมกิจจาทร มรภ.พระนคร
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้เกิดคุณลักษณะบัณฑิตในศตวรรษท่ี 21ดังนี้

1. อบรมให้ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์เครื่องส าอาง
2 เตรียมความพร้อมด้านความปลอดภัยทางห้องปฏิบัติการสาหรับนักศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์เครื่องส าอาง
3. การศึกษาระบบนิเวศชายฝั่งและการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ
4. สัมมนาวิชาการด้านสิ่งแวดล้อม
5. พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม
6. ปัจฉิมนิเทศนักศึกษาสาขาเทคโนโลยีการจัดการสุขภาพและพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์
7. พัฒนาศักยภาพการสร้างสื่อออนไลน์ด้านสุขภาพ
8. เตรียมความพร้อมด้านวิชาการและวิชาชีพด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร
9. กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษาภาค กศ.พบ. ให้มีคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21

ด าเนินการส่งอาจารย์และนักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการและวิชาชีพทางการเกษตร เครือข่าย
ราชภัฏทั่วประเทศ ครั้งที่ 2 ณ มหาวิทยาลัยสงขลา จังหวัดสงขลา

10. ดาเนินงานตามแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาของคณะวิทยาศาสตร์ฯ โดยการมีส่วนร่วมของ
ตัวแทนนักศึกษาและอาจารย์จากทุกสาขาวิชา ได้แก่ กิจกรรมตลาดนัดเด็กวิทย์สีเขียว กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ
นักศึกษา ปีการศึกษา 2561

11. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสานสัมพันธ์เครือข่ายคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 9 มหิทยาลัย ครั้งที่ 7 
“Love Science Games” วันที่ 1 2 กุมภาพันธ์ 2562 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ จังหวัดฉะเชิงเทรา

12. จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ Freshy Hero Project II CPR at PNRU วันที่ 28 พฤศจิกายน และ
วันที่ 12 และ 26 ธันวาคม 2561
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คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้เกิดคุณลักษณะบัณฑิตในศตวรรษท่ี 21ดังนี้
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ “แข่งขันหุ่นยนต์ Sumo Robot”และการแข่งขันการเขียน

โปรแกรมควบคุม Smart Farm”
2. กิจกรรมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
3. กิจกรรมเตรียมความพร้อมก่อสาเร็จการศึกษา เพ่ือปรับตัวเข้ากับสังคมและชุมชนท้องถิ่น
4. กิจกรรมอบรมสัมมนา เรื่องมาตรฐานวัสดุก่อสร้างหลังคาและนวัตกรรมเพื่อความยั่งยืน
5. กิจกรรมโครงการสัปดาห์เทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งที่ 12
6. กิจกรรศึกษาดูงานสถานประกอบการ ณ บริษัท กรีนสปอต จากัด
7. กิจกรรมพัฒนาทักษะความคิดท่ีหลากหลายและการทางานเป็นทีม
8. โครงการพัฒนานักศึกษาให้มีความสามารถวิเคราะห์และแก้ปัญหาการสร้างอาชีพ การศึกษาดูงานกับ

สถานประกอบการภายนอกกิจกรรมอบรมนักศึกษาตามโครงการพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะที่พึงประสงค์
9. กิจกรรมเครือข่ายประกันคุณภาพการศึกษาด้านศิลปะและวัฒนธรรมก้าวไกลสู่สังคม

10. กิจกรรมฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้นด้านเทคโนโลยีสารสนเทศสาหรับนักศึกษา
11. กิจกรรมศึกษาดูงาน ณ สถานประกอบการ ณ บริษัท อิชิตัน กรุ๊ป จากัด (มหาชน) วันที่ 18 มิถุนายน 

2562
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วิทยาลัยการฝึกหัดครู มีผลการประเมินคุณภาพ 4.38 คะแนน คือ จัดงานเครือข่ายประกันคุณภาพการศึกษา
ระหว่างสถาบัน ครั้งที่ 10 ณ วิทยาลัยพยาบาลพระจอมเกล้า ตาบลธงชัย อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี วันที่ 
10-13 กุมภาพันธ์ 2562 โดยร่วมการทาบันทึกข้อตกลงเครือข่ายด้านการประกันคุณภาพของนักศึกษา
นักศึกษา ระหว่าง สโมสรนักศึกษาภายในมหาวิทยาลัยและนักศึกษาระหว่างสถาบัน และมีกิจกรรมที่นาไปสู่
การปฏิบัติที่ดีร่วมกัน กิจกรรมสร้างส่งเสริมทักษะด้านการประกันคุณภาพการศึกษา นักศึกษาที่เข้าร่วมนาผล
การการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นข้อมูลในการเขียนรายงานการประเมินตนเอง ตัวชี้วัดที่ 1.6

- การจัดอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่องการประกันคุณภาพการศึกษากับการพัฒนา
วิทยาลัยการฝึกหัดครูสู่องค์กรคุณภาพ วันที่ 29 พฤษภาคม 252 ณ ห้องประชุมกรมหมื่นพิฆเนศวรสรุสังกาศ
อาคาร 24 วิทยาลัยการฝึกหัดครู

- การตรวจประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ วันที่ 22 กรกฎาคม 2562 ณ ห้องประชุม 2416
อาคาร 24 ผลการตรวจประเมิน ระดับ 4.38 ระดับดี
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ผลการประเมินคุณภาพ 4.31 คะแนน

1. จัดกิจกรรมประชุมอภิปรายการจัดการความรู้ (KM) วันที่ 27 มีนาคม 2562 จ านวน 50 คน ณ ห้อง
ประชุมบางบัวทอง และจัดทาเล่ม KM จานวน 75 เล่ม

2. อบรมการพัฒนาเครื่องมือประเมินโครงการ 20 ธันวาคม 2561 จานวน 45 คน ณ ห้องประชุมใหญ่ชั้น 
6 อาคาร 6

3. จัดทาเล่มคู่มือประกันคุณภาพ 80 เล่ม
4. สาขาวิชาได้จัดกิจกรรมทาวนสอบผลสัมฤทธิ์และตรวจประกันคุณภาพทุกสาขา จานวน 17 สาขาวิชา
5. คณะได้จัดตรวจประเมินประกันคุณภาพระดับหลักสูตร วันที่ 8 9 สิงหาคม 2562

คณะวิทยาการจัดการ ผลการประเมินคุณภาพ 4.22 คะแนน คือ จัดสรรทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการ
ด าเนินงานของหลักสูตรให้เกิดผลตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตรและมีการประเมินคุณภาพ
หลักสูตรและรายงานผลการประเมินให้กรรมการประจาคณะเพ่ือพิจารณา ซึ่งจากรายงานการประเมินตนเอง ปี
การศึกษา 2561 คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพหลักสูตรจานวนทั้งสิ้น 12 หลักสูตร ประกอบด้วย
หลักสูตรปริญญาตรี 10 หลักสูตร และหลักสูตรปริญญาโท 2 หลักสูตร
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ผลการประเมินคุณภาพ 3.97 คะแนน คือ ด าเนินงานในโครงการพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 3 กิจกรรม ได้แก่

1. กิจกรรมการจัดการความรู้ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจาปีงบประมาณ พ.ศ.2562 วันที่ 23
มกราคม 2562 โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจของผุ้เข้าร่วม มีคะแนนเฉลี่ย 4.47

2. กิจกรรมประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร วันที่ 13 28 มิถุนายน 25632 ณ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร โดยมีผลการประเมินคุณภาพเฉลี่ยรวมทุกหลักสูตร เท่ากับ 3.20
คะแนน

3. กิจกรรมประเมินคุณภาพการศึกษาระดับคณะ วันที่ 2 สิงหาคม 2562 ณ คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร โดยมีผลการประเมินคุณภาพเฉลี่ยรวมเท่ากับ 4.24 คะแนน
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คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ผลการประเมินคุณภาพ 4.24 คะแนน คือ
- ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 4.24 คะแนน
- ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับมหาวิทยาลัย 4.42 คะแนน

สถาบันวิจัยและพัฒนา ผลการประเมินคุณภาพ 4.94 คะแนน
ส านักงานประกันคุณภาพการศึกษา ได้ด าเนินการการตรวจประเมินคุณภาพระดับสถาบัน วันที่ 4 5 กันยายน 
2562 ผลการประเมินได้คะแนนประเมิน 4.42

1. อบรมเขียนแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา วันที่ 7-9 พฤศจิกายน 2561 มีบุคลาการเข้าร่วมอบรมเขียน
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา จานวน 120 คน

2. อบรม จัดทาตัวบ่งชี้ วันที่ 18 ธันวาคม 2561 มีบุคลาการเข้าร่วมอบรมจัดทาตัวบ่งชี้ จานวน 70 คน
3. อบรมการเขียนรายงานการประกันคุณภาพ มีบุคลาการเข้าร่วมอบรมการเขียนรายงานการประกัน

คุณภาพ จ านวน 100 คน
4. อบรมเขียนรายงานการประเมินตนเอง มีบุคลาการเข้าร่วมอบรมเขียนรายงานการประเมินตนเอง 

จ านวน 120 คน
เพ่ือจัดทารายงานการประเมินตนเองประจ าปีการศึกษา 2562 สาหรับรับการตรวจประเมินคุณภาพระดับ

สถาบัน ในระหว่างวันที่ 4 5 กันยายน 2562
*หมายเหตุ ส านักงานประกันุคณภาพการศึกษา เป็นผู้รายงาน

การด าเนินงานด้านประะเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร มีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessmen t : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ภาพรวมได้คะแนนอยู่ใน
ระดับสูง ร้อยละ 84.56 ระดับ B
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คะแนนสูงสุดรายตัวชี้วัด

อันดับ ตัวชี้วัด คะแนน

1 การเปิดเผยข้อมูล 100.00

2 การป้องกันการทุจริต 97.78

3 ประสิทธิภาพการสื่อสาร 82.61

4 การปรับปรุงการท างาน 77.36

5 คุณภาพการด าเนินงาน 77.24

6 การปฏิบัติหน้าที่ 76.71

7 การใช้อ านาจ 72.30

8 การใช้ทรัพย์สินของราชการ 72.06

9 การใช้งบประมาณ 70.70

10 การแก้ไขปัญหาการทุจริต 70.25



พัฒนาประสทิธภิาพของระบบการบรหิารจดัการสูค่วามเป็นเลศิ

โครงการพฒันาบุคคลใหเ้ขา้สูร่ะดบัต าแหนง่ตามสายงาน

วิทยาลัยการฝึกหัดครู มีผลการด าเนินงาน คือ
บุคลากรสายสนับสนุน จ านวน 17 คน เข้ารับการอบรมเข้าสู่ต าแหน่งตามสายงาน

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีผลการด าเนินงาน คือ
บุคลากรสายสนับสนุน เข้ารับการอบรมเพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งตามสายงาน

คณะวิทยาการจัดการ มีผลการด าเนินงาน
บุคลากรสายสนับสนุน เข้ารับการอบรมเพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งตามสายงาน

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีผลการดาเนินงาน
บุคลากรสายสนับสนุน เข้ารับการอบรมเพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งตามสายงาน

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีผลการดาเนินงาน อยู่ระหว่างการด าเนินงาน
ส านักงานอธิการบดี มีผลการด าเนินงาน อยู่ระหว่างการด าเนินการสร้างกลไกเพ่ือให้บุคลากรสายสนับสนุนที่
เข้าสู่ระดับต าแหน่งที่สูงขึ้น ดังนี้

โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน กิจกรรม : หลักสูตร “การเสริมสร้างทัศนคติเชิงบวก เพ่ือการ
บริการสู่ความเป็นเลิศ” ได้ดาเนินการจัดกิจกรรมเรียบร้อยแล้วเมื่อวันอังคารที่ 14 พฤษภาคม พ.ศ.2562 ณ 
ห้องประชุมเฉลิมพระบารมี ชั้น 8 อาคารเฉลิมพระเกียรติ (อาคาร 15 ชั้น) 2) โครงการพัฒนาบุคลากรเข้าสู่
ระดับต าแหน่งตามสายงาน กิจกรรม : อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการประเมินค่างานเพ่ือก าหนดระดับต าแหน่ง 
บุคลากรสายสนับสนุนให้สูงขึ้น จ านวน 6 รุ่น ได้ดาเนินการจัดกิจกรรมแล้ว จ านวน 3 รุ่น และอยู่ระหว่างการ
ด าเนินการจัดกิจกรรม จานวน 3 รุ่น ดังนี้

- รุ่นที่ 1 วันที่ 6 – 8 และ 22 มีนาคม 2562
- รุ่นที่ 2 วันที่ 24 – 26 เมษายน และ 23 พฤษภาคม 2562
- รุ่นที่ 3 วันที่ 1 – 3 และ 24 พฤษภาคม 2562
- รุ่นที่ 4 วันที่ 5 – 7 และ 28 มิถุนายน 2562
- รุ่นที่ 5 วันที่ 8 – 10 และ 31 กรกฎาคม 2562
- รุ่นที่ 6 วันที่ 7 – 9 และ 30 สิงหาคม 2562
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วิทยาลัยการฝึกหัดครู มีผลการด าเนินงาน ระดับ 4 คือ
บุคลากรของวิทยาลัยการฝึกหัดครู เข้ารับการอบรมตามแผนงานที่ระบุไว้ สายวิชาการ จ านวน 54 คน 

สายสนับสนุน จ านวน 17 คน
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีผลการด าเนินงาน ระดับ 4 คือ

1. จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายสนับสนุนด้านบุคลิกภาพ ด้านทักษะและด้านบริการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอยุธยา และมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ จ านวน 16 คน วันที่ 
17- 18 ธันวาคม 2561

2. อาจารย์ได้ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ มหาวิทยาลัยศรีปทุม ครั้งที่ 13 เรื่องวิจัยและ
นวัตกรรมเพ่ือประเทศไทย 4.0 วันที่ 20 ธันวาคม 2561 จานวน 1 คน

3. อบรมหลักสูตร"เทคนิคการเขียนบทความวิชาการเพ่ือการตีพิมพ์" วันที่ 26 มกราคม 2562 คณะพัฒนา
สังคมและสิ่งแวดล้อม สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ านวน 1 คน

4.อบรมสัมมนาและประชุมสภาคณบดีคณะมนุษย์ฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 3 วันที่ 
23-25 กุมภาพันธ์ 2562 มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์

5. อาจารย์ประชุมวิาชาการระดับชาตอ มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงวิจัย ครั้งที่ 7 วันที่ 1-2
มีนาคม 2562 จ านวน 5 คน

6. สาขาวิชาดนตรีตะวันตกได้เข้าร่วมพัฒนาศักยภาพครูดนตรี ครั้งที่ 7 วันที่ 29-31 พฤษภาคม 2562
จ านวน 3 คน

7. สาขาวิชาภูมิศาสตร์และภูมิสารสนเทศได้เข้าร่วมลงทะเบียนอบรมเชิงปฏิบัติการ การประยุกต์โดรนใน
การท าแผนที่เบื้องต้น วันที่ 22-23 กรกฎาคม 2562 จานวน 2 คน อาจารย์อนุวัฒน์ อาจารย์ณัฐพร ณ 
มหาวิทยาลัยสงขลาราชนครินทร์ จังหวัดสงขลา

8. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ คบ.ได้เข้าร่วมลงทะเบียนนาเสนอบทความระดับชาติ โครงการประชุมวิชาการ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ระดับชาติและนานาชาติ ครั้งที่ 2 วันที่ 22-23 สิงหาคม 2562 อาจารย์รุ่งทิพย์
อาจารย์ปรารถนา ณ อาคาร 38 คณะมนุษย์ฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์
คณะวิทยาการจัดการ มีผลการด าเนินงาน ระดับ 4 คือ

จัดกิจกรรมส่งเสริม ยกย่อง เชิดชูเกียรติอาจารย์ บุคลากร และนักศึกษา ผู้มีผลงานดีเด่น วันที่ 14 
กุมภาพันธ์ 2562 ณ ห้องประชุมชั้น 1 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีผลการด าเนินงาน ระดับ 4 คือ

ด าเนินงานในโครงการพัฒนาบุคลากรโดยสนับสนุนให้บุคลากรทุกสายงานของคณะฯ ไปพัฒนาความรู้
ด้านวิชาการและทักษะวิชาชีพเฉพาะทาง และจัดอบรมบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการเพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งที่สูงขึ้น
โดยมีผู้เข้าร่วมอบรมและพัฒนาคู่มือปฏิบัติงานในสายงานที่รับผิดชอบ คิดเป็นร้อย 93.75 ของจานวนบุคลากร
ที่ตั้งเป้าหมายไว้
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีผลการด าเนินงาน ระดับ 4

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมจัดท าแผนพัฒนาอาจารย์เข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ ซึ่งมีอาจารย์เข้ารับ
ต าแหน่งทางวิชาการ จ านวน 3 ราย
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ส านักงานอธิการบดี มีผลการด าเนินงาน ระดับ 4
ส านักงานมีการดาเนินงานตามแผนพัฒนาบุคลากรในภาพรวมของมหาวิทยาลัยปี 2562-2565 โดยจัด

โครงการพัฒนาบุคลากร และมีการจัดอบรมบุคคลากร ดังนี้
1. โครงการพัฒนาบุคลากรเข้าสู่ระดับตาแหน่งตามสายงาน กิจกรรม : อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการ

ประเมินค่างานเพ่ือก าหนดระดับต าแหน่งบุคลากรสายสนับสนุนให้สูงขึ้น จ านวน 6 รุ่น
- รุ่นที่ 1 วันที่ 6 – 8 และ 22 มีนาคม 2562
- รุ่นที่ 2 วันที่ 24 – 26 เมษายน และ 23 พฤษภาคม 2562
- รุ่นที่ 3 วันที่ 1 – 3 และ 24 พฤษภาคม 2562
- รุ่นที่ 4 วันที่ 5 – 7 และ 28 มิถุนายน 2562
- รุ่นที่ 5 วันที่ 8 – 10 และ 31 กรกฎาคม 2562
- รุ่นที่ 6 วันที่ 7 – 9 และ 30 สิงหาคม 2562

2. โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน กิจกรรม : หลักสูตร “การเสริมสร้างทัศนคติเชิงบวก เพ่ือการ
บริการสู่ความเป็นเลิศ” ระยะเวลาในการดาเนินการ วันที่ 14 พฤษภาคม 2562
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม มีผลการด าเนินงาน ระดับ 4

จัดโครงการพัฒนาบุคลากร กิจกรรม พัฒนาและเพ่ิมสมรรถนะในการปฏิบัติงาน ด้านศิลปะและวัฒนธรรม
ให้ได้คุณภาพและมาตรฐาน ให้กับบุคลากรในสานักศิลปะและวัฒนธรรม จานวน 18 คน วันที่ 26 มีนาคม
2562 ห้องประชุมกิจรัตน์ภร 1 อาคารเรียนรวมและศูนย์วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร โครงการ
พัฒนาบุคลากร เพ่ือพัฒนาสมรรถนะในการปฏิบัติงาน “การปฏิบัติงานอย่างไรให้มีคุณภาพและมาตรฐาน” 
และการจัดการความรู้ (KM) ด้านศิลปวัฒนธรรมของหน่วยงาน วันที่ 13-14 มีนาคม 2562 ภูเขางาม รีสอร์ท
จังหวัดนครนายก เพ่ือให้บุคลากรได้รับการฝึกทักษะในการปฏิบัติงานตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และทักษะในการปฏิบัติงานของแต่ละงาน ให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
กลุ่มตรวจสอบภายใน มีผลการดาเนินงาน ระดับ 4 คือ 

บุคลากรในหน่วยงานได้เข้าร่วมโครงการอบรมหลักสูตรประกาศนียบุตรผู้ตรวจสอบภายในภาครัฐ (CGIA) 
ดังนี้ 

1. หลักสูตร Advanced ด้าน Consulting จ านวน 2 คน 
2. หลักสูตร Intermediate ด้าน Information Technology จ านวน 1 คน และหลักสูตร Intermediate 

ด้าน Consulting จ านวน 1 คน

มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร
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วิทยาลัยการฝึกหัดครู มีผลการด าเนินงาน คือ 
กิจกรรม ปรับปรุง พัฒนาจัดหาสื่ออุปกรณ์วัสดุและสิ่งอานวยความสะดวกการเรียนรู้เพ่ือใช้ประโยชน์

ร่วมกัน เพ่ืออานวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน แก่คณาจารย์ นักศึกษา และผู้รับบริการ ความพึงพอใจที่มี
ต่อสิ่งอานวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีผลการด าเนินงาน คือ

คณะได้จัดซื้อแอนติไวรัสเพ่ือใช้ในการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือป้องกันข้อผิดพลาดและอานวยความ
สะดวกในการปฏิบัติงาน จัดซื้อและซ่อมแซมวัสดุสานักงานและเช่าเครื่องถ่ายเอกสารเพ่ืออานวยความสะดวก 
จัดท าป้าย จ านวน 6 ป้าย เพ่ืออานวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน จัดซื้อครุภัณฑ์เพ่ือใช้ในการจัดการเรียน
การสอน จ านวน 3 สาขาวิชา จัดกิจกรรมประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ วันที่ 19 ธันวาคม 2561 ห้อง
ประชุมบางบัวทอง จ านวน 17 คน จัดกิจกรรมการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์หลักสูตรในระดับอุดมศึกษา 
วันที่ 16-19 มกราคม 2562 ศูนย์ประชุมและแสดงสินค้านานาชาติ จังหวัดขอนแก่น จ านวน 5 คน อาจารย์ได้
น านักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมประชุมวิชาการระดับชาติ เนื่องในโอกาส 40 ปี แห่งการสถาปนาสาขาวิชาศิลป
ศาสตร์ ประชุมจัดทาแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการของคณะประจาปี วันที่ 20 มิถุนายน 2562 จานวน 
91 คน
คณะวิทยาการจัดการ มีผลการด าเนินงาน คือ

1. ปรับปรุงพัฒนาและจัดหาสื่ออุปกรณ์ วัสดุเพ่ือการสนับสนุนการดาเนินงาน และจัดหาครุภัณฑ์เพ่ือ
การศึกษา เงินเดือนพนักงานสายสนับสนุนของคณะ

2. บริหารจัดการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนค่าตอบแทนการสอนเกินภาระงาน
3. บริหารจัดการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ค่าตอบแทนการสอนอาจารย์พิเศษ ภาคปกติ
4. ปรับปรุงพัฒนาและจัดหาสื่ออุปกรณ์ และวัสดุเพ่ือการสนับสนุนการดาเนินงาน ของคณะ (ภาคกศ.พบ.)
5. บริหารจัดการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนค่าตอบแทนการสอนอาจารย์พิเศษ ภาคกศ.พบ.
6. ปรับปรุงพัฒนาและจัดหาสื่ออุปกรณ์ และวัสดุเพ่ือการสนับสนุนการดาเนินงาน ของคณะ

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีผลการด าเนินงาน คือ
ด าเนินงานในโครงการปรับปรุง/พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ จัดกิจกรรมประชุมคณะกรรมการ

บริหารคณะวิทยาศาสตร์ฯ เป็นประจ าทุกเดือน จัดกิจกรรมทบทวนแผนกลยุทธ์และวิเคราะห์ผลการปฏิบัติงาน
ประจ าปี จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ และสิ่งอานวยความสะดวก สาหรับการด าเนินงานของส านักงานคณบดี ศูนย์
วิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์ประยุกต์ และศูนย์สิ่งแวดล้อมศึกษา ดังนี้

1. จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ และสิ่งอ านวยความสาดวก สาหรับการดาเนินงานของสานักงานคณบดี ศูนย์
วิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์ประยุกต์ และศูนย์สิ่งแวดล้อมศึกษา

2. ด าเนินการซ่อมครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์และปรับปรุงสภาพแวดล้อมในส่วนของสานักงานคณะและ
ห้องเรียน

3. จัดหาวัสดุฝึกและสื่อการเรียนรู้สาหรับจัดการเรียนรู้ให้แก่นักศึกษาท้ังภาคปกติและภาค กศ.พบ.
4. จัดหาครุภัณฑ์การเรียนการสอนและครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์เพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษาและการวิจัย
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5. จัดซื้อครุภัณฑ์มูลค่าต่ ากว่าเกณฑ์สาหรับส านักงานคณบดีและสาขาวิชาที่มีความจาเป็น เพ่ือใช้ในการ
เรียนการสอนและการปฏิบัติงาน โดยมีระดับความพึงพอใจของอาจารย์และนักศึกษาที่ใช้บริการ 3.25 คะแนน
เมื่อนามาหาค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของกิจกรรมที่มีการประเมินผล 3.94 คะแนน

6. จัดกิจกรรม roadshowณ โรงเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายในกรุงเทพมหานคร นนทบุรี 
ปทุมธานี และนครนายก จ านวน 8 โรง โดยการมีส่วนร่วมของอาจารย์ นักศึกษา ทุกสาขาวิชา และบุคลากร
สายสนับสนุนของคณะ

2. โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน กิจกรรม : หลักสูตร “การเสริมสร้างทัศนคติเชิงบวก เพ่ือการ
บริการสู่ความเป็นเลิศ” ระยะเวลาในการด าเนินการ วันที่ 14 พฤษภาคม 2562
ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มีผลการด าเนินงาน คือ

1. จัดซื้อครุภัณฑ์จานวน 3 รายการ เพื่ออานวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน
2. ด าเนินการรับสมัครและคัดเลือกนักศึกษาเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยตามแผนการรับนักศึกษาได้ร้อยละ 57.05
3. จัดท าคู่มือแจกให้กับนักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2562 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการศึกษาตลอดหลักสูตร

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีผลการดาเนินงาน คือ
ได้รับการจัดสรรงบประมาณแผ่นดินและนอกงบประมาณแผ่นดิน ปรับปรุง /พัฒนาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการทุกภารกิจ ได้ดาเนินการ การจัดซื้อวัสดุ - ครุภัณฑ์ เพ่ือสนับสนุนการดาเนิน
งานของสานักซึ่งประกอบด้วยงาน 4 งาน มีการดาเนินงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น มีการเพิ่มช่องทาง
ทางเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตส ารอง มีการเช่าคอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในการเรียนการสอน
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม มีผลการด าเนินงาน คือ

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดทาแผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติงาน และแผนงบประมาณ” ให้กับบุคลากร
ในสานักศิลปะและวัฒนธรรม จ านวน 18 คน ในวันที่ 18 มีนาคม 2562 ณ ห้องประชุมกิจรัตน์ภร 1 อาคาร
เรียนรวมและศูนย์วัฒนธรรม
ส านักงานประกันคุณภาพการศึกษา มีผลการด าเนินงาน คือ

บุคลากรที่ทางานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา จ านวน 45 คนได้เข้าร่วมประชุม บุคลากรมีความรู้
ความเข้าใจในงานประกันคุณภาพการศึกษา
กลุ่มงานตรวจสอบภายใน มีผลการด าเนินงาน คือ

มีวัสดุเพียงพอต่อการใช้ในการปฏิบัติงาน
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11 มกราคม 2562 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม ร่วมกับ กองพัฒนานักศึกษา และองค์การนักศึกษาภาคปกติ ได้จัด
กิจกรรม ?วันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 2562? ณ โรงเรียนวัดโคกสว่าง อ.บ้านนา จ.นครนายก

กิจกรรมส าคญัในรอบปี 2562

11 มกราคม 2562 มรภ.พระนคร สืบสานโครงการตามพระราชด าริฯส่งเสริมคุณภาพการศึกษา ร.ร.ตชด.วัดสุธาสินี      
จ.กาญจนบุรี

20-21 กุมภาพันธ์ 2562 ชมรมนักศึกษาวิชาทหาร มรภ.พระนคร จัดเดินรณรงค์ และทาสีฟุตบาท ในโครงการนักศึกษา
วิชาทหารร่วมส่งเสริมวินัยจราจร เพื่อความปลอดภัยบนท้องถนน
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18 - 22 มีนาคม 2562 ประมวลภาพการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภูมิศาสตร์ภาคกลาง ครั้งท่ี 30         
"TRU Games" ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี จังหวัดลพบุรี

28 มีนาคม 2562 มรภ.พระนคร ต้อนรับผู้บริหารจากมหาวิทยาลัยต้าหลี่ สาธารณรัฐประชาชนจีน

2 เมษายน 2562 พิธีถวายพระพรชัยมงคล เน่ืองในวโรกาสคล้ายวันพระราชสมภพ 64 พรรษา สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
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11 เมษายน 2562 พิธีพระราชทานปริญญาบัตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

28 เมษายน 2562 ประเพณีสงกรานต์ สืบสานต านานล า้ค่า พัฒนามรดกไทย" ณ ห้องโถงชัน้ล่างอาคารฝึกประสบการณ์
วิชาชีพเชิงบูรณาการ เพ่ือร่วมอนุรักษ์ ส่งเสริม และสืบสานศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทย

14 พฤษภาคม 2562 โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน ประเภททัว่ไป หลักสูตร การเสริมสร้างทัศนคติเชิงบวก เพ่ือ
การบริการสู่ความเป็นเลิศ
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12-13 มิถุนายน 2562 การอบรมคุณธรรมจริยธรรม นักศึกษาใหม่ภาคปกติ ประจ าปีการศึกษา 2562 วิทยาลัยการฝึกหัด
ครู และคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ณ หอประชุมภัทรมหาราช มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

21 มิถุนายน 2562 การฝึกซ้อมพิธีอัญเชิญตราพระราชลัญจร ประจ าปี 2562 ณ สนามกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

25 มิถุนายน 2562 พิธีอัญเชิญตราพระราชลัญจกร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร" ประจ าปี 2562

มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร
Pranakhon Rajaphat University 65



4 กรกฎาคม 2562 พิธีไหว้ครูภาคปกติ ประจ าปีการศึกษา 2562

10 กรกฎาคม 2562 เปิดโลกกิจกรรม ประจ าปี 2562 ณ หอประชุมภัทรมหาราช มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

13 กรกฎาคม 2562 การตรวจสุขภาพให้กับนักศึกษาใหม่ภาคปกติ ประจ าปีการศึกษา 2562 (รอบอิสระ) ณ หอประชุม
พิฆเนศวร
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21 กรกฎาคม 2562 การคัดเลือกทูตกิจกรรมมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ภาค กศ.พบ. ประจ าปี 2561 ณ หอประชุม
ภัทรมหาราช มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

26 กรกฎาคม 2562 กิจกรรมปลูกต้นราชพฤกษ์เฉลิมพระเกียรติ เน่ืองในวโรกาสท่ีพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีฯ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงเจริญพระชนมพรรษา 67 พรรษา

15-17 สิงหาคม 2562 กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร จัดกิจกรรมสร้างรอยยิม้ สร้างความสุข ณ 
โรงเรียนชุมชนวัดศรีนาวา (ดิลกชนศรีนาวา) จังหวัดนครนายก
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22 สิงหาคม 2562 มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร ร่วมกับ บริษัท ไอ.ซี.ซี อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากัด (มหาชน) โดยงานแนะ
แนวเพ่ือการศึกษา กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร จัดกิจกรรม TINY MAKE UP BY ESSENCE S

28 สิงหาคม 2562 PNRU OPEN HOUSE 2019 เปิดโลกการเรียนรู้ รัว้ราชภัฏพระนคร'62

26 กันยายน 2562โครงการ "มือสอง สร้างสุข" ระดมทุนช่วยเหลือผู้ประสบภัยจากเหตุอุทกภัยในจังหวัดอุบลราชธานี
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สถานที่ใกล้เคียงที่ส าคัญ
 วัดพระศรีมหาธาตุวรมหาวิหาร 
 อนุสาวรีย์พิทักษ์รัฐธรรมนูญ
 ส านักงานเขตบางเขน        
 สถานีรถไฟหลักสี่

รถประจ าทางที่ผ่าน
รถประจ าทาง สาย 29, 59, 95, 356
รถประจ าทางปรับอากาศ ปอ.59,

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
เลขที่ 9  ถนนแจ้งวัฒนะ  แขวงอนุสาวรีย์ เขตบางเขน  กรุงเทพฯ  10220
โทรศัพท์  0 – 2544 – 8585, 0 – 2544 – 8484, 0 – 2544 – 8568
เว็บไซต์  http://www.pnru.ac.th

ที่ตัง้มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
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คณะผู้จดัท าเอกสารรายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563

ประธานที่ปรึกษา

รองศาสตราจารย์ณัฏฐ์ มากุล
ผู้ช่วยศาสตราจารย์อิสรี ศรีคุณ

หน่วยงานที่รับผิดชอบ

คณะท างาน

นางสาวกาญติมาภรณ์   ชินบดี
นางสาวชญาภา อาจสามารถ
นางนภัทร  พลเทพ
นางสาวสุจิตรา  ค าสัมฤทธิ์
นายวัชรธร  วิธีสอน
นายพิชญาณ เศรษฐโชติสิริ
นายวรจักร สิริวิเศษวรกุล
นางสาวเสาวรส  ศรีสุข

นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักวิชาการคอมพิวเตอร์
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป

รองอธิการบดี
ผู้ช่วยอธิการบดี

กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
เลขที่ 9 แจ้งวัฒนะ แขวงอนุสาวรีย์ เขตบางเขน จังหวัดกรุงเทพฯ 10220
โทร. 02-5448574 , 02-5448527 , 02-5448528 โทรสาร 02-5226620
http://www.pnru.ac.th

ที่ปรึกษา

รองศาสตราจารย์เปรื่อง กิจรัตน์ภร อธิการบดี
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